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Plano Individual de Trabalho

Docente: Ana Paula Cristina da Silva

Período letivo: 2026-1

Campus: PONTE NOVA Área/Departamento/Curso: Docentes - Campus Ponte Nova

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Inglês I Administração Anual 2.00 36.00

2 Inglês I Informática A Anual 2.00 36.00

3 Inglês I Informática B Anual 2.00 36.00

4 Inglês II Administração Anual 2.00 36.00

5 Inglês II Informática A Anual 2.00 36.00

6 Inglês II Informática B Anual 2.00 36.00

7 Inglês III Administração Anual 2.00 36.00

8 Inglês III Informática Anual 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 16.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 32.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 13:00 14:00 Presencial

Ensino
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Elaboração de Cadernos

Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos

e similares para a primeira

oferta de componentes

curriculares, destinado a

integrar a bibliografia da

disciplina e ser depositada

na Biblioteca do Campus.

Elaboração de material para

as aulas de Língua Inglesa
Elaborar material didático 2.85 57.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Participar de comissão

organizadora de evento

Semana Nacional de

Tecnologia
Eventos 2.50 50.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Leitura e Manifestação em

informes institucionais
-

Planejamento das

atividades docentes
0.25 5.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão eleitoral

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Participação na CPPD local

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão de

heteroidentificação

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão de afastamento

de docentes

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

6 - Preenchimento do PIT -
Planejamento das

atividades docentes
0.20 4.00

7 - Preenchimento do RIT -
Planejamento das

atividades docentes
0.20 4.00
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