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Plano Individual de Trabalho

Docente: Carlos Henrique dos Santos Nunes

Periodo letivo: 2026-1

Campus: RIBEIRAO DAS NEVES Area/Departamento/Curso: Gestéo Geral, Marketing e Recursos Humanos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horaria alocada: 40.00 horas semanais

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
Fundamentos da Administragdo Pés graduagdo em Gestéo Publica e
1 Lo . . Semestral 1.67 30.00
Publica Desenvolvimento Regional
. 20. periodo do curso de Tecnologia
2 | Fundamentos de Marketing . Semestral 3.33 60.00
em Processos Gerenciais (TPG)
) ) 1o ano do Curso Técnico em
3 | Marketing de Produtos e Servigos . . Anual 1.67 30.00
Administragdo - T A
. . 1o ano do Curso Técnico em
4 | Marketing de Produtos e Servigos . . Anual 1.67 30.00
Administracéo - T B
- . 20 ano do Curso Técnico em
5 | Praticas Comerciais . . Anual 1.67 30.00
Administragdo - T A
” . 20 ano do Curso Técnico em
6 | Praticas Comerciais . . Anual 1.67 30.00
Administracéo - T B
Carga horéria de regéncia semanal total: 11.68
Carga horéria adicional para preparacéo, avaliagdo, gestao do diario de turma, atendimento aos estudantes, 11.68
participagdo em conselhos de classe, outras reunides: '
Carga horaria semanal total (regéncia + adicional) : 23.36
Horarios de atendimento ao discente
# Dia da semana Inicio Fim Modalidade
1 | Terga 16:30 17:30 A distancia
2 | Sexta 18:00 20:45 Presencial
Ensino
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Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Atuar como membro de
1 - equipe em Projeto de Projeto de ensino Atuar em projetos de ensino 3.00 60.00
Ensino sem fomento
Orientagédo de estagio ) N L. Orientacgao tutoria de
2| - . Orientacao de estagio 0.99 19.75
profissional estudantes
Orientagao de estudantes Orientagao de Trabalho de ) N )
L ~ Orientagao tutoria de
3| - em trabalho de concluséo Concluséo de Curso 3.00 60.00
e e estudantes
de especializagéo (especializagao)
Participacdo em banca L
. Participacdo em banca -
avaliadora de Trabalho de ) Participar em banca
4 | - R avaliadora de TCC - ) 1.00 20.00
Conclusao de curso de L avaliadora
L especializagao
especializagéo
Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extenséo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Escrita de textos
jornalisticos, artisticos, de
opinido ou divulgacéao
1 - cientifica em jornais e Elaboragéo de artigos Producéo académica 1.00 20.00
revistas e participacdo em
programas de TV, radio e
outras midias
Participacdo em Eventos Participacéo de eventos
como debatedor, mediador, como debatedor, mediador,
2 - Eventos 1.00 20.00
palestrante, ofertante de palestrante, ofertante de
minicurso ou oficinas. minicurso ou oficinas
Participacdo em visitas - . . -
L Visita Técnica no Museu do Visitas técnicas trabalhos de
3| - técnicas e trabalhos de o . 1.00 20.00
Comeércio campo e eventos estudantis
campo
Gestao e Representacéo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Participac@o como titular em L
o Atuar em comissdes,
comissdes, conselhos, L N
. Comisséo de elaboragdo do | conselhos, grupos de
1 - grupos de trabalho e demais . 1.00 20.00
S ) PIT e RIT trabalho, bancas e demais
orgéos colegiados do IFMG o .
. ) 6rgaos colegiados
com nomeagcao por Portaria
Atuar em comissoes,
2 Participagéo em Colegiado Participo como titular no conselhos, grupos de 200 40.00
de Curso colegiado do curso de TPG trabalho, bancas e demais ' '
orgéos colegiados
Atuar em comissodes,
L conselhos, grupos de
3 - Participacdo em NDE - ) 2.00 40.00
trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados
4 Preenchimento do Curriculo | Preenchimento do Curriculo | Planejamento das 0.15 3.00
Lattes Lattes atividades docentes ' '
. Planejamento das
5 - Preenchimento do PIT - . 0.25 5.00
atividades docentes
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Planejamento das
atividades docentes

6 - Preenchimento do RIT Preenchimento do RIT 0.25 5.00
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