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Plano Individual de Trabalho

Docente: Rosilene Silva Nascimento Paganotti

Período letivo: 2026-1

Campus: FORMIGA Área/Departamento/Curso: Formação Geral

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Dependência em Química I 1º ADM/ELETRO/INFO Anual 1.25 22.50

2 Laboratório de Química Geral 3º período Semestral 1.67 30.00

3 Química I 1º ADM Anual 2.50 45.00

4 Química I 1º Eletro Anual 2.50 45.00

5 Química I 1º INFO Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 10.42

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.42

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.84

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 10:00 11:30 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de monitores de

disciplinas
Monitoria de Química I

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

Extensão
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão sem fomento

Cursinho Pré-ENEM 2026
Atuar em programas e

projetos de extensão
4.16 83.20

2 -
Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento

(Curso FIC) Própolis de

Excelência: Padronização,

Controle de Qualidade e

Estratégias de Mercado.

Atuar em programas e

projetos de extensão
12.00 240.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Participação em Colegiado

de Curso

Representante da

Formação Geral no

Colegiado do Curso de

Engenharia Elétrica

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00
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