[ ] ]
==l INSTITUTO FEDERAL

Minas Gerais

12/01/2026 20:31:51

Plano Individual de Trabalho

Docente: Dayler Vinicius Miranda Alves
Periodo letivo: 2023-1
Campus: SAO JOAO EVANGELISTA Area/Departamento/Curso: Informética

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horaria alocada: 40.00 horas semanais

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
1 | BANCO DE DADOS 1 12A Anual 1.67 30.00
2 | BANCO DE DADOS 1 12B Anual 1.67 30.00
3 | Banco de Dados 1 - PROGRESSAO I13A/13B Anual 0.44 8.00
4 ' BANCO DE DADOS 2 I3A Anual 2.50 45.00
5 | BANCO DE DADOS 2 13B Anual 2.50 45.00
6 | ETICA E LEGISLAGAO SIN 231 Semestral 1.67 30.00
INSTALACAO CONFIGURACAO E
7 | MANUTENCAO DE 12A Anual 2.50 45.00
COMPUTADORES
INSTALACAO CONFIGURACAO E
8 MANUTENCAO DE 12B Anual 2.50 45.00
COMPUTADORES
INSTALAGAO CONFIGURAGAO E
MANUTENCAO DE
9 I13A/13B Anual 0.67 12.00
COMPUTADORES -
PROGREESSAO
Carga horéria de regéncia semanal total: 16.12
Carga horaria adicional para preparagao, avaliagao, gestéo do diario de turma, atendimento aos estudantes, 16.12
participacdo em conselhos de classe, outras reunifes: '
Carga horéria semanal total (regéncia + adicional) : 32.24
Horarios de atendimento ao discente
# Dia da semana Inicio Fim Modalidade
1 | Segunda 09:30 11:15 Presencial
2 | Quinta 13:00 14:30 Presencial
Ensino
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Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
. COORDENADOR DE
Coordenar Projeto de . .

1 - . PROJETO DE ENSINO Atuar em projetos de ensino 2.00 40.00

Ensino com fomento
EDITAL 10/2023
Orientagédo de estagio ORIENTACAO DE Orientacgao tutoria de

2| - . p 0.50 10.00
profissional ESTAGIO estudantes

3 Orientagéio de monitores de | ORIENTACAO DE Orientagao tutoria de 0.81 16.20
disciplinas MONITORIA estudantes ' '

Gestao e Representacéo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Participacéo como suplente L
L Atuar em comissoes,
em comissodes, conselhos,
) SUPLENTE COLEGIADO conselhos, grupos de

1 - grupos de trabalho e demais ) 0.05 1.00
L ox . . DE CURSO trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados (interno L )

6rgaos colegiados
ou externo)
Participagéo como titular em L
L Atuar em comissdes,
comissdes, conselhos, -
. GT DISTRIBUICAO DE conselhos, grupos de

2| - grupos de trabalho e demais . 0.80 16.00
S ) AULAS trabalho, bancas e demais
6rgéos colegiados do IFMG L .

N . 6rgéos colegiados
com nomeagcao por Portaria
Participac@o como titular em L
o Atuar em comissdes,
comissoes, conselhos, ~
. GT EDUCACAO conselhos, grupos de

3 - grupos de trabalho e demais ) 1.00 20.00
S ) ANTIRRACISTA trabalho, bancas e demais
orgéos colegiados do IFMG o x .

. . orgéos colegiados
com nomeagcao por Portaria
Atuar em comissoes,
Participagéo em grupo de conselhos, grupos de

4 | - MEMBRO CPPD . 1.00 20.00

trabalho local da CPPD trabalho, bancas e demais
6rgéos colegiados
Atuar em comissdes,
R conselhos, grupos de
5 - Participacdo em NDE MEMBRO NDE ) 0.50 10.00
trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados
) Planejamento das
6 - Preenchimento do PIT PREENCHIMENTO PIT . 0.05 1.00
atividades docentes
. Planejamento das
7 - Preenchimento do RIT PREENCHIMENTO RIT o 0.05 1.00
atividades docentes
Presidéncia ou coordenagéo
em comissdes, conselhos, Atuar em comissoes,

8 grupos de trabalho e demais | PRESIDENTE COMISSAO conselhos, grupos de 1.00 20.00
6rgéos colegiados externos DE AFASTAMENTO trabalho, bancas e demais ' '
ao IFMG com nomeagéao 6rgéos colegiados
por Ato Administrativo
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