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Relatdrio Individual de Trabalho

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
Administracdo da Producéo e
1 . BADM 2020 Semestral 3.33 60.00
Operagdes
2 | Gestao da Cadeia de Suprimentos LOG 2021 Semestral 2.50 45.00
3 | Rotinas de Producao e Servigos TEC ADM 2021 Anual 2.50 45.00
Rotinas de Produgéo e Servigos -
4 N . TEC ADM 2020 Anual 2.50 45.00
Progressao Parcial 1 -
Carga horéria de regéncia semanal total: 10.83
Carga horéria adicional para preparacéo, avaliagdo, gestao do diario de turma, atendimento aos estudantes, 10.83
participag@o em conselhos de classe, outras reunides: '
Carga horéria semanal total (regéncia + adicional) : 21.66
Horarios de atendimento ao discente
# Dia da semana Inicio Fim Modalidade
1 | Segunda 18:00 18:50 Presencial
2 | Terca 17:00 18:30 Presencial
3 | Quarta 18:00 18:50 Presencial
Ensino
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral

Orientagéo de estagio

Humberto de Oliveira Veiga

Orientagao tutoria de

profissional

das Dores

estudantes

profissional Ramualdo estudantes
Orientagdo de estagio . Orientagao tutoria de

2 - . Bruno Cavanellas Biondini - -
profissional estudantes

3 Orientagdo de estagio Camila Rodrigues Azevedo Orientacao tutoria de
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Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
4 Orientagao de estagio Gabriel Keven Mariano da Orientagao tutoria de
profissional Silva estudantes
Pesquisa e Inovacao
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Projeto “Censitivo”: uma
Atuar como membro de proposta de censo dos
1 equipe em Projeto de grupos vulneraveis inseridos | Atuar em projetos de 4.00 80.00
Pesquisa e Inovagéo com em areas de risco de pesquisa e inovagao ' '
fomento eventos geo-hidroldgicos
em Sabara-MG
Atuar como membro de . .
] ] Uma analise do perfil dos .
equipe em Projeto de Atuar em projetos de
2 | - . . alunos do IFMG campus ) . N 4.00 80.00
Pesquisa e Inovagio com . pesquisa e inovagao
Sabara
fomento
Atuar como membro de 3
] ] Uma ferramenta acessivel )
equipe em Projeto de Atuar em projetos de
3 - ) N para o controle de estoques ) ) N - -
Pesquisa e Inovagdo com pesquisa e inovagao
em pequenas empresas
fomento
Extenséo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Coordenar Programa de JE Atuar em programas e
1 - N PéDIQué? . . 5.34 106.80
Extensé@o projetos de extensdo
Gestéo e Representagéo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Participac@o como titular em L
L Atuar em comissoes,
comissdes, conselhos, L N
) Comisséo de Elaboragdo do | conselhos, grupos de
1 - grupos de trabalho e demais . L . 2.00 40.00
S . Calendario Académico trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados do IFMG L .
N . 6rgaos colegiados
com nomeagcao por Portaria
Participagéo como titular em L
L Atuar em comissdes,
comissdes, conselhos, )
. NDE CS Tecnologia em conselhos, grupos de
2 | - grupos de trabalho e demais o . 2.00 40.00
S ) Logistica trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados do IFMG L .
~ . 6rgaos colegiados
com nomeagcao por Portaria
Participac@o como titular em L
L Atuar em comissoes,
comissdes, conselhos,
. NDE do CS Processos conselhos, grupos de
3 - grupos de trabalho e demais . ) 1.00 20.00
S ) Gerenciais trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados do IFMG L )
N . 6rgaos colegiados
com nomeagcao por Portaria
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