
11/12/2025 11:10:52

Relatório Individual de Trabalho

Docente: Douglas Jose Mendonca

Período letivo: 2022-2

Campus: FORMIGA Área/Departamento/Curso: Gestão

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Matemática Financeira FGGADMI T. ESPECIAL Semestral 5.00 90.00

2 Mercado de Capitais e Derivativos FGGGFIN T.ESPECIAL Semestral 3.33 60.00

3 Métodos Quantitativos FGGGFIN T.ESPECIAL Semestral 5.00 90.00

4 Sistemas de Informações Gerenciais FGGADMI.2019.1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.66

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.66

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.32

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação da aluna Larissa

para elaboração de TCC.

Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação de TAI grupo de

alunos

Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00
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Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Colaborador Externo

Voluntário no Núcleo de

Inovação,

Empreendedorismo e

Tecnologia do CEFET

Campus Nepomuceno

Atuar em programas e

projetos de extensão
2.63 52.60

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Avaliador e Parecerista ad-h

o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos

científicos.

Avaliador ad-hoc para o

periódico For Science

Comitês editoriais

pareceristas e avaliadores
0.05 1.00
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