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Plano Individual de Trabalho

Docente: Rudney Carlos da Mata

Período letivo: 2023-1

Campus: OURO BRANCO Área/Departamento/Curso: Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Matemática 1 1º Técnico Integrado em Metalurgia Anual 3.33 60.00

2 Matemática 1 PP Progressão Parcial Anual 1.11 20.00

3 Matemática I
1º Técnico Integrado em

Administração
Anual 3.33 60.00

4 Matemática I 1º Técnico Integrado em Informática Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 11.10

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.10

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 22.20

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 11:00 12:00 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Projeto de

Ensino sem fomento

Coordenação do projeto de

Ensino "Treinamento

Olímpico Intensivo".

Atuar em projetos de ensino 3.00 60.00

2 -
Orientação de monitores de

disciplinas
Orientação de Monitora

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

3 -

Orientar estudantes para

participação em concursos

e olimpíadas de

conhecimento

Orientação dos alunos

participantes da Olimpíada

Itabirana de Matemática e

LigMAT

Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00
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Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Membro do projeto de

extensão "Ecopilhas"

Atuar em programas e

projetos de extensão
1.00 20.00

2 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Membro do projeto de

extensão "Na tomada"

Atuar em programas e

projetos de extensão
1.00 20.00

3 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Membro do projeto de

extensão "TOI-Treinamento

Olímpico Intensivo"

Atuar em programas e

projetos de extensão
4.00 80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Acompanhar estudantes em

eventos científicos,

esportivos, olimpíadas,

culturais, dentre outros.

Participação com

estudantes na V OMIF em

Foratelza

Visitas técnicas trabalhos de

campo e eventos estudantis
0.50 10.00

2 -

Participação em Eventos

como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de

minicurso ou oficinas.

Participante da Feira

Científica Tecnológica -

Números Felizes na V OMIF

Eventos 1.00 20.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro da Comissão de

Afastamento Docente

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.30 6.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro em exercício da

CPLAD em virtude de

licença do Titular

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

3 -
Participação em Colegiado

de Curso

Participação no colegiado

do curso superior de

Bacharelado em

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

4 -
Participação em Colegiado

de Curso

Participação no colegiado

do curso Técnico Integrado

em Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

5 -
Participação em grupo de

trabalho local da CPPD

Reuniões e processos

relacionados à CPPD

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00
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