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Plano Individual de Trabalho

Docente: Diny Gabrielly de Miranda Martins

Período letivo: 2023-2

Campus: FORMIGA Área/Departamento/Curso: Gestão

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Administração Contemporânea
1º Ano Técnico Integrado em

Administração
Anual 1.67 30.00

2
Empresa Simulada - Projeto

Integrador

2º Ano Técnico Integrado em

Administração
Anual 1.67 30.00

3 Estratégia Empresarial
Administração Bacharelado 6º

período
Semestral 3.33 60.00

4 Simulação Empresarial
Administração Bacharelado 8º

período
Semestral 5.00 90.00

Carga horária de regência semanal total: 11.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Integrante de equipe do

projeto de pesquisa

intitulado Gestão Social

para o Desenvolvimento

Regional: o caso do IFMG

Campus Formiga

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
6.66 133.20
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Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Redação e submissão de

artigo em Revista

Artigo A POTENCIALIDADE

DA CIÊNCIA CIDADÃ

PARA O

DESENVOLVIMENTO

LOCAL NA ÁREA DE RSU

submetido à Revista

Gestão, Inovação e

Empreendedorismo

(Gesinovemp), por e-mai,l

em 21/08/23

Produção acadêmica 10.00 200.00
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