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Plano Individual de Trabalho

Docente: Katia Franciele Correa Borges

Período letivo: 2023-2

Campus: SAO JOAO EVANGELISTA Área/Departamento/Curso: Ciências Humanas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 História I I1A Semestral 1.67 30.00

2 História I I1B Semestral 1.67 30.00

3 História III N3A, N3B, A3A e A3B Semestral 6.67 120.00

4 Sociologia da Educação BIO201 Semestral 2.22 40.00

Carga horária de regência semanal total: 12.23

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.23

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 24.46

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação sem

fomento

HASHTAG(S) MOVIMENTO

DE MULHERES: HISTÓRIA

E DISCURSOS DOS

NOVOS ATIVISMOS

FEMININOS NA REDE

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
12.00 240.00

Extensão
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Café, mulheres e roda de

conversa

Atuar em programas e

projetos de extensão
2.54 50.80

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Grupo de Trabalho (GT)

para estudar, discutir e

propor ações que

fortaleçam a Educação

Antirracista no âmbito do

IFMG - Campus São João

Evangelista

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00
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