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Plano Individual de Trabalho

Docente: Gilberto Augusto Soares

Período letivo: 2022-2

Campus: BAMBUI Área/Departamento/Curso: Departamento de Engenharia e Computação

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Gestão da Manutenção BIBENGP.2020.1-A Semestral 2.68 48.33

2 Manutenção Automotiva BISMAUT.2021.1 Semestral 3.70 66.67

3 Pesquisa Operacional BIBENGP.2021.1-A Semestral 3.61 65.00

4 Projeto Integrador I BIIMAUT.2021.1 Anual 1.85 33.335

5
Sistema de Suspensão, Direção e

Freios
BIIMAUT.2020.1 Anual 1.85 33.335

Carga horária de regência semanal total: 13.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 27.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

orientação na elaboração

dotrabalho

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Editor (Coordenador geral)

de Periódicos Indexados ou

Editoras

Editor revista Brazilian

Journal of Production

Engineering BJPE

Comitês editoriais

pareceristas e avaliadores
2.00 40.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Outras Coordenações e

Representações não

listadas.

Responsável Técnico

Laboratório Manutenção

Automotiva

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
2.00 40.00

2 -

Participação como suplente

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados (interno

ou externo)

Suplente Colegiado

Integrado de Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Titular NEAP

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

4 -
Participação em Colegiado

de Curso

Membro titular Colegiado

Engenharia de Produção

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

5 -
Participação em Colegiado

de Curso

Titular Colegiado de

Manutenção Automotiva

Integrado

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.62 32.40
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