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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Carla Cristiane Silva

Período letivo: 2023-2

Campus: PIUMHI Área/Departamento/Curso: Formação Técnica e Profissional

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Desenho auxiliado por computador PIBENGC.2022.1 Semestral 1.67 30.00

2

Desenho auxiliado por computador e

Modelagem da informação da

construção

PIIEDIF.2022 A Anual 1.67 30.00

3

Desenho auxiliado por computador e

Modelagem da informação da

construção

PIIEDIF.2022 B Anual 1.67 30.00

4

Desenho Auxiliado por Computador e

Modelagem da Informação da

Construção

PIIEDIF.2023.EO Anual 0.42 7.50

5 Instalações elétricas PIBENGC.2021.1 Semestral 2.50 45.00

6 Instalações elétricas PIIEDIF.2021 A Anual 1.67 30.00

7 Instalações elétricas PIIEDIF.2021 B Anual 1.67 30.00

8 Projeto de estradas e ferrovias PIBENGC.2020.1 Semestral 4.17 75.00

Carga horária de regência semanal total: 15.44

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.44

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.88

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 16:40 17:40 Híbrido

2 Quinta 11:10 12:10 A distância

Ensino
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de estágio

profissional
Breno Silva Rezende

Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

TCC - Davi Andrade
Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00

3 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

TCC - Ricardo J. Santos
Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

4 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

TCC - Rian H. Moreira
Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

5 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

TCC - MARIA DE FÁTIMA

SOUSA FARIA

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuação individual, como

substituto, por meio de

nomeação, em ações de

gestão (Fiscal de contrato,

Fiscal de obras, etc.)

Fiscal substituto do Contrato

81/2021/RER/PIR
Outras funções de gestão 1.00 20.00

2 -

Gestão de Ensino,

Pesquisa, Extensão e

Administração - Nível 4

Coordenação do

Laboratório de Instalações

Elétricas

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
1.00 20.00

3 -

Gestão de Ensino,

Pesquisa, Extensão e

Administração - Nível 4

Coordenação do

Laboratório de Desenho

Técnico

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
1.00 20.00

4 -

Gestão de Ensino,

Pesquisa, Extensão e

Administração - Nível 4

Coordenação do

Laboratório de Hidráulica

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
0.62 12.40

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Constituição de Comissão

Eleitoral das Coordenações

dos Cursos: Técnico em

Edificações Integrado ao

Ensino Médio, Técnico em

Edif. Sub. e Bacharelado

em Engenharia Civil -

Portaria 85 de 27/10/2023

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00
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