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Plano Individual de Trabalho

Docente: Martha Rebelatto

Período letivo: 2024-2

Campus: BETIM Área/Departamento/Curso: Ciências Humanas e Sociais

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 30.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 História A AUT-T1 Anual 1.67 30.00

2 História A AUT - T2 Anual 1.67 30.00

3 História A MEC - T1 Anual 1.67 30.00

4 História A MEC - T2 Anual 1.67 30.00

5 História A QUI - T1 Anual 1.67 30.00

6 História A QUI - T2 Anual 1.67 30.00

7 História C AUT - T1 Anual 0.83 15.00

8 História C AUT - T2 Anual 0.83 15.00

9 História C MEC - T1 Anual 0.83 15.00

10 História C MEC - T2 Anual 0.83 15.00

Carga horária de regência semanal total: 13.34

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.34

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.68

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 10:05 11:15 Presencial

2 Sexta 10:55 11:15 Presencial

Pesquisa e Inovação
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Militantes comunistas:

memórias sobre o

enfrentamento à ditadura e

sobre a reconstrução

democrática em Betim- MG

(1964 – 1989)

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
0.92 18.50

2 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Inventário de documentação

sobre a militância de

esquerda em Betim ocorrida

no período da ditadura

militar (1964-1985) e da

abertura política

(1985-1989).

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
1.50 30.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membros da Banca de

Elaboradores de Questões

dos Processos Seletivos

2025 do IFMG

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.20 4.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro da Comissão para

avaliar prioridades em

investimentos no

IFMG-Campus Betim.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.10 2.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro da Comissão de

Gestão do Programa

Nacional de Alimentação

Escolar (PNAE) do

IFMG-Campus Betim.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro do Colegiado do

Curso Técnico em Quimica

do IFMG-Campus Betim

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.05 1.05

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro do Colegiado do

Curso Técnico em

Meccânica do

IFMG-Campus Betim

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.05 1.00
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