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==I INSTITUTO FEDERAL

Minas Gerais

Docente: Antonio Carlos Dal Acqua da Silva
Periodo letivo: 2024-1

Campus: BAMBUI Area/Departamento/Curso: Departamento de Ciéncias Agrarias

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horaria alocada: 40.00 horas semanais

13/01/2026 00:28:01

Relatdrio Individual de Trabalho

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
BIBENGA.2024.1-A - Tecnologia de
1 . BIBENGA.2024.1-A/94940 Semestral 1.67 30.00
Produtos Apicolas
BIiTiALI.092 - Produtos Agropecuarios
2 | BIIAGRO.2022A1/96388 Anual 0.93 16.665
BiTiALI.092 - Produtos Agropecuarios | Turma/Diario:
3 Anual 0.93 16.665
| BIIAGRO.2022A2/96388
4 | BiTsZ00.532 — Apicultura BISAGRO.2023.1/95617 Semestral 1.67 30.00
Carga horéria de regéncia semanal total: 5.20
Carga horéria adicional para preparacéo, avaliagdo, gestao do diario de turma, atendimento aos estudantes, 5.20
participag@o em conselhos de classe, outras reunides: '
Carga horéria semanal total (regéncia + adicional) : 10.40
Horarios de atendimento ao discente
‘ # ‘ Dia da semana Inicio Fim Modalidade
Horérios nado informados.
Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extenséao
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Participacdo em Eventos
como debatedor, mediador, Participacao ofertante de
1 - - . Eventos 0.05 1.00
palestrante, ofertante de oficina: produtos apicolas
minicurso ou oficinas.
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Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
L n Participacéo em trabalho de
Participacéo em visitas . _ _—
L campo - Implantacéo de Visitas técnicas trabalhos de
2 | - técnicas e trabalhos de i . . 1.00 20.00
campo arvores nativas em APP - campo e eventos estudantis
P Turma Integrado A1
T - Participacdo em trabalhos
Participacédo em visitas . ~ . S
L. de campo - implantagdo de Visitas técnicas trabalhos de
3| - técnicas e trabalhos de J . ] 1.00 20.00
camoo arvores nativas em APP - campo e eventos estudantis
P turma integrado A2
L . Participacéo em trabalhos
Participagéo em visitas . ~ . -
L. de campo - implantacéo de Visitas técnicas trabalhos de
4 | - técnicas e trabalhos de J . . 1.00 20.00
camoo arvores nativas em APP - campo e eventos estudantis
P turma Subsequente
L . Participacdo em trabalhos
Participacédo em visitas ) N . L
L. de campo - implantagdo de Visitas técnicas trabalhos de
5 - técnicas e trabalhos de ] . ] 1.00 20.00
camoo arvores nativas em APP - campo e eventos estudantis
P turma Alimentos
Participar de equipe de Participar de equipe de
6 - . P auip ) P auip Eventos 0.05 1.00
apoio de evento apoio
Gestao e Representacéo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Atuacao individual, por meio | Atuacéo individual por meio
de nomeacédo, em agdes de de nomeacao em acéo de N N
1 - . ) N , Outras fungbes de gestdo 22.75 455.03
gestéo (Fiscal de contrato, gestdo (Responsavel
Fiscal de obras, etc.) Laboratério de Apicultura)
Participagéo como titular em L
. S ) Atuar em comissoes,
comiss@es, conselhos, Participacéo em Colegiado
. . conselhos, grupos de
2| - grupos de trabalho e demais | de curso Técnico em ) 1.00 20.00
- ) L. trabalho, bancas e demais
6rgéos colegiados do IFMG Agropecuaria Integrado L. .
N . 6rgéos colegiados
com nomeagcao por Portaria
Participacéo como titular em o
o o . Atuar em comissodes,
comissdes, conselhos, Participacdo em Colegiado
. . conselhos, grupos de
3 - grupos de trabalho e demais | de curso Técnico em ) 1.00 20.00
S ) L. trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados do IFMG Agropecuaria Subsequente L )
. . 6rgaos colegiados
com nomeagéo por Portaria
4 Preenchimento do Curriculo | Preenchimento do Planejamento das 0.25 5.00
Lattes Curriculum Lattes atividades docentes ' '
Preenchimento do Curriculo ) Planejamento das
5] - Preenchimento do PIT o 0.25 5.00
Lattes atividades docentes
Preenchimento do Curriculo . Planejamento das
6 | - Preenchimento do RIT . 0.25 5.00
Lattes atividades docentes
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