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Plano Individual de Trabalho

Docente: Joana Dark Pimentel

Período letivo: 2024-2

Campus: SABARA Área/Departamento/Curso: Área de Gestão e Negócios

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Carga horára acumulada em função

das férias em período letivo

Tec ADM (300 min) ; BADM (400 min)

e SAT LOG (300 min)
Semestral 0.93 16.67

2 Gestão da Cadeia de Suprimentos SATLOG 2023 Semestral 2.50 45.00

3 Rotinas de Produção e Serviços TEC ADM Anual 2.50 45.00

4 Tópicos Especiais em Administração BADM 2021 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 9.26

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.26

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 18.52

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quinta 17:00 18:50 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Ensino com fomento

IFMG Lixo Zero Atuar em projetos de ensino 1.00 20.00

2 -
Coordenar Projeto de

Ensino sem fomento

Celebrando a consciência

negra: Tradicional feijoada
Atuar em projetos de ensino 2.00 40.00

3 -
Orientação de estágio

profissional

Isadora Luisa Rocha de

Oliveira Santos

Orientação tutoria de

estudantes
0.40 8.00

4 -
Orientação de estágio

profissional
Beatriz Abreu Avelar

Orientação tutoria de

estudantes
0.40 8.00
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Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão sem fomento

Semana da Consciência

Negra

Atuar em programas e

projetos de extensão
3.00 60.00

2 -
Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento
Torneio Interclasse

Atuar em programas e

projetos de extensão
6.14 122.80

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

NDE - Bacharelado em

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.50 50.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

NDE - Tecnologia em

Logística

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.54 50.80

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão de Avaliação de

Ativ. Complementares do

CS TLOG

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão de Revisão do

PPC do Curso Técnino em

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.50 50.00
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