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Plano Individual de Trabalho

Docente: Marcio Assis Miranda

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO BRANCO Área/Departamento/Curso: Computação

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
OBBGSIN.2021.1 ESP - Trabalho de

Conclusão de Curso II

OBBGSIN.2021.1 ESP - Trabalho de

Conclusão de Curso II
Semestral 3.33 60.00

2 OBITINF.2022 - Programação WEB OBITINF.2022 - Programação WEB Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 5.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
5.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 10.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 11:00 12:00 Presencial

2 Segunda 17:00 18:00 Presencial

3 Quinta 19:00 20:00 Presencial

4 Sexta 11:00 12:00 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação de estágio

profissional

Orientação tutoria de

estudantes
- -

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação de estudantes

em TCC, sendo 2

estudantes na graduação e

24 no técnico

Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

3 -

Orientar estudantes para

participação em concursos

e olimpíadas de

conhecimento

Maratona de Programação
Orientação tutoria de

estudantes
- -

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Projeto de

Extensão com fomento

A Tecnologia como Aliada

da Proteção Animal:

Desenvolvimento e

Aplicação de Sistema Web

para a ONG Recanto (Ouro

Branco-MG)

Atuar em programas e

projetos de extensão
4.00 80.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuação individual, como

substituto, por meio de

nomeação, em ações de

gestão (Fiscal de contrato,

Fiscal de obras, etc.)

Fiscal de contrato substituto

Vigilância
Outras funções de gestão - -

2 -

Atuação individual, como

substituto, por meio de

nomeação, em ações de

gestão (Fiscal de contrato,

Fiscal de obras, etc.)

Fiscal de contrato substituto

AEE/Bolsistas
Outras funções de gestão - -

3 -

Gestão de Ensino,

Pesquisa, Extensão e

Administração - Nível 1

Direção de Ensino
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
20.00 400.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão Local de

Permanência

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Conselho Acadêmico

Campus Ouro Branco

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

6 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comitê de Ensino do IFMG

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

7 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Colegiado de Sistemas de

Informação

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

8 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Colegiado do curso Técnico

em Informática

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

9 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Presidente da Comissão de

ACC BSI

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

10 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comitê de Ensino Campus

Ouro Branco

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

11 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Colegiado da Licenciatura

em Pedagogia

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

12 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão de Processo

Seletivo de Bolsas para

Qualificação

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

13 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

NDE Bacharelado em

Sistemas de Informação

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

14 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão Interna de

Educação à Distância do

Campus Ouro Branco

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

15 -
Preenchimento do Currículo

Lattes

Atualização do currículo

Lattes

Planejamento das

atividades docentes
- -
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