
25/10/2025 09:46:28

Plano Individual de Trabalho

Docente: Eliza Antonia de Queiroz

Período letivo: 2025-1

Campus: SABARA Área/Departamento/Curso: Área de Gestão e Negócios

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Economia Superior Tecnologia em Logística Semestral 3.33 60.00

2 Matemática Financeira Bacharelado em Administração Semestral 3.33 60.00

3 Noções de Economia Técnico em Administração Anual 2.50 45.00

4 Projeto Integrador III Bacharelado em Administração Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 12.49

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.49

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 24.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Equipe Projeto de Pesquisa

Dicionário Especializado

para a formação técnica em

Administração (fase 2)

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
2.00 40.00

Extensão
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Programa de

Extensão

Coordenar Projeto de

Extensão - Projeto

Integrador III Bacharelado

em Administração

Atuar em programas e

projetos de extensão
6.50 130.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Avaliador e Parecerista ad-h

o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos

científicos.

Avaliação de Artigo

científico na Revista

Econômica do Nordeste -

REN

Comitês editoriais

pareceristas e avaliadores
0.60 12.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como suplente

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados (interno

ou externo)

Colegiado Técnico em

Administração suplente

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.30 6.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Participação como

representante do Campus

Sabará na DRI IFMG

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.62 32.40

3 - Participação em NDE
NDE Bacharelado em

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

4 - Participação em NDE
NDE Tecnologia em

Logística

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00
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