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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Samantha Cidaley de Oliveira Moreira

Período letivo: 2024-2

Campus: SANTA LUZIA Área/Departamento/Curso: EIXO TECNOLOGIAS – TEC 1 (Técnicas, Tecnologias,
Representações técnicas)

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Diretrizes para pesquisa em Design

de Interiores

4° período - Tecnologia em Design de

Interiores
Semestral 1.67 30.00

2 Projeto de Design de Interiores I
2° período - Tecnologia em Design de

Interiores
Semestral 3.33 60.00

3 Projeto de Design de Interiores III
4° período - Tecnologia em Design de

Interiores
Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 8.33

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.33

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.66

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 17:00 18:00 Híbrido

2 Quarta 17:00 18:00 Híbrido

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação de estágio de 04

estudantes Técnico em

Edificações (Processo SEIn

°23716.000638/2025-46 -

DOC2278392)

Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação de estágio 04

estudantes Tecnologia em

Design de Interiores

(Processo SEIn°23716.0006

38/2025-46 - DOC2278392)

Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

3 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

doutorado

Participação como

avaliadora na banca de

doutorado de Luciana

Avellar, em 19 de fevereiro

(Escola de Design/UEMG)

Participar em banca

avaliadora
0.30 6.00

4 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

mestrado

Participação como

avaliadora na banca de

mestrado de Fernanda

Grossi, em 13 de dezembro

(Escola de Design/UEMG)

Participar em banca

avaliadora
0.20 4.00

5 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de

doutorado

Participação como

avaliadora na banca de

qualificação de doutorado

de Ana Célia Carneiro, em

26 de setembro (Escola de

Design/UEMG)

Participar em banca

avaliadora
0.25 5.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de Empresa

Junior

Coordenação Projeto de

Extensão - Empresa Júnior

do IFMG campus Santa

Luzia | Desenharqui

(EDITAL 10/2024 - Fluxo

contínuo para a proposição

voluntária e registro de

ações de extensão -

PROJETOS)

Orientação de empresa

junior
2.00 40.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação em visitas

técnicas e trabalhos de

campo

Participação em visitas

técnicas e trabalhos de

campo (Processo SEIn°237

16.000638/2025-46 -

DOC2278392) 23/01; 05/02

Visitas técnicas trabalhos de

campo e eventos estudantis
0.29 5.80

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Leitura e Manifestação em

informes institucionais

Leitura e manifestação em

informes institucionais

Planejamento das

atividades docentes
0.20 4.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Participação como membro

na Comissão de

Infraestrutura do campus

Santa Luzia (PORTARIA Nº

3002/IFMG, DE 20 DE

MAIO DE 2025)

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

3 -

Participação em banca

avaliadora de processos

públicos (concursos de

professor

efetivo/visitante/substituto,

etc.)

Membro na comissão de

seleção de tutores EAD no

curso de pós-graduação lato

sensu em proteção e defesa

civil (PORTARIA Nº

0864/IFMG, DE 12 DE

MARÇO DE 2025)

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.10 2.00

4 -
Participação em Colegiado

de Curso

Membro Títular do

Colegiado do Curso de

Tecnologia em Design de

Interiores (PORTARIA Nº

2040/IFMG, DE 20 DE

DEZEMBRO DE 2024)

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.10 2.00

5 -
Participação em grupo de

trabalho local da CPPD

Comissão Permanente de

Pessoal Docente – CPPD

do IFMG para o biênio

2024-2026

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.01 0.20

6 - Participação em NDE

NDE do curso de

Tecnologia em Design de

Interiores

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.89 37.80

7 -

Presidência ou coordenação

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria.

Presidente da Comissão

Disciplinar Discente do

IFMG- campus Santa Luzia

.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

15.00 300.00
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