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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Humberto Coelho de Melo

Período letivo: 2025-1

Campus: PIUMHI Área/Departamento/Curso: Formação Técnica e Profissional

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Construção Civil II 6459 - PIBENGC.250 Semestral 3.33 60.00

2 Geoprocessamento 6441 - PIBENGC.218 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 5.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
5.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 10.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 13:00 15:00 Híbrido

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Elaboração de material

didático para a primeira

oferta de disciplina EaD

(lançar a carga horária total

da disciplina)

Planejamento e

Gerenciamento de Projetos

(EAD)

Elaborar material didático 1.12 22.50

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Rúbia, Araquém
Orientação tutoria de

estudantes
0.10 2.00

3 -

Tutoria EaD para

disciplinas: Mediação

pedagógica (aulas) em

cursos EaD

Planejamento e

Gerenciamento de Projetos

(EAD)

Orientação tutoria de

estudantes
0.38 7.50
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Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Gestão de Ensino,

Pesquisa, Extensão e

Administração - Nível 3

Diretor - Art. 6°da

PORTARIA Nº 1.195, DE 11

DE OUTUBRO DE 2023

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
28.35 567.00

2 - Participação em NDE

Membro titular do NDE do

curso Bacharelado em

Engenharia Civil - Portaria

nº 71 de 23 de julho de

2024 (1981296)

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.05 1.00
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