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Plano Individual de Trabalho

Docente: Flavio Viana Gomide

Período letivo: 2025-2

Campus: SABARA Área/Departamento/Curso: Área de Gestão e Negócios

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Administração da produção e

operações
N6SABADMI1 Semestral 3.33 60.00

2 PPCP 2 N4SATLOGI1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 6.66

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
6.66

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 13.32

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 18:00 18:50 Presencial

2 Sexta 18:00 18:50 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de monitores de

disciplinas

Orientação de monitor de

PPCP 2

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

Pesquisa e Inovação
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Continuação das correções

pós defesa de banca a

pedido do orientador

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
6.50 130.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Programa de consultoria

NIDES

Atuar em programas e

projetos de extensão
2.00 40.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação em Eventos

como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de

minicurso ou oficinas.

Roda de conversa na C&T;

2025 sobre Educação

científica e o impacto do

desconhecimento dela em

nosso cotidiano

Eventos 1.00 20.00

2 -

Participação em Eventos

como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de

minicurso ou oficinas.

Apresentação de trabalho

de pesquisa de opinião dos

estudantes do turno noturno

sobre o IFMG campus

Sabará na semana de C&T;

2025

Eventos 1.00 20.00

3 -
Participar de comissão

organizadora de evento

Membro da comissão de

ciência e tecnologia 2025
Eventos 5.00 100.00

4 -

Redação e submissão de

Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Escrita e apresentação de

resumo expandido sobre o

NIDES no Planeta IFMG

2025

Produção acadêmica 3.00 60.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro do GT de

construção do PPP como

membro de Gestão e

negócios

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

3.93 78.60

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro do NDE de

Logística

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.50 30.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro do NDE de

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.50 30.00

4 - Preenchimento do PIT
Preenchimento do PIT

2025.2

Planejamento das

atividades docentes
0.25 5.00
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