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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Marcos Junior de Moura Paula

Período letivo: 2025-1

Campus: BAMBUI Área/Departamento/Curso: Departamento de Ciências Gerenciais e Humanas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 BiSuGST.113 - Empreendedorismo I9BIBZOOT1 Semestral 1.85 33.33

2 BiSuGST.122 - Gestão de Pessoas I7BIBZOOT1 Semestral 1.85 33.33

3
BiSuGST.503 - Administração de

Recursos Humanos I
I5BIBENGP1 Semestral 1.67 30.00

4
BiSuGST.503 - Administração de

Recursos Humanos I
N3BIBADMI1 Semestral 1.67 30.00

5
BiSuGST.519 - Fundamentos da

Administração
I5BIBENGC1 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 8.71

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.71

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 17.42

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:00 11:00 Presencial

2 Terça 17:45 18:45 Presencial

3 Quarta 19:00 20:00 A distância

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de estudantes

em projetos integradores

Orientação de TID -

Resumo Expandido

"Inteligência artificial na

Gestão Pública"

Orientação tutoria de

estudantes
1.50 30.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -
Orientação de estudantes

em projetos integradores

Orientação TID - Resumo

Expandido "Etarismo no

mercado de trabalho

aplicado a trabalhadores

idosos"

Orientação tutoria de

estudantes
1.50 30.00

3 -
Participação em banca

avaliadora de Estágio

Avaliador do Relatório de

Estágio de Natália

Aparecida Silva Morais.

Participar em banca

avaliadora
0.50 10.00

4 -
Participação em banca

avaliadora de Estágio

Avaliador do Relatório de

Práticas Profissionais de

Weslei Lamounier de Faria.

Participar em banca

avaliadora
0.50 10.00

5 -

Participação em banca

avaliadora de Projeto

Integrador

Avaliação do TID - Mostra

de Produção: "Análise do

processo produtivo

artesanal de brigadeiro

gourmet: um estudo sobre

fluxo, logística e qualidade

na confeitaria caseira".

Participar em banca

avaliadora
0.50 10.00

6 -

Participação em banca

avaliadora de Projeto

Integrador

Avaliação do TID - Mostra

de Produção: "Processo de

licitação: um estudo de caso

do Departamento de

Licitações na Administração

Pública Municipal no

Centro-Oeste Mineiro sob a

lei n. 14.133/2021"

Participar em banca

avaliadora
0.50 10.00

7 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Avaliador do TCC de Anna

Cecília Rosa Mesquita.

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

8 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Avaliador do TCC de Maria

Eduarda Pereira da Silva.

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

9 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Avaliador do TCC de Sarah

Pedrosa Lúcio.

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

10 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Avaliador do TCC de Laís

Maia Costa Ribeiro.

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

11 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Avaliador do TCC de Laura

Beatriz Lourenço.

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Avaliador e Parecerista ad-h

o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos

científicos.

Avaliação de um artigo para

a Revista Organizações e

Sociedade (UFBA).

Comitês editoriais

pareceristas e avaliadores
0.50 10.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -
Redação e submissão de

artigo completo em Evento

Escrita e submissão de

artigo ao Semead USP

2025

Produção acadêmica 6.00 120.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Leitura e Manifestação em

informes institucionais

Leitura de informes, e-mails,

etc.

Planejamento das

atividades docentes
0.08 1.60

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro do IPSEC (Portaria

n. 0241/IFMG, 23.1.25)

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.50 30.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro da Comissão

Organizadora da Feira de

Profissões 2025 (Portaria

4646/IFMG/CBA, de

18/8/25).

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.50 30.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados externos

ao IFMG com nomeação

por Ato Administrativo

Comissão de Seleção APL

2025 (Despacho

CBA-IPSEC nº 1, de

23.fev.25)

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

5 - Participação em NDE

Membro do NDE do Curso

de Administração (Ata da

Reunião do DCGH, de

30.10.24, processo SEI

23209.000206/2021-31)

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

6 -
Preenchimento do Currículo

Lattes

Preenchimento e

atualização do Lattes

Planejamento das

atividades docentes
0.25 5.00

7 - Preenchimento do PIT
Preenchimento do PIT

2025.1

Planejamento das

atividades docentes
0.25 5.00
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