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PLANO DE TRABALHO

DICAS GERAIS DE PREENCHIMENTO

1.  DADOS DAS PARTES ENVOLVIDAS NO PROJETO*

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Extensão, Pesquisa, Ensino
Profissionalizante e Tecnólogo (FADEMA)

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG)

1.1 DADOS DA PARTE I

 Órgão/Entidade: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - IFMG CNPJ: 10.626.896/0001-72

Endereço: Av. Professor Mário Werneck, no 2.590

Cidade: Belo Horizonte U.F.:      MG C.E.P.: 30.575-180

DDD/Telefone: 31-25135103 Entidade (Pública ou Privada): Federal

Nome do Responsável: KLÉBER GONÇALVES GLÓRIA C.P.F. 551.507.726-15

C.I./Órgão Expedidor: MG-3.698.67/SSPMG Cargo: Professor Função: Reitor

E-mail: kleber.gloria@ifmg.edu.br Telefone: 31-25135103

1.2 DADOS DA PARTE II

 Órgão/Entidade: FADEMA - Fundação de Apoio ao Desenvolvimento
da Extensão , Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnológico CNPJ: 03.049.886/0001-56

Endereço: Rodovia Machado - Paraguaçu, km03

Cidade: Machado U.F.:      MG C.E.P.: 37.750-000

DDD/Telefone: 31-32959727 Entidade (Pública ou Privada): Privada

Nome do Responsável: Luciano Olinto Alves C.P.F. 882.915.616-72

C.I./Órgão Expedidor: MG-6.161.039/SSP Cargo: Função: Diretor Presidente

E-mail: fadema@fadema.org.br Telefone: 31-32959727

2. DESCRIÇÃO DO PROJETO*

Título do Projeto:  11º Encontro Esportivo do IFMG

Prazo de Execução do Projeto (em
meses):  2 meses

Data Estimada para Início do projeto
(dd/mm/aaaa): 01/05/2021

Coordenador(es) do Projeto:
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Nome SIAPE E-mail Telefone

Gabriel Pereira Gonçalves Bolsista Externo gabriel.pereira@ifmg.edu.br 31 98848-0199

Adriana Bitencourt Reis da Silva 2215317 adriana.reis@ifmg.edu.br 31 98800-5549

Rodrigo de Oliveira Gomes 2119448 rodrigo.gomes@ifmg.edu.br 37 99119-5804

Objetivos do Projeto

Plano de Trabalho Original:

Fomentar a prática do esporte, lazer e cultura com fins educativos;
Possibilitar a convivência com diferenças culturais, sociais e morais através da prática desportiva, a fim de
que os participantes percebam a realidade construída democraticamente a partir de diversos pontos de
vista;
Proporcionar a integração entre os alunos dos Campi, utilizando o esporte e o lazer como meio de
educação e desenvolvimento da qualidade de vida.

Plano de Trabalho Alterado para Encontro Esportivo Remoto:

Sem alterações.

Justificativa da Proposição:

Plano de Trabalho Original:

As ações do Programa Institucional de Esporte e Lazer do IFMG devem respeitar o estabelecido na Lei 9.615 de
1998, que caracteriza o desporto educacional como atividade praticada nos sistemas de ensino e em formas
assistemáticas de educação, evitando-se a seletividade, a hipercompetitividade de seus praticantes, com a
finalidade de alcançar o desenvolvimento integral do indivíduo e a sua formação para o exercício da cidadania
e a prática do lazer.

O lazer é um direito social e uma possibilidade de produção de cultura, representando “(...) a necessidade de
fruir, ludicamente, as incontáveis práticas sociais constituídas culturalmente” (GOMES, 2014). Segundo
Dumazedier (2001), o lazer é um conjunto de ocupações às quais o indivíduo pode entregar-se de livre
vontade, seja para repousar, seja divertir-se, recrear-se e entreter-se, ou ainda para desenvolver sua
informação ou formação desinteressada, sua participação social voluntária ou sua livre capacidade criadora
após livrar-se ou desembaraçar-se das obrigações profissionais, familiares e sociais.

A PROEX, em parceria com o coletivo de professores de Educação Física do IFMG, vem desenvolvendo
atividades integradas com vistas a reestruturação, planejamento e organização do Encontro Esportivo 2019.
Estas atividades são desenvolvidas para que a realização do Encontro Esportivo tenda ao estabelecido na Lei
9.615 de 1998, que caracteriza o desporto educacional como atividade praticada nos sistemas de ensino e em
formas assistemáticas de educação, evitando-se a seletividade, a hipercompetitividade de seus praticantes.

Plano de Trabalho Alterado para Encontro Esportivo Remoto:

Acrescenta-se:

O projeto foi programado inicialmente para ser desenvolvido de maneira presencial, entretanto, devido ao
estado de calamidade pública provocado pela pandemia do COVID-19, faz necessário a sua realização de
forma remota.

Descrição Completa do Objeto

Plano de Trabalho Original:

O Encontro Cultural e Esportivo é uma promoção do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de
Minas Gerais – IFMG, por meio da Pro Reitoria de Extensão – PROEX - Diretoria de Assistência Estudantil.

Este evento tem como principal finalidade a promoção e a formação humana através de práticas corporais,
esportivas e culturais. Além de valorizar o caráter educativo e socializador do esporte; respeitar o coletivo e as
diferenças; criar oportunidades de demonstrar e compartilhar o aprendizado esportivo nos processos
formativos realizados nos campi por meio das atividades promovidas pela área de Educação Física do IFMG.

O Encontro Cultural e Esportivo é uma das ações Intercampi do Programa Institucional de Esporte e Lazer
do IFMG, instituído em 08/01/2018 por meio da Portaria 16/2018 que regulamenta no âmbito do IFMG, as ações
institucionais voltadas as práticas esportivas, experiências culturais, atividades físicas e vivências de lazer para
crianças, jovens e adultos pertencentes a comunidade interna e externa do IFMG. Estes eventos envolvem o
convite e participação de vários Campi em um Campus Sede. Propõe-se a continuidade dos eventos que vêm
sendo realizados ao longo dos anos: Encontros Culturais e Esportivos e JIFs (Etapas Regional e Nacional).

Assim em 2020, o Encontro Cultural e Esportivo tem como objetivos

Fomentar a prática do esporte, lazer e cultura com fins educativos;
Possibilitar a convivência com diferenças culturais, sociais e morais através da prática desportiva, a fim de
que os participantes percebam a realidade construída democraticamente a partir de diversos pontos de
vista;
Proporcionar a integração entre os alunos dos Campi, utilizando o esporte e o lazer como meio de
educação e desenvolvimento da qualidade de vida. 

Para dar conta desses objetivos e buscando avançar em uma proposta de um evento mais abrangente e
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participativo, o coletivo de professores de Educação Física do IFMG propôs um novo formato que foi adotado
em sua 10° edição, desenvolvido a partir de reflexões coletivas e registradas no texto abaixo: 

Quando baseada em uma filosofia inclusiva, a Educação Física se materializa dentro de seu campo específico
de conhecimento problematizando valores como: inclusão/exclusão; igualdades/diferenças; sucesso/fracasso;
permanência/evasão; lazer/esportivização; cooperação/competição dentre outros. Encontrando no esporte e
nas práticas corporais de nossa cultura, possibilidades reais de caminhar em busca de objetivos pedagógicos
que rompam com ideologias dominantes de meritocracia.

A Educação Física do IFMG prima por construir uma prática que possibilite a participação democrática dos
alunos e alunas em todas as ações do PIEL. Para tanto a proposta de organização do Encontro Cultural
e Esportivo do IFMG – aqui apresentada se orienta a partir das finalidades e princípios institucionais do referido
Programa, e na crença de que o engajamento da comunidade acadêmica em atividades esportivas e nas
práticas corporais de nossa cultura, contribui para melhora na qualidade de vida dos sujeitos e possibilita a
construção e revisão de valores sociais e culturais.

A realização do Encontro Cultural e Esportivo é uma etapa importante para o entendimento da dimensão dos
projetos do IFMG na esfera da cultura corporal, e como os sujeitos a veem, interpretam e assimilam as
transformações a partir das propostas implementadas, a fim de desencadear reflexões, ações multiplicadoras,
promovendo o pensar junto, o agir junto e o interagir em benefício de uma educação voltada para o
crescimento de todos e todas. 

Desta forma a PROEX em parceria com o coletivo de professores de Educação Física do IFMG desenvolveu o
Plano de Trabalho, contendo atividades integradas com vistas a reestruturação, planejamento e organização
do Encontro Cultural e Esportivo 2020. Tais atividades são necessárias para que o 11º Encontro Esportivo
atenda ao estabelecido na Lei 9.615 de 1998, que caracteriza o desporto educacional como atividade praticada
nos sistemas de ensino e em formas assistemáticas de educação, evitando-se a seletividade, a
hipercompetitividade de seus praticantes, assim como, atender as finalidades descritas inicialmente.

Para o desenvolvimento das ações locais e intercampi do Programa Institucional de Esporte e Lazer do IFMG -
PIEL, entre elas o  Encontro Cultural e Esportivo - Edição 2020, instituirá representações e grupos de
trabalho entre o coletivo de Professores de Educação Física, com o intuito de garantir o cumprimentos dos
princípios técnicos pedagógicos e institucionais almejados, conforme descrição abaixo. 

Representante Institucional do Programa de Esporte e Lazer do Instituto Federal de Minas Gerais - Portaria
n 459 de 26/04/2019. O mesmo deverá assumir a coordenação geral do 11º Encontro Cultural e Esportivo
do IFMG/2020.
Seleção e designação de Professor Bolsista da PROEX para apoiar as ações do Programa Institucional de
Esporte e Lazer, como executor das ações de gestão necessárias ao desenvolvimento do programa.
Representantes Locais do Programa Institucional de Esporte e Lazer do Instituto Federal de Minas Gerais,
nos campi que ofertarem cursos de ensino médio integrado. Portaria nº 282 de 28/03/2018.

Plano de Trabalho Alterado para Encontro Esportivo Remoto:

O Encontro Cultural e Esportivo é uma promoção do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de
Minas Gerais – IFMG, por meio da Pro Reitoria de Extensão – PROEX - Diretoria de Assistência Estudantil.

Este evento tem como principal finalidade a promoção e a formação humana através de práticas corporais,
esportivas e culturais. Além de valorizar o caráter educativo e socializador do esporte; respeitar o coletivo e as
diferenças; criar oportunidades de demonstrar e compartilhar o aprendizado esportivo nos processos
formativos realizados nos campi por meio das atividades promovidas pela área de Educação Física do IFMG.

O Encontro Cultural e Esportivo é uma das ações Intercampi do Programa Institucional de Esporte e Lazer
do IFMG, instituído em 08/01/2018 por meio da Portaria 16/2018 que regulamenta no âmbito do IFMG, as ações
institucionais voltadas as práticas esportivas, experiências culturais, atividades físicas e vivências de lazer para
crianças, jovens e adultos pertencentes a comunidade interna e externa do IFMG. Estes eventos envolvem o
convite e participação de vários Campi em um Campus Sede. Propõe-se a continuidade dos eventos que vêm
sendo realizados ao longo dos anos: Encontros Culturais e Esportivos e JIFs (Etapas Regional e Nacional).

Assim em 2020, o Encontro Cultural e Esportivo tem como objetivos

Fomentar a prática do esporte, lazer e cultura com fins educativos;
Possibilitar a convivência com diferenças culturais, sociais e morais através da prática desportiva, a fim de
que os participantes percebam a realidade construída democraticamente a partir de diversos pontos de
vista;
Proporcionar a integração entre os alunos dos Campi, utilizando o esporte e o lazer como meio de
educação e desenvolvimento da qualidade de vida. 

Para dar conta desses objetivos e buscando avançar em uma proposta de um evento mais abrangente e
participativo, o coletivo de professores de Educação Física do IFMG propôs um novo formato que foi adotado
em sua 10° edição, desenvolvido a partir de reflexões coletivas e registradas no texto abaixo: 

Quando baseada em uma filosofia inclusiva, a Educação Física se materializa dentro de seu campo específico
de conhecimento problematizando valores como: inclusão/exclusão; igualdades/diferenças; sucesso/fracasso;
permanência/evasão; lazer/esportivização; cooperação/competição dentre outros. Encontrando no esporte e
nas práticas corporais de nossa cultura, possibilidades reais de caminhar em busca de objetivos pedagógicos
que rompam com ideologias dominantes de meritocracia.

A Educação Física do IFMG prima por construir uma prática que possibilite a participação democrática dos
alunos e alunas em todas as ações do PIEL. Para tanto a proposta de organização do Encontro Cultural
e Esportivo do IFMG – aqui apresentada se orienta a partir das finalidades e princípios institucionais do referido
Programa, e na crença de que o engajamento da comunidade acadêmica em atividades esportivas e nas
práticas corporais de nossa cultura, contribui para melhora na qualidade de vida dos sujeitos e possibilita a
construção e revisão de valores sociais e culturais.

A realização do Encontro Cultural e Esportivo é uma etapa importante para o entendimento da dimensão dos
projetos do IFMG na esfera da cultura corporal, e como os sujeitos a veem, interpretam e assimilam as
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transformações a partir das propostas implementadas, a fim de desencadear reflexões, ações multiplicadoras,
promovendo o pensar junto, o agir junto e o interagir em benefício de uma educação voltada para o
crescimento de todos e todas.

Desta forma a PROEX em parceria com o coletivo de professores e professoras de Educação Física do IFMG
desenvolveu o Plano de Trabalho, contendo atividades integradas com vistas a reestruturação, planejamento e
organização do Encontro Cultural e Esportivo 2021. Tais atividades são necessárias para que o 11º Encontro
Esportivo Online: formação e diversão, atenda ao estabelecido na Lei 9.615 de 1998, que caracteriza o
desporto educacional como atividade essencialmente formativa nos sistemas de ensino.

Neste tempo de calamidade pública provocado pela pandemia do COVID-19, faz necessário a sua realização de
forma remota e sua organização de maneira online, segura e dentro das condições de segurança sanitária.
Para o desenvolvimento das ações locais e intercampi do Programa Institucional de Esporte e Lazer do IFMG -
PIEL, entre elas o  Encontro Esportivo Online: formação e diversão - Edição 2021, instituirá representações e
grupos de trabalho entre o coletivo de professores e professoras de Educação Física, com o intuito de garantir
o cumprimento dos princípios técnicos pedagógicos e institucionais almejados, conforme descrição abaixo:

Representante Institucional do Programa de Esporte e Lazer do Instituto Federal de Minas Gerais - Portaria
nº 166 de 09/03/2021. O mesmo deverá assumir a coordenação geral do 11º Encontro Esportivo Online:
formação e diversão.
Seleção e designação de Professor Bolsista da PROEX para apoiar as ações do Programa Institucional de
Esporte e Lazer, como executor das ações de gestão necessárias ao desenvolvimento do programa.
Representantes Locais do Programa Institucional de Esporte e Lazer do Instituto Federal de Minas Gerais,
nos campi que ofertarem cursos de ensino médio integrado. Portaria nº 8015 de 28/04/2021.

Descrição das metas, etapas e cronograma de execução

Plano de Trabalho Original:

Este evento tem como principal finalidade a promoção e a formação humana através da prática cultural e
esportiva. Valorizar o caráter educativo e socializador do esporte, respeitar o coletivo e as diferenças, criando
a oportunidade de demonstrar o aprendizado esportivo adquirido nas atividades promovidas pela área de
Educação Física da instituição também são premissas presentes neste evento esportivo cultural.

A projeção do escopo para a realização do 11º Encontro Cultural Esportivo – 2020 é baseado no evento de
2018, podendo apresentar alterações até a aprovação e conveniamento deste plano de trabalho: 

Período de Realização (previsão):  2º Semestre de 2020.
Modalidades Coletivas: Basquete, Futebol, Futsal, Handebol, Peteca, Tênis de Mesa, Voleibol.
Modalidades Individuais: Atletismo, Judô, Natação e Xadrez
Naipe: feminino e masculino de todas as modalidades que houverem inscrições
Participantes.
750 participantes (discentes, servidores e comunidade externa) de aproximadamente 18 Campi
(delegações). Alunos e alunas dos matriculados (as) nos cursos técnicos integrados do IFMG, com até 19
anos.

Nº Etapa Descrição das atividades

E1 Planejamento

Reunião para detalhar o projeto - Equipe PROEX e representantes institucionais
PIEL;

Elaboração e aprovação do Plano de Trabalho;

Abertura de Chamada Pública contração fundação;

Comissão Organizadora e GTs;

Reuniões de trabalho com a equipe;

Designação de docentes e discente para as comissões; 

Seleção de Bolsistas (PIEL e Assistência de Arbitragem se necessário).

Reuniões dos GTs;

Revisão e Publicação do Regulamento PIEL;

Revisão e Publicação das diretrizes conceituais;

Elaboração e divulgação do Plano de Trabalho;

Elaboração e divulgação do Regulamento;

Elaborar e aprovar planilha orçamentária e planejamento de execução das
despesas;

Definições: datas, espaços e recursos necessários;

Visitas e vistorias aos locais e parceiros;

Inscrições delegações e participantes;

Planejamento do Transporte, alimentação e alojamento dos participantes e
comissão organizadora;
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E2 Realização/Execução

Treinamento e orientação de bolsistas;

Definições: datas, espaços e recursos necessários;

Visitas e vistorias aos locais e parceiros;

Inscrições delegações e participantes;

Planejamento do Transporte, alimentação e alojamento dos participantes e
comissão organizadora;

Divulgação Interna e Externa;

Edital de apoio e patrocínio;

Relacionamento com os Campi e Participantes;

Cobertura Fotográfica e jornalística – Publicidade;

Definir e aprovar modalidades, programação e formas de disputas;

Elaborar e divulgar cronograma de atividades e inscrições;

Orçamento e compra dos itens conforme escopo da comissão de logística;

Mapa de necessidade e inscrições por delegação;

Mapa de hospedagem com distribuição de acomodações;

Checagem de documentação e regras de conduta;

Mapa de transporte por delegação e locais de competições/atividades da
programação;

Montagem e desmontagem da estrutura para o evento.

E3
Avaliação

 

Avaliação Diagnóstica;

Avaliação de processo com coleta de dados e informações;

Avaliação de satisfação e reação;

Avaliação de impacto ou Resultados;

Elaboração de relatórios;

Prestação de Contas. 

 

Meta

Etapa

Especificação Valor (R$)

Duração  

Fase Início Término
 

 

I  

Hospedagem 473 pessoas x 3 diárias e  24
árbitros e motoristas x 3  R$  94.256,40 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

Locação de espaços
para realização dos
jogos

Utilização de quadras, piscinas,
ginásio, salão e pista de
atletismo

 R$    9.285,71 A partir da
PUB/DOU 30/11/2020  

Hospedagem Hotéis
fora

277 pessoas x 4 diárias. - Do dia
04 ao dia 08 - campus que
devido a distância necessitam
chegar no dia anterior.

R$ 55.400,00 A partir da
PUB/DOU 30/11/2020  

Alimentação 3 dias x 2 refeições por pessoa 1
dia x 1 refeição por pessoa. R$ 82.621,00 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

Medalha
participação 1 por participante  R$    5.200,00 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

Ajuda custo viagem
translado

Ida e volta (lanche) mais 1
jantar. Ajuda de lanche ida e
volta = jantar para campus
distantes. Lanche de vinda para
campus de média distância.
Sem ajuda para região
metropolitana.

 R$  18.156,00 A partir da
PUB/DOU 30/11/2020  
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II

Arbitragem
Modalidade Coletiva Valor médio por jogo.  R$    9.000,00 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

Arbitragem
Modalidade
Individual

Coordenador da modalidade
individual - atletismo, natação,
xadrez. Suporte e
acompanhamento de tênis de
mesa, peteca, atletismo e
natação. Delegados de quadra
em modalidades coletivas e
secretaria.

 R$    2.100,00 A partir da
PUB/DOU 30/11/2020  

Estagiários de
educação física

Apontadores em todas as
partidas.  R$  14.000,00 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

Serviços Médicos e
de Ambulância

Serviços de ambulância móvel e
atendimento médico por dia.  R$    3.000,00 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

Material promocional
e sinalização

100 cartazes para divulgação
nos campi - R$150 / 1 Banner,
acab. ilhos, 3x2m com arte do
evento = 264,00 / 3 Banners,
acb. madeira, 60x90cm = 24,30
cada = R$72

 R$       486,00 A partir da
PUB/DOU 30/11/2020  

Brinde (camiseta) 1 por participante  R$  17.725,00 A partir da
PUB/DOU 31/12/2020  

Material de
secretária (canetas
pranchetas, pastas,
clipes, pinceis.

Regulamentos, tabelas, sumulas,
notas oficiais entregues aos
professores e coordenadores e
suporte

 R$    1.200,00 A partir da
PUB/DOU 30/11/2020  

Material esportivos
para aquecimento e
realização  das
modalidades

Material para jogo e
aquecimento: 04 Bolas de cada
(basquetebol, futsal, futebol,
handebol, voleibol).10 Petecas;
Relógio para xadrez 20; 8
Raquetes e 50 bolinhas para
tênis de mesa;20 Apitos;20
cronômetros; 04 trenas;08 jogos
cartões;08 placares móveis;04
Discos femininos 04 discos
masculinos.04 dardos femininos
04dardos masculinos. 04 pesos
femininos 04 pesos masculinos.
01 kit de bastões para
revezamento. 100 coletes
numerados de 01 a 50 (50
verdes 50 amarelos).

 R$  18.000,00 A partir da
PUB/DOU 30/11/2020  

Kit primeiros
socorros

Kit completo contendo, talas,
medicamentos, ataduras,
curativos, termômetro

 R$    1.500,00 A partir da
PUB/DOU 30/11/2020  

Serviços de som e
áudio

Serviços de instalação de sons
para abertura  R$    1.200,00 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

Demais e reserva
operacional

Reserva operacional para
eventualidades.  R$    8.000,00 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

III
Restituição de
Despesa
Administrativa da
Fundação de Apoio 

Até 10%  do custo total do
projeto.  R$  29.800,00 A partir da

PUB/DOU 30/11/2020  

Plano de Trabalho Alterado para Encontro Esportivo Remoto:

Altera-se para:

Este evento tem como principal finalidade a promoção e a formação humana através da prática cultural e
esportiva. Valorizar o caráter educativo e socializador do esporte, respeitar o coletivo e as diferenças, criando
a oportunidade de demonstrar o aprendizado esportivo adquirido nas atividades promovidas pela área de
Educação Física da instituição também são premissas presentes neste evento esportivo cultural.
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A projeção do escopo para a realização do 11º Encontro Esportivo Online: formação e diversão – 2021 é
baseado no evento de 2018, apresentando as alterações deste plano de trabalho devido ao estado de
calamidade pública provocado pela pandemia do COVID-19, faz necessário a sua realização de forma remota: 

Período de Realização:  2º Semestre de 2021 - Dias 14, 15 e 16 de setembro de 2021.
Modalidades Coletivas e Individuais (jogos virtuais e desafios corporais): Lol, Xadrex, Fifa, Free Fire, Corda,
Bola, Embaixadinhas, Polichinelos, abdominais e Força.
Naipe: feminino e masculino de todas as modalidades que houverem inscrições dos jogos virtuais.
Oficinas: esporte, lazer, educação física, praticas corporais para estudantes e professores.
Palestras: gestão esportiva, saúde e qualidade de vida, esporte educacional, gestão de carreira, lazer e
cultura, extensão e distanciamento social, educação e pandemia
Elaboração do E-book das experiências de ensino, pesquisa e extensão da Educação Física no IFMG.
Estima-se 4000 participantes (discentes, servidores e comunidade externa) de aproximadamente 18
Campi (delegações). O público-alvo serão os estudantes matriculados (as) nos cursos técnicos integrados
do IFMG, porém no formato on-line e na possibilidade de abertura para participação da comunidade em
geral, indicamos que a previsão de participantes é não-probalística. 

Meta

Indicador Físico da
Meta

Etapa/Fase

Período de Execução da
Etapa

Unid. de
Medida Qtd. Início Término

Oficinas Oficineiros 20

Planejamento com a
comissão organizadora 03/05/21 03/09/21

Reuniões de trabalho com
a equipe 03/05/21 13/09/21

Definição das temáticas
das oficinas 03/06/21 03/07/21

Seleção dos oficineiros 20/08/21 30/08/21

Definições: datas, recursos
necessários 03/06/21 03/08/21

Inscrições de participantes 05/09/21 13/09/21

Avaliação das oficinas 16/09/21 23/09/21

Modalidades Individuais
e Coletivas

Jogos virtuais e
Desafios
Corporais

10

Planejamento com a
comissão organizadora 03/05/21 03/09/21

Reunião de trabalho com a
equipe 03/05/21 13/09/21

Criação das regras 03/07/21 03/09/21

Definições: datas, recursos
necessários 03/06/21 03/08/21

Inscrições de participantes 05/09/21 13/09/21

Avaliação das oficinas 16/09/21 23/09/21

Palestras Unidade 5

Planejamento com a
comissão organizadora 03/05/21 03/09/21

Reuniões de trabalho com
a equipe 03/05/21 13/09/21

Definição das temáticas
das oficinas 03/06/21 03/08/21

Seleção dos palestrantes 20/08/21 30/08/21

Definições: datas, recursos
necessários 03/06/21 03/08/21
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Inscrições de participantes 05/09/21 13/09/21

Avaliação das palestras 16/09/21 23/09/21

E-book Unidade 2000

Planejamento com a
comissão organizadora 03/05/21 03/09/21

Reuniões de trabalho com
a equipe 03/05/21 13/09/21

Editoração do E-book 15/08/21 05/09/21

Distribuição do e-book 14/09/21 16/09/21

 

3. PLANO DE APLICAÇÃO FINANCEIRO DETALHADO

Plano de Trabalho Original:

 

Natureza da Despesa
Unidade Valor unitário

estimado Quantidade Valor total
estimado

Valor a ser
desembolsado
pelo IFMG

Valor a ser
desembolsado
pela FundaçãoCódigo Especificação

33903980 Hospedagem Diárias  R$ 149,66 1000  R$       
149.656,40  R$         149.656,40 0

33903922
UTILIZAÇÃO
DE QUADRAS,
PISCINAS,
GINÁSIO

Diária  R$ 2.321,43 4  R$           
9.285,71  R$             9.285,71 0

33903941 Alimentação Refeições  R$ 14,49 5700  R$         
82.621,00  R$           82.621,00 0

33903104 Medalha
participação Unidade  R$ 6,50 800  R$           

5.200,00  R$             5.200,00 0

33901801
Ajuda custo
viagem
translado

Unidade  R$ 34,00 534  R$         
18.156,00  R$           18.156,00 0

33903922
Arbitragem
Modalidade
Coletiva

Jogos/
modalidade  R$ 50,00 180  R$           

9.000,00  R$             9.000,00 0

33903922
Arbitragem
Modalidade
Individual

Período/
modalidade  R$ 350,00 6  R$           

2.100,00  R$             2.100,00 0

33901801
Estagiários de
educação
física

Diária  R$ 400,00 35  R$         
14.000,00  R$           14.000,00 0

33903922 MÉDICOS E DE
AMBULÂNCIA . Unid./período  R$ 750,00 4  R$           

3.000,00  R$             3.000,00 0

33903922
Material
promocional e
sinalização

Uni/período  R$ 486,00 1  R$               
486,00  R$                 486,00 0

33903922 Brinde
(camiseta) Unidade  R$ 18,50 958  R$         

17.725,00  R$           17.725,00 0
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33903922

Material de
secretária
(canetas
pranchetas,
pastas, clipes,
pinceis.

Kit  R$ 20,00 60  R$           
1.200,00  R$             1.200,00 0

33903014

Material
esportivos
para
aquecimento e
realização  das
modalidades

 Kit
modalidade
por local de
modalidade

 R$ 1.800,00 10  R$         
18.000,00  R$           18.000,00 0

33903922 Kit primeiros
socorros Unidade  R$ 1.500,00 1  R$           

1.500,00  R$             1.500,00 0

33903922 Serviços de
som e áudio Diária  R$ 1.200,00 1  R$           

1.200,00  R$             1.200,00 0

33903922
Demais e
reserva
operacional

Outros  R$ 2.000,00 4  R$           
8.000,00  R$             8.000,00 0

33903922

Restituição de
Despesa
Administrativa
da Fundação
de Apoio 

  R$ 29.800,00 1  R$         
29.800,00  R$           29.800,00 0

TOTAL GERAL     R$               
370.930,11  R$         370.930,11 0

Plano de Trabalho Alterado para Encontro Esportivo Remoto:

DESEMBOLSO IFMG

Item

Und. Qtd.
Valor Unit. Valor Total

Desembolso IFMG

Natureza
de
Despesa

Item
Especificação

Execução
Própria

Repasse
Fundação

(R$) (R$) (R$) (R$)

339039.22

Locação das plataformas 
para realização do
evento: para os jogos
virtuais do FIFA e FREE
FIRE serão necessárias as
salas para os jogos. As
salas serão organizadas
perante modelos de
competições mistos, com
fases classificatórias e
eliminatórias.

Unidade
(salas) 250 R$ 5,00 R$ 1250,00   

339030.14

Medalha de participação
(Medalha Lisa fundida em
liga metálica de zamac,
com o tamanho de 75
mm e centro liso com 50
mm de diâmetro.
Espessura máxima de 2,7
mm. Com adesivo do
IFMG e identidade visual
do Encontro Esportivo) 

Unidade 4000 R$ 8,50 R$ 34.000,00   

Medalha de
ouro (Medalha Lisa
fundida em liga metálica
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339030.14

de zamac, com o
tamanho de 75 mm e
centro liso com 50 mm
de diâmetro. Espessura
máxima de 2,7 mm.
Medalha metalizada na
cor dourada. Suporte
para fita com 2,5 cm de
largura)

Unidade 100 R$ 8,50 R$ 850,00   

339030.14

Medalha de
prata (Medalha Lisa
fundida em liga metálica
de zamac, com o
tamanho de 75 mm e
centro liso com 50 mm
de diâmetro. Espessura
máxima de 2,7 mm.
Medalha metalizada na
cor prata. Suporte para
fita com 2,5 cm de
largura)

Unidade 100 R$ 8,50 R$ 850,00   

339030.14

Medalha de bronze
(Medalha Lisa fundida em
liga metálica de zamac,
com o tamanho de 75
mm e centro liso com 50
mm de diâmetro.
Espessura máxima de 2,7
mm. Medalha metalizada
na bronze. Suporte para
fita com 2,5 cm de
largura)

Unidade 100 R$ 8,50 R$ 850,00   

339018.01

Bolsistas internos e/ou
externos ao IFMG de
graduações (ênfase em
estudantes das
licenciaturas em
Educação Física (para
atuação nas demandas
do evento) 

Quantidade 25 R$400,00 R$ 10.000,00   

339039.22

Material de divulgação:
Banner com identidade
visual do evento. Envio
para cada campi, bem
como para Reitoria do
IFMG. 

Formato: 90 x 120
cm
Impressão: Frente
Cores: 4x0 (colorido,
sem branco)
Material: Lona Brilho
280g
Acabamento: Bastão
e Nylon
Enobrecimento: Sem
Enobrecimento

Unidade 19 R$58,99 R$ 1.120,81   

339039.22

Kit do evento para
estudantes e professores
de Educação Física do
Ensino Médio Integrado
(camisa, mascara contra
COVID/19 e mochila
saco). Será utilizado
como estratégia de
divulgação do evento e
captação de inscrições,
pois os 1500 primeiros
estudantes do EMI que
realizarem inscrições
poderão retirar o kit em
seus campi. A retirada do
kit será organizada
mediante condições

Unidade 2000 R$50,00 R$100.000,00   
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sanitárias e com
protocolos estabelecidos
pela Direção de Ensino de
cada campus.

339030.14

Premiação fone de
ouvido (modelo de
referência  - xiaomi mi
true wireless earphones 2
basic, branco, Xm541bra)
para os desafios, oficinas,
jogos virtuais

Unidade 100 R$189,22 R$18.922,00   

339030.14

Premiação caixas de som
(modelo de
referencia JBL Go 2
Bluetooth) para
os desafios, oficinas,
jogos virtuais

Unidade 100 R$169,90 R$16.990,00   

339030.14

Premiação smartwatch
(modelo referencia
amazfit band 5 com alexa
e oximetro) para os
desafios, oficinas, jogos
virtuais

Unidade 100 $189,92 R$18.992,00   

339039.22

Contratação de empresa
para editoração do Ebook
com impressão de 200
exemplares que serão
disponibilizados para os
professores participantes
da obra, para
as bibliotecas dos 18
campi, para a reitoria e
para sorteio entre os
participantes do evento.
Valor de referencia para
editora de exemplar com
até 200 páginas

Unidade   
(por obra) 200 R$45,00 R$ 9.000,00   

339039.22
Palestras (contratação
dar-se-á por empresa
acionada pela fundação
de apoio)

Quantidade 5 R$3.000,00 R$15.000,00   

339039.22

Pagamento Oficineiros
das Oficinas de
"Experiência dos
Estudantes" e de
"Formação de
professores
extensionistas" (duração
90min)

Quantidade 18 R$ 800,00 R$14.400,00   

339039.22

Pagamento Oficineiros
das Oficinas "Experiência
dos Estudantes" e de
"Formação de
professores
extensionistas" (duração
120min)

Quantidade 2 R$ 1.000,00 R$ 2.000,00   

339039.22
Despesas Administrativas
e Operacionais da
Fundação de Apoio

Quantidade 1 R$ 21.314,71 R$ 21.314,71   

TOTAL R$ 265.469,52   

 

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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Plano de Trabalho Original:

 Valor/Mês (R$)

IFMG

1º Mês 2º Mês 3º Mês 4º Mês 5º Mês 6º Mês

  370.930,11    

7º  Mês 8º Mês 9º Mês 10º Mês 11º Mês 12º Mês

      

FADEMA

1º Mês 2º Mês 3º Mês 4º Mês 5º Mês 6º Mês

      

7º Mês 8º Mês 9º Mês 10º Mês 11º Mês 12º Mês

      

Plano de Trabalho Alterado para Encontro Esportivo Remoto:
 
Sem alterações, pois o repasse à FADEMA para a conta do projeto, já foi realizado.
Ao final do projeto o recurso não utilizado deverá ser reembolsado ao IFMG.

5. OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES

Plano de Trabalho Original:

São obrigações dos partícipes:

1) IFMG

Promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do
plano de trabalho;
Participar, através de pessoa especialmente credenciada, das reuniões referentes a este Plano de
Trabalho;
Receber relatórios dos trabalhos, na forma e datas estabelecidas no contrato.
Além dessas obrigações devem ser acrescidas as obrigações constantes na legislação pertinente.
Encaminhar a descrição detalhada dos materiais e serviços que deverão ser adquiridos pela fundação.

 2) FADEMA

Administrar e gerenciar o Plano de Trabalho/Contrato, nos termos da Lei 8.958/94;
Manter arquivados e apresentar quando exigidos por quem de direito, os  documentos que caracterizem a
identificação do objeto deste Plano de Trabalho/Convênio com os fins e objetivos da CONCEDENTE e
justifiquem a participação dos servidores  desta no projeto;
Recolher tributos e contribuições previdenciárias que incidirem sobre as atividades do projeto, com
recursos deste;
Promover a gestão dos recursos de acordo com o Decreto n.º 8.241/2014

Além dessas obrigações devem ser acrescidas as obrigações constantes na legislação pertinente.

Plano de Trabalho Alterado para Encontro Esportivo Remoto:

Sem alterações

 

6. TITULARIDADE DOS BENS REMANESCENTES

Plano de Trabalho Original:

O detentor da titularidade dos bens remanescentes deste projeto será o IFMG.

Plano de Trabalho Alterado para Encontro Esportivo Remoto:

Sem alterações

 

7. ASSINATURAS QUE COMPÕEM ESTE DOCUMENTO

Coordenadores indicados neste mesmo plano de trabalho.

Belo Horizonte, 16 de março de 2021.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo de Oliveira Gomes,
Coordenador(a) Geral do Programa, em 05/08/2021, às 14:10, conforme
art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Gabriel Pereira Gonçalves,
Professor(a) Bolsista do Programa de Esporte e Lazer, em 05/08/2021,
às 14:18, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Bitencourt Reis da
Silva, Coordenador(a) Geral do Programa, em 05/08/2021, às 14:34,
conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o código verificador
0778891 e o código CRC 6857FA66.

23208.000755/2021-16 0778891v1
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

Reitoria
Pró-reitoria de Extensão

Coordenadoria de Gestão das Ações de Extensão do IFMG
Av. Professor Mário Werneck, 2590 - Bairro Buritis - CEP 30575-180 - Belo Horizonte - MG

- www.ifmg.edu.br
 

 

TERMO ADITIVO Nº
01/2021 AO TERMO DE
COLABORAÇÃO Nº
06/2019/RER – SICONV
Nº 886880/2019,
FIRMADO ENTRE O
INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS E A FUNDAÇÃO 
DE APOIO  AO
DESENVOLVIMENTO DA
EXTENSÃO , PESQUISA, 
ENSINO
PROFISSIONALIZANTE   E
TECNOLÓGICO

 

Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS – IFMG, autarquia federal inscrita
no CNPJ/MF sob o nº 10.626,896/0001-72, com Sede à Avenida Professor Mário
Werneck, 2590, Bairro Buritis, em Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, CEP nº
30575-180,  doravante denominado COOPERANTE ou IFMG, neste ato
representado por seu Reitor Kléber Gonçalves Glória, brasileiro, casado, portador
da Carteira de Identidade nº 3.698,675, órgão expedidor SSP-MG  e do CPF nº
551.507.729-15, reconduzido pelo Decreto de 17 de setembro de 2019, publicado
no DOU de 18 de setembro de 2019, edição nº 181, Seção 2, página 01, e, de
outro lado a FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA EXTENSÃO,
PESQUISA, ENSINO PROFISSIONALIZANTE E TECNOLÓGICO , inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 03.049.886/0001-56, situada à Rodovia Machado-Paraguaçu, Km
03, em Machado, Minas Gerais, CEP 37750-000, doravante denominada FADEMA,
neste ato representada por seu Presidente, o Senhor Renato Ferreira de
Oliveira, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade nº MG-1.159.345,
expedida pela SSP/MG e do CPF nº 286.267.026-04, tendo em vista o que consta
no Processo nº 23208.000755/2021-16 e em observância às disposições da Leis
8.666 de 21 de junho de 1993, 13.019 de 31 de Julho de 2014, 8.958 de 20 de
Dezembro de 1994 e do Decreto 8.726 de 27 de Abril de 2016, resolvem celebrar
o presente termo aditivo mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas.
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1 - CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1.1 O presente termo aditivo tem como objeto a alteração do Plano de Trabalho
do TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 06/2019/RER – SICONV Nº 886880/2019,
nos termos previstos inicialmente.
 
2 - CLÁUSULA SEGUNDA - DA ALTERAÇÃO
2.1 Pelo presente termo aditivo fica alterado o Plano de Trabalho conforme
documento "Convênios: Plano de Trabalho PIEL (0778891)" anexado ao processo
do SEI n° 23208.000755/2021-16;
2.2 O valor total do presente projeto será alterado de R$370.930,11 (trezentos e
setenta mil novecentos e trinta reais e onze centavos) para R$265.469,52
(duzentos e sessenta e cinco mil quatrocentos e sessenta e nove reais e cinquenta
e dois centavos).
 
3 - CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO DAS CLÁUSULAS
3.1 Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições estabelecidas no Convênio
inicial firmado entre as partes.

 

E, por estarem justos e acordados, foi lavrado o presente termo aditivo
e disponibilizado por meio eletrônico através do Sistema Eletrônico de Informação –
SEI, conforme PORTARIA Nº 1151 DE 27 DE SETEMBRO DE 2017 do IFMG e
respeitando o DECRETO Nº 8.539, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015, o qual depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e por 2 (duas) testemunhas.

 
Belo Horizonte, 09 de agosto de 2021.

Documento assinado eletronicamente por Gil Coppoli Ramalho,
Procurador Federal, em 10/08/2021, às 11:49, conforme art. 1º, III, "b",
da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gonçalves Glória, Reitor
do IFMG, em 11/08/2021, às 13:24, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Renato Ferreira de Oliveira,
Usuário Externo, em 12/08/2021, às 07:50, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Matheus Costa Frade,
Testemunha, em 12/08/2021, às 09:16, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Roberto da Silva
Correia, Testemunha, em 12/08/2021, às 09:21, conforme art. 1º, III, "b",
da Lei 11.419/2006.

Termo Aditivo de Convênio RE-CGAEXT 0918975         SEI 23208.000755/2021-16 / pg. 15



A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o código verificador
0918975 e o código CRC 8B0A1A0B.

23208.000755/2021-16 0918975v1
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