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5.2 - Sera considerado reprovado o candidato que ndo atingir, no minimo, 50

(cinquenta) pontos na média do exame de desempenho didatico;
5.3 - Em caso de empate na Pontuacdo, para fins de classificacdo final,

desempate far-se-a com base nos seguintes critérios:

5.3.1 - for o mais idoso;

5.3.2 - possuir maior tempo como docente;

5.3.3 - possuir maior titulagao.

5.4 - O Resultado Final serd divulgado nos campi a partir de 12.02.2019 e
posteriormente publicado no Didrio Oficial da Unido.

6. DA REMUNERAGAO:

6.1 O candidato aprovado perceberd remuneracdo equivalente ao Vencimento
Basico do cargo de professor da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, e a Retribuicdo por Titulagdo - RT, equivalente a Classe D | - Nivel |
correspondente a tabela constante na Lei n? 12. 772/2012 a época de sua contratacdo.

.2.1 - A Retribuicdo por, Titulagdo - RT serd paga de acordo com o

certificado/diploma, APRESENTADO ATE 01 (UM) DIA ANTES DA DATA DO INICIO DO
CONTRATO, ndo sendo aceitos documentos provisérios como atas ou declaragdo de
conclusdo.

6.2.1.2 - N3do haverd alteragdo da remuneragdo por conclusdo de titulagdo
mesmo em caso de prorrogacao de contrato, sendo fixada a remuneragdo de acordo com
a titulagdo na data de sua contratagao.

Para o regime de trabalho de 40 horas semanais, a remuneragdo sera:

REMUNERACAO*
TITULACAO VENCIMENTO BASICO | RETRIBUIGAO TOTAL
POR TITULACAO

GRADUACAO RS 3.126,31 RS 3.126,31
APERFEICOAMENTO RS 3.126,31 RS 218,68 RS 3.344,99
ESPECIALIZACAO RS 3.126,31 RS 449,97 RS 3.576,28
MESTRADO RS 3.126,31 RS 1.146,68 RS 4.272,99
DOUTORADO RS 3.126,31 RS 2.660,37 RS 5.786,68
Fundamentacdo Legal: Lei n2. 12.772/2012.

*Acrescido de auxilio alimentagdo e auxilio transporte (quando houver
transporte coletivo na cidade),

7. DA CONTRATACAO

7.1 - A convocagdo do candidato aprovado ocorrera somente apds a
autorizagdo expressa da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas conforme disponibilidade
de cadastro no SIAPE e disponibilidade orgamentaria.

7.1.1 - O candidato habilitado serd contratado por prazo determinado durante
o afastamento do professor Titular, limitado ao periodo de 06 (seis) meses, conforme
contrato a ser assinado pelo Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
de Mato Grosso, em vaga existente, ou que venha a existir, podendo ser prorrogado o
contrato de acordo com a continuidade do afastamento do professor substituido e o
interesse da Administragdo.

7.1.2 - O periodo total do contrato sera de no maximo 02 (dois) anos, de
acordo com a Lei n2 8.745/93.

7.2 - O regime de trabalho serd de 40 horas semanais, conforme o descrito no
item 1.

7.2.1 - Em caso de surgimento de vagas com regime de trabalho diferente do
especificado no item 1, para a mesma area e campus, os candidatos classificados poderdo
ser aproveitados e contratados no regime diferente daquele oferecido inicialmente.

7.3 - O turno de trabalho sera distribuido em até dois turnos de acordo com a
necessidade desta Instituicdo Federal de Ensino, podendo ser alterado conforme a
necessidade institucional.

7.4 - Para fins de contrata¢do, o candidato serd convocado através dos dados
informados na ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
da mesma.

7.5 - No ato da contratagdo, a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do campus
deverd verificar na base de dados dos 6rgdos e entidades responsaveis as informagdes
sobre: situacdo eleitoral e antecedentes criminais, conforme o Decreto n2 9.094 de
17.07.2017.

7.5.1 - A contratagdo do candidato ficara condicionada a obtengdo de certiddo
de quitagdo eleitoral e de certiddo negativa de antecedentes criminais.

7.5.2 - Caso o sistema aponte pendéncias, o candidato serd notificado pela
Coordenacgdo e tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para regularizar sua situagao e
apresentar as referidas certiddes.

7.5.3 - O candidato deverd assinar a declaracdo de que ndo sofreu as
penalidades tratadas no artigo 137 da Lei n? 8.112/1990 e que mantera conduta ética no
periodo do contrato determinado.

7.6 - A atualizagdo do endereco indicado no Formuldrio de Inscricdo e o
atendimento as convocagdes, desde o momento da inscricdo até o momento da
convocagdo, sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.7 - O candidato classificado poderd ser convocado para contratagdo através
de telefone, e-mail e correspondéncia direta para o endereco constante no formulério de
Inscrigdo, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou ndao a contratagao.

7.8 - O ndo pronunciamento do convocado no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir da convocagdo, permitira ao IFMT convocar o préximo candidato
classificado. 5

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - Sera sumariamente excluido do certame, o candidato que: realizar, em
qualquer documento, declaragdes falsas ou inexatas; tornar-se culpado de incorregdo ou
descortesia para alguns dos examinadores, seus auxiliares e autoridades presentes a
realizagdo do exame;

8.2 - Todas as informacgGes acerca de vagas e realizagdo do certame devem ser
obtidas no campus de interesse do candidato.

8.3 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses a contar
da data da publicagdo da homologagcdo dos resultados no Diario Oficial da Unido, sem
possibilidade de prorrogacéo.

8.4 - A inscricao no exame simplificado implica, desde logo, o conhecimento e
a tacita aceitacdo das obrigacGes estabelecidas neste Edital, ndo podendo o candidato
alegar sua ignorancia.

8.5 - A aprovagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado constitui mera
expectativa de direito a contratagdo, ficando este ato condicionado a rigorosa observancia
da ordem classificatéria, do interesse e conveniéncia da Administragdo e demais
disposi¢des legais.

8.6 - Apds ser efetivado o contrato, ndo sera permitida a alteragdo quanto ao
posicionamento na tabela salarial do docente.

8.7 - Aplica-se ao pessoal contratado o disposto nos artigos 53 e 54; 57 a 59;
63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incisos, |, in fine, e Il, paragrafo unico, a 115; 116, incisos |
a 'V, alineas a e ¢, VI a Xll e paragrafo unico; 117, incisos | a VI e IX a XVIII; 118 a 126; 127,
incisos |, Il e Ill, a 132, incisos | a VII, e IX a Xlll; 136 a 142, incisos |, primeira parte, a lll,
e §§ 192 a 49; 236; 238 a 242, da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

8.8 - Recursos contra o presente Edital poderdo ser feitos por meio de
manifestagdo junto a Reitoria do IFMT no endereco eletrénico dsgp@ifmt.edu.br, no
periodo de quarenta e oito horas contadas a partir da publicagdo no Diario Oficial da
Unido.

8.9 - Este edital e seus anexos, bem como editais complementares e resultados
que venham a ser publicados estardo disponiveis nos sites selecao.ifmt.edu.br e
ifmt.edu.br.

8.10 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria do Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso.

Cuiab3d, 24 de janeiro de 2019.

WANDER MIGUEL DE BARROS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO MATO GROSSO DO SUL

EDITAL DE 25 DE JANEIRO DE 2019
NOVA DATA DE APLICAGAO DA PROVAS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 67.19/2018

O Reitor em exercicio do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL (IFMS), no uso de suas atribui¢Ges legais e de
acordo com o Edital n2 067/2018 - CCP-IFMS, de 12 de setembro de 2018, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 12 de setembro de 2018, do Concurso Publico de Provas para o
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provimento de cargos técnicos administrativos do Quadro de Pessoal Permanente do IFMS,
torna publico por meio deste Edital a nova data da aplicagdo da prova para os candidatos
ao cargo de Técnico em Agropecuaria:

CARGO TECNICO EM AGROPECUARIA

1.Dia: 17/02/19

2.Horério de inicio da prova: 8h.

3.0 candidato receberd um e-mail contendo um link do formulario eletrénico
para preenchimento até dia 31/01/19. O candidato poderd optar pela realizagdo da prova
objetiva em um dos dez municipios onde o IFMS possui campus (Aquidauana, Campo
Grande, Corumba, Coxim, Dourados, Jardim, Navirai, Nova Andradina, Ponta Pord e Trés
Lagoas), ou pela devolucdo da taxa de inscricdo no valor de RS 90,00 (noventa reais).

4.0 edital com os locais de prova serd publicado até 7 de fevereiro de 2019.

5.As demais normas e condigcdes relativas ao concurso continuam sendo regidas
pelo Edital n2 067/2018 - CCP-IFMS.

AIRTON JOSE VINHOLI JUNIOR
CAMPUS AQUIDAUANA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N2 1/2018 - UASG 158448

N2 Processo: 23347014423201829 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Contratacdo de empresa
para prestagdo de servicos comuns de engenharia para adequagdo elétrica dos laboratérios
de Quimica, Biologia e Fisica localizados no Bloco de Ensino do IFMS Campus Aquidauana
Total de Itens Licitados: 00001. Edital: 24/01/2019 de 08h30 as 11h00 e de 14h30 as
16h30. Endereco: Rua José Tadao Arima N2 222 Vila Ycarai - AQUIDAUANA - MS ou
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158448-05-1-2018. Entrega das Propostas: a
partir de 24/01/2019 as 08h30 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
13/02/2019 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

DIONNY ANTONIO HEREDIA
Pregoeiro

(SIDEC - 25/01/2019) 158448-26415-2018NE800007
Dias: 24/01/2019 , 25/01/2019 E 28/01/2019

CAMPUS DOURADOS

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO Ne 7/2018

O Pregoeiro torna publica o resultado certame em epigrafe declarando vencedoras
as empresas:|t(1-4-21-49 cancelados). CNPJ 22.327.937/0001-09-BEATRIZ BRUST DE SOUZA:
It(5-12-13-14); CNPJ 00.535.560/0001-40-LPK LTDA: 1t(03,07,11,34,44); CNPJ 03.851.189/0001-
14-HABIB DEC. DE ITAJUBA: It(50); CNPJ 05.291.541/0001-30-TY BORTHOLIN COMERCIAL
LTDA: It(16-25-35); CNPJ 08.608.621/0001-64-FENIX BRASIL -COMPRA, VEND.: It(31-53); CNP)J
09.204.326/0001-05-CASA E BAR BRASIL COM.: It(6-51); CNPJ 11.759.140/0001-64-MSG
COMERCIO DE ART.: 1t(15); CNPJ 13.986.656/0001-77-COMERCIAL MARELLY EIRELI: 1t(10-28-
41); CNPJ 23.593.687/0001-11-COMERCIAL DE ALIM. DIANA: 1t(17-24-29-30-33-40-42-45-46-
47-52-54); CNPJ 26.427.828/0001-14-FABIANA RODRIGUES PEREIRA: 1t(02-8-19-20-32-37-38-
39-43-48); CNPJ 26.517.495/0001-14-VIDENTE CONSTRUCOES E COM.: It(36); CNPJ
30.433.567/0001-12-LUIZ HENRIQUE SENFF: It(9-22-23-26-27).

SEDENIR MARCOS DEPARIS

(SIDEC - 25/01/2019) 155848-26415-2019NE800005

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS

AVISO DE ANULACAO

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS. CNPJ: 10.626.896/0001-72 Fica anulado aviso de cancelamento publicado no D.O.U
de 21/12/218, secdo 3, pagina 83. Objeto: referente ao contrato n? 63/2018. E fica valido
a publicagdo no D.O.U de 19/12/2018, seg¢do 03, pagina 54, MG 24/01/2019.

MATHEUS COSTA FRADE
Diretor de Administragdo

CAMPUS AVANGADO ITABIRITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n? 01/2019 ao Contrato n2 032/2016. Técnico Temporario. Edital de
Processo Seletivo Simplificado n2 029/2016. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS AVANCADO ITABIRITO.
CNPJ: 10.626.896/0001-72. Contratada: Estela Dias Figueiredo. CPF: 783.960.932-53.
Objeto: Prorrogacdo do Contrato n2 032/2016 até 27 de janeiro de 2020. Verba: Dotagdo
do Tesouro Nacional. Vigéncia: 28/01/2019 a 27/01/2020. Fundamento Legal: Lei n®
8.745/93 e demais normas aplicaveis a matéria. Assinatura: Paulo Jose Chaves Mendanha
- Diretor Pro-Tempore Substituto - Contratante; Estela Dias Figueiredo - Técnica
Temporaria - Contratada. Data da assinatura: 25/01/2019.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO NORTE DE MINAS GERAIS

CAMPUS JANUARIA
EDITAL DE NOTIFICACAO

Pelo presente, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte
de Minas Gerais - Campus Janudria NOTIFICA a empresa WMN COMERCIO E DISTRIBUICAO
DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n°. 07.611.027/0001-60, situada
em local incerto e ndo sabido, no prazo de cinco dias Uteis, a contar da publicacdo desta
notificagdo, apresentar recurso, na forma do art. 109, | da Lei 8.666/93, sob pena de
aplicagdo de multa compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugdo total do objeto (clausula 9.2.3. do Edital), totalizando o
valor da multa em RS 1.968,30 (um mil, novecentos e sessenta e oito reais e trinta
centavos); ter o empenho anulado pelo IFNMG Campus Januaria; ser impedido de
contratar com a Administracdo pelo prazo de 2(dois) anos a contar da data aplicacdo da
anulagdo do empenho. Na oportunidade, informa-se que o processo administrativo,
contendo o detalhamento das irregularidades, encontra-se a disposicdo para consulta da
empresa ora notificada no IFNMG - Campus Janudria, situado na Fazenda S3o Geraldo, s/n,
Estrada de Januaria, Km 06 - Bairro Bom Jardim, CEP 39.480-000, Cx. Postal 001, enderego
no qual deverd também ser protocolada a eventual manifestagdo.

ALISSON JOSE DE FARIA
Presidente da Comissdo de Apuragdo de Infragdes Administrativas
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