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11. DO RESULTADO

11.1 - A classificagdo final dos candidatos sera obtida através da soma das notas obtidas nas
Provas de Desempenho Didatico ¢ de Titulos.

112 A nota final do candidato sera divulgada no site do Instituto Federal de Minas
(www.ifmg.edu.br) e nos murais do Campus Sao Jodo Evangelista.

11.3 A classificagdo final do candidato dar-se-a por ordem decrescente de pontos obtidos, apos
aplicagdo dos critérios de desempate, se necessario.

11.4 A classificagdo final do candidato no Processo Seletivo Simplificado, apés homologagao
pelo Reitor, serd publicada nos quadros de avisos da Coordenagdo Geral de Recursos Humanos -
Campus Sado Jodo Evangelista e no site do Instituto Federal de Minas Gerais (www.ifmg.edu.br).

11.5. Em caso de igualdade de pontos, terd preferéncia, para efeito de CLASSIFICACAO
FINAL, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até¢ o ultimo dia de inscri¢do nesse
Processo Seletivo Simplificado, conforme artigo 27, paragrafo tnico do Estatuto do Idoso.

b) Obtiver maior pontuacdo na Prova de Desempenho Didatico;

¢) Obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos;

d) Tiver maior idade.

12. DA VALIDADE

12.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, a contar da data
de sua homologagio pelo Diretor, publicada no Didrio Oficial da Unido. Podendo ser prorrogado por
igual periodo.

12.2. O prazo do Contrato sera de, no minimo, trés meses e, no maximo, doze meses, podendo
ser prorrogado pelo prazo de até vinte e quatro meses.

13. DO APROVEITAMENTO DE CANDIDATO

13.1. O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado podera ser contratado como
PROFESSOR SUBSTITUTO nos termos da Lei 8.745/93 e Lei 9.849/99, desde que tenham decorrido,
no minimo, 24 meses do encerramento de seu contrato anterior, caso o candidato tenha sido contratado
nos termos dessas leis.

13.2. A contratagdo mencionada obedecera a ordem de classificagdo final obtida e sera feita
apds homologagdo do resultado do Processo Seletivo pelo Reitor do Instituto

13.3. Para firmar o contrato como Professor SUBSTITUTO, o candidato devera apresentar e/ ou
entregar a Coordenagdo Geral de Recursos Humanos do Campus Sdo Jodo Evangelista, todos os
documentos a ele solicitados e necessérios a perfeita observagdo da legislagdo vigente.

13.4. Para firmar contrato como Professor SUBSTITUTO, o candidato ndo podera ser ocupante
de cargo efetivo, integrante das carreiras de magistério de que trata a lei n® 7596/87; Lei 8745/93; Lei
9.849/99 e Lei 11784/2008.

13.5. Os candidatos classificados nesse Processo Seletivo poderdo ser aproveitados, durante a
validade do mesmo, no Campus Sdo Jodo Evangelista.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas pos-
teriormente a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, implicara na eliminagdo sumaria do can-
didato. Serdo declaradas nulas, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

14.2. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, por Ato do Presidente da Comissdo
Organizadora, o candidato que se tornar culpado de incorre¢des ou descortesia para com algum dos
examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, durante a realizagdo do Processo
Seletivo.

14.3. A Classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito ao
contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizagdo deste ato fica con-
dicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, observados os interesses da administragdo.

14.4. O candidato classificado serd convocado por e-mail ou telefone constante da Ficha de
Inscrigdo, obrigando-se a declarar, por escrito em formulario proprio (anexo II), caso ndo queira ser
contratado. O ndo pronunciamento do candidato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds sua
convocagdo, permitird ao Instituto - Campus Sdo Jodo Evangelista convocar o proximo candidato.

14.5. O candidato serd o unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo.
Uma vez realizada a inscrigdo, ndo serdo permitidas alteragdes.

13.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo e classificagdo no
Processo Seletivo Simplificado valendo, para esse fim, a homologag¢do publicada no Didrio Oficial da
Unido - DOU.

14.7. A inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento ¢ a
tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos, parte integrante
do mesmo, expediente do qual ndo podera alegar desconhecimento.

14.8. A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica na aceitagdo dos horarios de
aulas estabelecidos pela Diretoria de Ensino.

14.9. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria de Gestao de Pessoas do IFMG, com
participagdo da respectiva Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

14.10 As informagdes complementares serdo fornecidas aos interessados, no Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Sdo Jodo Evangelista, pelos telefones (33)
3412-2908 e (33) 3412-2935, no horario de 07 as 11h e de 13 as 17h.

14.11. A bibliografia ¢ o contetido programatico a serem utilizados ficardo a critério do
candidato.

Sdo Jodo Evangelista, 18 de julho de 2016.

JOSE ROBERTO DE PAULA
ANEXO 1

TEMAS DAS PROVAS DE DESEMPENHO DIDATICO
AREA CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS
DISCIPLINA: Filosofia , Sociologia e areas afins.

Marx e a critica ao Estado;

O pensamento politico de Maquiavel;

A critica aos totalitarismos de Hanna Arendt.

A filosofia e outras formas de pensar

Limites do conhecimento e das ciéncias

Politica, poder e Estado

Globalizagao e politica

A politica brasileira no contexto atual

A sociedade diante do Estado

10. Temas contempordneos da Ciéncia Politica
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ANEXO II

TERMO DE DESISTENCIA

Eu portador do CPF
, aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado para preenchimen-

to temporario de vagas de professor 'SUBSTITUTO do IFMG - Campus Sio Jodo Evangelista, na area

de s homologado através do Edital n° 016/2016, publicado no

DOU de /7, classificado(a) em

vaga.

° lugar, manifesto a minha desisténcia em ocupar a

LOCAL DATA ASSINATURA DO CANDIDATO (A)
ANEXO III

BAREMA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO SEM ALUNO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE _ Edital N° 016/2016

Inicio da aula: horas minutos

[Término da aula: horas minutos

Nome do Candidato:

AVALIACAO DO PLANO DE AULA PONTUACAO MAXI-|AVALIACAO DA BAN-
MA CA

Informagdes iniciais (cabegalh I
Ade?uacao do contetido ao objetivo geral e aos objetivos es- (8
pecificos

Seleciio e organizaca ial do

ad

(ordem, clareza, |10

o do conteido ao nivel de ensino previsto
Descrigdo de diversificadas de ensino

Descricio de atividades para i da di 3
Anallse da lm)zua escnla

a0 _contetdo e as normas da ABNT
Subtotal: MAXIMO 40 PONTOS
DESENVOLVIMENTO DA AULA

40
PONTUACAO MAXI-
MA

I d motivagdo inicial 10
Ti icdo didatica ( id: de relacis exemplificar e |30
adequar o contetdo ao contexto)

Dominio do conteudo 25

Uso adequado dos recursos didaticos previstos
Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais (conclusio, sin- |15
tese)
G

i do tempo e término no tempo previsto
Coereéncia entre a aula e o plano apresentado
Subtotal: MAXIMO 110 PONTOS
POSTURA DO PROFESSOR

0
UNTUACAO MAXI-
MA

Expressdo comunicativa (linguagem verbal e corporal adequa- 30
das, diccdo, postura, controle 1)

Uso correto da Lingua Portuguesa 20
Subtotal: MAXIMO 50 PONTOS 50
Total de pontos: 150

Assinatura do Avaliador:

ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
de 016

A Comissao de Concurso Publlco/Processo Seletivo

IFMG-Campus Sdo Jodo Evangelista-MG

Ref: Recurso Administrativo - Concurso Publico Edital n® 016/2016.

() Inscrigdes.

() Prova de Conhecimentos gerais e especificos

() Resultado Prova de desempenho didatico..

() Resultado Prova de Titulos.

() Resultado Geral - classificagdo.

Prezados Senhores,

Eu, candidato(a) ao cargo de
, Inscrigao n° , do concurso publico desta Institui¢ao, venho

através deste inferpor o recurso:

Atenciosamente,

(assinatura candidato)
CAMPUS BAMBUI
EXTRATO DE CONTRATO N° 36/2016 - UASG 158275

N° Processo: 2320900003201683. INEXIGIBILIDADE N° 5/2016. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE MG - CAMPUS BAMBUL CNPJ Contratado:
37258068000185. Contratado : PRADO INFORMATICA LTDA - ME -Objeto: Manuten¢do em sistema de
processamento de dados, responsavel pelo controle patrimoniodo IFMG Campus Bambui. Processo
23209.00003/2016-83. Fundamento Legal: lei 8666/93, com sua alteragoes posteriores. Vigéncia: 01/06/2016 a
31/05/2017. Valor Total: R$7.992,00. Fonte: 112000000 - 2016NE800018. Data de Assinatura: 01/06/2016.

(SICON - 19/07/2016) 158122-26409-2016NE800132

CAMPUS AVANCADO PONTE NOVA
EDITAL DE 19 DE JULHO DE 2016

O DIRETOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS AVANCADO PONTE NOVA, nomeado pela Portaria
IFMG n° 1.337, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, retificada pela
Portaria IFMG n° 1.349, publicada no DOU de 24/09/2015, secdo 2, pag. 18, tendo em vista o Termo de
Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de
06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria
IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 1, pag. 22,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,
pelo codigo 00032016072000047

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.



