MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

Campus Ouro Branco
Diretoria de Administragio e Planejamento
Secido de Planejamento e Or¢amento

Rua Afonso Sardinha, nimero 90 - Bairro Pioneiros - CEP 36420-000 - Ouro Branco - MG

1. DADOS DAS PARTES ENVOLVIDAS NO PROJETO*

1.1 DADOS DA PARTE 1

(31) 3938-1200 - www.ifmg.edu.br

PLANO DE TRABALHO

Tecnologia de Minas Gerais

Orgao/Entidade: Instituto Federal de Educaciio Ciéncia e

CNPJ: 10.626.896/0001-72

Endereco: Av. Professor Mario Werneck, 2590 - Buritis.

Cidade: Belo Horizonte

UF.. MG

C.E.P.: 30575-180

DDD/Telefone: (31) 2513 5100

Entidade Publica: Federal Autarquia

Nome do Responsavel: Kléber Gongalves Gloria

C.P.F. 551.507.726-15

C.1./Orgdo Expedidor: M3698675 /
SSP/MG

Cargo: Professor
EBTT

Funcao: Reitor

E-mail: gabinete@ifmg.edu.br

Telefone: (31) 2513 5103

1.2 DADOS DA PARTE I1

Orgao/Entidade: Prefeitura Municipal de Ouro Branco

CNPJ: 18.295.329/0001-92

Endereco: Praca Sagrados Coracoes, 200 - Centro

Cidade: Ouro Branco

UF.. MG

C.E.P.: 36.420-000

DDD/Telefone: 31 3938 1000

Entidade Publica: Municipal




Nome do Responsavel: Arthur Hélio Albergaria Campos

C.P.F. 079.058.516-21

C.1./Orgdo Expedidor: MG 12.785.177
SSP

Cargo: Secretario de

Governo

Funcao: Secretario de Governo

E-mail: governo@ourobranco.mg.gov.br

Telefone: (31) 98727-2355

2. DESCRICAO DO PROJETO*

Titulo do Projeto: Espaco de Inovacio -
Ouro Hub

12 meses

Prazo de Execucio do Projeto (em meses):

Data Estimada para Inicio do projeto
(20/09/2021):

Coordenador(es) do Projeto:

Nome SIAPE

E-mail

Telefone

Rodrigo de Oliveira Bueno

oi(@rodrigobueno.site

(31) 98893 1107

IGerber Lucio Leite 1272021

gerber.leite@ifmg.edu.br

(31) 98650 0729

Objetivos do Projeto

Propiciar melhoria na execugdo do espago de inovagao do IFMG Campus Ouro Branco

Justificativa da Proposic¢io:

A cidade de Ouro Branco possui uma populacao estimada em 2019 de 39.500 habitantes, um PIB per capita
em 2017 de R$ 86.253,57 e um Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,764 (IBGE, 2020). Na
cidade e em seu entorno sao marcantes as atividades de mineragao e siderurgia, com a presenca de grandes
empresas atuantes nesses setores (por exemplo, Gerdau, CSN, Ferrous, VSB e Vale). Destaca-se também a
expressiva producao agricola de diversas culturas, como milho e feijao, sendo que por muitos anos a cidade
foi considerada a “Capital da Batata”, devido a sua expressiva produg¢do e produtividade dessa cultura. Além
disso, Ouro Branco ¢ privilegiada por conter trés unidades de Conservagao (Parque Estadual Serra do Ouro




Branco, Reserva Particular do Patrimonio Natural da Gerdau e o Monumento Natural de Itatiaia) com
elevada diversidade bioldgica e excelente status de conservacao, que abrangem os ecossistemas de Mata
Atlantica e Campos Rupestres.

Ouro Branco também distingue-se de outros municipios pela presencga de duas institui¢des federais de ensino
(Instituto Federal de Educag¢ao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - [IFMG Campus Ouro Branco e
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei - USFJ Campus Alto Paraopeba) numa cidade de pequeno porte,
ofertando cursos com énfase na area tecnoldgica. Ressalta-se que ao tomar essa cidade como local para
instalacdo de um Ambiente de Inovacao, num raio de 25 km, encontram-se outros trés municipios
(Congonhas - 54.762 habitantes; Conselheiro Lafaiete - 128.589 habitantes; e Itaverava - 5.419 habitantes),
que com populagdo somada a de Ouro Branco retinem aproximadamente 230.000 habitantes (IBGE, 2020).
Vale mencionar ainda a proximidade da cidade ao municipio de Ouro Preto, distante apenas cerca de 32 km
e que possui uma populacao estimada em 2019 de 74.281 pessoas. Como € sabido, trata-se de um importante
centro histdrico, cultural e turistico, que também abriga uma universidade federal (UFOP) e um dos mais
antigos e tradicionais Campus da rede do IFMG.

Assim, pode-se dizer que o turismo também possui expressividade econdmica na regido, especialmente em
Congonhas e Ouro Preto, sendo este setor um importante nicho para a economia de Ouro Branco e seus
distritos, como o de Itatiaia, que vem sendo descoberto por um numero cada vez maior de visitantes nos
ultimos anos. Nesse cendrio, a instalacdo do Ouro Hub poderia atender a demanda de diversos setores, desde
0s mais tradicionais, como minerag¢do, siderurgia, comércio e servigos (este ultimo mais forte na cidade de
Conselheiro Lafaiete, que ¢ a maior da regido), bem como turismo e meio ambiente, contribuindo com a
geracdo de inovagodes, empregos e renda. Destaca-se que esse Ambiente de Inovacao podera contribuir para
a diversificagao da economia local, fortemente dependente do setor minero-metalurgico, criando outras
possibilidades de negdcios e consequentemente, aumentando a resili€ncia econdmica local e regional.
Portanto, a implanta¢ao de um ambiente de inovacdo em Ouro Branco fornecera um espaco compartilhado,
colaborativo e criativo para novas frentes de trabalho.

Atualmente, Minas Gerais € o segundo estado brasileiro com maior quantidade de Ambientes de Inovagao
(cerca de 300), entre os quais, aceleradoras, startups, centros de pesquisa, 6rgaos de fomento e incubadoras.
Contudo, praticamente todos (aproximadamente 99%) estdo localizados em cidades com mais de 50.00
habitantes e concentrados na regido metropolitana de Belo Horizonte, o que representa apenas 12% dos
municipios mineiros (IBGE, 2020; SISTEMA MINEIRO DE INOVACAO, 2020). Em funcio disso, os
ambientes de inovacao estdo ausentes na maioria das cidades mineiras (88% ou 513 municipios), onde
residem quase 12 milhdes de pessoas. Essa concentragcdo ou ma distribui¢do dos ambientes de inovacao,
associada a variavel presenca de conhecimento académico, pode ser, em alguns casos, um dos fatores que
contribuem para desigualdade socioecondmica entre regides, cidades e grupos sociais (BIGGI; GIULIANI,
2020). Deste modo, a implantacdo do Ouro Hub sua efetiva operacao poderia contribuir para mitigar esse
contrassenso, promovendo a descentralizagdo dos ambientes de inovagdo para pequenas cidades do interior e
cumprindo seu papel social: criacao de novas solucdes tecnoldgicas e geragao e distribuicao de renda.

A instalacdo de um ambiente de inovacdo numa cidade de pequeno porte pode representar uma
oportunidade para adequar e ajustar nichos tecnolégicos de cidades inteligentes, como transporte publico,
bioenergia, gestdao de residuos, producdo e distribui¢do de alimentos, que, se adequadamente testados,
poderiam ser, a posteriori, empregados em mudancas sustentaveis maiores na sociedade. Com base nisso, a
introducdo de um produto detentor de uma tecnologia inovadora em cidades pequenas seria uma maneira de
otimizacgao tecnologica antes de utiliza-lo em larga escala e coloca-lo, efetivamente, no mercado (JAMAL,
2018). Nesse sentido, a longo prazo, o Ouro Hub podera servir de modelo de implantagcdo de ambiente de
inovagdo em pequenas cidades mineiras que possuam os pré-requisitos para o sucesso desse tipo de
empreendimento, como base cientifica e tecnologica, mao-de-obra qualificada, infraestrutura fisica e de
redes de comunicagao e apoio dos atores estratégicos da regido (FARIA; RIBEIRO; AMARAL; SUZUKI,
2019).

No ambito académico e frente ao cenario econdmico atual, faz-se necessario que iniciativas de agdes em
ambientes de inovacao sejam integradas as atividades de ensino, pesquisa e extensao, contribuindo com os
discentes, docentes e toda a comunidade na inser¢ao de atividades empreendedoras como forma de aplicacao
dos conhecimentos obtidos e criagao de novas alternativas para a geragao de renda. Portanto, faz-se




necessario contribuir com a regido e a sociedade aumentando o campo de acao institucional ao desenvolver
a economia regional e promover o compartilhamento de conhecimentos entre a Academia e o Mercado, com
a producdo de resultados perceptiveis e benéficos a todos.

Nesse sentido, uma vez justificada a importancia da instalagdo do ambiente de inovagao Ouro
Hub na cidade de Ouro Branco, este projeto apresenta os trés eixos de atuacdo definidos para esse ambiente:
Sustentabilidade, Tecnologia de Informacao e Comunicacao (TIC) e Gestao de Negocios. A seguir
encontrar-se-a uma breve explicacdo sobre as forcas e oportunidades vislumbradas no incentivo a essas areas
como principais frentes do Ouro Hub.

Em relacdo ao eixo de Sustentabilidade, ¢ notdria a identidade do Campus com o tema em seus projetos de
pesquisa e extensao. Somente nos ultimos dois anos, foram desenvolvidos 16 projetos nas diversas areas de
sustentabilidade, como recuperacdo de area degradada, reuso de materiais, gestdo de unidades de
conservagao e economia circular, com agdes de amplo espectro e forte transversalidade nas areas dos cursos
ofertados. Nesses projetos ja foram empregados recursos de aproximadamente R$ 140.000,00, dos quais
60% (R$ 86.000,00) sdo provenientes de financiamento externo com instituicdes como FAPEMIG,
COPASA e Gerdau.

Visando atender a demanda espaco Maker ou qualquer outra do Ouro Hub, o Campus oferta um
laboratorio de Ciéncias da Natureza capaz de realizar andlises bioldgicas (com equipamentos como
microscopio optico e lupa estereoscopica), fisicas e quimicas (com equipamentos como espectrofotometro e
balancga analitica). Ao lado do Ouro Hub esta prevista a criagdo da Unidade de Crescimento de Plantas (R$
35.760,00 - financiado por uma empresa Publica-Privada), composta com equipamentos de laboratorio,
deposito de material e uma estufa agricola, para cultivo de plantas a fim de atender projetos com interface na
area de botanica e que por ventura necessitem de cultivo e manutengdo de plantas em ambiente protegido
(por exemplo, desenvolvimento de novos produtos aplicados na area de ciéncias agrarias, prospec¢ao de
metabolitos vegetais para industria biofarmacéutica). Além disso, o Campus conta com espaco para o
processamento de residuos organicos (compostagem), pilhas e baterias.

Com vistas a andlise e produg@o de novos produtos ou de valor agregado, especialmente voltado para setor
minero-metalurgico, o Campus possui dois laboratorios: Laboratorio 01 - destinado ao preparo das matérias-
primas, equipado com uma estufa de secagem, fornos tipo mufla, um moinho de bolas (utilizado para a
reducdo do tamanho do material), misturador, um quarteador, peneiras granulométricas, agitador e
equipamentos para a medida de densidade; Laboratdrio 02 - equipado para o preparo dos produtos
ceramicos, com molde cilindrico, uma prensa hidraulica manual, maquinario para realizacao de ensaios
mecanicos (tipo compressao) e microscopio Optico. Além de toda infraestrutura, material permanente e
consumivel, esses laboratdrios sdo coordenados por técnicos especializados na respectiva area, com solida
formacdo académica e experiéncia profissional.

Em se tratando do eixo de Tecnologia de Informagdo e Comunicacao (TIC), que pode ser definida como um
conjunto de recursos tecnologicos, utilizados de forma integrada, com um objetivo comum, vale lembrar que
as tecnologias subjacentes a esse amplo eixo sao utilizadas das mais diversas formas, em todos os setores da
sociedade, como industria, comércio, saude, economia e, principalmente, educagdo. Além disso, trata-se de
um dos componentes mais importantes de uma organizagao, estando presente nos niveis operacional,
gerencial e estratégico.

Para que o Ouro Hub funcione de forma integrada, ¢ fundamental que os recursos computacionais sejam
explorados e aplicados de forma ampla, aumentando as possibilidades e os resultados que o ambiente podera
oferecer a sociedade. Nesse sentido, cabe destacar a infraestrutura fisica € humana existente no Campus para
dar suporte a esse eixo:

e um departamento de Computacdo consolidado, que oferta os cursos técnico integrado em Informatica
e Bacharelado em Sistemas de Informacao. O corpo docente ¢ composto por 10 professores com
competéncias diversificadas, contemplando areas como Engenharia de Software, Banco de Dados, Gestao de
Projetos, Informéatica na Educagao, Computagdo Grafica, Robotica, Infraestrutura de TIC, Internet das




Coisas (IoT), Inteligéncia Artificial e Desenvolvimento Web, Mobile e de Games;

° o desenvolvimento de diversos projetos de pesquisa que estdo buscando atender demandas cientificas
e da sociedade. Alguns exemplos sdo: (1) Projeto, Desenvolvimento e Avaliagdo de um Middleware para
Gerenciamento e Execuc¢do de Servigos em Dispositivos da Nuvem, Névoa, Orvalho e Coisas; (2)
Desenvolvimento de um software e aplicativo para aferi¢ao do dimensionamento da superficie foliar de
espécies cultivadas; (3) Brigadista aéreo, que envolve a criagdo de uma aeronave tipo drone como estratégia
auxiliar de prevencao e combate aos incéndios florestais em unidades de conservagdo e em areas urbanas de
Ouro Branco; (4) Chatbot voltado para a pratica do inglés; (5) SisConLabQ: Sistema para Controle de
Laboratorio de Ciéncias da Natureza; (6) TecTrash — A coleta inteligente de reciclaveis; (7) Abordagem
Metaheuristica para Problemas de Localizacdo e Alocagdo em Redes do Tipo Hub-and-Spoke; e (8) Modelo
funcional de um pulverizador autopropelido robotico autdbnomo. Observa-se que os projetos estao
contemplando as mais variadas areas da computagdo, evidenciando a heterogeneidade do corpo docente;

° o desenvolvimento de projetos de extensao, como, por exemplo: (1) Informatizagdo dos Processos da
Associacao dos Aposentados e Pensionistas de Ouro Branco; (2) Manutengao nos Laboratorios
Tecnologicos das Escolas Publicas e na APAE de Ouro Branco; (3) Projeto Robotica nas Escolas; (4)
Olimpiada Brasileira de Robética; (5) Olimpiada Brasileira de Informatica; (6) Maratonas de Programagao;
(7) ProgramaOB 1.0; e (8) Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), em seis
escolas publicas de Ouro Branco durante quatro anos, ensinando e usando ferramentas tecnolégicas com
alunos e professores.

° quatro laboratorios de informatica, sendo trés equipados com 25 computadores (capacidade para 50
alunos) e um equipado com 40 computadores;

e  um laboratorio de Robdtica equipado com impressora 3D industrial de gabinete fechado (volume de
impressao: 300 mm (largura) x 200 mm (profundidade) x 445 mm (altura), modelo Core H4 fabricada pela
empresa GTMax 3D), impressora 3D de bancada (volume de impressdo: 220 mm (largura) x 220 mm
(profundidade) x 250 mm (altura), modelo Ender 3 fabricada pela empresa Creality) e maquina de corte e
gravacgdo a laser (area de gravacdo: 400 x 400 mm, espessura de corte: 3 mm, modelo VS4040 fabricada
pela empresa Visutec).

° uma Fabrica de Software, que € um ambiente com o proposito de mapear, projetar, implementar e
implantar softwares para atender as demandas, principalmente de impacto social, regionais e internas da
institui¢dao. Estd equipada inicialmente com trés computadores (mas possui capacidade de expansdo para oito
estacdes de trabalho), mesa redonda para reunides e TV. Acredita-se que esse espago contribuird muito com
0 Ouro Hub, pois, como se trata de um ambiente de inovagao, o desenvolvimento de software sera
fundamental para atingir os objetivos propostos;

° diversos prémios, como, por exemplo: (1) campedo da 1* Maratona de Programacao Intercampi do
IFMG na categoria ensino Médio, 2° lugar na categoria ensino Superior, inclusive com a participacao de
equipes convidadas da Universidade Federal de Ouro Preto, e 3° lugar na categoria Iniciante; (2) campedo da
Copa Rio Info de Algoritmos (CRIA) em 2018; (3) 3° lugar na Maratona de Programagao da Sociedade
Brasileira de Computacdo de 2018 na sede do Centro Federal de Educagdo Tecnologica de Minas Gerais

- Campus Timéteo; (4) campedo da categoria Arvore do 6° Prémio Germinar Gerdau; e (5) 1° lugar na
categoria de mostra de softwares do 3° Congresso Brasileiro sobre Tecnologias na Educagao (Ctrl+e).




Na area da engenharia o IFMG possui moderno laboratdrio de metalurgia composto de:

e Laboratorio de areia e Fundigao com Estufa de 200°C para ensaio de umidade, Forno tipo mufla até
1200°C para fusao de aluminio, 2 Conjuntos de peneiras para ensaio granulométrico, 2 Balancas
eletronica de capacidade de 600g, Lupa (aumento de 25 X) para ensaio de forma de graos e Agitador
para peneira vibratoria.

e Laboratério de Fusdo com 2 Fornos laboratoriais tipo mufla.

e Laboratorio de Ensaios Fisicos e Mecanicos com Méquina universal para ensaio de
tragdo/compressao, dobramento e fadiga, Aparelho de ultrassom, Durdmetro Vickers, Moinho de
bolas, Insumos para ensaios de liquidos penetrantes e Prensa Hidraulica Manual 15 Ton.

e Laboratério de Microscopia Optica com Microscopio CarLZeiss com camera, computador e
programas para analise de imagens, Desumificador, Politrizes manuais, Analisador de imagem,
Microdurdmetro, Vickers, Sistema fotografico para macrografia.

e Laboratério para ataque quimico com Bancada com pia e Vidrarias e reativos para ataque quimico.

e Laboratdrio para lixamento e corte metalografico com Méquina de precisdo para corte metalografico e
Lixadeiras mecanicas rotativas.

e Laboratério de tratamento térmicos com 2 Muflas que atingem a temperatura de 1200°C.

e Laboratério de Soldagem com 14 Aparelhos oxi-acetilénico pequeno (PPU), 14 Conjuntos completo
para soldagem oxi-gas, 14 Conjuntos completo para corte com oxigénio, 12 Transformadores para
solda a arco por eletrodo revestido (CA), 12 Retificadores para solda a arco por eletrodo revestido
(CC), 4 Equipamentos para solda MIG/MAG, 2 Equipamentos para solda TIG.

e Laboratério de tratamento de minérios com Célula de Flotagdo de bancada, Microflotador/Tubo de
Hallimond, Concentrador Gravitico Jigue, Mesa Concentradora Vibratdria, Quarteador Tipo Jones

Na area de Educagdo, entendida neste projeto como uma subdarea do eixo de TIC, o Campus conta com
algumas iniciativas, tais como:

° um laboratorio de Pedagogia com duas grandes bancadas livres, que permite a interagao entre varias
pessoas que podem atuar conjuntamente no desenvolvimento de novas tecnologias educacionais, como
brinquedos pedagogicos e/ou livros infantis e juvenis produzidos de forma sustentavel,

° uma pesquisa, financiada pelo Programa Institucional de Bolsas de Pesquisa (edital 026/2019), que
analisa o design de livros digitais e a interacdo com aplicativos relacionados a Literatura Infantil. A
investigacdo, coordenada pela profa. Dra. Denise Giarola Maia, tém se desdobrado em Trabalhos de
Conclusdo de Curso (TCCs) da Licenciatura em Pedagogia que trazem enorme potencial para criagdo de
tecnologias inovadoras no campo da Educagao;

° um ambiente intelectual propicio ao desenvolvimento de ideias e produtos inovadores no campo da
educacdo ambiental, que podem ser incentivados com a criagdo do espaco de inovagdo, devido a presenca de
alguns docentes que seguem a linha da pedagogia Waldorf, corrente de pensamento que defende
enfaticamente a relacdo respeitosa e intrinseca dos seres humanos com a natureza e a necessidade de
sensibilizacao dos alunos em prol da preservacao ambiental.

Por fim, o terceiro eixo de atuagao do Ouro Hub sera o de Gestao de Negocios, visto que o Campus Ouro
Branco possui cursos relacionados a area de Administracdo desde o inicio de suas atividades. Em termos
mais especificos, cabe também destacar as forcas da instituicao nessa frente de atuagao:




e  um departamento de Administragdo consolidado, que oferta os cursos técnico integrado em
Administragdo e Bacharelado em Administracdo, este que alcangou a nota maxima no Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE) em 2018. O corpo docente totalizara, ao final de 2020, 10
professores mestres e doutores com competéncias diversificadas, académicas e profissionais, contemplando
areas como Empreendedorismo, Inovacao, Marketing, Gestao de Pessoas, Gestdo de Operagdes e Logistica,
Gestao de Projetos e Sustentabilidade, Financas e Gestao Estratégica;

° disciplinas de Empreendedorismo e Topicos Especiais em Administracdo, presentes na matriz
curricular do curso de graduacdo, as quais trabalham ativamente com a criagdo de planos de negocios e com
conceitos e experiéncias praticas em Gestao da Inovagdo. S6 para se ter uma ideia, nos anos de 2018 € 2019,
foram desenvolvidos 34 planos de negdcios, sendo 19 na graduagdo e 15 no ensino técnico integrado, e nas
duas ultimas edi¢des da disciplina de Topicos, foram realizadas cinco palestras sobre os temas de
empreendedorismo e inovagao, em parceria com Gerdau, Prefeitura de Congonhas, Cryptonita (Raja
Valley/BH), UFSJ e a Consultoria Smart Inteligéncia Empresarial (BH);

° a abertura proxima do curso de pos-graduacao Lato Sensu em Gestao de Negocios (previsto no PDI
2019-2023 do Campus), o qual apresenta demanda na regido, ja apurada em pesquisa de mercado, e terd
como trabalho de conclusdo de curso o desenvolvimento de um plano de negocios aplicado. Insere-se
também no contexto do PDI o oferecimento de cursos de formagao inicial e continuada (Cursos FIC) para
atender as demandas de qualificagdo profissional da populagao local em temas como Controles Financeiros e
Planilhas Eletronicas;

° o desenvolvimento de 6timos trabalhos de conclusdo de curso de graduagdo, bem como projetos de
pesquisa e extensdo nos Ultimos anos, os quais t€ém proporcionado publicagdes frequentes em congressos e

periodicos nacionais de boa reputac;éo[z], oportunidades de qualificacdo de estudantes na iniciacao cientifica,
aperfeicoamento técnico dos docentes e aplicagdes do conhecimento tedrico em empresas e organizagdes da
regido. No campo da extensdo, vale destacar dois projetos significativos: o Nucleo de Praticas Gerenciais
(NPG), que hé alguns anos vem assessorando e capacitando empreendedores de forma a orienta-los a

exercerem uma gestdo empresarial profissional de seus negécios[3] e o Programa de Iniciacdo a Qualidade
(PIQ), realizado na Associacdo dos Catadores de Materiais Reciclaveis e Reaproveitaveis de Ouro Branco
(ASCOB), que no periodo de 2017 a 2020 vem prestando consultoria e desenvolvendo procedimentos de
gestdo do negocio. Foram desenvolvidos dois projetos de captacdo de recursos para a ASCOB, sendo um
deles o "Coleta Seletiva Solidaria” contemplado com R$ 15.000,00 no 6° Prémio GERDAU Germinar e
outro denominado Projeto Recicla Ouro Branco - Manejo de Residuos, Papéis, Papeldo, Plastico e Vidro,
finalista do Edital Itat Ecomudancas.

° a realizacdo de um evento tradicional na cidade chamado Semana da Administragao e Semana do
Empreendedor, que j& ocorreu em sete oportunidades, anualmente desde 2013. Esse evento, que retine
parcerias consolidadas com entidades como Prefeitura de Ouro Branco, Associagdao Comercial (ACEOB),
Associagdo de Desenvolvimento (ADEOB), Sindicato dos Metalurgicos e Gerdau, além de outras mais
recentes com UFSJ/CAP, Prefeitura de Congonhas e Ecotres, ¢ marcante na agenda de eventos da cidade,
sempre trazendo gratuitamente aos estudantes do IFMG e interessados externos, palestras, oficinas,
consultorias, meetups, rodada de negocios e todo um ambiente para interagdes, desenvolvimento
profissional, de negdcios e de novos projetos.

Descricido Completa do Objeto




Este Projeto contempla cooperagdo técnica entre o IFMG e a Prefeitura de Ouro Branco para a apoio as
instalacdo e funcionamento do Ambiente de Inovagao do IFMG campus Ouro Branco - Ouro Hub

Este projeto desenvolvera a importancia e exequibilidade para o funcionamento de Espago de Inovagao
atuando nas seguintes linhas:

e Incubadora de empresas (modelo sistémico de inovacao da Hélice Triplice);
e Espacgo coworking e pré-incubacao; e
e Espaco maker em um ambiente integrado no Campus Ouro Branco.

O Ambiente de Inovacao “Ouro Hub” consistird na instalacdo de um espago compartilhado, colaborativo e
criativo para novas frentes de trabalho, com vistas a promogao e descentralizagdo de ambientes de inovagao
para pequenas cidades do interior, favorecendo a criagdo, armazenamento, recuperacao, compartilhamento e
aplicagdo do conhecimento novo em beneficio de inimeros sujeitos.

Os eixo de atuacdo do Espaco de Inovagado inicialmente serdo os seguintes:

e Sustentabilidade
e Tecnologias da informacao e comunicagao (TICs)
e Gestao de Negdcios

O grande objetivo do “Ouro Hub” serd o de fomentar o empreendedorismo e a inovagao na cidade de Ouro
Branco, fortalecendo a dindmica do ecossistema regional. O ambiente serd receptivo as pessoas €
organizagoes interessadas em colaborar com seu desenvolvimento e as iniciativas de ensino, pesquisa e
extensdo se complementardo com o desenvolvimento de protétipos de produtos (manufaturados e de valor
agregado), como robds e drones e de softwares e patentes.

Especificamente, para alcance de tal objetivo, o “Ouro Hub” oferecera espagos de Coworking e Pré-
Incubagdo (mecanismo para consolidar ideias de negdcios em planos de negocios e para treinamento e
capacitagdo de empreendedores em potencial) Incubagdo e Espaco Maker (com seus diversos equipamentos
de fabricacdo digital e o aporte de profissionais qualificados em diversas areas da manufatura, sera um local
adequado para o desenvolvimento de prototipos e provas de conceito) em infraestrutura disposta de um
grande espaco, areas livres e construidas, adequada para funcionamento de computadores e internet, salas de
trabalho, reunides e de formacao.

Com o fomento a parcerias publico-privadas e consorcios de pesquisa, o “Ouro Hub” sera oportunidade
qualificada e terd infraestrutura e know-how necessarios para o apoio e o incentivo ao empreendedorismo
académico. Sera uma referéncia para organizacao e prestacdo de apoio logistico, gerencial e tecnologico. Por
fim, potencializard tanto o empreendedorismo inovador e intensivo, quanto o empreendedorismo tradicional,
na regido de Ouro Branco e entorno.

Em um contexto macro, o objetivo do Ouro Hub sera o de fomentar o empreendedorismo e a inovagdo na
cidade de Ouro Branco, fortalecendo a dindmica do ecossistema regional. O ambiente sera receptivo as
pessoas e organizacgdes interessadas em colaborar com seu desenvolvimento. Em seus programas de pré-
incubagao e incubacao, sera acessivel a varios perfis de interessados, como estudantes, micro e pequenos
empresarios e autdnomos, que poderdo participar dos editais submetendo projetos. O espago maker, com
seus diversos equipamentos de fabricagdo digital e o aporte de profissionais qualificados em diversas areas
da manufatura, serd um local adequado para o desenvolvimento de prototipos e provas de conceito do seu
aspecto final para diversos tipos de produtos das empresas e alunos que fardo parte do Ouro Hub, além de
apoiar o desenvolvimento de trabalhos praticos, inclusive interdisciplinares, das disciplinas dos diversos
cursos do Campus, e até mesmo de outras instituicdes de ensino da cidade através de agdes e/ou projetos de
extensdo, por exemplo.

Além disso, o Ouro Hub realizara rodadas de negdcios semestrais relacionadas aos campos de atuagao
dos projetos e empresas residentes; eventos técnicos semestrais para apresentacio dos trabalhos em
desenvolvimento e busca de parcerias e investimentos, € um amplo evento anual, envolvendo estudantes,




parceiros e interessados, no qual serdo realizadas palestras, oficinas e meetups de forma a criar interagdo e
aprendizado, divulgando ainda mais o Ouro Hub.

Descricdo das metas, etapas e cronograma de execuc¢io
Descricdo das metas a serem atingidas:

1. Fomento ao desenvolvimento empresarial local por meio de pré-incubaciao de empresas e
incubacio de empresas: a partir do recebimento de boas propostas de negocios e de empresas
estabelecidas com CNPJ, com potencial de crescimento, o Ouro Hub atuara oferecendo infraestrutura
de qualidade e varios servicos de alto valor agregado, como oferta de coaching ou mentoria, apoio na
captagdo e aplicacdo de recursos, apoio para participagcdo em feiras e rodadas de negdcios, assessoria
em marketing e gestdo, apoio no desenvolvimento de produtos e servicos, apoio em networking,
treinamentos e capacitagdes, de forma a impulsionar os projetos e as empresas a alcangarem niveis
superiores de crescimento e sucesso, em menor intervalo de tempo.

2. Fomento a etapas de idealizacdo de produtos e servicos por meio de laboratério de ideias,
programa de pré-incubacio e/ou espaco maker: O Ouro Hub pretende desenvolver expertise e
know-how em todas essas frentes, por meio da realiza¢ao de treinamentos e capacitagdes com
organizagoes qualificadas.

3. Desenvolvimento do ecossistema de inovacio por meio de producio intelectual do tipo Produto
e/ou Servigo: como firmado em um dos objetivos especificos deste projeto, o desenvolvimento de
propriedade intelectual sera buscado no Ouro Hub, pois ele terd uma atuagcdo como ambiente de
pesquisa e desenvolvimento (P&D) das instituicdes académicas da regido, com destaque para o
IFMG Campus Ouro Branco e o CAP/UFSJ. Além disso, pretende-se tornar o Ouro Hub um dos
pilares do ecossistema de inovacao regional.

4. Prospecc¢iao de parceiros para desenvolvimento conjunto de projetos que visam desenvolvimento
do arranjo produtivo local, desenvolvimento institucional, novos produtos e novos processos: a
prospeccao de parceiros para desenvolvimento conjunto de projetos e apoio muatuo serd uma constante
na atuacao do Ouro Hub. Dessa forma, esse ambiente se norteara pelo desenvolvimento das relagdes
universidade-industria-governo previstas na Hélice Triplice, sem se esquecer da sociedade e do meio
ambiente. Assim, o Ouro Hub sera um empreendimento que aumentard o impacto das acdes de ensino,
pesquisa e extensdo desenvolvidas por instituicdes como [IFMG e CAP/UFSJ. Com o passar do tempo
€ 0 comprometimento com a manutengado e crescimento deste ambiente de inovagao, acredita-se que
ele se tornard conhecido na regido, tornando-se um parceiro para projetos de desenvolvimento com as
mais diversas empresas e organizagoes.

Definicao das etapas ou fases de execuc¢io:
Para cada meta o plano de trabalho tera as seguintes etapas:

Meta I - Fomento ao desenvolvimento empresarial local por meio de pré-incubacao de empresas € incubagao
de empresas

Meta II - Fomento a etapas de idealizagdo de produtos e servigos por meio de laboratério de ideias,
programa de pré-incubagdo e/ou espago maker




e/ou Servigo:

Meta III - Desenvolvimento do ecossistema de inovacao por meio de producao intelectual do tipo Produto

Meta IV - Prospeccao de parceiros para desenvolvimento conjunto de projetos que visam desenvolvimento
do arranjo produtivo local, desenvolvimento institucional, novos produtos € novos processos

Indicador Fisico da Periodo de Execucao
Meta Meta Etapa/Fase da Etapa
Meta | - Fomento ao (0 que sera atingido no (It)erlodo e que as
desenvolvimento cumprimento da meta) clapas s(eizrao
empresarial local por executadas)
. L. ~ Etapas
eio de pré-incubacao
file empresas e incubagao Unid. de ot nicio I—
e empresas Medida .
Sensibilizag¢ao Més 01 |Imes 12
Prospeccao Meés 01  [Meés 12
Pré Incubagap de ideias Empreendimentol8
|de empreendimento
Avaliacao Més 01  [Més 12
Contratacao Meés 01  [Més 12
Indicador Fisico Periodo de Execucio
Meta da Meta Etapa/Fase da Etapa
Meta II - Fomento a etapas|(o que sera atingido (periodo em que as
Ide idealizacdo de produtos no cumprimento da etapas serao
e servigos por meio de meta) executadas)
laboratorio de ideias, Etapas
[programa de pré-
incubagdo e/ou Umd.' de Qtd. Inicio Término
lespago maker Medida
Planejamento Més 01 Meés 12
Realizacao de eventos de
capacitagdo para equipe do )
Ofl)l‘ o faop qauip Divulgacao Més 01 Més 12
Hub, empreendimentos  [Evento 2
contratados e Inscrigio Més 01 [Més 12
empreendimentos
otenciais.
Realizagao Més 01 Més 12




Meta

Indicador Fisico

Etapa/Fase

Periodo de Execucao

da Meta da Etapa
Meta III - (o que sera atingido (periodo em que as
Desenvolvimento do no cumprimento da etapas serdo
ecossistema de inovagao meta) Etapa executadas)
Ipor meio de producao pas
1r/1te1esctua} do tipo Produto Unid. de otd nicio éeming
le/ou Servigo Medida .
Identificacdo do negocio Més 01 Més 12
Desenvolvimento de Mapas de interagao Més 01 Més 12
IprOJ ctos de . Projeto 3
empreendedorismo
Canvas Més 01 Meés 12
MVP Més 01 M¢és 12
Briefing Més 01 Més 12
Analise Ambiental Més 01 Més 12
Desenvolvimento de Proiet B
[projetos de Marketing e Definicao de Objetivos e
. Més 01 Més 12
estrateglas
Plano de Marketing Més 01 Mées 12
Indicador Fisico Periodo de Execucao
Meta da Meta Etapa/Fase da Etapa
Meta IV - Prospeccio de (o que sera atingido (periodo em que as
arceiros para no cumprimento da etapas serao
desenvolvimento conjunto meta) executadas)
de projetos que visam
desenvolvimento do Etapas
arranjo produtivo local, P
|[desenvolvimento Unid. de , . _—
institucional, novos Medida Qtd. Inicio Término

rodutos € novos
rocessos




Sensibilizagao Més 01 Més 12
Prospeccao Meés 01 Meés 12
Formalizagdo de parceiros [Parceiro |1
Avaliag¢ao Més 01 Més 12
Formalizagdo Meés 01 Meés 12
3. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRO DETALHADO
DESEMBOLSO PARTICIPE
Nome do Participe: Prefeitura Municipal de Ouro Branco
Item Valor
Valor Total
Unit.
Natureza Und. |Qtd.
Item
de . ~
Despesa Especificacao
p (R$) (RS)
339030  |Aquisi¢do de material para manutencao Und |1 26.200,00[26.200,00
339037 Contratagdo de Mao-de-Obra terceirizada - Vigia Srv 9 7.126,00 164.134,00
339037  |Contratagdo de Mao-de-Obra terceirizada - Faxineira Srv 8 3.424,00 [27.392,00
339037 Contratag:alo de M‘ao-de-Obra terceirizada - Oficial de stv |10 3.200,00 [32.000,00
Manutenc¢ao Predial




339039  [Servigos de fornecimento de Energia Elétrica Srv |6 900,00  |5.400,00

339039 Servigos de fornecimento de Agua e Esgoto Srv |6 500,00 3.000,00

339039 Servico de manutencgao predial preventiva e corretiva, sob sv N 20.924.4029.924.40
demanda

339030 Servi¢o de manutengao predial preventiva e corretiva, sob sy N 19.949.60(19.949.60
demanda

TOTAL 208.000,00:

Podera haver alteracdo de natureza de despesas, dentro dos valores pré-estabelecidos, com devida
justificativa a e aprovado pelos gestores deste termo.

TOTAL GERAL

208.000,000

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

'Valor/Més (RS)

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
PARTICIPE Prefeitura 30.000,00 30.000,00 37.000,00
Municipal de Ouro
Branco 7°Més  [8°Més  9°Maés  [10°Més  [11°Més  [12° Més

37.000,00 37.000,00

37.000,00

5. OBRIGACOES DOS PARTICIPES*
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Eal el N
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Sao obrigagdes dos participes:

1) Concedente: IFMG Campus Ouro Branco

Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na execugio do objeto
pactuado, seguindo o plano de trabalho anexo ao presente termo e que dele faz parte indissociavel
independente de transcrigao;

Coordernar as atividades do espaco para busca do cumprimento das metas apresentadas no plano de
trabalho;

Prestar contas bimestralmente, relatando o andamento da execugao do objeto, conforme metas
estabelecidas no plano de trabalho, bem como a efetiva destinagao dos recursos repassados;
Comunicar com antecedéncia de até 30(trinta) dias a administrag¢ao, quaisquer alteragcdes que devam
ser efetivadas no presente instrumento, bem como aditivos;

Informar ao Gestor(a) da presente parceria bem como a Secretaria de Governo, quaisquer
eventualidades que venham a comprometer o cumprimento do objeto, ou requisi¢des a administracao;

. Fica assegurado o acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos

recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos,
as informacgodes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem
como aos locais de execugdo do objeto.

2) Convenente: Prefeitura Municipal de Ouro Branco

Realizar o repasse de recursos referentes ao presente termo de convénio conforme cronograma de
desembolso presente no plano de trabalho apresentado pela Convenente;

Disponibilizar servigos de capina no interior e entorno do imoével onde sera implantando o projeto;
Acompanhar a execucao do presente termo, na pessoa de seu gestor designado;

Informar a Convenente, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias, quaisquer alteragdes que por
ventura devam ser efetuadas no presente termo;

Publicar o presente termo, em meio oficial de publicacao;

O acompanhamento da execucao deste termo ficara a cargo do(a) servidor(a) Rodrigo Bueno
designado desde ja como gestor.

6. TITULARIDADE DOS BENS REMANESCENTES*

O detentor da titularidade dos bens remanescentes deste projeto €/sao o(s):

Todos os bens méveis de natureza permanente, remanescentes adquiridos com recursos da parceria ficardo
sob a tutela do municipio podendo ser cedidos a convenente em caso de continuidade de uso na execugdo do
objeto do presente termo.

7. ASSINATURAS QUE COMPOEM ESTE DOCUMENTO*

Paulo Henrique de Carvalho

Gerber Lucio Leite

Rodrigo de Oliveira Bueno




Ouro Branco, 28 de dezembro de 2021.
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