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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS CONCEDENTE

1.1 ORGAO: Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - IFMG

1.2 CNPJ: 10.626.896/0001-72

1.3 Endereco: Avenida Professor Mario Werneck, 2590, Buritis

1.4 Cidade: Belo Horizonte

1.5 UF: MG

1.6 CEP: 30.575-180

1.7 Esfera Administrativa: Publico Federal

1.8 Telefone com DDD: (31) 2513-5103

1.9 E-mail: gabinete@ifmg.edu.br

1.14 Nome do Responsavel: Kléber Gongalves Gloria

1.15 CPF: 551.507.726-15

1.16 N° RG/Orgio Expedidor: 3.698.675 / SSPMG

1.17 Cargo: Professor EBTT

1.18 Fungio: Reitor

2. DADOS CADASTRAIS PROPONENTE / CONVENENTE

2.1 Orgio: FADEMA - Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo , Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnoldgico
2.2 CNPJ: 03.049.886/0001-56

2.3 Enderecgo: Rodovia Machado - Paraguagu, km03

2.4 Cidade: Machado

2.5 UF: MG

2.6 CEP: 37750-000

2.7 Esfera Administrativa: Privado

2.8 Telefone com DDD: 31-3295-9727

2.9 E-mail: fadema@fadema.org.br

2.10 Nome do Responsavel: Luciano Olinto Alves

2.11 CPF: 882.915.616-72

2.12 N° do RG/Orgio Expedidor: MG- 6.161.039 - SSP
2.13 Cargo:

2.14 Fungao: Diretor Presidente

3. DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

3.1 Discriminacédo do Projeto/Atividade

O presente plano de trabalho encaminha a FADEMA o detalhamento de 01 agdo de Extensdo aprovada pela Pro-Reitoria de Extensdo do IFMG no Edital 08/2018 (em anexo) para o Campus
Ribeirdo das Neves. Propde-se que a FADEMA faga a gestdo dos pagamentos de servigos e bolsas e contratagdes previstas na planilha de recursos das agdes, mediante restitui¢do de despesas
administrativa enviada em proposta técnico-comercial (em anexo).

O Edital ¢ voltado para o desenvolvimento da Extensdo no IFMG, em consondncia com as atuais politicas ptblicas, especialmente com aquelas de cunho social voltadas para: superagio dos
problemas sociais; desenvolvimento dos meios e processos de produgdo, inovagio e transmissido do conhecimento; interagédo do conhecimento gerado na instituigdo com o saber popular,
organizagdes e outros setores da sociedade, desenvolvimento de redes e parcerias interinstitucionais.

As “Agdes de Extensdo” sdo as atividades de carater multidisciplinar e integradas ao ensino e pesquisa voltadas para atuar, prioritariamente, nos 4mbitos locais e regionais a fim de promover a
interagdo transformadora e dialdgica entre o IFMG e a sociedade.

As agdes de extensdo a serem financiadas por esse edital sdo definidas no quadro abaixo:

Projeto: Conjunto de atividades processuais continuos, de carater educativo, social, cultural ou tecnoldgico com objetivos especificos e prazo determinado, que pode ser vinculado ou ndo a um
programa.

Cursos de Formagio Inicial e Continuada (FIC): Agdo pedagogica, de carater tedrico e/ou pratico, presencial, semipresencial ou a distancia, planejada e organizada de modo sistematico e
com processo de avaliagdo definido, voltada para a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizagdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagio
profissional e tecnologica.

Evento: Ac¢des que implicam na apresentacao e exibigdo publica e livre, ou, também, com clientela especifica do conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnoldgico, desenvolvido,
conservado ou reconhecido pelo IFMG.

4. DESCRICAO DOS COMPROMISSOS

4.1 Descri¢des das Obriga¢des do CONCEDENTE

Promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho;
Participar, através de pessoa especialmente credenciada, das reunides referentes a este Plano de Trabalho;
Receber relatérios dos trabalhos, na forma e datas estabelecidas no contrato.

.
.
.
* Além dessas obrigagdes devem ser acrescidas as obrigagdes constante na legislagdo pertinente.

4.2 Descricdes das Obrigacoes do CONVENENTE:

o Administrar e gerenciar o Plano de Trabalho/Contrato, nos termos da Lei 8.958/94;

* Manter arquivados e apresentar quando exigidos por quem de direito, os documentos que caracterizem a identificagdo do objeto deste Plano de Trabalho/Convénio com os fins e objetivos
da CONCEDENTE ¢ justifiquem a participa¢do dos servidores desta no projeto;

« Recolher tributos e contribui¢des previdenciarias que incidirem sobre as atividades do projeto, com recursos deste;

* Promover a gestdo dos recursos de acordo com o Decreto n.° 8.241/2014
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o Além dessas obrigagdes devem ser acrescidas as obrigagdes constante na legislagdo pertinente.
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4.3 Titularidade dos bens remanescentes (se houver)

A titularidade dos bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos deverao ser incorporados ao Campus de origem do Coordenador da Agao.

5. Quadro resumo do total de recurso aprovado por Campus com o acréscimo da r

icio de desp

Campus Total Aprovado no Edital IRestitui¢do de Despesa
P 08/2018 IAdministrativa
R$
IArcos b 960,00 R$ 1.692,31
IBambui RS R$ 1.692,31
48.287,07 U
. R$
Betim h4.799.20 RS 1.692,31
RS
Congonhas 8.305.50 R$ 1.692,31
Conselheiro R$
Lafaiete 998,50 RS 1.692,31
Governador RS
'Valadares 9.975,50 R$ 1.692,31
. RS
Itabirito 15.000,00 R$ 1.692,31
R$
(Ouro Branco 34.963.23 R$ 1.692,31
Ouro Preto R§ RS 1.692,31
23.960,00 U
Reitoria RS RS 1.692,31
9.999,00 T
o RS
Ribeirdo das Neves 13.600,00 R$ 1.692,31
. RS
Sabara 18.774.00 RS 1.692,31
Santa Luzia RS R$ 1.692,28
8.378,00 U
Geral R$ RS 22.000,00
220.000,00 U

6 - Quadro resumo das agdes de extensiio aprovadas no Edital N° 8/2018 para o Campus Ribeirio das Neves

ativa requerida pela Fundacdo para a execugdo das Ac¢oes:

ICoordenador(a) Cargo (Campus Acao

Modalidade]

Recursos para
Bolsa

Recursos para
Custeio

Recursos de L

Branddo EBTT Neves fortalecimento da identidade nevense

(Claudio Henrique Pessoa [Professor |Ribeirdo das |De Angola para Neves: capoeira angola e ensino de historia para o

Projeto

R$ -

R$  13.600,00 |

R$

7 -Detalhamento das acdes prevista no Plano de Trabalho aprovadas para o Campus Ribeirio das Neves , com cronograma.

Nome da acio

IDe Angola para Neves: capoeira angola e ensino de historia para o fortalecimento da identidade
nevense

Tipo de acdo

IProjeto

Resumo

O presente projeto objetiva implantar o ensino de Capoeira Angola no Campus do IFMG-Ribeiréo das
INeves. Por meio da Capoeira, acreditamos que o projeto seja capaz de fomentar a circulagao de
praticas, expressdes, conhecimentos e técnicas afro-brasileiras na cidade. Nesse sentido, a ideia ¢ que
o patrimonio cultural afrobrasileiro e nevense seja divulgado e posto em circulagdo por aqueles que
participarem das praticas de Capoeira; o piiblico-alvo ¢ formado justamente pelos nevenses, jovens e
ladultos, que moram no entorno da comunidade onde se localiza o Campus (bairros Sevilha A, Sevilha
B, Rosa Neves, Santa Martinha, entre outros). Dar relevo ao patriménio cultural da cidade ¢ trabalhar
no sentido de mitigar a baixa-auto estima e a identidade negativa associada a cidade, cuja expressao
'maxima s3o os termos pejorativos “Ribeirdo das Trevas”, comumente utilizados pelos proprios
nevenses ¢ demais moradores da regido metropolitana ao se referir a Ribeirdo das Neves. O projeto
sera oferecido em interface com discussdes sobre a Historia, ou seja, a extensdo aqui serd realizada ao
articular o conhecimento historico com as aulas de Capoeira. O objetivo ¢ refletir sobre a(s)
identidade(s) nevense(s), criticando a visdo negativizada sobre a cidade na medida em que daremos
relevo ao patriménio cultural salvaguardado por grupos locais, principalmente a Capoeira Angola
como expressdo afrobrasileira e nevense. Alunos do IFMG e o professor participardo das atividades
intervindo em momentos estratégicos para articular o conhecimento historiografico ao conhecimento
da tradicdo oral tal como ¢ caracterizada a forma propria de transmissdo deste saber popular. As aulas
de Capoeira acontecerdo 5 vezes por semana, nos horarios diurno e noturno. Serdo desenvolvidas nos
lespagos esportivos do Campus.

\Palavras-chave: identidade, capoeira, ribeirdo das neves

Periodo de realizacdo: Setembro /2018 a Setembro/2019
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Objetivo Geral
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IPreservar a pratica de Capoeira Angola desenvolvida em Ribeirdo das Neves, como forma de
salvaguardar o patrimonio cultural afrobrasileiro pertencente a cidade.

Objetivos especificos

1. Instituir aulas de Capoeira Angola no Campus do IFMG, como uma pratica acessivel para toda
a comunidade externa e interna;

2. Promover o IFMG como ponto de encontro e salvaguarda das culturas populares afrobrasileiras
praticadas em Ribeirdo das Neves;

3. Fomentar o didlogo entre saber historico académico-cientifico e o saber historico da tradigao
oral afrobrasileira.

Cronograma de execu¢io

Upresentar as agoes a serem executadas e o periodo de execugdo de Setembro /2018 a
\Setembro/2019

Atividades

Roda de Abertura do projeto X

semana)

IAulas de Capoeira Angola e Historia (5x por v Ik [k Ik Ik Ik Ik Ik

[Encontro de Capoeira e saberes populares e
afrobrasileiros

Roda de finalizag¢do do projeto X

8. ASSINATURAS

Submetemos a aprecia¢do de V. Sa. o presente Plano de Trabalho.

Observag¢io: Compéem esse Plano de Trabalho Simplificado os Anexos 1 a 4 respectivamente.

Anexo 1:Edital 08/2018 PROEX-IFMG.

Anexo 2: Contem detalhamento das Aquisi¢des previstas em cada uma das agdes previstas no Plano de Trabalho.

Anexo 3: Oficio de Solicitagdo de Proposta Comercial

Anexo 4: Proposta Comercial da FADEMA

Belo Horizonte, 08 de agosto de 2018.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Gomes Braga, Pré-Reitor de Extensdo, em 04/09/2018, as 19:07, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por LUCIANO OLINTO ALVES, Presidente, em 06/09/2018, as 15:40, conforme art. 1°, IIL, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por I1zo Izoldino da Silva Borges, Procurador Federal, em 28/09/2018, as 11:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gléria, Reitor, em 05/10/2018, as 11:34, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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