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PLANO DE TRABALHO SIMPLIFICADO IT - COM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS E INTERVENIENCIA FUNDAGCAO DE APOIO

1. DADOS CADASTRAIS CONCEDENTE

1.1 ORGAO: Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - IFMG

1.2 CNPJ: 10.626.896/0001-72

1.3 Endereco: Avenida Professor Mario Werneck, 2590, Buritis

1.4 Cidade: Belo Horizonte

1.5 UF: MG

1.6 CEP: 30.575-180
1.7 Esfera Administrativa: Publico Federal

1.8 Telefone com DDD: (31) 2513-5103

1.9 E-mail: gabinete@ifmg.edu.br

1.14 Nome do Responsivel: Kléber Gongalves Gloria

1.15 CPF: 551.507.726-15

1.16 N° RG/Orgio Expedidor: 3.698.675 / SSPMG

1.17 Cargo: Professor EBTT

1.18 Fungio: Reitor

2. DADOS CADASTRAIS PROPONENTE / CONVENENTE

2.1 Orgio: FADEMA - Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo , Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnoldgico
2.2 CNPJ: 03.049.886/0001-56

2.3 Enderego: Rodovia Machado - Paraguagu, km03

2.4 Cidade: Machado

2.5 UF: MG

2.6 CEP: 37750-000

2.7 Esfera Administrativa: Privado

2.8 Telefone com DDD: 31-3295-9727

2.9 E-mail: fadema@fadema.org.br

2.10 Nome do Responsavel: Luciano Olinto Alves

2.11 CPF: 882.915.616-72

2.12 N° do RG/Orgio Expedidor: MG- 6.161.039 - SSP
2.13 Cargo:

2.14 Fungéo: Diretor Presidente

3. DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

3.1 Discriminacédo do Projeto/Atividade

O presente plano de trabalho encaminha a FADEMA o detalhamento de 01 agdo de Extensdo aprovada pela Pro-Reitoria de Extensdo do IFMG no Edital 08/2018 (em anexo) para o Campus
Conselheiro Lafaiete. Propde-se que a FADEMA faga a gestdo dos pagamentos de servigos e bolsas e contratagdes previstas na planilha de recursos das a¢des, mediante restitui¢do de despesas
administrativa enviada em proposta técnico-comercial (em anexo).

O Edital é voltado para o desenvolvimento da Extensdo no IFMG, em consonéncia com as atuais politicas ptblicas, especialmente com aquelas de cunho social voltadas para: superagdo dos
problemas sociais; desenvolvimento dos meios e processos de produgdo, inovagio e transmissio do conhecimento; interagéo do conhecimento gerado na instituigdo com o saber popular,
organizagdes e outros setores da sociedade, desenvolvimento de redes e parcerias interinstitucionais.

As “Agdes de Extensdo” sdo as atividades de carater multidisciplinar e integradas ao ensino e pesquisa voltadas para atuar, prioritariamente, nos 4mbitos locais e regionais a fim de promover a
interagdo transformadora e dialogica entre o IFMG e a sociedade.

As agdes de extensdo a serem financiadas por esse edital sdo definidas no quadro abaixo:

Projeto: Conjunto de atividades processuais continuos, de carater educativo, social, cultural ou tecnologico com objetivos especificos e prazo determinado, que pode ser vinculado ou ndo a um
programa.

Cursos de Formagio Inicial e Continuada (FIC): Agdo pedagodgica, de carater tedrico e/ou pratico, presencial, semipresencial ou a distancia, planejada e organizada de modo sistematico e
com processo de avaliagdo definido, voltada para a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizagdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagio
profissional e tecnologica.

Evento: Ac¢des que implicam na apresentacao e exibigdo publica e livre, ou, também, com clientela especifica do conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnoldgico, desenvolvido,
conservado ou reconhecido pelo IFMG.

4. DESCRICAO DOS COMPROMISSOS

4.1 Descricdes das Obrigacoes do CONCEDENTE

e Promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho;
o Participar, através de pessoa especialmente credenciada, das reunides referentes a este Plano de Trabalho;

o Receber relatérios dos trabalhos, na forma e datas estabelecidas no contrato.

* Além dessas obrigagdes devem ser acrescidas as obrigagdes constante na legislagdo pertinente.

4.2 Descricdes das Obrigacoes do CONVENENTE:

.

Administrar e gerenciar o Plano de Trabalho/Contrato, nos termos da Lei 8.958/94;

da CONCEDENTE ¢ justifiquem a participa¢do dos servidores desta no projeto;

Recolher tributos e contribui¢des previdenciarias que incidirem sobre as atividades do projeto, com recursos deste;
Promover a gestdo dos recursos de acordo com o Decreto n.® 8.241/2014

Além dessas obrigagdes devem ser acrescidas as obrigagdes constante na legislagao pertinente.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=144121&infra_siste...

Manter arquivados e apresentar quando exigidos por quem de direito, os documentos que caracterizem a identificagdo do objeto deste Plano de Trabalho/Convénio com os fins e objetivos

1/4


http://compras.dados.gov.br/fornecedores/id/municipio/47791
mailto:fadema@fadema.org.br

08/10/2018

SEI/IFMG - 0120862 - Convénios: Plano de Trabalho Fundagao de Apoio

4.3 Titularidade dos bens remanescentes (se houver)

A titularidade dos bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos deverdo ser incorporados ao Campus de origem do Coordenador da Agéo.

5. Quadro resumo do total de recurso aprovado por Campus com o acréscimo da restituiciio de despesa administrativa requerida pela Fundag¢io para a execugio das Acoes:

Campus Total Aprovado no Edital Restitui¢do de Despesa
P 08/2018 Administrativa
RS
\Arcos b.960.00 R$ 1.692,31
. RS
IBambui 48.287.07 R$ 1.692,31
. R$
Betim h4.799.20 RS 1.692,31
Congonhas R§ RS 1.692,31
8.305,50 T
(Conselheiro RS
Lafaiete 998,50 RS 1.692,31
Governador R$
Valadares 9.975,50 RS 169231
.. RS
[tabirito 15.000,00 R$ 1.692,31
RS
(Ouro Branco 34.963.23 R$ 1.692,31
Ouro Pret RS RS 1.692,31
uro freto 23.960,00 07
Reitoria RS RS 1.692,31
9.999,00 T
. RS
Ribeirdo das Neves 13.600,00 R$ 1.692,31
. RS
Sabara 18.774,00 RS 1.692,31
Santa Luzi R$ R$ 169228
anta Luzia 8.378,00 05
Geral RS RS 22.000,00
220.000,00 U

6 - Quadro resumo das agdes de extensiio aprovadas no Edital N° 8/2018 para o Campus Conselheiro Lafaiete

ICoordenador(a) Cargo (Campus Acdo

Modalidade

Recursos para
IBolsa

IRecursos para
Custeio

Recursos de Didrias ¢ Passagens

Total d

[Edi

tal

Conselheiro
Lafaiete

Professor
EBTT

\Viviane Gongalves
Curto

Semana da Consciéncia Negra
IFMG

Evento

R$ -

R$ 910,00

R$
88,50

R$

7 -Detalhamento das agdes prevista no Plano de Trabalho aprovadas para o Campus Conselheiro Lafaiete , com cronograma.

Nome da acdo

Semana da consciéncia negra do IFMG — campus avangado Conselheiro Lafaiete

Tipo de agiio

IEvento

[Resumo

O evento proposto se vincula as agdes do Nucleo de Estudos sobre Género, Raga e Diversidade
(NUERGD) do IFMG — campus avangado Conselheiro Lafaiete e consiste em uma semana de
atividades, prevista para o periodo de 19 a 23 de novembro, em celebragio ao dia da consciéncia
negra (20 de novembro). Pretende-se desenvolver em cada dia dessa semana pelo menos uma agéo
artistica, cultural e educativa voltada para o reconhecimento e a valorizagdo do negro, da cultura e da
historia afro-brasileira e para o combate ao racismo e a discriminagdo étnico-racial. Propostas como
essa se justificam pelas orientagdes estabelecidas em documentos oficiais acerca da necessidade de
desenvolvimento de agdes que considerem a diversidade racial para a formagéo e o exercicio da
cidadania (Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014;
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio - resolugdo n.° 2, de 30 de janeiro de 2012;
IDiretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio - resolugdo
n.° 6, de 20 de setembro de 2012). As atividades propostas serdo oferecidas aos alunos e servidores do
campus e também a comunidade externa da cidade de Conselheiro Lafaiete. Desse modo, espera-se
que o evento contribua para a formagao ética e cidada dos discentes do campus e da comunidade
externa da cidade, oferecendo-lhes mecanismos que propiciem a reeducagio das relagdes étnico-
raciais por meio da ressignificagdo de praticas cotidianas sutis e explicitas de discriminagao.

IPalavras-chave: diversidade étnico-racial, agdes afirmativas, consciéncia negra.

Objetivo Geral

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=144121&infra_siste...
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IPromover a reeducagdo positiva das relagdes étnico-raciais no IFMG- campus Conselheiro Lafaiete e
na comunidade do municipio por meio de atividades artisticas e culturais de reconhecimento e
alorizagdo da identidade, cultura e histéria dos afro-brasileiros e negros.

Objetivos especificos

Apresentar a cultura e historia africana;

Identificar o legado cultural africano presente na regido de Conselheiro Lafaiete;

Identificar e analisar criticamente praticas institucionalizadas de racismo comuns no cotidiano;
Questionar o mito da democracia racial;

Refletir sobre a questdo do colorismo e da apropriagéo cultural;

Compartilhar as experiéncias de resisténcia e de luta do movimento negro;

Discutir as a¢des afirmativas voltadas para a reparagdo, o reconhecimento e valoriza¢ao do
negro.

e o o 0 0 o o

Cronograma de execucio

Upresentar as agdes a serem executadas e o periodo de execugdo de Setembro /2018 a
\Setembro/2019

|Atividades 1(2(3|4(5|6(7|8]|9]|10/11|12

|Assinatura de contrato os terceiros que oferecerdo
0s servigos

Elaboragdo do cronograma das atividades
ofertadas

Preparacdo dos formularios on-line para inscri¢do
da comunidade externa

[Elaboragdo do material de divulgagdo X

Confecgdo do material de divulgagdo X

Divulgagdo do evento nas escolas publicas do
imunicipio

Elaboragdo do questionario de avalia¢do on-line X

Realizagdo do evento X

|Aplicagdo dos questionarios de avaliagdo do

X | X
evento
lAnalise dos dados obtidos por meio dos < x
questionarios
.8. ASSINATURAS

Submetemos a apreciag@o de V. Sa. o presente Plano de Trabalho

Observagio: Compdem esse Plano de Trabalho Simplificado os Anexos 1 a 4 respectivamente.

Anexo 1:Edital 08/2018 PROEX-IFMG.

Anexo 2: Contem detalhamento das Aquisigdes previstas em cada uma das agdes previstas no Plano de Trabalho.
Anexo 3: Oficio de Solicitagdo de Proposta Comercial

Anexo 4: Proposta Comercial da FADEMA

8. ASSINATURAS

Submetemos a aprecia¢@o de V. Sa. o presente Plano de Trabalho.

Belo Horizonte, 08 de agosto de 2018.

o
ég!.!. [j Documento assinado eletronicamente por Fernando Gomes Braga, Pré-Reitor de Extensdo, em 04/09/2018, as 19:07, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por LUCIANO OLINTO ALVES, Presidente, em 06/09/2018, as 15:40, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=144121&infra_siste... 3/4
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il
SelI 5
eletrénica

-
sail
gs!{: @ Documento assinado eletronicamente por Ilzo Izoldino da Silva Borges, Procurador Federal, em 25/09/2018, as 15:45, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

-
call

a-?‘g!:‘ @ Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gléria, Reitor, em 26/09/2018, as 17:45, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrdnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ifmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
= verificador 0120862 e o codigo CRC C7TBA7CSF.
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