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PLANO DE TRABALHO
 

1. PARTÍCIPES E COORDENAÇÃO
 

1.1 Partícipes
 

Dados do Órgão/Entidade/Empresa Dados do Representante Legal
ID Identificação CNPJ Endereço Bairro Cidade UF CEP Telefone E-mail Nome CPF

01

Instituto Federal
de Educação,
Ciência e
Tecnologia de
Minas Gerais

10.626.896-
0001-72

Av.
Professor
Mário
Werneck,
2590

Buritis Belo
Horizonte MG 30575-

050

(31)
2513-
5100

gabinete@ifmg.edu.br
Rafael
Bastos
Teixeira

***.099.656-
**

02

Instituto Federal
de Educação,
Ciência e
Tecnologia de
Minas Gerais -
Campus Ouro
Preto (IFMG)

10.626.896/0002-
53

Rua
Pandiá
Calógeras,
898

Bauxita Ouro
Preto MG 35400-

000

(31)
3559-
2100

gabinete.op@ifmg.edu.br

Reginato
Fernandes
dos
Santos

***.966.286-
**

03

Agência de
Desenvolvimento
Econômico e
Social de Ouro
Preto (ADOP)

06.324.732/0001-
13

Rua Hugo
Soderi, 21
B

Saramenha Ouro
Preto MG 35400-

000

(31)
3551-
1365

contato@adop.org.br

Gabriel
Márcio
Nahim
Tropia

***.479.686-
**

04
Município de
Ouro Preto/MG
(PMOP)

18.295.295/0001-
36

Praça
Barão do
Rio
Branco,
12

Centro Ouro
Preto MG 35400-

000

(31)
3559-
3260

convenio@ouropreto.mg.gov.br

Angelo
Oswaldo
de Araújo
Santos

***.593.596-
**

 
1.2 Pessoas envolvidas no projeto

 

ID Nome CPF SIAPE
(se houver) Telefone E-mail Partícipe

Vinculado Função

01 Guilherme de
Oliveira Walter 108.869.596-59 3073723 31986271659 guilherme.walter@ifmg.edu.br IFMG Coordenador

02 Bruno Souza Ulhoa 055.701.147-77  31991829776 brunoulhoa.pade@adop.org.br ADOP Coordenador do
Núcleos PADE/ADOP

03 Samuel Sabino
Freitas 085.329.886-60  31 9 87412197 juridico.smdeit@ouropreto.mg.gov.br Prefeitura Municipal Assessor Especial

 
2. DESCRIÇÃO DO PROJETO

 
2.1 Informações Gerais

 

Título do Projeto Natureza do
Projeto

Prazo de Execução
(em meses)

Hub de Inovação de Ouro Preto Francisca Mina (  ) Ensino
(  ) PD&I

( X ) Extensão

(  ) Desenvolvimento
Institucional

12 meses

Resumo do Projeto

Implementar o Hub de Inovação Francisca Mina dentro das instalações do IFMG campus Ouro Preto, estabelecendo o
espaço como Ambiente Promotor de Inovação municipal, expandindo o ecossistema de inovação da cidade e
diversificando a economia local através da profissionalização da mão de obra para as indústrias criativa e 4.0, atração e
incentivo ao surgimento de empresas de base tecnológica.

 
2.2 Justificativa

 

Com forte dependência da indústria extrativista e de suas ramificações, a economia ouro-pretana tem sido constantemente impactada pela variação dos preços das
commodities - que seguem as demandas de exportação - e por demais problemas relacionados às mineradoras, como as pausas ou diminuição em suas operações durante os
períodos em que houveram rompimento em suas barragens, como em 2015 (Fundão, Mariana). Todos esses pontos vem aumentando a necessidade de diversificar a
economia local e torná-la mais resiliente à esses choques, fazendo com que o segmento de inovação e tecnologia digital, bastante relevante no PIB da cidade, se apresente
como um dos mais indicados (junto à economia criativa) a liderar esse movimento de diversificação.

 
2.3 Objetivos do Projeto
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2.3.1 Objetivo Geral

 
 

Criar um ambiente de inovação capaz de fomentar o surgimento e a atração de novas empresas de base tecnológica para o município de Ouro Preto, aplicando o texto da Lei
Municipal 1.357 de 05 de julho de 2023, seguindo o protocolo de intenções assinado entre o IFMG campus Ouro Preto e a Prefeitura Municipal de Ouro Preto no dia 17 de
maio de 2023, referentes adequação e revitalização do galpão de Material Pesado, também de acordo com o mesmo projeto de reformulação arquitetônica aprovada para o
espaço, dentro do CONDES-OP em reunião realizada no dia 28/07/2023.

 
2.3.2 Objetivos Específicos

 
 

Adequação e revitalização do espaço do galpão de Material Pesado para atender as necessidades do Hub de Inovação Francisca Mina dentro das instalações do IFMG campus
Ouro Preto.

 
2.4 Metas e Etapas de Execução

 
 

ID Meta Quantidade
Unidade

de
Medida

1 Implementação do Hub de Inovação Francisca Mina dentro das instalações do IFMG campus Ouro Preto. 1 unidade

ID Etapa Partícipe Responsável

Mês Inicial
(Indicar mês de

execução do projeto,
ex. 1º, 2º, 3º...)

Mês
Final

(Indicar
mês de

execução
do

projeto,
ex. 1º,

2º, 3º ...)

1.1 Adequação do espaço físico, revitalização de cabeamento e iluminação Prefeitura 1º 12º

1.2 Lotação de mobiliário para as atividades de funcionamento do Hub de Inovação
Francisca Mina. ADOP 7º 12º

 
 

2.5 Resultados Esperados e Beneficiários
 

 
Resultados Esperados

Como resultado, espera-se que após instalação do Hub de Inovação Francisca Mina as atividades e projetos de fomento ao ecossistema local de Ouro Preto, se tornem
referência para a geração de produtos e processos de base tecnológica dentro das instalações do IFMG campus Ouro Preto, sem ônus financeiros para o IFMG e o IFMG
campus Ouro Preto.

ID Beneficiários do Projeto (Público Alvo) Quantidade Prevista

01 Servidores do IFMG e alunos 3.450 pessoas

02 Comunidade ouro-pretana 5.000 pessoas

TOTAL 8.450 pessoas

 
3. PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADO

 
3.1 Plano de Aplicação Financeiro e Desembolso

 
 

Itens de capital e custeio

ID
Natureza

de
Despesa

Item Especificação Unid.
Medida Qtd. Valor

Unit.
Valor
Total

Partícipe
Financiador

Data
Desembolso

/ Repasse
(mês do
projeto)

Partícipe
Executor 

Etapa
relacionada
(Exemplo:

1.2, 3.3)

01 449051

Adequação do espaço
físico - Hub de
Inovação Francisca
Mina

Und 1 R$
615.469,50

R$
615.469,50

Prefeitura de
Ouro Preto 1º ao 12º Prefeitura de

Ouro Preto 1.1

02 449052

Material Permanente -
Para as atividades de
funcionamento do Hub
de Inovação Francisca
Mina.

Und 1 R$
92.310,88

R$
92.310,88

ADOP - Agência
de
Desenvolvimento
Econômico de
Ouro Preto

7º ao 12º

ADOP - Agência
de
Desenvolvimento
Econômico de
Ouro Preto

1.2
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03 339030

Material de Consumo -
Para as atividades de
funcionamento do Hub
de Inovação Francisca
Mina.

Und 1 R$
4.200,00

R$
4.200,00

ADOP - Agência
de
Desenvolvimento
Econômico de
Ouro Preto

7º ao 12º

ADOP - Agência
de
Desenvolvimento
Econômico de
Ouro Preto

1.2

04 339037

Contratação de Mão de
Obra - Para as
atividades de
funcionamento do Hub
de Inovação Francisca
Mina.

Und 1 R$
55.750,70

R$
55.750,70

ADOP - Agência
de
Desenvolvimento
Econômico de
Ouro Preto

7º ao 12º

ADOP - Agência
de
Desenvolvimento
Econômico de
Ouro Preto

1.2

05 339039

Custeio operacional -
Para as atividades de
funcionamento do Hub
de Inovação Francisca
Mina.

Und 1 R$
29.727,40

R$
29.727,40

ADOP - Agência
de
Desenvolvimento
Econômico de
Ouro Preto

7º ao 12º

ADOP - Agência
de
Desenvolvimento
Econômico de
Ouro Preto

1.2

TOTAL R$
797.458,48  

Bolsas de estimulo a pesquisa, extensão ou inovação  

ID
Natureza

de
Despesa

Item Especificação Unid.
Medida Qtd. Valor

Unit.
Valor
Total

Partícipe
Financiador

Data
Desembolso

/ Repasse
(mês do
projeto)

Partícipe
Executor 

Etapa
relacionada
(Exemplo:

1.2, 3.3)

01           

TOTAL R$  

 
3.2 Plano de Aplicação NÃO Financeiro

Orientação para preenchimento:
O plano de aplicação NÃO financeiro consiste de itens que serão utilizados no projeto, sem desembolso financeiro, porém passíveis de mensuração de valor. Por exemplo:
poderia ser lançado horas de trabalho de determinado profissional, equipamentos que serão utilizados mas não necessitam ser comprados, etc. É IMPRESCINDÍVEL QUE
SE DISCRIMINE TODO INVESTIMENTO FEITO PELO IFMG. (capital intelectual, serviços, equipamentos, materiais, propriedade intelectual, laboratórios, infraestrutura

e outros meios de consecução do objeto) O tempo de uso de laboratórios e afins deverá ser estimado, assim como o tempo de disposição dos profissionais.
 

ID Item Especificação Unid.
Medida Qtd. Valor Unit. Valor Total Partícipe

Ofertante

Etapa
relacionada

(Exemplo: 1.2,
3.3)

01

Uso do espaço do galpão de Material Pesado, para
implantação do HUB de Inovação do IFMG campus Ouro
Preto (com fornecimento de energia, água, energia e limpeza
períodica)

m2 461,60 R$ 100,00 R$ 46.160,00 IFMG 1.1 e 1.2

TOTAL R$ 46.160,00 ----------------------
------  

 
4. OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES

 
 

Partícipe IFMG

Obrigações

1. Compartilhar o uso do espaço do galpão de Material Pesado, situado no IFMG campus Ouro Preto, para que seja implantado o Hub de Inovação Francisca
Mina;

2. Fornecer energia elétrica e internet para funcionamento do Hub;
3. Fornecer água potável e coleta de esgoto;
4. Realizar limpeza do espaço periodicamente.

 
Partícipe Prefeitura

Obrigações

1. Efetuar o desembolso referente ao custeio do projeto em referência, conforme metas e etapas de execução;
2. Acompanhar, avaliar e fiscalizar a realização de ações no âmbito do Hub;
3. Designar gestores e/ou fiscais para acompanhar e fazer parte das atividades do Hub;
4. Vistoriar o local e os equipamentos para acompanhamento e observação do cumprimento do projeto e suas metas;
5. Dar publicidade à Parceria e seus resultados;
6. Realizar as adequações no espaço físico para funcionamento do Hub.

 

Partícipe ADOP

Obrigações

1. Com fulcro no Art. 49 da Lei nº 13.019/2014, a prestação de contas deverá ser realizada ao término de cada exercício financeiro;
2. Captar recursos a serem direcionados à execução dos programas e ações que serão realizados no Hub;
3. Contratação de colaboradores para operacionalização do espaço;
4. Fornecer dados quantitativos e qualitativos complementares sempre que solicitado;
5. Excluir a Prefeitura Municipal de qualquer responsabilidade civil, penal, trabalhista ou previdenciária, decorrentes da execução do objeto;
6. Dar ampla publicidade às atividades executadas ao longo da parceria divulgando em seu site, em meios físicos, eletrônicos e virtuais.
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5. TITULARIDADE DOS BENS REMANESCENTES
Orientação para preenchimento:

Este campo irá determinar quem será, ao final do projeto, o detentor dos bens adquiridos para execução do mesmo. Poderá haver indicação de mais de um parceiro
detentor de bens remanescentes, neste caso favor indicar os itens de cada parceiro.

 
Partícipe detentor
da titularidade dos
bens remanescentes
do projeto

Os bens remanescentes adquiridos em função da execução deste objeto serão destinados à Prefeitura Municipal de Ouro Preto, devendo esta cuidar do
processo de patrimonialização.

 

 

Belo Horizonte, 06 de dezembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Diego Alves de Oliveira , Diretor(a) de Extensão, Esporte e Cultura Substituto(a) - Campus Ouro Preto , em 14/12/2023, às 19:35,
conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos , Diretor(a) Geral - Campus Ouro Preto , em 14/12/2023, às 20:11, conforme Decreto nº 10.543, de
13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme de Oliveira Walter , Chefe da Seção de Inovação e Empreendedorismo - Campus Ouro Preto , em 15/12/2023, às 10:00,
conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o código verificador 1763420 e o código CRC 30CE3DF2.
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