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PLANO DE TRABALHO

1. PARTICIPES E COORDENACAO
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2. DESCRICAO DO PROJETO

2.1 Informacdes Gerais

Titulo do Projeto

Natureza do

Prazo de Execug¢ao

Projeto (em meses)
Pos-Graduagdo Lato Sensu em Protecéo e Defesa Civil
Resumo do Projeto
Constitui objeto deste Plano de Trabalho formalizar a continuagdo de parceria entre as instituigdes — IFMG Campus Santa
Luzia, Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais ¢ uma Fundac@o de apoio a fim de viabilizar a oferta do curso de Pos-
Graduagdo Lato Sensu em Protegéo e Defesa Civil, a ser ofertado no Campus Santa Luzia, na modalidade de ensino a Ensino 29 meses

distancia (EaD), direcionado ao publico selecionado pelos compromitentes, visando ao desenvolvimento social do estado de
Minas Gerais e demais estados brasileiros, uma vez que o curso sera aberto a alunos de todo o pais.

A formalizagdo de parceria com uma fundagdo de apoio para gestdo da oferta de uma turma do curso de Pos-Graduagdo
Lato Sensu em Prote¢do e Defesa Civil do IFMG campus Santa Luzia contempla a cobranga e recebimento de taxa de
inscri¢do e matricula em conformidade com a legislagdo pertinente a matéria.

2.2 Justificativa



mailto:parcerias@funarbe.org.br

No ambito institucional, o curso de Especializagdo Lato Sensu em Protecdo e Defesa Civil se alinha com as finalidades e objetivos dos IF’s previstos na Lei N° 11.892, de
29 de Dezembro de 2008 de criagdo dos Institutos Federais, expressos no PDI e no PPI do IFMG, no condizente a formagdo e qualificagdo de cidaddos com vistas na
atuac@o profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional; a promogao da integracdo e da
verticalizagdo da educagdo basica a educagdo profissional e educagdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestdo; ao
desenvolvimento da educag@o profissional e tecnologica como processo de geragdo e adaptagdo de solugdes técnicas e tecnologicas as demandas sociais e peculiaridades
regionais; a orientagdo de sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo e fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural, buscando constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e
de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigagdo empirica.

No ambito educacional, o curso atende o disposto na Lei 9.394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, e na Resolugdo N° 1 de 6 de abril de 2018,
que estabelece as diretrizes e normas para a oferta dos cursos de pos-graduacdo Lato Sensu no ambito do Sistema Federal de Educagdo Superior, assim como na Resolugdo
n° 37 de 10 de Dezembro de 2020, que dispde sobre a aprovacdo do Regulamento dos Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu do IFMG.

Cabe enfatizar a relevancia do presente curso, que une em parceria e colaboragdo o IFMG campus Santa Luzia e o Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais (conforme
Acordo de Cooperagdo Técnica e Plano de Trabalho, que integram o processo SEI 23716.001499/2024-97, em uma intera¢do transformadora entre institui¢des de ensino
superior e outros setores da sociedade. No condizente ao ambito educacional, a partir da integragdo efetiva entre ensino, pesquisa e extensdo, o curso contribui para
consolidar a curricularizagdo da Extensdo incorporando-a no curriculo da Pos-Graduagdo e alinhando-se a politica de extensdo estabelecida pela Resolugao n® 07 de 18 de
dezembro de 2018, do Conselho Nacional de Educagao. No presente curso, a curricularizagdo da Extensdo se efetiva mediante a parceria entre as duas institui¢des parceiras
(IFMG e CBMMG) e também pela oferta de cursos de Extensdo derivados de contetidos de duas de suas disciplinas: i) Introdugdo a Protegdo e Defesa Civil e ii)
Construindo cidades resilientes, gestdo em redes e participagdo comunitaria em PDC. Em edigdes futuras do curso o colegiado podera rever esse escopo, alterando ou
ampliando a oferta das atividades de extensdo vinculadas ao curso.

O curso destaca-se também pela contemporaneidade e pioneirismo da tematica, sendo evidente a demanda social por profissionais cada vez mais capacitados para atuarem
na Gestéio do Desastre e do Risco de Desastres. Cada vez mais, as comunidades sdo afetadas por eventos adversos que excedem a capacidade de resposta local, exigindo
agdes integradas e coordenadas de entes piblicos e privados. A presente proposta trata de um dos primeiros cursos de Pos-Graduagdo do pais a abordar a tematica da
Protecgdo e Defesa Civil em parceria com o Corpo de Bombeiros Militar. Nesse sentido, cabe ressaltar que o curso alinha-se ao Marco de Sendai, documento que formaliza a
intengdo dos paises em buscar a redugdo substancial de riscos de desastres ¢ perdas de vidas, meios de subsisténcia e saude, bem como de ativos econdmicos, fisicos,
sociais, culturais e ambientais de pessoas, empresas ¢ comunidades. Alcangar este objetivo exige o reforgo da capacidade de implementagdo e das capacidades dos paises em
desenvolvimento, particularmente dos paises menos desenvolvidos e dos paises de renda média que enfrentam desafios especificos como ¢ o caso do Brasil: desastres de
toda monta, passando por grandes incéndios florestais, seca, chuvas e tormentas, inundagdes, deslizamentos de terra e soterramentos, além dos desastres do sistema viario e
sistema de satide. Nacionalmente a Lei Federal 12.608, de 10 de abril de 2012 instituiu a Politica Nacional de Proteg¢do e Defesa Civil - PNPDEC, com destaque para
diretrizes como atuagdo articulada entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para redugdo de desastres e apoio as comunidades atingidas; planejamento
com base em pesquisas e estudos sobre areas de risco e incidéncia de desastres no territorio nacional; e participagdo da sociedade civil. Ademais, a prevengdo a desastres foi
identificada pelo Governo Federal como eixo da area de infraestrutura urbana, que ¢ uma das areas de investimentos prioritarias sinalizadas pelo novo PAC anunciado pelo
Governo Federal, com previsdo de langamento no dia 28 de abril de 2023. Dessa forma, evidencia-se o interesse da Unido e da sociedade em geral na proposta, sobretudo
dos territorios e comunidades mais vulneraveis e mais afetados pelos desastres supracitados.

A formagdo de profissionais que possam atingir os objetivos de reduzir os riscos de desastres; prestar socorro e assisténcia as populagdes atingidas por desastres; recuperar
as areas afetadas por desastres; incorporar a reduco do risco de desastre e as a¢des de protecdo e defesa civil entre os elementos da gestdo territorial e do planejamento das
politicas setoriais; e promover a continuidade das agdes de prote¢do e defesa civil, passam pela necessidade de uma formagéo técnica, ampla e direcionada a alta demanda
pratica que os técnicos de Prote¢@o e Defesa Civil sdo submetidos em seu dia a dia.

Cabe destacar a experiéncia e o protagonismo do Corpo de Bombeiros — um dos principais agentes publicos responsaveis pela Protecdo e Defesa Civil — junto aos
municipios e as comunidades no combate e na prevengdo de desastres. Sendo assim, a formagao e capacitagdo de oficiais do CBMMG — que vdo compor 25% dos alunos do
curso — vai ao encontro a missdo dos Institutos Federais. Assim, serd concedida aos profissionais do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais (bem como aos demais
alunos advindos de areas diversas de atuagdo profissional — gestéio publica, empresas privadas etc.) uma formagdo que é relevante para a pratica junto a corporagdo em todo
o Estado de Minas Gerais e outras regides. Ademais, cursos com finalidades similares ndo sdo ofertados por outra instituigdo publica na maior parte das regides onde o
IFMG esta inserido.

A interlocugdo e o intercdmbio de saberes com os oficiais do CBMMG responsaveis pelas disciplinas a serem ministradas na PGLS em protegdo e Defesa Civil — cerca de
50% da CH total do curso — constituem também uma contribuigdo para o aperfeigoamento do corpo docente do Campus Santa Luzia e da comunidade académica como um
todo. Finalmente, interessa frisar que embora o curso tenha quantitativo de vagas reservado para servidores do Estado, trata-se de servidores indeterminados, considerando
que o acesso dependera do cumprimento de requisitos de selecdo determinados pelo CBMMG. Dessa forma, ndo ha e nem houve, no momento de elaboragdo do projeto,
nenhum direcionamento, expectativa ou compromisso de reserva de vagas para servidores especificos que possam usufruir da oferta do curso, de forma que todos passardo
por processo seletivo. Nesse sentido, o curso representa uma possibilidade importante de produgdo e transformagdo do conhecimento cientifico e da sociedade, ao
possibilitar uma interlocug@o efetiva entre diversos saberes, praticas e agentes sociais, buscando potencializar a interagdo entre IF'MG e CBMMG, a proposta pedagogica do
curso prevé a oferta de disciplinas que agregam conteudos afins e docentes de ambas as instituigdes.

O presente projeto visa a continuidade ao curso de Pos-graduagdo em Prote¢@o e Defesa Civil em parceria com 0 CBMMG, com a abertura de uma nova turma da Pos
Graduagdo e a gestdo de taxa de inscrigdo e matricula para o curso conforme a legislagdo que trata a matéria e a Resolu¢do 37/2020 Regulamento Pos Lato Sensu IFMG
(1342158) que define as normas e procedimentos relativos a cobranga de mensalidades em cursos de Lato Sensu no IFMG. O funcionamento do curso foi aprovado na
Portaria no 392 de 11 de abril de 2023 ¢ o valor da matricula e taxa de inscri¢ao foram aprovados pelo Conselho Académico conforme Ata da 66a Reunido do Conselho
Académico.

Contar com o apoio de uma fundagdo para realizar a gestdo do orcamento da pos-graduagdo justifica-se no Paragrafo Unico do Art. 64 da Resolugio 37/2020 Regulamento
Pos Lato Sensu IFMG (1342158) que define o seguinte:

Paragrafo Unico: A gestdo financeira do curso, em caso de cobranga de mensalidade, devera estar a cargo de uma Fundagdo de Apoio autorizada ou credenciada pelo IFMG,
que se encarregara de receber as mensalidades e destinar os recursos de acordo com o estabelecido nesta resolugao.

A primeira turma ofertada teve 483 inscritos no processo seletivo do IFMG e 89 no processo seletivo do CBMMG. Com a nova proposta de cobranga de inscri¢ao a um
custo de R$50,00, ha uma previsdo de 300 inscritos no processo seletivo do IFMG, totalizando uma arrecadagéo de R$15.000,00. O processo seletivo da nova turma para
ingresso em 2025 ofertard 90 vagas na selegdo pelo IFMG e 30 vagas pelo CBMMG. A proposta ¢ ndo haver cobranga de inscri¢do e matricula do CBMMG, pois o
CBMMG ira arcar com os honorarios dos bombeiros docentes, orientadores e membros de banca avaliadora de TCC. A taxa de matricula sera de R$600,00 para os
ingressantes, sendo prevista uma arrecadagdo de R$54.000,00. Portanto, ao final do processo seletivo e matriculas, espera-se uma arrecadagdo total de R$69.000,00
(R$15.000,00 da taxa de inscri¢do e R$54.00,00). Serdo retirados do valor total arrecadado 10% para a Fundag@o e 15% para o Fundo da P6s Graduagdo do IFMG.

2.3 Objetivos do Projeto

2.3.1 Objetivo Geral

Dar continuidade ao Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Protecdo e Defesa Civil, em parceria entre o IFMG Campus Santa Luzia e o Corpo de Bombeiros Militar de
Minas Gerais, visando formar egressos capacitados para desenvolver a¢des de Prote¢do e Defesa Civil nos ambitos governamentais, empresariais e no terceiro setor. O curso
integra a comunidade com iniciativas de prevencdo, preparagdo, mitigagdo, resposta e recuperagdo (reconstrugdo/reabilitagdo), com foco na Gestdo do Risco de Desastres.
Adicionalmente, o objetivo inclui contar com o apoio de uma fundagéo para realizar gerir a arrecadag@o através das inscrigdes e matriculas, e ofertar turmas para 2025/2026,
com um total de 120 vagas, sendo 30 destinadas a0 CBMMG e 90 para ampla concorréncia no IFMG.

2.3.2 Objetivos Especificos




Prover os recursos humanos e materiais para a implementagao;

Fornecer condigdes para o planejamento e a execugdo didatico-pedagdgicos das disciplinas e contetidos previstos no curso;

Divulgar o processo seletivo e garantir uma demanda compativel com a oferta da primeira turma;

Viabilizar os meios para a oferta o curso e permanéncia dos alunos matriculados até conclusio;

Viabilizar a contrata¢do de uma fundagéo;

Viabilizar a arrecadacdo e gestdo das matriculas;

Viabilizar a contratagdo e pagamento de servigos dos bolsistas e de profissionais necessarios e envolvidos na oferta do curso;

Realizar o aporte de parte do valor destinado ao "Fundo Especial de Pos-graduagdo", conforme Resolugao 37/2020 Regulamento Pos Lato Sensu IFMG

2.4 Metas e Etapas de Execucdo

Unidade
1D Meta Quantidade de
Medida
1 Estruturar a equipe de gestao e execugdo do curso 01 Nag se
aplica
Meés
Final
Mgés Inicial (Infi 1car
(Indicar més de LIS
D Etapa Participe Responsavel = 9 execucao
execugdo do projeto,
o 50 30 do
ex. 1°,2° 3°..) .
projeto,
ex. 1°,
2°,3°..)
11 Reunido com os docentes e CBMMG para um balango e avaliagdo da primeira [FMG ¢ CBMMG 01 02
turma.
Distribuigdo dos encargos didaticos entre os docentes pelos Eixos Tecnologicos do
1.2 ||[Campus Santa Luzia e validagdo da sugestdo de distribuicdo de encargos entre IFMG ¢ CBMMG 02 04
docentes do CBMMG.
1.3 |[Processo de selec@o de tutores EaD via Edital Simplificado. IFMG 03 05
14 Gestao~do recurso arrecadado com as inscrigdes e matriculas da turma 2025 junto a IFMG e Fundagio 03 b9
fundagdo contratada.
Unidade
ID Meta Quantidade de
Medida
2 |[Preparar o ambiente virtual para oferta do curso 17 Disciplinas
Meés
Final
Més Inicial (Infi 1car
(Indicar més de LIS
D Etapa Participe Responsavel = 9 execucao
execugdo do projeto,
o 50 30 do
ex. 1°,2° 3°.) .
projeto,
ex. 1°,
2°,3°..)
2.1 ||Atualizar o curso dentro do ambiente virtual IFMG (Setor de EaD) 02 03
2.2 ||Atualizar as disciplinas e atribuir aos docentes responsaveis TFMG (Setor de EaD) 02 03
2.3 ||Atualizar as disciplinas no ambiente virtual IFMG e CBMMG (Docentes do curso) 03 05
2.4 |Realizar a insergdo das video aulas no ambiente virtual IFMG (Setor de EaD) 03 05
2.5 |Inscrever os estudantes matriculados nas respectivas disciplinas TFMG (Setor de EaD) 05 06
ID Meta Quantidade Unid. Medida

Atingir 300 inscri¢des no processo seletivo para a PGLS em Protecdo e Defesa Civil, para preenchimento de 90 vagas para o

IFMG e 30 para o CBMMG

300 inscri¢des
120 matriculados

Inscrigdo no
processo seletivo




Més Inicial Més Final
(Indicar més de (Indicar més
1D Etapa Participe Responsavel execugdo do de execugio
projeto, ex. 1°, 2°, do projeto, ex.
3°.) 1°,2°,3°...)
Redigir os editais de selecdo para a segunda oferta da Pos (edital do IFMG de
31 ampla concorréncia e edital de selegéo interna do CBMMG) [FMG ¢ CBMMG o1 02
32 Dlvulgar a cont.lnulda‘dé da parceria firmada entre IFMG e CBMMG IFMG ¢ CBMMG 01 04
internamente € junto a imprensa.
3.3 |Divulgar o processo seletivo 2025 e realizar as inscrigdes IFMG e CBMMG 03 05
3.4 |Realizar as etapas de selegdo dos estudantes IFMG e CBMMG 05 05
3.5 |Divulgar o resultado preliminar do processo seletivo IFMG e CBMMG 05 05
3.6 |Receber e analisar os recursos do processo seletivo IFMG e CBMMG 05 05
3.7 |Divulgar o resultado final do processo seletivo IFMG e CBMMG 05 05
3.8 |Realizar a matricula junto ao setor de registro académico IFMG 05 06
1D Meta Quantidade Unid. Medida
4 |Formar até 120 alunos na segunda turma da PGLS em Protegéo e Defesa Civil 120 alunos
Meés Inicial Meés Final
(Indicar més de (Indicar més
ID Etapa Participe Responsavel execugdo do de execugdo
projeto, ex. 1°, 2°, do projeto, ex.
3°.) 1°,2° 3°...)
4.1 |[Ofertar as disciplinas do primeiro semestre da nova turma IFMG ¢ CBMMG 06 10
4.2 |[Ofertar as disciplinas do segundo semestre da nova turma IFMG e CBMMG 11 15
4.3 |[Orientar TCCs da nova turma IFMG e CBMMG 11 29
4.4 |[Promover bancas de defesa de TCC da nova turma IFMG e CBMMG 16 29

2.5 Resultados Esperados e Beneficiarios

Resultados Esperados

Aprimorar a formagao técnico-cientifica de profissionais da sociedade civil e de servidores do CBMMG, na area de Protecdo e Defesa Civil, capacitando profissionais
competentes, capazes de tomar decisdes, de elaborar diagnéstico e de determinar agdes dentro de um processo racional e eficiente no setor publico; colocar a disposi¢do da
sociedade profissionais melhor capacitados para o exercicio da fungdo; contribuir para que os principios da administragio publica sejam cumpridos pelas instituicoes
envolvidas, por meio da capacitagdo dos egressos.

Espera-se que, ao final do curso, 120 alunos sejam formados com uma solida formacao técnico-cientifica na area de Protecdo e Defesa Civil. Esses profissionais, oriundos
tanto da sociedade civil quanto do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais (CBMMG), estardo capacitados para tomar decisdes informadas, elaborar diagnosticos
precisos e implementar agdes eficazes no setor publico. O curso visa colocar a disposi¢do da sociedade profissionais altamente qualificados para exercer fungdes criticas de
Protecdo e Defesa Civil, contribuindo para o cumprimento dos principios da administragdo publica nas institui¢des envolvidas. A capacitagdo desses egressos proporcionara
beneficios significativos para a sociedade, elevando o nivel de seguranga e resiliéncia em comunidades vulneraveis a desastres. A sociedade como um todo se beneficiara
indiretamente, pois esses profissionais estardo melhor preparados para prevenir, mitigar e responder a desastres, promovendo maior seguranga e eficiéncia nos servigos
publicos relacionados a Protegdo e Defesa Civil.

ID Beneficiarios do Projeto (Piblico Alvo) Quantidade Prevista

01 ||Alunos 120

TOTAL 120

3. PLANO DE APLICACAO DETALHADO

3.1 Plano de Aplicacdo Financeiro e Desembolso

Com a nova proposta de cobranga de inscri¢do a um custo de R$50,00, ha uma previsdo de 300 inscritos no processo seletivo do IFMG, totalizando uma arrecadagio de
R$15.000,00. O processo seletivo da nova turma para ingresso em 2025 ofertara 90 vagas na selegdo pelo IFMG. Nio serdo cobradas mensalidades, e sim uma taxa de
matricula. A taxa de matricula serd de R$600,00 para os ingressantes, sendo prevista uma arrecadagdo de R$54.000,00. Portanto, ao final do processo seletivo e matriculas,




espera-se uma arrecadagdo total de R$69.000,00 (R$15.000,00 da taxa de inscrigdo e R$54.00,00 das taxas de matriculas efetivadas). Serdo retirados do valor total
arrecadado a DOA para a Fundagdo (no valor de R$6.400,00) e 15% para o Fundo da P6s Graduagdo do IFMG. Portanto, ao final do processo seletivo e matriculas, serdo
destinadas a Pos graduagdo em Protegdo e Defesa Civil R$62.600,00.

Esse valor de R$62.600,00 sera utilizado para pagamento de 3 (trés) bolsas: uma para o coordenador, no valor de R$800,00 por més durante 24 meses (totalizando
R$19.200,00), e 2 (duas) para tutores, no valor de R$1.100,00 cada por més durante 12 meses (totalizando R$26.400,00). Esses custos somam R$45.600,00, garantindo a
sustentabilidade financeira e a qualidade do curso. A Tabela 1 refere-se aos pardmetros gerais relacionados as estimativas de arrecadag@o do projeto e aplicagdo das Despesas
Administrativas e Operacionais da Fundag@o de Apoio. A Tabela 2 refere-se a descrigdo de todos os itens necessarios para desenvolvimento do projeto.

Tabela 1
o Valor para
Natureza | Quantidade estimada de de Valor Total por Esm;l:twa Fll]I)lfl):;l() Plano de
ID de alunos pagantes aluno = & aplicacio
Arrecadacio de apoio q q
Despesa (A) B) (C=AXB) D) Financeiro
(E=C-D)
o1 | lwade 300 50,00 15.000,00 62.600.00
£ 6.400,00 609,
02 Matricula 90 600,00 54.000,00
TOTAL |R$ 62.600,00
Tabela 2
Data
W] Valor Participe LEOIUED Participe
ID de Item Especificacio Unid. Medida Qtd. ) Valor Total | . o 0P Repasse P
Unit. Financiador n Executor
Despesa (més do
projeto)
Fundo Especial de Pos- 1° (a partir da Fundacio
01 Custeio Graduagéo - Resolugdo IFMG Percentual 15% 62.600,00 9.390,00 IFMG P? 1 de A ¢
37/2020 matricula) e Apoio
. Pagamento de bolsas para 2 meses de bolsa 1° (a partir da Fundagao
02 Custeio tutores EaD (2 x 12 meses) 24 1.100,00 26.400,00 [FMG matricula) de Apoio
o 1 a
03 | Custeio | INSS Patronal - Bolsista Tutor | Meses debolsa 24 220,00 5.280,00 IFMG I°(a partirda - Fundagao
(2 x 12 meses) matricula) de Apoio
04 Custeio Bolsa para Coordenagdo de meses de bolsa 24 800,00 19.200,00 IFMG 1°(a pflrtlr da Fundag:z_io
curso (1 x 24 meses) matricula) de Apoio
05 Custeio Divulgagdo do curso impulsionamento 1 2.330,00 2.330,00 IFMG I°(a p:amr da Fundagz}o
matricula) de Apoio
TOTAL | R$62.600,00
3.2 Plano de Aplicag¢io NAQ Financeiro
. = Unid. . -
ID Item Especificacio Medida Qtd. Valor Unit. Valor Total Participe Ofertante
Horas de docentes IFMG - que serdo responsaveis por cerca de 50% da CH
01 do curso, sendo o restante ofertado pelos docentes do CBMMG hora 400 120,00 48.000,00 IFMG
02 Horas de técnicos administrativos IFMG (considerando 3hs/semana por 18 hora 216 70,00 15.120,00 IFMG
meses de 4 semanas)
03 |Horas de uso do estudio EaD hora 250 150,00 37.500,00 IFMG
TOTAL R$ 100.620,00 : ''''''''''''''''''''

4. OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Participe HIFMG




Desenvolver, elaborar e prover apoio técnico para a execugdo com qualidade dos cursos de pos-graduagdo, por meio dos docentes e dos tutores EAD do
Campus Santa Luzia. Os docentes do Campus Santa Luzia serdo responsaveis por cerca de 50% da CH total do curso, sendo o restante da CH atribuido
ao CBMMG, conforme PPC aprovado pelo CONSUP no dia 05/04/2023.

2. Conduzir todas as atividades com base nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
3. Disponibilizar plataforma, dados e informagdes técnicas necessarias a implementagdo de cursos e de projetos.
4. Estimular o desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo, de forma conjunta, dentro do possivel e aplicavel.
5. Executar todos os tramites internos necessarios para a autorizagio do curso de pos-graduagio Lato Sensu em Protegao e Defesa Civil.
6. Executar todos os tramites internos necessarios a certificagdo dos alunos participantes do curso de pos-graduacdo Lato Sensu em Protegdo e Defesa Civil.
7. Acompanhar e analisar os resultados alcangados nas atividades programadas.
8. Criar condigdes para o intercambio técnico-cultural entre as instituigdes envolvidas.
9. Colocar a disposi¢do dos envolvidos infraestrutura e recursos necessarios a realizagao dos cursos, incluindo biblioteca, salvaguardando as necessidades
Obrigacdes institucionais proprias e prioridades especificas de ensino.
10.  Fornecer infraestrutura laboratorial necessaria ao desenvolvimento do curso de pos-graduagao.
11.  Incentivar, em beneficio da parceria entre 0 IFMG ¢ o CBMMG, o uso de ferramentas digitais que promovam o intercimbio de informag¢des mediante
participa¢@o em cursos, painéis de debate, palestras e todo tipo de atividade extracurricular de acesso livre e gratuito.
12.  No ambito de cada Instituigdo, os profissionais se obrigam a respeitar as normas e regulamentos internos e quaisquer outras disposigdes existentes.
13. Realizar as etapas de selegdo dos estudantes no processo seletivo do IFMG.
14. Inscrever os discentes selecionados pelo IFMG e pelo CBMMG no curso.
15.  Matricular os discentes indicados pelo CBMMG, apds processo seletivo da corporagdo.
16. Disponibilizar as informagdes necessarias a realizagio das atividades deste plano de trabalho para fundagéo de apoio.
17. Participar, quando convidados, de TCC's de outros cursos (graduagdo e pos-graduagdo) do Corpo de Bombeiros (co-orientagdo e/ou participagdo em
banca).
18.  Colaborar no CIPARD (Centro Intersetorial de Pesquisas em Alteragdes Climaticas e Reduc@o do Risco de Desastres) dos Bombeiros.
Participe |CBMMG
1. Realizar as etapas de selegdo dos estudantes do corpo efetivo do CBMMG no curso, com prerrogativa de indicar, dentre estes, membros de outros o6rgaos
ligados a seguranga publica.
2. Disponibilizar recursos humanos para atua¢do em conjunto com o IFMG na oferta e avaliagdo do curso.
3. Oferecer palestras relacionadas ao foco da pos-graduagdo, abertas aos académicos e servidores do IFMG.
4. Incentivar, em beneficio da parceria entre o IFMG ¢ o CBMMG, o uso de ferramentas digitais que promovam o intercimbio de informagdes mediante
Obrigagdes participag@o em cursos, painéis de debate, palestras e outros tipos de atividade extracurricular de acesso livre e gratuito.
5. Adotar as providéncias necessarias a execugdo, prorrogagio ou denuncia deste plano de trabalho, através de uma Comissao designada para tal.
6. Incentivar a participagdo de docentes do IFMG em TCC's de outros cursos (graduagdo e pos-graduagdo) do Corpo de Bombeiros.
7. Permitir a colaboragdo de docentes do IFMG no CIPARD (Centro Intersetorial de Pesquisas em Alteragdes Climaticas e Redugéo do Risco de Desastres)
dos Bombeiros.
8. Participar da defini¢do dos temas de TCC’s em conjunto com o IFMG.
9. Realizar o pagamento de honorarios de seus docentes na pos-graduagdo, assim como dos orientadores Bombeiro-Militar (BM), e ainda dos avaliadores
BM de TCC’s quando o discente for Bombeiro-Militar, desde que os ritos sigam os prazos e preceitos estabelecidos pela ITE especifica do CBMMG.
Participe |Obrigacdes Conjuntas e Colaborativas entre [IFMG e CBMMG

Obrigacées

A

© ® N

O CBMMG ¢ responsavel por selecionar os discentes, enquanto o IFMG realiza a matricula dos discentes indicados pelo CBMMG apods o processo
seletivo;

Incentivar o uso de ferramentas digitais para promover o intercambio de informagdes;
Desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensio;
Execugdo do curso e colaboragao entre as instituigdes;

O IFMG se compromete a desenvolver, elaborar e prover apoio técnico para a execugdo do curso, enquanto o CBMMG disponibiliza recursos humanos
para atuagdo em conjunto com o IFMG na oferta e avaliagdo do curso;

Participagdo na defini¢do e orientagdo de TCCs;
Participacdo em bancas de TCC;s;
Acompanhamento e analise de resultados alcangados nas atividades programadas;

Intercambio técnico-cultural entre as institui¢des.

Participe HFundaqﬁo de apoio




Obrigacdes

1. Auxiliar o IFMG na realizagdo da divulgagdo do curso de especializagdo para a sele¢do dos discentes.

2. Formalizar os contratos com os alunos e realizar a arrecadagio das taxas de inscri¢des e matriculas.

3. Auxiliar o IFMG na selecdo e realizar o pagamento dos profissionais envolvidos

4. Realizar contratag@o e pagamento de terceiros

5. Realizar repasse ao IFMG dos valores referentes ao Fundo Especial de Pos-graduagdo bem como os recursos remanescentes, se houver.

6 Providenciar uma conta bancaria especifica para o projeto para recebimento dos recursos financeiros, encaminhando aos participes as informagdes
necessarias para que o repasse dos recursos seja efetuado, bem como permitindo aos participes e aos 6rgdos de controle interno e externo o acesso as
movimentagdes financeiras da conta especifica vinculada ao presente Convénio.

7. Cumprir os termos descritos no plano de trabalho.

8. Acompanhar a execugéo do projeto/programa, zelando pelo seu cumprimento;

9. Atuar em conformidade com os termos da Lei n°. 8.958/94;

10.  Cientificar os representantes dos Participes acerca de eventual descumprimento ou cumprimento irregular da parceria, para a adogdo das providéncias
necessarias a imediata regularizagdo;

11.  Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo da parceria, para fins de fiscalizagdo, acompanhamento e
avaliagdo dos resultados obtidos.

12.  Emitir o relatorio de prestacdo de contas ao final do Projeto, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a partir do término de vigéncia da parceria, e emitir
relatorios parciais, sempre que solicitados;

13.  Gerir todo o processo de pagamento, informando a coordenagdo do curso o status dos pagamentos e eventuais desisténcias. Esta tarefa deve ser ofertada
por meio de um sistema que permita aos discentes acompanhar, por meio de extratos, o status do pagamento do curso;

14.  Relatar mensalmente, através de relatorios, os valores recebidos e estes deverdo ser aplicados no presente projeto conforme descrito neste plano de
trabalho.

5. TITULARIDADE DOS BENS REMANESCENTES

Participe detentor
da titularidade dos
bens remanescentes

do projeto

IFMG, se houver.
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assinatura
eletrbnica

Belo Horizonte, 27 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Morcatti Coura, Coordenadora da Pés Graduacéo Lato Sensu em Prote¢io e Defesa Civil , em 13/01/2025, as 09:10,
conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ligiane Rios Gouvea, Diretor(a) de Ensino, Pesquisa e Extensiio - Campus Santa Luzia , em 15/01/2025, as 09:24, conforme Decreto
n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Samuel Goncalves Proenca, Diretor(a) Geral Substituto(a) - Campus Santa Luzia, em 16/01/2025, as 10:27, conforme Decreto n°
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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