02/08/2022 15:15 SEI/IFMG - 1226644 - Termo Convénio Estagios - Campus

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1387843&infra_siste...

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Bambui
Diretoria de Extensdo, Esporte e Cultura
Secio de Estagio e Mobilidade Académica
Faz. Varginha - Rodovia Bambui/Medeiros - Km 05 - Caixa Postal 05 - CEP 38900-000 - Bambui - MG
3734314900 - www.ifmg.edu.br

TERMO DE CONVENIO PARA ESTAGIOS OBRIGATORIOS E NAO OBRIGATORIOS

TERMO DE CONVENIO N°.
001/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS, ATRAVES DE
SEU CAMPUS BAMBUIL, E A
CONCEDENTE LAR
COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL.

Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Autarquia Federal, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
10.626.896/0001-72, com Sede a Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2.590, Bairro Buritis, CEP 30575-
180, Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, por intermédio de seu CAMPUS BAMBUI, inscrito no
CNPJ sob o n° 10.626.896/0003-34, sito a Fazenda Varginha rodovia Bambui Medeiros km 05, S/N,
Bairro Zona Rural, em Bambui, Estado de Minas Gerais, doravante denominado CAMPUS DO IFMG,
neste ato representado pelo Diretor-Geral, Professor Rafael Bastos Teixeira, brasileiro, casado, servidor
publico federal, portador da Cédula de Identidade RG MG-10.491.567 - SSP/MG e CPF n°. 055.099.656-
73, residente e domiciliado a Rua José Cassiano Hordones, n°. 77, em Bambui, CEP 38.900-000, Estado
de Minas Gerais e, de outro lado, a CONCEDENTE LAR COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL,
inscrito(a) no CNPJ 77.752.293/0001-98, sito a Avenida 24 de outubro, n° 59, Bairro Area Industrial, CEP
85884-000, Medianeira, Estado do Parand, de agora em diante designada CONCEDENTE, neste ato
representada por Fabiane Elise Poletto Bersch, Brasileira, casada, Gerente de Gestdo de Pessoas,
portador(a) da Cédula de Identidade RG-4.689.262-3 SSP PR e CPF n° 829.254.028-68, residente e
domiciliado(a) a Rua Paraguai, n° 1426, apto. 0007, Bairro Centro em , Medianeira CEP 85884-000,
Estado do Parana, em conformidade com a Lei n® 11.788/2008, Resolugdes ¢ Normas Internas das partes
envolvidas, firmam o presente Convénio mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a oferta de estagios para os educandos do IFMG da educacao superior
e da educacao profissional.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CARACTERIZACAO DO ESTAGIO

2.1 — Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
institui¢des de educacgdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

2.2 — Estagio obrigatorio € aquele definido como tal no projeto pedagdgico do curso, cuja carga horaria ¢
requisito para aprovacao e obten¢ao de diploma.
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2.3 — Estagio nao obrigatorio ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescido a carga horaria
regular e obrigatoria.

2.4 — Os estudantes do IFMG candidatos a estagios serdo encaminhados 8 CONCEDENTE através do
setor responsavel por estagios do CAMPUS DO IFMG e somente poderao exercer atividades em areas de
seu interesse, obrigatoriamente relacionadas com os respectivos cursos.

2.5 - A jornada de atividade em estdgio serd definida de comum acordo entre CAMPUS DO IFMGQ, a parte
concedente e o estudante do CAMPUS DO IFMG ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

I - 4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacdo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacdo de jovens e adultos;

IT - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

2.6 - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas
aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no
projeto pedagogico do curso e da institui¢ao de ensino.

2.7 - O estagio somente poderd ser realizado mediante celebragdo de termo de compromisso entre o
educando, a concedente e 0 CAMPUS DO IFMG, sendo que este devera conter no minimo:

I- dados da concedente e do CAMPUS DO IFMQG, incluindo o de seus representantes legais;

II- dados do educando, além do nome e nivel do curso em que esta matriculado e frequente;

II1- o periodo de realizacdo do estagio;

I'V- a jornada de atividades, diaria e semanal;

V- a identificacdo da parte responsavel pela contratacdo do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario;

VI- 0 nome do supervisor do estagio indicado pela concedente;

VII- o0 nome do professor orientador indicado pelo CAMPUS DO IFMG;

VIII- o valor da bolsa, quando couber;

IX- o plano de atividades do estagiario, anexo ao termo de compromisso.

2.8 - Em atendimento ao §5° do art. 7° da Resolugdo CNE/CEB N°1, de 21 de janeiro de 2004, os
estudantes da Educacdo Basica somente poderdo realizar estdgio se tiverem, no minimo, 16 anos
completos na data de inicio do estagio.

2.9 - A duragdo do estagio nesta concedente ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia.

2.10 — O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, sendo que o descumprimento de
qualquer das obrigagdes contidas no Termo de Compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando
com a CONCEDENTE para todos os fins da legislagdo trabalhista e previdencidria, conforme art. 3°, § 2°
e art. 15 da Lei n°® 11.788/2008.

2.11 - Os estagiarios somente poderdo iniciar as atividades de estagio junto 8 CONCEDENTE quando toda
a documentacdo estiver regularizada, sendo que os estagios iniciados sem a assinatura dos representantes
da CONCEDENTE e do CAMPUS DO IFMG nao serdo reconhecidos.

2.12 - Os Convenentes devem apresentar documentos idoneos, auténticos e legitimos, € em caso de
falsificacdo e/ou informagdes inveridicos ficardo sujeitos as penalidades previstas na legislacdo vigente no
pais.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE

As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administragdo publica direta, autarquica e
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
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como profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizacdo profissional, podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigacgoes:

3.1 - celebrar Termo de Compromisso com o CAMPUS DO IFMG e o educando, zelando por seu
cumprimento;

3.2 — ofertar instala¢des que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

3.3 — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar, supervisionar ¢ avaliar até 10 (dez)
estagidrios simultaneamente;

3.4 — para o estagio nao obrigatério havera a concessdo ao estagiario de pagamento de bolsa, ou outra
forma de contraprestagdo que venha a ser acordada, bem como o auxilio-transporte. Em se tratando de
estagio obrigatorio a concessao desses beneficios ¢ facultativa;

3.5 - observar a legislagdo relacionada a satde e seguranca no trabalho;

3.6 - enviar a0 CAMPUS DO IFMG, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades,
com vista obrigatdria ao estagiario;

3.7 - assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a um ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias ou proporcional nos casos de estdgio inferior a um ano, preferencialmente
durante suas férias escolares. Quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo, o
recesso devera ser remunerado;

3.8 — manter a disposic¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;

3.9 - por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacdo do estadgio com indicagao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho; e

3.10 — contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso. No caso de estagio
obrigatorio, a responsabilidade pela contratacao poderd, alternativamente, ser assumida pelo CAMPUS DO
IFMG.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CAMPUS DO IFMG

4.1 — celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, € com a CONCEDENTE, contendo um plano de
atividades e indicando as condi¢des de adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formagao escolar do estudante ¢ ao horario e calendario escolar;

4.2 - avaliar as instalagdes da CONCEDENTE do estagio e sua adequacdo a formagdo cultural e
profissional do educando;

4.3 — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo
acompanhamento e avalia¢ao das atividades do estagiario;

4.4 — exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatorio das
atividades;

4.5 — zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

4.6 — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus educandos; e

4.7 — comunicar a CONCEDENTE do estidgio as datas de realizagdo de avaliagcdes escolares ou
académicas, logo que forem definidas.

CLAUSULA QUINTA — DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

5.1 — OS SIGNATARIOS se comprometem a cumprir todas as legislacdes inerentes ao uso correto dos
dados pessoais dos usudrios de forma a preservar a privacidade dos dados utilizados neste termo, bem
como a garantir todos os direitos e garantias legais dos titulares dos dados.
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5.2 - O IFMG E O CONCEDENTE também se obrigam a implementar controles de seguranca para
protecdo dos dados pessoais dos titulares, garantindo que:

5.2.1 — o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipoteses dos
Arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo, e para propositos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

5.2.2 — o tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades de realizacdo
de estagio;

5.2.3 — os dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na formalizacao e execucao do estagio, € em
hipotese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;

5.2.4 — encerrada a vigéncia deste termo ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados
pessoais, sejam eles sensiveis ou nao, interromper o tratamento dos Dados Pessoais, em no maximo (30)
dias, eliminando completamente os Dados Pessoais e todas as cOpias porventura existentes, seja em
formato digital ou fisico, salvo quando tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacao legal ou
outra hipdtese da LGPD;

5.2.5 — o eventual acesso as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais implicara
inclusive para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de
sigilo;

5.2.6 — O IFMG E O CONCEDENTE cooperardao no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio
dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e
também no atendimento de requisi¢cdes e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgﬁos
de controle administrativo;

5.2.7 —. Para fins de tratamento de incidentes de seguranca da informacao, tanto o IFMG como o
CONCEDENTE, manterdo contato formal entre os encarregados de dados, quando detectado um incidente
de seguranca. A comunica¢do deve conter as seguintes informagdes:

a) Data e hora da detecgdo.
b) Data e hora do incidente e sua duragao.

c) Circunstancias em que ocorreu a violagdo de seguranca de dados pessoais, por exemplo, perda, roubo,
copia, vazamento, dentre outros.

d) Descricdo dos dados pessoais e informacgdes afetadas, como natureza e conteido dos dados pessoais,
categoria e quantidade de dados e de titulares afetados.

e) Resumo do incidente de seguranca com dados pessoais, com indica¢gdo da localizagdo fisica e meio de
armazenamento.

f) Possiveis consequéncias e efeitos negativos sobre os titulares dos dados afetados.

g) Medidas de seguranca, técnicas e administrativas preventivas tomadas de acordo com a LGPD.
h) Resumo das medidas implementadas até o momento para controlar os possiveis danos.

1) Possiveis problemas de natureza transfronteirica.

J) Outras informacdes Uteis as pessoas afetadas para proteger seus dados ou prevenir possiveis danos.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Convénio vigorara por 60 (sessenta) meses, contados de sua assinatura, podendo ser rescindido
desde que qualquer das partes convenentes notifique a outra com antecedéncia minima de dez dias, sem
prejuizo para as atividades de estdgio vigentes e autorizadas ou de imediato na hipdtese de
descumprimento de qualquer das clausulas deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO

O presente instrumento deverd ser publicado pelo CAMPUS DO IFMG em forma de extrato, no Diario
Oficial da Unido.
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CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Os participes nomeiam o foro da Justica Federal em Belo Horizonte, Se¢do Judicidria de Minas Gerais,
renunciando a qualquer outro, para dirimir qualquer pendéncia que ndo puder ser solucionada por via
amigavel.

E, por estarem justos e acordados, foi lavrado o presente Acordo de Parceria disponibilizado por meio
eletronico através do Sistema Eletronico de Informagdo — SEI, conforme PORTARIA N° 1151 DE 27 DE
SETEMBRO DE 2017 do IFMG e respeitando o DECRETO N° 8.539, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015, o
qual depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e por 2 (duas) testemunhas.

Bambuli, 15 de junho de 2022.

—
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por Fabiane Elise Poletto Bersch, Usuario Externo, em
i 19/07/2022, as 16:52, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica
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.
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Rafael Bastos Teixeira, Diretor(a) Geral, em 28/07/2022,
2 as 17:19, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica
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Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Arnaldo Francisco, Testemunha, em 28/07/2022, as
231 17:54, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica
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o
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Lourdes Maria de Carvalho Francisco, Testemunha, em
i 29/07/2022, as 09:17, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica

“ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o codigo verificador 1226644 ¢ o codigo CRC 6B0740E7.
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