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e Oﬁcaal e T8 B CONTRATO N° 07/2016

03102110 %J TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI

secgor 00 Pag.° CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE

Nome: PHM’ mm,L EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

Pueng MINAS GERAIS E  ADCON -

Assinatura: (@‘g ADMINISTRACAO E  CONSERVACAO
' EIRELI

Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Autarquia Federal
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.626.896/0001-72, com Sede a Avenida Professor Mario
Werneck, n° 2.590, Bairro Buritis, em Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, CEP n°
30.575-180, doravante denominado CONTRATANTE ou IFMG, neste ato representado por
seu Reitor Kléber Gongalves Gloria, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n°
MG-3.698.675, expedida pela SSP/MG e do CPF n° 551.507.726-15, residente € domiciliado
a Rua Aripuani n° 121, apartamento 103, Buritis, em Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, CEP 30.493-140, nomeado pelo Decreto de 16 de setembro de 2015, publicado no
DOU de 17 de setembro de 2015, Secdo 2, pag.0l, e, de outro lado ADCON -
ADMINISTRACAO E CONSERVACAO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
04.552.404/0001-49, estabelecida & Rua Maura, n® 803, Bairro Ipiranga, em Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, CEP n° 31.160-260, neste ato representada por seu socio
proprietario, o Senhor Gimar Barcellos, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade
n° M-4.330.219, expedida pela SSP/MG e do CPF n°® 691.112.866-87, residente e domiciliado
a Rua Desembargador Fernando Bhering, 330 — Bairro Dona Clara, em Belo Horizonte,
Estado de MG, CEP n° 31.260-260, doravante designada CONTRATADA, celebram o
presente Contrato, mediante as Clausulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA I - DO FUNDAMENTO

# 1.1. Fundamenta-se o presente Contrato na Lei n® 8.666/93, com suas
alteragdes posteriores; na Lei n® 10.520/2002; no Edital de Pregdo Eletronico n°® 102/2015 —
IFMG, processado sob o n°23208.001199/2015-DV, e demais normas aplicaveis a matéria.

CLAUSULA 11 - DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Contrato é a contratagdo de empresa especializada,
para prestar servicos de locagdo de mdio-de-obra, conforme condi¢bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital de Pregéo Eletrénico n° 102/2015 — IFMG e seus Anexos,
para dar atendimento as necessidades do IFMG — Campus Bambi.
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2.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital de Pregdo Eletronico n°
102/2015 e seus Anexos e a proposta vencedora, independentemente de transcricéo.

2.3. Objeto da contratagdo:

CUSTO CUSTO
ITEM gﬁggféﬁ:i REGIME I?(I)Jg'll‘w(')rs UNITARIO |TOTAL
MENSAL |MENSAL
1 Auxiliar de Cozinha 44 12 2.397.22 28.766,64
2 Auxiliar de Limpeza +4 15 2.188.,88 32.833,20
3 ff\uxiliar’ de Limpeza (com offi 4 2.197.90 $.791.60
insalubridade)
4 Auxiliar de Marcenaria 44 1 3.083,32 3.083,32
5 Au'xi]iar de Processamento de A4 5 2.133,33 10.666.65
Alimentos
6 Bombeiro 44 1 3.833.33 3.833.33
7 Capin@ro/’l‘rabalhador v,ol.ante 44 75 2.276,66 59.916.50
na agricultura/ agropecudria
8 Cozinheiro 44 6 2.715,26 16.291,56
9 Eletricista 44 7 3.083,31 6.166,62
10 Encarregado 44 3 2.861,09 8.583,27
11 Jardineiro 44 1 2.833,33 2.833,33
12 Lavadeiro, em geral 44 1 2.500,00 2.500,00
13 Mecéanico 44 1 3.749,99 3.749.,99
14 Motorista 44 2 5.544,53 11.089.,06
Diarias do motorista 2 1.747,01 3.494,02
15 Operador de Abate 44 2 3.041,65 6.083,30
16 Operador de Caldeira 44 1 3.499.,98 3.499,98
17 Padeiro 44 1 3.250,00 3.250,00
18 Pedreiro 44 2 3.666,64 7.333,28
19 Pintor 44 1 3.416,62 3.416,62
20 Recepcionista 44 2 3.249.96 6.499.92
21 Telefonista 30 2 2.833,33 5.666,66
22 Tratorista Agricola 44 2 3.583,32 7.166,64
23 Vaqueiro 44 2 3.041,66 6.083,32
24 Zelador (PISCINA) 44 1 2.999,98 2.999,98
25 Vigia 12x 36 2 5.041,66 10.083,32
26 Vigia Noturno 12 x 36 2 5.666,66 11.333,32
27 Vigia Motoqueiro 12 x 36 1 5.666,66 5.666,66
28 Vigia Motoqueiro Noturno 12 x 36 2 6.249,94 12.499.88
VALOR TOTAL MENSAL 291.181,97
VALOR TOTAL PARA O

PERIODO DE 12 MESES

3.494.1 83,6?1.\
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CLAUSULA III - DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRA E
VINCULAM ESTE CONTRATO

3.1. So partes integrantes deste Instrumento, vinculando-o plenamente:

3.1.1. O Pregéo Eletronico n® 102/2015 - IFMG e seus Anexos;

3.1.2. As correspondéncias trocadas entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA sobre o objeto da licitagdo, bem como os demais elementos e instrugdes
contidas no supracitado processo.

CLAUSULA IV - DO REGIME DE EXECUCAO

4.1. Fica estabelecida a forma de execugdo indireta, no regime de empreitada
por prego global, nos termos do art. 10, inciso II, "a" da Lei n® 8.666/93, com suas alteragdes
posteriores.

CLAUSULA V - DA VIGENCIA

5.1. O presente Contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado através de Termos Aditivos,
apenas nos casos previstos no Art. 57 da Lei 8666/93 e quando conveniente para a
Administracdo do [IFMG.

5.2. A CONTRATADA n#o tem direito subjetivo a prorrogag¢@o contratual.

5.3. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos
ou amortizados no primeiro ano da contratagdo serdo eliminados como condi¢do para a
renovacao.

CLAUSULA VI -DO PRECO

6.1. Pela execugdo do objeto contratado, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor mensal de R$ 291.181,97 (Duzentos e noventa e um mil, cento e
oitenta e um reais e noventa e sete centavos), resultando no valor global de R$ 3.494.183,64
(Trés milhdes, quatrocentos e noventa e quatro mil, cento e oitenta e trés reais e sessenta e
quatro centavos), estando incluidas todas as despesas necessarias a sua perfeita execucéo.

CLAUSULA VII - DA REPACTUACAO.

7.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado nas M '3':\\

forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrat o’ﬂ

sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custo Q" ot 3.
-

apresentando memoria de cdlculo e planilhas aproprladas para andlise e posterior aprovag Y0308 2> S

da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°® 2.271, de 1997, e nas dlsposu;oeq .l
aplicaveis da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2048
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7.2. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagéo de custos
que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes
da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

7.2.1. A defini¢do dos salarios fixados no presente Contrato esta de acordo com
as convengdes coletivas de 2015 e conforme pesquisa salarial da regido de Bambui. Os
salarios marcados com * no Anexo [ do Termo ce Referéncia, estdo acima do valor estipulado
na convengio coletiva, pois esses s3o os valores praticados na regizo. Estes saldrios somente
serdo reajustados mediante nova pesquisa, cujos indices ndo ultrapassardo os estabelecidos
nas CCTs correspondentes.

7.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera
contado: k

7.3.1. Para os custos relativos a mido de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

7.3.2. Para os demais custos, sujeitos & variagdo de pregos do mercado: a partir
da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

7.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da tltima repactuagio correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagio.
Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

7.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagéio encerra-se na data
da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que
fixar os novos custos de m#o de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na
data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nédo haja prorrogacéo.

7.6. Caso a CONTRATADA nfo solicite a repactuagdo tempestivamente,
dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagdo.

~ 7.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuagdo so podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:
7.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em
relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;
7.7.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da
proposta, em relag@o aos custos sujeitos a variagéo de pregos do mercado;

7.8. Caso. na data da prorroga¢do contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser msendg;«“*’ A\
clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser w ;4&\ 'E‘;\j
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo. \Q;c’\;:é\\ e

E

7.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem
os acordos, dissidios ou convengoes coletivas das cat s envolvidas na contrata¢o.
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7.10. E vedada a inclusdo, por ocasidio da repactuagdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

7.11. A CONTRATANTE nio se vincula as disposi¢des contidas em acordos €
convengdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

7.12. Quando a repactuagio referir-se aos custos da méo de obra, a
CONTRATADA efetuard a comprovagéo da variagdo dos custos dos servi¢os por meio de
Planilha de Custos ¢ Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.13. Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrara a varia¢do por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pre¢os e comprovara o
aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

7.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracio;

7.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

7.13.3. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

7.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas pablicas ou outros equivalentes;

7.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos
relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos da Contratada.

7.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagéo
de custos alegada pela CONTRATADA.

7.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

7.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

7.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

7.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagdo envolver revisdo do custo de m#o de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengéo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa. podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento
devido, assim como para a contagemn da anualidade em repactuagdes futuras.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

7.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagéio deve ser feita no prazo maximo Ty

de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo s g;\fi-‘é;-._'
= P

dos custos. PR
= (.:"'\. b T

L W 3

N <

7.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a -.*22¢%’~
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagdo da variag@o dos gistps.
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CLAUSULA VIII - DA ALTERACAO CONTRATUAL

8.1. O Contrato podera ser alterado mediante Termos Aditivos, por decisdo do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais,
nas hipoteses previstas no art. 65, da n® Lei 8.666/93, com suas alteragdes posteriores.

8.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdio exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA IX - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados da apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos
servicos executados e os materiais empregados, através de ordem bancdria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA.

9.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo
de até 5 (cinco) dias tteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 5° § 3° da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.3. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, em duas vias, deverd ocorrer no
prazo de 05 (cinco) dias, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da
contratacdo a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos
mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n°® 02, de 2008.

9.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o *atesto” pelo
servidor competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados, devidamente
acompanhada das comprovagdes mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

9.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratag@o, ou ainda, circunstancia que impega a liquida¢fio da despesa, como
por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia. o pagamento ficarda sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao
da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.
PO ElC
9.6. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou de™ -@\"\'
manuten¢io das condi¢des exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para qkm @“w
a CONTRATADA regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé¢ ou \{f} W
incapacidade de corrigir a situagdo. SE g

Cf")wn r’

9.7. Ndo sendo regularizada a situagdo da CONTRATADA no prazo
concedido, ou nos casos em gue identificada ma-fé, se n2 possivel a realizacfio desses
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pagamentos pela propria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS
decorrentes.

9.8. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02,
de 2008, sera efetuada a retencdio ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

9.8.1. ndo produziu os resultados acordados;

9.8.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

9.8.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execugio do servigo. ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

9.9. Em cumprimento & Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, o [FMG
reterd, na fonte, o Imposto Sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, bem assim, a
Contribuicdo Sobre o Lucro Liquido, a Contribui¢éio Para a Seguridade Social - COFINS e a
Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que forem efetuados as pessoas
juridicas que nfio apresentarem copia do Termo de Opgéo.

9.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

9.11. Antes de cada pagamento 8 CONTRATADA, ser4 realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutengéio das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

9.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da
CONTRATADA, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

9.13. Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente,
a CONTRATANTE deverda comunicar aos Orgdos responsdveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes ¢
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.14. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as
medidas necessarias a4 rescisio contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

P

9.15. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados - ("5"
| ¢
|

. . i L G

normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA nalo’?.}"¢
v " e =y | A
regularize sua situacgéo junto ao SICAF. {Z comprcip

|
& Lict aoe

Ll
RN r
9.16. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro oy ¢

interesse publico de alta relevéncia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima

autoridade da CONTRATANTE. ndo sera rescindidg—o_Contrato em execugdo com a
CONTRATADA inadimplente no SICAF.
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9.17. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

9.18. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional,
exclusivamente para as atividades de prestagdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18,
da LC 123, de 2006, ndo sofrerd a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime, observando-se as excegbes nele previstas. No entanto, o
pagamento ficard condicionado & apresentagdio de comprovagéo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9.19. Os casos de atrasos de pagamento serdo definidos de acordo com §4° do
art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

CLAUSULA X — DA RUBRICA ORCAMENTARIA

10.1. As despesas para a execucdo deste Contrato correrdo a conta do
or¢amento especifico:

EMPENHO N°: 2016NE800272

ORGAO: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais

PROGRAMA DE TRABALHO: 108766

ELEMENTO DE DESPESA: 339037.01; 339037.02; 339037.03; 339037.04
e 339037.05

FONTE DE RECURSO: 0112.000.000

CLAUSULA XI — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Edital de Pregdo
Eletronico n° 102/2015 - IFMG e seus Anexos e de sua proposta, com a alocagio dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer
0s materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas no Edital de Pregdo Eletronico n® 102/2015 - IFMG e seus Anexos e em sua
proposta;

11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato. os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorreg¢des resultantes da execucéio ou dos materiais empregados;

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do, 70
objeto, de acordo com os artigos 14 ¢ 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n"% i
8.078, de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, ou dms Comelch

b Licitagoes }
pagamentos devidos 8 CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos; ._n {5 /
G’v L

11.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo;
gos\

11.5. Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos basicos dos
servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

fizo Izoldu
Procurd
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11.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos.servigos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissio ou fungdo de confian¢a no 6rgédo
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

11.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;

11.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Edital de Pregdo Eletronico n°® 102/2015 - IFMG e seus Anexos, sem repassar
quaisquer custos a estes;

11.9. Acusar recebimento da Nota de Empenho;

11.10. Cumprir, fielmente, as obriga¢des contratuais, de forma que os servicos
sejam prestados com esmero e perfeigdo;

11.11. Responder por todos os 6nus, como encargos sociais e legais, impostos e
seguros, relativos a execugdo do Contrato;

11.12. Informar toda e qualquer ocorréncia que inviabilize ou prejudique a
prestacdo dos servigos contratados, comunicando-se o fato com antecedéncia necessaria a
Administra¢do da Unidade solicitante, visando nfio acarretar qualquer prejuizo ou danos ao
IFMG, independentemente de dolo ou culpa da CONTRATADA, que arcarda com os Onus
decorrentes;

11.13. Manter-se durante toda a execugdo do Contrato nas condigdes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

11.14. Efetuar testes e demais provas exigidas por normas técnicas e oficiais,
quando solicitados, para a efetiva prestagéio dos servigos, sem qualquer 6nus para o IFMG;

11.15. Responder, em relagdo aos seus funciondrios ou contratados, por todos
os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais trabalhistas previstos na legislagdo em vigor,
recursos materiais, transporte, seguros de qualquer natureza, perdas eventuais, despesas
administrativas, tributos ¢ demais encargos necessarios a prestacéo destes servigos, objeto
deste Contrato;

11.16. Néo contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do

CONTRATANTE durante a prestag@o dos servigos; z
11.17. Nao veicular publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia&?‘ mﬁ-
autorizacdo da Administracio do IFMG; 5 E?:?g&g
A '-%J_Jt:’v.- .53“

11.18. Nao divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em decorréncia
da execucdo do objeto, sem autorizagdo por escrito do IFMG, sob pena de aplicagdo da sangdo
de suspensdo do direito de licitar e contratar pelo periodo de 2 (dois) anos ou proposi¢do de
aplica¢do de san¢dio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica,
além do pagamento de indenizagéo por perdas e danos;

da/Silva Borges
cdderal - IFMG
10FB157

Gl23104

/ 11zo Izol

Procur

—
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11.19. Pagar multas, indeniza¢des ou despesas que porventura venham a ser
impostas por Orgdos fiscalizadores da atividade da CONTRATADA, bem como o 6nus
decorrente de sua repercussio sobre o ovjeto deste Contrato;

11.20. Prestar, prontamente, todos os esclarecimentos que forem solicitados
pela fiscalizag¢do do IFMG;

11.21. Aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, ou documento emitido em substitui¢do:;

11.22. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
CONTRATANTE, nem podera onerar o obieto desta contratacdo, razdo pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com o [FMG;

11.23. Quando nio for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados
vinculados ao servi¢o sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

11.24. Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execucéo
contratual, no prazo maximo de 5(cinco) dias uteis do més subsequente a prestacdo do
servi¢o, mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagido dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a CONTRATADA devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administra¢io analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizag¢do do pagamento.

11.25. Autorizar a Administragio CONTRATANTE, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e
demais ‘verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado ¢ cumprimento tempestivo € regular

dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizagfo, sem prejuizo das sangdes cabiveis. ] .-;;fc','_ (o

11.26. Quando ndo for possivel a realiza¢do desses pagamentos pela propma: “ﬁ i
Administra¢do (ex.: por falta da documentag@o pertinente, tais como folha de paﬂamento, o
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serio o
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes

sociais e FGTS decorrentes.
da filva Borges
‘Fotleral -IFMG
/ T0g6157
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11.27. Visando garantir ¢ cumprimento. das obrigagdes trabalhistas, a
CONTRATADA autoriza o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas
repercussdes perante o FGTS e Seguridade Social, que serdo depositados pela
CONTRATANTE em conta vinculada especifica, conforme disposto no anexo VII da
Instrugdio Normativa SLT/MPOG n° 2, de 2008, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas §1°, do art. 19-
A, da referida norma.

11.28. Eventual saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a
execugdo completa do contrato, apos a comprovagédo, por parte da empresa CONTRATADA,
da quitagao de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

11.29. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, atestado de
antecedentes criminais e distribui¢3o civel de toda a médo de obra oferecida para atuar nas
instalag¢des do IFMG;

11.30. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

11.31. Atender as solicita¢des da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito
Edital de Pregdo Eletronico n® 102/2015 — IFMG e seus Anexos;

11.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administracéo;

11.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nio abrangidas pelo contrato, devendo
a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de funcéo;

11.34. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a
obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato
de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
11.34.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias. contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;
11.34.2. Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da ( N
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado; A #”0;"\
11.34.3. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a er,l
obten¢do de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por melos \1}&\%0&
eletrénico, quando disponivel. \_fﬂ y. <
11.34.4. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realiza¢do do objeto da licitagdo.

n‘:
bl

11.35. Instalar, e comprovar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato, escritério no muricipio onde gerdio prestados os servi¢os ou na
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regido metropolitana de Belo Horizonte, dispondo de capacidade operacional para receber e
solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes  selecio, treinamento, admissdo e demissio dos funcionarios;

11.36. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administra¢do do IFMG;

11.37. Implantar de forma adequada a planificagdo, execucio e supervisio
permanente dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as
dependéncias objeto destes Servigos;

[1.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual e/ou municipal as normas de seguranca da administracgio;

11.39. Instruir os seus empregados quanto a prevengdo de incéndios nas areas
da administracéo;

11.40. Registrar e controlar, juntamente com o fiscal do contrato, a assiduidade
¢ a pontualidade de seu pessoal, bern como as ocorréncias havidas;

11.41. Segurar seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho;

11.42. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucio dos Servigos;

11.43. Substituir toda e qualquer auséncia, por qualquer motivo, de seus
empregados alocados, por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no prazo
maximo de uma 01 (uma) hora ap0s o inicio da respectiva Jornada, de forma a evitar o
decréscimo no quantitativo profissional disponibilizado para a prestagdo dos servigos. No
caso de auséncia de um profissional, sem reposi¢do, sera descontado do faturamento mensal o
valor correspondente ao niimero de horas nio atendidas, sem prejuizo das demais sangdes
legais e contratuais;

‘11.44. Os turnos de execugéio dos servicos dos empregados estio sujeitos a
eventuais alteragdes de horario, conforme as necessidades do IFMG, bastando para tanto,
oficiar 8 CONTRATADA com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, respeitadas
as jornadas legalmente fixadas para cada categoria.

11.45. A CONTRATADA devera arcar com o Onus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los,

caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao g
objeto da licitacdo exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do_it'_é‘o%

art. 57 da Lei n° 8.666. de 1993, (5 oM

11.46. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias. tendo fungdes profissionais legalmente registrad4s &m suas carteiras de trabalho;

lizo Izoldipo/da Silva Borges
Procura detal - IFMG
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11.47. A CONTRATADA prestara os servicos nos ambientes administrativos e
salas de aulas conforme escala elaborada pela Administragdo do Campus, obedecendo a carga
hordria de cada categoria. A empresa deve adequar os servicos de faxina nos ambientes de
ensino aos intervalos dos turnos de aula, incluindo escala noturna, em razdo do horario de
término das aulas do ultimo turno;

[1.48. Todos os componentes dos uniformes de cada categoria profissional
deverdo ser de 12 qualidade. Os tecidos deverdo ser lavaveis, transpirdveis, resistentes, com
boa solidez ao cloro e a luz e baixo percentual de encolhimento e desbote. Todos os uniformes
deverdo conter o logotipo da empresa, o qual devera guardar harmonia com a discri¢do e a
boa estética.

11.49. Proporcionar treinamento aos seus empregados, capacitando-os para a
perfeita execugdo dos servigos;

11.50. Adotar boas praticas de otimizacio de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluicao, tais como:

a) Racionalizagio do uso de substincias potencialmente toxicas/poluentes:

b) Racionalizagio/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e
agua;

c) Treinamento/capacitagio periddicos dos empregados sobre boas praticas de

redugdo de desperdicios/poluigdo;

d) Reciclagem/destinagio adequada dos residuos gerados nas atividades de
limpeza e conservacio.

I1.51. O IFMG Campus Bambui poderd solicitar a prestagdo de Servigos
extraordindrios e sempre que possivel, admitir a compensagdo de hordrios, respeitando as
convengdes coletivas de trabalho;

11.52. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT) deverio apresentar a seguinte documentagio no primeiro més de prestacéo
dos servicos:

a) . Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario
"~ do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responséveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA: ¢

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servicos;

d) Os documentos acima mencionados deverio, ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule & prestagdo do£ontrato administrativo. De igual
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modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de
servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagio
pertinente ao empregado dispensado, a semelhan¢a do que se exige quando
do encerramento do contrato administrativo.

11.53. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como: aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para
transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da Administragéo;

11.54. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados das
normas disciplinares determinadas pela Administragéo;

11.55. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

11.56. Cumprir, no que couber, a Metodologia de Referéncia dos Servigos de
Limpeza e Conservacgdo, disposta no Anexo V da IN 02/2008 (SLTI-MPOG).

11.57. A CONTRATADA fica obrigada a fornecer os equipamentos, em
perfeitas condi¢des de uso. listados a seguir:

Relacdo basica de equipamentos que deverdo ficar a disposi¢do para a
realizagdo dos servicos

Item | Quant. | Discriminacio

Motocicleta padréio 125 cilindradas ou superior, zero Km ou com até no

1 01 maximo 02 anos de fabricagio (desde que esteja em plenas condi¢des de
uso).

2 08 Radios comunicadores para comunicagdo entre os Vigias.

3 04 Bastdes de ronda com software para coleta de dados

Buttons e kits de fixac¢do (a serem implantados em pontos estratégicos do

¥ 0 Campus) para controle eletronico das rondas realizadas

3 02 Relogio de ponto digital biométrico/ barras e controle de acesso digital.

6 06 Lanterna para uso dos vigilantes (\
7 06 Tonfa para uso dos vigilantes T

: = 1. 'Ls.\-
Os custos de deprecia¢do dos produtos/materiais acima deverdo ser estimados na Planilha deé: come@® !

’ g o oy s Lo |ietal0ts x
Composi¢do de Precos do cargo que vai utilizd-los. GG
o "O\:‘L""? -_(‘{J .
ilva Borges
sal-1 FM G
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11.58. A motocicleta serd utilizada pelos vigias durante as rondas (1* ronda -
horério compreendido das 07h as 19h e a 2° ronda - horédrio compreendido das 1%h as 07h). O
percurso diario (asfalto e estrada sem pavimentagéo) estimado € de 100 km dia;

11.59. O combustivel, as revisdes e toda a manuteng¢do da motocicleta sdo de
responsabilidade da CONTRATADA;

11.60. Todas as manutengdes dos demais itens fornecidos 8 CONTRATANTE
sdo também de responsabilidade tinica e exclusiva da CONTRATADA.

11.61. Disponibilizar um representante, sem 6nus para o IFMG - CAMPUS
BAMBUI, que tenha capacidade, lideranca e conhecimento de gerenciamento, para atuar
como preposto do Contrato, mantendo entendimentos com a CONTRATANTE, sobre a
execucdo do Contrato.

11.62. A CONTRATADA devera apresentar, no momento da contratagdo, os
acordos ou convengdes coletivas que regem as categorias profissionais vinculadas & execugéo
do servigo.

11.63. Entregar PCMSO e PPRA e cumprir rigorosamente todas as
determinagdes da lei nas areas de Medicina e Seguranga do Trabalho.

11.64. A CONTRATADA devera disponibilizar reléogio de ponto digital
biométrico para atender a demanda dos funcionarios.

11.65. Visando garantir o cumprimento das obrigagcdes trabalhistas, a
CONTRATADA autoriza o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisio contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas
repercussdes perante o FGTS e Seguridade Social, que serdo depositados pela
CONTRATANTE em conta vinculada especifica, conforme disposto no anexo VII da
Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°® 2, de 2008, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Oes estabelecidas §1°, do art. 19-
A, da referida norma.

11.66. O descumprimento de quaisquer das obrigagdes sujeitara a
CONTRATADA as penalidades cabiveis.

CLAUSULA XII - DAS OBRIGACOES DO IFMG

12.1. Solicitar, expressamente, a prestagdo dos servigos descritos no Termo de
Referéncia do Edital e exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela |
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta; et
:'J j‘l' '_\!F T

12.2. Acompanhar, fiscalizar, conferir ¢ avaliar os servigos, através de serwdét W\*“ SEr
especialmente designado, que devera anotar em registro proprio as falhas detectadas;” oay. d
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, €
encaminhando os apontamentos a autoridade competente/para as providéncias cabiveis;

9
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12.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeigdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

12.4. Nio permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas
extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislag@o trabalhista;

12.5. Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no
prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

12.6. Efetuar as reten¢des tributérias devidas sobre o valor da fatura de servigos
da contratada, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008;

12.7. Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA,
tais como:

12.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente 20s prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando
o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo ¢
apoio ao usuario;

12.7.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

12.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
CONTRATADA., mediante a utilizacio destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacio e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

12.7.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do proprio o6rgdo ou entidade responsavel pela contratagio, especialmente para
efeito de concessio de diarias e passagens;

12.8. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8° da IN
SLTI/MPOG n. 02/2008;

12.9. Emitir a Nota de Empenho e informar 8 CONTRATADA;

12.10. Oferecer todas as informacdes necessarias para que a CONTRATADA
possa executar o fornecimento dentro das condi¢des pactuadas;

12.11. Determinar a retificacdo de dados pela CONTRATADA sempre que
detectar inconsisténcia entre os documentos fiscais ¢ os relatérios de acompanhamento dos
servigos prestados, sem prejuizo da aplicacdo das penas cabiveis, se for o caso; )

12.12. Atestar as Notas Fiscais/Faturas apresentadas pela CONTRATADA;  “#s,,,

12.13. Néo sera admitida qualquer forma de subcontratagdo dos servigos, seja
do objeto principal ou de atividades acessérias;

q Sijva Borges
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12.14. Comunicar 8 CONTRATADA toda e.qualquer ocorréncia relacionada a
execucdo deste Contrato;

12.15. Proceder ao pagamento do Contrato, na forma e nos prazos pactuados.

12.16. O CONTRATANTE disponibilizard uma sala para o preposto da
CONTRATADA, bem como um ramal para comunicag¢fio interna no IFMG - Campus
Bambui. O preposto deverd preferencialmente estar disponivel em tempo integral para
executar suas tarefas no Campus Bambui.

CLAUSULA XIII - DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL

13.1. A inexecug¢do total ou parcial do Contrato enseja a sua rescis@o, com as
conseqiiéncias contratuais, legais e regulamentares, de acordo com os artigos 77 a 80 da Lei
n° 8.666/93, com suas altera¢des posteriores.

13.2. No caso do art. 79, I, da Lei n® 8.666/93, devera haver manifestagio por
escrito da parte interessada, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para andlise e eventual
aprovagao.

13.3. Na ocorréncia de rescisdo por conveniéncia administrativa, a
CONTRATADA sera regularmente notificada, na forma da lei.

CLAUSULA XIV - DAS VEDACOES
14.1. E vedado 8 CONTRATADA:

L. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo
financeira;

II. Interromper a execugdo dos servicos sob alega¢do de inadimplemento
por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA XV — DAS PENALIDADES

15.1. A CONTRATADA sera notificada sempre que descumprir as obrigacdes
estabelecidas neste Contrato. A notificacdo pode ocasionar a abertura de processo
administrativo para a aplica¢do de penalidades administrativas.

cumprimento irregular do Contrato em 05 (cinco) dias uteis, apos ser notificada. O siléncio da T‘-
CONTRATADA, assim como a apresentagdo de resposta considerada pelo IFMG corrro’ fal:? ‘
insatisfatoria ou insuficiente, acarretard a imposi¢do de sangdo administrativa, nos termo‘s /‘;' :

t.l‘r {
deste Contrato. gy

15.2. A CONTRATADA devera apresentar defesa, por escrito, justificando 0-7A 5*(

15.3. Sera rescindido o Contrato qu a gravidade da falta praticada
comprometer seu fiel cumprimento, caso em que sera da, simultaneamente, a penalidade
de suspensdo de licitar e contratar com o IFMG.
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15.4. As sancdes administrativas serfio aplicadas, apds regular processo
administrativo em que se assegure o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA, nas
hipoteses e gradacdes previstas no art. 87, da Lei n° 8.666/93, com suas alteragdes posteriores,
sem prejuizo da responsabilidade civil e penal cabiveis.

15.5. Ocorrera a inexecucdo parcial do objeto quando houver atraso
injustificado da entrega superior a 10 (dez) dias e inferior a 30 (trinta) dias, ap0s o que restara
configurada a inexecugdo total do objeto. A inexecugdo parcial importa em multa moratéria
diaria de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato e a inexecugéo total em multa
compensatdria de 20% (vinte por cento) do valor contratado.

15.6. As multas impostas pelo IFMG deverdo ser pagas no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados do trAnsito em julgado da decis@io que aplicou a penalidade, sendo
corrigidas em 0,5% (cinco décimos por cento) por més de atraso.

15.7. As penalidades serdo, obrigatoriamente, registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal — SICAF e, no caso de
suspensdo de licitar, A CONTRATADA devera ser descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominagdes legais.

15.8. As san¢des previstas nesta Clausula ndo excluem a obrigagédo de reparar
os danos eventualmente causados ao [IFMG e/ou terceiros.

(ZLAUSULA XVi - DO FISCAL DO CONTRATO E DA
FISCALIZACAO

16.1. Fica designado como Fiscal deste Contrato a Servidora Vera Lucia de
Fatima Pereira Carvalho, Matricula SIAPE n°. 01608890, como primeira Fiscal Substituta, a
Servidora Helenise Aparecida Silva Carvalho, Matricula SIAPE n°.1753942 e como segundo
Fiscal Substituto o Servidor Claudio Norberto Martins, Matricula SIAPE n°. 1099107 para
desempenharem as atividades contidas no artigo 67 da Lei n° 8.666/93, com suas alteragdes
posteriores.

16.2. Ao Fiscal do Contrato, incumbe dirimir dividas que surgirem no curso da
execucdo do Contrato e, ainda, exercer, em toda a sua plenitude, a agéo fiscalizadora de que
trata a Lei n® 8.666/93, com suas alteragGes posteriores.

16.3. O CONTRATANTE se reserva no direito de rejeitar, no todo ou em
parte, 0s servigos prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os
termos discriminados na proposta enviada pela CONTRATADA ao CONTRATANTE.

, AT V) il
CLAUSULA XVII - DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA %M/ 3

17.1. Representarda a CONTRATADA, na execugdo do termo ajustado, como
Preposto, o Senhor Gustavo Resende Bruno, portador do CPF- MF sob o n © 036.351.386-81.

17.2. A remuneracdo e todos encargos relativos ao preposto sdo de
responsabilidade da empresa contratada. (

lzo [zoldipofda Silva Borges
Procuraflof] fedpral - \FMG
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17.3. O preposto terd a fungdo de controlar, juntamente com o fiscal do
contrato, a presenca dos funcionarios; cobrar a utilizagdo de uniformes, EPI’s; controlar o uso
de ferramentas e equipamentos fazendo a devida reposigdo em menos de 24 horas em casos de
defeitos temporérios ou permanentes; acompanhar a execugdo dos servigos conforme escala
do fiscal do contrato; manter livro de ocorréncias e dados dos funciondrios atualizados.

17.4. Na auséncia do preposto, a CONTRATADA devera ser designar um
substituto.

CLAUSULA XVIII - DA GARANTIA

18.1. Como forma de garantia, equivalente a 5% (cinco por cento) do valor do
objeto (§ 3°, art. 56, Léi 8.666/93), a CONTRATADA devera realizar um dentre os seguintes
procedimentos, conforme previsto no art. 56 da Lei 8.666/93:

18.1.1. Deposito Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida ptblica, devendo
estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagio e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

18.1.2. Seguro Garantia;

18.1.3. Fianga Bancaria.

18.2. O prazo para apresentagiio da Garantia, pela CONTRATADA, sera de 10
(dez) dias apos a assinatura do Termo de Contrato;

18.2.1. Este prazo podera ser prorrogado por igual periodo a critério da
CONTRATANTE.

18.2.2. A inobservincia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretara a aplicagio de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

18.2.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE
a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e 11 do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

18.4. A CONTRATADA autoriza, desde ja, o IFMG a fazer o desconto na
fatura ¢ .0 pagamento directo dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

18.5. Na hipdtese da garantia ofertada ser em titulos da divida publica, estes
somente serdo aceitos pelo seu valor de mercado, nunca pelo seu valor de face, sendo certo
que o IFMG, a qualquer momento, mediante despacho fundamentado, poderd determinar a
complementagdo ou substituigdio da garantia.

=
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18.6. Na hipotese da garantia por Fianga Bancaria, a apolice de Flangél \‘\»““*
Bancaria devera contemplar e garantir todas as obrigagdes e responsabilidades assumidas pela agy -

CONTRATADA. O modelo de Fianga Bancdria devera ser submetido a aprovagéo prévia do
CONTRATANTE.

18.7. A validade da garantia, qualquer que seja 2 modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apds o té¥mino da vigéncia contratual.

da Bilva Borges
2 4 sal-1IFMG
1086157
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18.8. A garantia assegurard, gualquer gque. seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

18.8.1. Prejuizo advindo do nfo cumprimento do objeto do contrato € do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

18.8.2. Prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de
culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

18.8.3. Aas multas moratorias e punitivas aplicadas pela Contratante a
Contratada;

18.8.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza,
nédo honradas pela CONTRATADA;

18.9. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG
02/2008.

18.10. A Garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da
CONTRATANTE. em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo
monetaria.

18.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua
vigéncia, a Garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagdo.

18.12. Se o valor da Garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualquer obrigac¢do, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo
maximo de 15 (quinze) dias tteis, contados da data em que for notificada.

18.13. A CONTRATANTE n2o executard a garantia na ocorréncia de uma ou
mais das seguintes hipoteses:

18.13.1. Caso fortuito ou forga maior;

18.13.2. Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagses
contratuais;

18.13.3. Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrentes de
atos ou fatos praticados pela CONTRATANTE;

" 18.13.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracgo.

18.14. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de
responsabilidade que ndo as previstas neste item.

contratos de trabalho.

18.16. Caso a CONTRATADA néo logre efetuar uma das comprovagdes acima
indicadas até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores
alocados na execugdo contratual, conforme arts. e 35 da Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigagdo assunfidalpela contratada.

digo/da Sitva Borges
7o 170 A (EMG
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18.17. Sera considerada extinta a garantia:

18.17.1. Com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autoriza¢do para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragio da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as clausulas do contrato;

18.17.2. No prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato,
caso a CONTRATANTE ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagéo.

CLAUSULA XIX - DA PUBLICACAO

O presente instrumento serd publicado pelo CONTRATANTE em forma de
extrato no Diario Oficial da Unifio, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, com
indica¢do da modalidade de licitagfio e de seu numero de referéncia, nos termos do art. 20 do
Decreto n® 3.555/2000.

CLAUSULA XX - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢éo Judiciaria de Belo Horizonte - MG,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente instrumento contratual.

E, por estarem justos e contratados, depois de lido e achados conforme, as
partes, a seguir, firmam o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um
s6 efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas, e arquivado no IFMG,
conforme dispde o art. 60 da Lei n® 8.666/93, com suas alteragdes posteriores.

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2016.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQO, %A E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

ADCON - ADMINI§TR)¥% &E CON‘SERVACAO EIRELI

Gimar'Barcellos
CONTRATADA—/

|

¥

/.-\\‘V It :
TESTEMU é‘fs t_v.
._; x e
CPF G45690 ZYZMUJ\%////
e / / . Junior |
o }/ COME o lizo Izoldwp fda Filva Borges
- Procuradg oral-1IFMG
Mafi/1036157
9 G*23104
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