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CONTRATO N° 81/2015

Assinatura:

Unldo ent: _{ 23! -

septo 3 paina e p TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
: Qslgve Carveino Souzd CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE
ome: e

- EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

_ MINAS GERAIS E GESTSERVI - GESTAO &
— TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA LTDA -
ME

Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Autarquia Federal
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.626.896/0001-72, com Sede a Avenida Professor Mario
Werneck, n° 2.590, Bairro Buritis, em Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, CEP n°
30.575-180, doravante denominado CONTRATANTE ou IFMG., neste ato representado por
seu Reitor Professor Caio Mario Bueno Silva, brasileiro, casado, portador da Carteira de
Identidade n°® MG-1.132.560, expedida pela PC/MG e do CPF n® 286.165.026-53, residente ¢
domiciliado a Rua Nossa Senhora Auxiliadora, n° 29, no Distrito de Cachoeira do Campo, em
Ouro Preto, Estado de Minas Gerais, nomeado pelo Decreto de 12.08.2011, publicado no
DOU de 15.08.2011, Secio 2, pag.0l e, de outro lado GESTSERVI - GESTAO &
TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
13.892.384/0001-46, estabelecida a Rua Felisberta Francisca de Carvalho, n® 442, Bairro
Santa Marta, em Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, CEP n°33.880-100,
representado  por seu sbécio proprietario, o Senhor Jodo Batista Lopes de
Lima, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n® MG 5.488.865, expedida pela
SSP/MG e do CPF n® 794.758.766-34, residente e domiciliado a Rua Felisberta Francisca de
Carvalho, n°432, Bairro Santa Marta em Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, CEP
n® 33.880-100, doravante designada CONTRATADA, celebram o presente Contrato,
mediante as Clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA I-DO FUNDAMENTO
Fundamenta-se o presente Contrato na Lei n® 8.666/93, com suas alteragdes

posteriores; na Lei n° 10.520/2002; no Edital de Pregdo Eletronico n® 34/2015 — IFMG,
processado sob o n° 23208.00415/2015-DV, e demais normas aplicdveis a matcria.

CLAUSULA II - DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Contrato é a contratagdo de empresa \especializada
para prestagio de servigos de locagiio de méo-de-obra, para atender as atividades| operacionais
do IFMG — Campus Avang¢ado de Conselheiro Lafaiete, por um periodo de 12 (doze) meses,

B

——— .
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conforme condicOes e exigéncias impostas no Edital de Pregdo Eletronico n® 34/2015 e seus
Anexos.

2.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital de Pregdo Eletronico n°
34/2015 e seus Anexos e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢io.

2.3. Objeto da contratagio:

Grupo: 01 - Campus: Conselheiro Lafaiete

CUSTQ CUSTO TOTAL
(R$)
1 Faxineiro 2 postos 2.400,00 4.800,00
2 Jardineiro 1 posto 2.999,96 2.999,96
3 Pedreiro 1 posto 2.820,00 2.820,00
4 Servente de Pedreiro 1 posto 2.199.86 2.199,86
5 Recepcionista 2 postos 3.429,94 6.859.88
6 Motorista 1 posto 7.499,97 7.499.97
VALOR TOTAL MENSAL: 27.179.67
VALOR TOTAL PARA O PERIODO DE 12 MESES: 326.156,04

CLAUSULA III - DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM E
VINCULAM ESTE CONTRATO

Séo partes integrantes deste Instrumento, vinculando-o plenamente:

» O Pregéo Eletronico n® 34/2015 - IFMG e seus Anexos;

I1. As correspondéncias trocadas entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA sobre o objeto da licitagdo, bem como os demais elementos e instru¢des
contidas no supracitado processo.

CLAUSULA IV - DO REGIME DE EXECUCAO

Fica estabelecida a forma de execugéo indireta, no regime de empreitada por
preco global, nos termos do art. 10, inciso II, "a" da Lei n°® 8.666/93, com suas alteragdes
posteriores.

CLAUSULA V - DA VIGENCIA

quando conveniente para a Administragio.
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5.2. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos
ou amortizados no primeiro ano da contratagio serdo eliminados como condig¢do para a
renovagao.

5.3. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

CLAUSULA VI - DO PRECO E DO REAJUSTAMENTO

6.1. Pela execucdo do objeto contratado, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor mensal de R$ 27.179,67 (vinte e sete mil, cento e setenta e nove
reais e sessenta e sete centavos), resultando no valor global de R$ 326.156,04 (trezentos e
vinte seis mil, cento e cinquenta e seis reais e quatro centavos), estando incluidas todas as
despesas necessarias a sua perfeita execugdo.

6.2. A repactuagdo dos valores contratados em razdo de adendo dc Convengéo
Coletiva de Trabalho — CCT devera ser requerido em até 30 (trinta) dias apds o registro desta
no Ministério do Trabalho e Emprego, prazo apos o qual a empresa decaira do direito de
retroagdo dos valores repactuados.

6.3. Cabera a CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo minucioso
de cada reajuste a ser aprovado pela CONTRATANTE, juntando-se a respectiva
discriminagdo dos servigos € memdria de calculo (em que conste o detalhamento do valor
contratual vigente e solicitado) bem como os demais documentos que justifiquem o aumento
pleiteado.

CLAUSULA VII - DA ALTERACAO CONTRATUAL

7.1. O Contrato podera ser alterado mediante Termos Aditivos, por decisdo do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais,
nas hipdteses previstas no art. 65, da n® Lei 8.666/93, com suas altera¢des posteriores.

7.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. \

7.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes co tre&\antes

poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA VIII - DO PAGAMENTO M}}J

8.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo max
30 (trinta) dias, contados da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o dety
servigos executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, pata crédito em
banco, agéncia e conta-corrente indicados pelo contratado.

8.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deveréo ser efetuados no prazo
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de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagfo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

8.3. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, em duas vias, devera ocorrer no
prazo de 05 (cinco) dias, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da
contratagdo a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos
mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

8.4. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados, devidamente
acompanhada das comprovagdes mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n°® 02, de 2008.
8.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratagdo, ou ainda, circunsténcia que impega a liquidagdo da despesa, como
por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao
da regularizacio da situag@o, ndo acarretando qualquer 6nus paraa CONTRATANTE.

8.6. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou de
manutengio das condigdes exigidas para habilitagdo poderd ser concedido um prazo para que
a CONTRATADA regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-f¢ ou a
incapacidade de corrigir a situag@o.

8.6.1. Ndo sendo regularizada a situag¢do da CONTRATADA no prazo
concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses
pagamentos pela propria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS
decorrentes.

8.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02,
de 2008, sera efetuada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

8.7.1. ndo produziu os resultados acordados;

8.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

8.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada,

8.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.9. Antes de cada pagamento 8 CONTRATADA, sera realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutengfo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

8.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da
CONTRATADA, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

8.11. Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
a CONTRATANTE deverda comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem com “quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios p rtmcntes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.12. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera ado ar as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo admini
correspondente, assegurada 8 CONTRATADA a ampla defesa.
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8.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo
regularize sua situacgdo junto ao SICAF.

8.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro
interesse piiblico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da CONTRATANTE, ndo sera rescindido o contrato em execu¢do com a
CONTRATADA inadimplente no SICAF.

8.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéio tributaria prevista na
legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

8.15.1. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional,
exclusivamente para as atividades de prestagdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18,
da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime, observando-se as excegOes nele previstas. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8.16. Os casos de atrasos de pagamento serdo definidos de acordo com §4° do
art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

8.17. Em cumprimento 4 Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003 o IFMG
reterd na fonte o Imposto Sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, bem assim, a Contribui¢ao
Sobre o Lucro Liquido, a Contribui¢fio Para a Seguridade Social - COFINS e a Contribui¢do
Para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que forem efetuados as pessoas juridicas que ndo
apresentarem copia do Termo de Opgéo.

CLAUSULA IX - DA RUBRICA ORCAMENTARIA

As despesas para a execugdo deste Contrato correrdo a conta do orgamento
especifico:

EMPENHO N°: 2015NE801887

ORGAO: Instituto Federal de Educacfo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais

PROGRAMA DE TRABALHO: 088224

ELEMENTO DE DESPESA: 339037.01; 339037.02 ¢ 339037.04

FONTE DE RECURSO: 0112.000.000

CLAUSULA X — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes especificas da CONTRATADA:

I. Acusar recebimento da Nota de Empenho;

I1. Cumprir, fielmente, as obrigagBes contratuais, de forma que os servigos
sejam prestados com esmero e perfei¢do;

III. Responder por todos os 6nus, como encargos sociais e legais, impostos €
seguros, relativos a execugédo do Contrato;

IV. Informar toda e qualquer ocorréncia que inviabilize ou prejudique a
prestagio dos servigos contratados, comunicando-se o fato com antecedéncia n cesséria a
Administragio da Unidade solicitante, visando ndo acarretar qualquer prejuizo oy danos ao
IFMG, independentemente de dolo ou culpa da CONTRATADA, que arcard com o§ Onus
decorrentes;
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V. Responsabilizar-se pelos prejuizos ou danos causados ao IFMG, resultantes
da inexecugéo total ou parcial do objeto contratado;

VI. Manter-se durante toda a execugdo do Contrato nas condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

VII. Efetuar testes e demais provas exigidas por normas técnicas e oficiais,
quando solicitados, para a efetiva prestagdo dos servigos, sem qualquer 6nus para o IFMG;

VIII. Responder, em relagéo aos seus funciondrios ou contratados, por todos os
encargos previdencidrios e obrigagdes sociais trabalhistas previstos na legislagdo em vigor,
recursos materiais, transporte, seguros de qualquer natureza, perdas eventuais, despesas
administrativas, tributos e demais encargos necesséarios a prestacdo destes servigos, objeto
deste Contrato;

IX. Ndo contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE durante a presta¢do dos servicos;

X.Nio veicular publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia
autoriza¢do da Administracdo do IFMG;

XI. Nio divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em decorréncia da
execucio do objeto, sem autorizagdo por escrito do IFMG, sob pena de aplica¢do da sangdo de
suspensdo do direito de licitar e contratar pelo periodo de 2 (dois) anos ou proposi¢do de
aplicagdo de sangiio de inidoneidade para licitar ¢ contratar com a Administragdo Publica,
além do pagamento de indenizag¢do por perdas e danos;

XII. Pagar multas, indenizagdes ou despesas que porventura venham a ser
impostas por Orgdos fiscalizadores da atividade da CONTRATADA, bem como o Onus
decorrente de sua repercussdo sobre o objeto deste Contrato;

XIII. Reparar, corrigir e remover as suas expensas, no todo ou em parte, 0s
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo do objeto deste Contrato;

XIV. Prestar, prontamente, todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
fiscalizacdo do IFMG;

XV.Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, ou documento emitido em substituigao;

XVI. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
CONTRATANTE, nem poderd onerar o objeto desta contratagdo, razdio pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com o IFMG;

XVII. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo de Referéncia € em sua
proposta;

XVIII. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragio;

XIX. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

XX.Vedar a utilizacdo, na execugiio dos servigos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fung¢éo de confiang¢a no 6rgao
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010; Xd\

XXI. Disponibilizar 2 CONTRATANTE os empregados e\xidamcnte
uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protec¢do Individual - EPI, quando for o caso;
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XXII.Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

XXIII. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT) devero apresentar a seguinte documentag@o no primeiro més de prestacdo
dos servigos:

a) relagiio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario
do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugiio dos servigos,
quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA; e

c) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos;

d) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagéo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

XXIV. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados
vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdio dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais ¢ 4 Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

XXV. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regiio metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a CONTRATADA devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragio analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacéo do pagamento.

XXVI. Autorizar a Administragio CONTRATANTE, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
Quando ndo for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria Administrag@o (ex.: por
falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos €
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios ¢ das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais € FGTS decorrentes.

XXVIL. Visando garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a
CONTRATADA autoriza o aprovisionamento de valores para o pagamen os\:\ias férias, 13°
salario e rescisio contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas
repercussdes perante o FGTS e Seguridade Social, que serdo depositados pela
CONTRATANTE em conta vinculada especifica, conforme disposto no| anexo VII da
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Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas §1°, do art. 19-
A, da referida norma. Eventual saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a
execucdo completa do contrato, apds a comprovagdo, por parte da empresa, da quitagéo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciérios relativos ao servigo contratado.

XXVIIL Apresentar, quando solicitado pela Administragdo, atestado de
antecedentes criminais e distribuicfio civel de toda a mdo de obra oferecida para atuar nas
instalagGes do 6rgéo;

XXIX.Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

XXX. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas & execugio do servigo, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

XXXI. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
[nternas da Administragéo.

XXXII. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo
a CONTRATADA relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de fungdo.

XXXIIL. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual,
quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

b) viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestag¢do
dos servigos ou da admissdo do empregado;

¢) oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico,
quando disponivel.

XXXIV. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realizagéio do objeto da licitagdo.
XXXV. Para a realizagdo do objeto da licitagio, a CONTRATADA

devera entregar declaragdo de que instalara escritorio no municipio ou regido metropolitana
de Belo Horizonte, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir
da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a sclegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

XXXVIL Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo
maéximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela Administragéo.

XXXVII. Manter seu pessoal uniformizado, e provendg-os dos
Equipamentos de Protec¢éo Individual - EPI’s.

Contrato n° 8§1/2015 - Pagina 8 de 15




XXXVIIL.  Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de
sua propriedade, tais como: aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos
para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da Administragdo.

XXXIX. Implantar de forma adequada a planificagdo, execugdo e
supervisio permanente dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz,
realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem
todas as dependéncias objeto destes servigos.

XL. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
e/ou municipal as normas de seguranca da administragdo.

XLI. Instruir os seus empregados quanto a prevengdo de incéndios nas areas da
administracdo.

XLII. Registrar € controlar, juntamente com o fiscal do contrato, a assiduidade
¢ a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

XLIII. Segurar seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

XLIV. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos.

XLV.Substituir toda e qualquer auséncia, por qualquer motivo, de seus
empregados alocados, por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no prazo
maximo de uma 01 (uma) hora apds o inicio da respectiva jornada, de forma a evitar o
decréscimo no quantitativo profissional disponibilizado para a presta¢do dos servigos. No
caso de auséncia de um profissional, sem reposi¢fo, sera descontado do faturamento mensal o
valor correspondente ao numero de horas nio atendidas, sem prejuizo das demais sangdes
legais e contratuais.

XLVI. Os turnos de execugdo dos servigos dos empregados estdo sujeitos a
eventuais alteracdes de horario, conforme as necessidades do IFMG — Campus Conselheiro
Lafaiete, bastando para tanto, oficiar a licitante vencedora com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, respeitadas as jornadas legalmente fixadas para cada categoria.

XLVIL Efetuar o pagamento de seus funcionarios, prestadores de
servico ao IFMG, no prazo maximo de 5(cinco) dias uteis do més subsequente a prestagdo do
servigo.

XLVIIL Cumprir, no que couber, a Metodologia de Referéncia dos
Servicos de Limpeza e Conservagdo, disposta no Anexo V da IN 02/2008 (SLTI-MPOG).

XLIX. A licitante devera apresentar, no momento da contratagdo, os acordos
ou convengdes coletivas que regem as categorias profissionais vinculadas a execugdo do
Servigo.

L. A CONTRATADA devera arcar com o Onus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagio exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do
art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

LI. O descumprimento de quaisquer das obrigagdes sujeitara a
CONTRATADA as penalidades cabiveis;

LII. Cumprir com todas as especificagdes do Anexo I - Termo de Referéncia,
do Edital de Preg@io Eletronico 34/2015. ;

CLAUSULA XI — DAS OBRIGACOES DO IFMG i

Constituem obrigagdes especificas do CONTRATANTE: ".1 j}J)’/\
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I. Emitir a Nota de Empenho;

I1. Informar 8 CONTRATADA sobre a emissdo da Nota de Empenho;

III. Solicitar, expressamente, a prestagdo dos servigos descritos no Termo de
Referéncia do referido Edital;

[V. Oferecer todas as informagdes necessarias para que a CONTRATADA
possa executar os servigos contratados dentro das condig¢des pactuadas;

V. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos objeto do Contrato,
através de fiscal devidamente designado;

VI. Determinar a retificagdo de dados pela CONTRATADA sempre que
detectar inconsisténcia entre os documentos fiscais e os relatorios de acompanhamento dos
servigos prestados, sem prejuizo da aplicagdo das penas cabiveis, se for o caso;

VII. Comunicar 4 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada a
execucio deste Contrato;

VIII. Atestar as Notas Fiscais/Faturas apresentadas pela CONTRATADA;

IX. Proceder ao pagamento do Contrato, na forma e nos prazos pactuados.

X.Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

XI. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

XII. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

XIII. Nido permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas
extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagdo trabalhista;

XIV. Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da presta¢do do servigo, no
prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

XV.Efetuar as reten¢des tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos

da CONTRATADA, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.
XVI. Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA,
tais como:
a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando
o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e
apoio ao usudrio;

b) direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizagio destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratagdo ¢ em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e
d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para
efeito de concessdo de diarias e passagens. ~

XVII. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de tra alho do pessoal
empregado na prestagio dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrqgavel por igual
periodo, apos a extingdo ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §5°,d, I'le §8° da IN %
SLTI/MPOG n. 02/2008.
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CLAUSULA XII - DAS RESPONSABILIDADES

12.1. A CONTRATADA responderd, pessoalmente e de forma objetiva, por
quaisquer danos ou prejuizos materiais ou imateriais, que seus empregados ou prepostos, por
hedo ou omissdo, independentemente de culpa ou dolo, causem ao CONTRATANTE ou a
terceiros, em decorréncia da prestagdo dos servigos contratados.

12.2. A CONTRATADA respondera, ainda, por todos os impostos, taxas,
fransportes, obriga¢des trabalhistas, previdenciarias, fiscais e civis decorrentes do objeto deste

Contrato.
CLAUSULA XIII - DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL

13.1. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as
conseqiiéncias contratuais, legais e regulamentares, de acordo com os artigos 77 a 80 da Lei
n° 8.666/93, com suas alteracdes posteriores.

13.2. No caso do art. 79, I, da Lei n° 8.666/93, devera haver manifestagdo por
escrito da parte interessada, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para andlise e eventual
aprovagao.

13.3. Na ocorréncia de rescisdo por conveniéncia administrativa, a
CONTRATADA sera regularmente notificada, na forma da lei.

CLAUSULA XIV — DAS VEDACOES
14.1. E vedado 8 CONTRATADA:

L. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo
financeira;

IL. Interromper a execugdo dos servigos sob alega¢do de inadimplemento
por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA XV —DAS PENALIDADES

15.1. A CONTRATADA sera notificada sempre que descumprir as obrigagdes
estabelecidas neste Contrato. A notificagdo pode ocasionar a abertura de processo
administrativo para a aplicagdo de penalidades administrativas.

15.2. A CONTRATADA devera apresentar defesa, por escrito, justificando o
cumprimento irregular do Contrato em 05 (cinco) dias tteis, apds ser notificada. O siléncio da
CONTRATADA, assim como a apresentagio de resposta considerada pelo IFMG como
insatisfatéria ou insuficiente, acarretard a imposi¢do de sango administrativa, nos termos
deste Contrato. 4

15.3. Sera rescindido o Contrato quando a gravidade d falta praticada
comprometer seu fiel cumprimento, caso em que sera aplicada, simultancamente, a penalidade
de suspensdo de licitar e contratar com o IFMG.
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15.4. As sangdes administrativas serdo aplicadas, apos regular processo
hdministrativo em que se assegure o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, nas
hipoteses e gradaces previstas no art. 87, da Lei n° 8.666/93, com suas alteragdes posteriores,
sem prejuizo da responsabilidade civil e penal cabiveis.

15.5. Ocorrera a inexecugdo parcial do objeto quando houver atraso
injustificado da entrega superior a 10 (dez) dias e inferior a 30 (trinta) dias, apos o que restara
configurada a inexecucdo total do objeto. A inexecugdo parcial importa em multa moratoria
diaria de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato e a inexecugdo total em multa
compensatoria de 20% (vinte por cento) do valor contratado.

15.6. As multas impostas pelo IFMG deverdo ser pagas no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados do transito em julgado da decisdo que aplicou a penalidade, sendo
corrigidas em 0,5% (cinco décimos por cento) por més de atraso.

15.7. As penalidades serdio, obrigatoriamente, registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal — SICAF e, no caso de
suspensdo de licitar, A CONTRATADA devera ser descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominagdes legais.

15.8. As sangdes previstas nesta Clausula ndo excluem a obrigacéo de reparar
os danos eventualmente causados ao IFMG e/ou terceiros.

CLAUSULA XVI - DO FISCAL DO CONTRATO E DA
FISCALIZACAO

16.1. Fica designado como Fiscal deste Contrato o Servidor ALEXANDRE
CORREIA FERNANDES, Matricula SIAPE n°. 1764509 e, como Fiscal Substituto, o
Servidlor WAGNER MONTE RASO BRAGA, Matricula SIAPE n° 2172975, para
desempenharem as atividades contidas no artigo 67 da Lei n° 8.666/93, com suas alteragdes
posteriores.

16.2. Ao Fiscal do Contrato, incumbe dirimir dividas que surgirem no curso da
execugdo do Contrato e, ainda, exercer, em toda a sua plenitude, a agdo fiscalizadora de que
trata a Lei n° 8.666/93, com suas altera¢Ges posteriores.

16.3. O CONTRATANTE se reserva no direito de rejeitar, no todo ou em

parte, os servicos prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os
termos discriminados na proposta enviada pela CONTRATADA ao CONTRATANTE.

CLAUSULA XVII - DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA
17.1. Representara a CONTRATADA, na execugdo do termo ajustado,

como Preposto, o Senhor MAURO CESAR RODRIGUES, profissdo Encarregado, portador
do CPF sob o n °049.328.226-26.
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CLAUSULA XVIII - DA GARANTIA

18.1. Como forma de garantia, equivalente a 5% (cinco por cento) do valor do
objeto (§ 3°, art. 56, Lei 8.666/93), a CONTRATADA devera realizar um dentre os seguintes
procedimentos, conforme previsto no art. 56 da Lei 8.666/93:

18.1.1. Deposito Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo
estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagio e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

18.1.2. Seguro Garantia;

18.1.3. Fianga Bancdria.

18.2. O prazo para apresentagdo da Garantia, pela CONTRATADA, serd de 10
(dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Contrato;

18.2.1. Este prazo podera ser prorrogado por igual perfodo a critério da
CONTRATANTE.

18.2.2. A inobservincia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
Contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

18.2.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizaa CONTRATANTE
a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

18.3. Na hipétese da garantia ofertada ser em titulos da divida publica, estes
somente serdo aceitos pelo seu valor de mercado, nunca pelo seu valor de face, sendo certo
que o IFMG, a qualquer momento, mediante despacho fundamentado, podera determinar a
complementacdo ou substituigdo da garantia.

18.4. Na hipotese da garantia por Fianga Bancaria, a apolice de Fianga
Bancdria devera contemplar e garantir todas as obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA. O modelo de Fian¢a Bancaria devera ser submetido a aprovagéo prévia do
CONTRATANTE.

18.5. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de mais 3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual.

18.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

18.6.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

18.6.2. Prejuizos causados & CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de
culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

18.6.3. As multas moratorias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA;

18.6.4. Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza,
ndo honradas pela CONTRATADA;

18.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se coan lar todos os

eventos indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da TN SLTI/MPOG
02/2008.
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18.8. A Garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da
CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do
monetaria.

18.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua
vigéncia, a Garantia devera ser ajustada a nova situagdio ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratag@o.

18.10. Se o valor da Garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualquer obrigagio, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data em que for notificada.

18.11. A CONTRATANTE nido executara a garantia na ocorréncia de uma ou
mais das seguintes hipoteses:

18.11.1. Caso fortuito ou forga maior;

18.11.2. Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagGes
contratuais;

18.11.3. Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrentes de
atos ou fatos praticados pela CONTRATANTE;

18.11.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragéo.

18.12. Nido serido aceitas garantias que incluam outras isengles de
responsabilidade que ndo as previstas neste item.

18.13. Sera considerada extinta a garantia:

18.13.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragio da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as clausulas do contrato;

18.13.2. No prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato,
caso a CONTRATANTE ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagao.

18.14. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas
rescisorias decorrentes da contratagiio, ou a realocagdo dos empregados da CONTRATADA
em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do dos respectivos
contratos de trabalho.

18.16. Caso a CONTRATADA néo logre efetuar uma das comprovagdes acima
indicadas até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo contratual, conforme arts~19-A e 35 da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigacdo sSumida pela
CONTRATADA.

Contrato n°® 81/2015 - Pdgina 14 de 15




CLAUSULA XIX - DA PUBLICACAO

O presente instrumento sera publicado pelo CONTRATANTE em forma de
extrato no Diario Oficial da Unifo, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, com

indicagdo da modalidade de licitagdo e de seu numero de referéncia, nos termos do art. 20 do
Decreto n® 3.555/2000.

CLAUSULA XX - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal, Segdo Judiciaria de Belo Horizonte - MG,
com a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente instrumento contratual.

E, por estarem justos e contratados, depois de lido e achados conforme, as
partes, a seguir, firmam o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um
56 efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas, e arquivado no IFMG,
conforme dispde o art. 60 da Lei n° 8.666/93, com suas alteragdes posteriores.

Belo Horizonte, 28 de julho de 2015.

ol

o
_
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

Reitor Profegs ' Caio Mario Bueno Silva
CONTRATANTE

O
GESTSERVI - GESTAO & TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA LTDA - ME
Jodo Batista Lopes de Lima
CONTRATADA

Confere com O original
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tarianjente n'ls i

feas dr.‘ Sistemas hm.;lru

varantes no tempo. Transformada de Fourier de sinais
¢ andlisc de sistemas no espage de estados.

Transformada de

X1 - Os demais itens do Edital o 70 permanceem inalterados,

Laplage. Mnddnqml matemitica de slslmms dindmicos bascado no sistema fisico ¢ na relagdo entrada- WILLIAN SILVA DE PALT A
CAMPUS CONFRESA estudantil com a instituigio, As inscrigdes deverdo ser feitas pelo ENTRATO DE CONTRATO N* SU2015 - UASG 158122
2 KIGIBILIDADE enderego hitp: fawiw ifms.cdu br/novocosup/insencoes!, da OUhOOMIn
DE T; Al LAMEID do dia 12 de agosto até 23h89min do dia 21 de agosto de 2005 N Progesso: 23208004 1 52013DV. i
‘ - PREGAC SISPP N* 3420015 Contratante. INSTITUTO FEDERAL
y U H A PEREIR S DE EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE. CNPJ Con-
N* Plocesso: 24193023579201560  Objeto: Assinatura anual para MARIANEUSA DELIMASEEREIRA iade 15892 3K3000 116, Contratade . GESTSERVI - GESTAO &
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FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
OGIA DO MATO GROSSO DO SUL

DE CONTRATO N 142005 - UASG 158132

ATNO0532201354,
3/2015, Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
TENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSS0
Comtratado:  DAYT43 130N 27, Contratado -~ AN-
UCOES LTDA - ME -Objeto: Contratagio de em-
da para excoutar o remanescente da obra de ma-
mpus Jardim do IFMS. Fundamento Legal Lo
béncias 3LAOT2005 o 2507720016, Valor  Total
Fonte: TI20H00K) - 20P5NERO0191, Data de As-

1S,

2015) 158132-26415-2015NERMHI3T
EXTRATO DE RESCISAQ

do Contrato Ad ivo de Prestagho de Scr-

IN" THI2/21H

i

0 Contra
o artigo
Data da r

3gdo de 8
bto Federal

ALUTZ, Oy
do Contry

2015 a
149493 Dat

EDITA
CRICAO
IMPOS]

A Presy
Ho [nstituto

de 2004,

4 - COGEMIFMS. Contratante; Instituto Federal de
a ¢ Teenologia de Mato Grosso do Sul (IFMS)
E CORREA RODRIGUES FILHO. Motivo da Res-
by estd sendo rescindido, de acordo com o que pre-
2, inciso [ da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de
seigdor DHON2005 Cimpus Aquidauana

XTRATO DE TERMO ADTIVO

biro Termo Aditive ao Contrato Admimistrative de
nigos N* 00672005 - DIGERIFMS, Contratame:
de Educagio. Ciéncia ¢ Teenologia de Mato Grosso

Contratado: LILIAN CRISTINA APOLINARIO
prto- modificagdo da clivsula sexta (vi igénein ¢ res-
o Passando a vigorar com a seguinte redagdo: Cliu-

Sexta - Vpéncia ¢ Rescisior A vigdneia do contralo serd
2112005

Fundamento Legal: Ler n® 8745 de
de Assinatura. 02072015, Campus Nova Andm-

. PUBLICO SIMPLIFIC
05 REPR NT
(A DO CONSE

Do N" Hzlll‘
SGRESSOS FPARA A
PERIOR I}[) IFMS

lente Conselho Superior (COSUP), Reitora pro tem-
Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Teenologma de Mato
I-M'i) nnmud ela PortariaMEC n® 3749, de 02 de
na U dec 05 de maio de 2004, con-

ndo o art.
: a5 inser|
o do Cor

10 da Ler n® 11892, de 29 de dezembro de 2012,
tocs de EGRESSO (ex-cstudante) pama concorrer a
kelho Superior do IFMS. Serdo escolhidos 02 (dois)

EDITAL P l'il HCO SIMPL T}I('\l]() N

A Presidente Conselho Supenor (COSUP), Reitora pro tem-
pore do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Teenologia de Mato
Grosso do Sul (IFMS), nomeada pela Portana/MEC n® 379, de 02 de
maio de 2014, publicada no DOU de 05 de maio de 2004, con-
siderando o art. 10 da Lei n® 118492, de 29 de dezembro de 2012,
recebe as msengdes das entidades/empresas que queiram indicar seus

par ¢ a bro do Consclho Superior do
IFMS, na categoria SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA de Mato
Grosso do Sul. Os concamentes nio poderdo ter vinculo funcional
efou estudamil com a mstituigio ¢ seriio escolhidas 02 (dll.’ls) en-
tidades p 02 (duas) dades dos trabalhad 02 (dois)
rcpn:mlmmcs do sctor publico clow empresas estatus, ns qQuais in-
dicardo titulares ¢ suplentes. conforme dispde o ant. 12, inciso V1 do
Estatute do IFMS. As mscrlcﬁ«.s deverdo st feitas pelo endercgo
hitp: s lms edu brinoy OhHnn da dia 12
de agosto até 23h39min do dia 21 de .'u._ws:o de 2015,

MARIA NEUSA DE LIMA PEREIRA

CAMPUS COXIM
EXTRATO DE CONTRATO N* &5 - UASG 158451

N® Processor 23347010437200521.
PREGAO SRP N® 236/2014. Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAQ., -CIENCIA E TECNOLOGIA DE. CNPJ Con-
tratado: 102144120001%8, Contratado - R & V SERVICOS TEC-
NICOS E -CONSERVACAQ LTDA. Objeto: Contratagio de empresa
pecializad par a g o de servigos d d.. limpeza ¢
conscrvagio, com d exclusiva de
o de matenms ¢ eqmpamentos adequados a execugdo dos SCTVIGoS,
visando atender ds necessidades do Cimpus Coxim do Institute Fe-
deral de Educagdo, Cidneia ¢ Teenologia de Mato Grosso do Sul.
Fundamento Legal: LEI 8866/91. Viglneia: 15/07/2015 a 150772016,
Valor Total: R$182.523,19. Fonte: 112000000 - 2005NERODIE6. Data
de Assinatura: 08/07/20135.

Aneda-ab

(SICON - 3L/0T/2015) 15845 1-26415-2013NERINO3]

INSTITUTO FEDERAL DE EPUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

FXTRATO DE CONTRATO N* 76/2005 - UASG 158122

N* Processo: 232080(HA920H5DY.

PREGAD SISPP N° 382015, Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAOQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE. CNPJ Con-
tratado; 13892384000146. Contratado : GESTSERVI - GESTAO &
TERCERIZACAQ-DE MAQ DE OBRA LTDA - Objeto: Contra-
tagio de cmpresa cspecializada em prestagdo de servigos de locagio
de mip-de-obra, pra atender as atividades operacionais do IFMG -
Campus Ribeirio das Neves, por um periodo de doze meses. Fun-
damento Legal: Lei 8.666/93 | Vigéneia 0LOT2015 a 300672016
Valor Total: RS587.255 16. Fonte: 112000000 - 2015NERD1657. Data
de Assinatura: 01/07/2015.

TERCERIZACAOQ-DE MAO DE OBRA LTDA - Obpto: Contra-
tagho de empresa especializada em prestaglo de senvigos de locagio
de mio-de-obra, pra atender as atividades operacionas do IFMG -
Campus Avangado de Conselbeiro Lafaiete, por um pericdo de doz\.
meses. Fundamento Legal: Lei ®666/93 ¢ suns alteragoesV
1308720015 a OZ0R/2016, Valor Total: RS326.13604  Fonte
112000000 - 2003NERDIEET. Data de Assinatura: 28072015

(SICON - 31/07/2015) 158122-26409-201 SNERDO3I

EXTRATO DE CONTRATO N 8212015 - UASG 158122

N Progcesso: 23208004 15/201 5DV,

PREGAD SISPP N° 34/2015. Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE. CNPJ Con-
tratado: [3892384000146 Contratado : GESTSERVI - GESTAD &
TERCERIZACAO-DE MAO DI: OBRA LTDA - Objetor Comra-
tagio de emp espe d gio de servigos de locagio
de mio-de-obra, pra atender as aln-ldadn.s operacionais da 1FMG -
Campus Avangado de Ponte Nova, por um periedo de doze meses.
Fundamento Legal: Len 8666/93  Vigéncia: 0370872005 a 0208/ 20 lf-
Valor Total: RS315.778 44, Fonte: 112000000 - 2015NEROTES. Data
de Assinatura: 28072015

(SICON - 3LOT/2005) 158 122-26405-201 SNERHIZFY

EXTRATO DE DISI
DE LICITACAO N* TH2015 - U

158122

N" Processo: 23, 2015 . Objeto: M fo e do de
tonners para impressoras do IFMG campus Ttabinito. Total de ltens
Licitados: 00004, Fundamento Legal: Art, 24°, Inciso IV da Lei 0"
K666 de 2106/1993, Justificativa. Compra cujo valor de processo
liciatério scria anticcondmico ¢ por apresentar caricter emergencial
Declamgdo de Dispensa em 2072015, JANE HENRIQUES GON-
CALVES MAR[\IF 0 GOMES. Técnico Administrativo. Ratificagio
em 2R/17/2015. CAIO MARIO BUENO SILVA. Reitor. Valor Global:
RE 482000, CNPJ CONTRATADA @ 26166, 1164001-99 GERAL-
MAKLTDA - ME

(SIDEC - 3L07/2005) [58122-264009-20 1 SNERDIZ Y

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N 112015 - b P k]

MNimero do Contrato: 86/2012.

N° Progesso: 232080010872011DV

PREGAD SISPP N 1452011, Contratante: INSTITUTO ERAL

DE EDUCACAQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE. CNPJ Con-

tratado: [3892384000146. Contratado | GESTSERVI - GESTAO &

TERCERIZACAO-DE MAQ DE OBRA LTDA - Objeto: Prorro-

§'.""u do Contrato $6/2012, de 02 n((,u]ho de 2005 até 01 de yulho de
2006, Fundamento Legal Ler 366693 ¢ suas alteragdesVigéncia

020772015 a OLOT2016. Data de Assinatura; (RKG/2015.

(SICON - 31/07/2015) 158122-26411-201 SNERO0339

HESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAD N 2622004

O Pregociro do 1fimg toma piblice o resultado do julgamento
do Pregio Eletrdnico 262/2014 SRP. Objeto : Implamagio de sistema
de ru?lstm de pregos para a aquisiclo de mebilidno em geral para as
campi ¢ Reitoria do IFMG, GRUPO & INFORMOBILE INDUS-
TRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA, GRUPO 20 ITALIA OF-
FICE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA: GRUPO 5

repregentantes dbs cpressos gual nomero de suplentes, sendo | 5 M UPO 5
{um}|da Educagyo Basica (exceto cursos FIC) ¢ 1 (um) da Educagio USE MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA: ltem 78 FENIX IN-
Supchor Os cipeorrentes ndo poderdo ter vinculo funcional efou (SICON - 31/07/2015) 158122-26409-201 SNESO0O3 39 DUSTRIA DE MOVEIS DE ACO LTDA -EPP: GRUPD 4: MARIA
Fste documento pode ser venficado no enderego eletrdmico hitp:fwww i gov brtutenticdade himil. Documento assinado digitalmente conforme MP a® 2 200-2 de 24/08/2001. que institui a
pelo godipo DIOF201SORNIM046 Infracstrutura de Chaves Piblicas Brasileia = 1CP-Brasil,




