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ACORDO DE COOPERACAO N°
06/2024/AR  QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS,
CAMPUS AVANCADO ARCOS E
A FUNDACAO ARTHUR
BERNARDES (FUNARBE), PARA
A IMPLANTACAO,
CONSOLIDACAO E EXECUCAO
DOS CURSOS DE  POS-
GRADUACAO EM SEGURANCA
DO TRABALHO E POS-
GRADUACAO EM ENGENHARIA
DE SEGURANCA DO TRABALHO
- IFMG CAMPUS AVANCADO
ARCOS - TURMA 2025.

1° Participe

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
autarquia federal sediada em Belo Horizonte/MG, no enderego Av. Professor Mario Werneck, n°® 2590,
Bairro Buritis, CEP n° 30-575180, inscrita no CNPJ sob o n° 10.626.896/0001-72, doravante denominado
COOPERADO, neste ato representado por seu Reitor, Prof. Rafael Bastos Teixeira, nomeado pelo
Decreto de 11 de setembro de 2023, publicado no DOU de 12 de setembro de 2023, se¢do 2, pagina 1.

2° Participe

FUNDACAO ARTHUR BERNARDES (FUNARBE), fundagdo de apoio de natureza juridica privada
inscrita no CNPJ sob o0 no 20.320.503/0001-51, com sede em Edificio Sede, s/n - Campus Universitario,
na cidade de Vicosa, Estado do Minas Gerais, CEP 36.570-900, neste ato representada pelo seu Diretor
Presidente, Sr. Rodrigo Gava, inscrito no CPF n° 644 *****6-15  doravante denominada
COOPERANTE.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, tendo em vista o que consta do
Processo SEI/IFMG n. 23808.000743/2024-75 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133/21, da
Lei n°. 8.958/94 e das demais normas aplicaveis a matéria, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO



O presente Acordo de Cooperacdo tem por objeto o estabelecimento de cooperagdo entre as partes, em
regime de mutua cooperacao técnica, visando a implementagao, consolidagdo e execucdo compartilhada da
gestdo de mensalidades dos cursos de Pds-Graduacdo em Seguranga do Trabalho e Pds-Graduacdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho do IFMG campus Arcos - Turma 2025., conforme Plano de
Trabalho n°. 2106644 constante do processo SEI n°. 23808.000743/2024-75.

Subcldausula primeira. O objeto estd subdividido em contratagdo, gestdo de cobrancgas, arrecadacao,
pagamentos e aquisicdes:

I - Contratacdo: na primeira etapa a COOPERANTE ird estabelecer um contrato/termo de
compromisso com os alunos matriculados na pds graduacdo ofertada pelo COOPERADO,
estabelecendo as obrigagdes envolvidas na realizacao e pagamento das mensalidades do curso, sendo
que a selecdo e o repasse da lista de alunos matriculados serd feita pelo COOPERADO.

IT - Gestao de Cobrancas: nesta etapa a COOPERANTE ira propiciar meios para que os alunos da
p6s graduacao ofertada pelo COOPERADO possam realizar os pagamentos das mensalidades através
de cartdo de crédito e/ou boleto (12 parcelas), cabendo ao COOPERANTE gerir os vencimentos e
eventuais desisténcias, sempre comunicando ao COOPERADO por meio de relatorios de pagamentos
recebidos.

IIT - Arrecadacdo: nesta etapa a COOPERANTE ird realizar o recebimento dos pagamentos de
mensalidades, cabendo a esta relatar mensalmente ao COOPERADO, através de relatorios, os valores
recebidos, sendo que estes deverdao ser aplicados conforme disposto no presente Acordo de
Cooperacgao.

a) O valor a ser arrecadado pela COOPERANTE referente ao pagamento das mensalidades da
p6s graduacdo se darda mediante 12 parcelas de R$300,00 (trezentos reais), acrescido do
percentual referente as despesas administrativas e operacionais do COOPERANTE, sendo estas
despesas discriminadas no processo de cobranga do aluno.

IV - Pagamentos: nesta etapa a COOPERANTE ir4 realizar a gestdo e pagamento de bolsas para
professores, tutores e profissionais de suporte selecionados pelo COOPERADO para realizagdo do
curso de pos graduagdo. Os pagamentos poderdo envolver, além das bolsas, o pagamento de didrias e
passagens. O recurso para realizacdo destes pagamentos ¢ aquele oriundo das mensalidades pagas
pelos alunos do curso.

V - Aquisicdes: os valores recebidos através das mensalidades do curso serdo também aplicados na
estruturagdo do proprio curso, cabendo a COOPERANTE a realizacdo de aquisi¢cdes e repasses,
conforme previsto no plano de trabalho e discriminado abaixo:

e Fundo Especial de Pos-Graduagdo: 15% da arrecadagao;
e Contratagdo/pagamento de servigos de divulga¢ao (terceiros): 2% da arrecadacao;
e Pagamento dos profissionais envolvidos: 83% da arrecadacdo.

Subclausula segunda. O valor destinado ao custeio das despesas operacionais e administrativas (DOA) da
COOPERANTE sera de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) no total. O valor da DOA sera pago em
formato mensal até o atingimento de sua integralidade, conforme o recebimento dos recursos em projeto.

Subcldausula Terceira. O percentual referente as despesas mencionadas na Subclausula anterior
corresponde a 10,1% do montante gerido.

Subcldausula Quarta. Nao alcancada a arrecadag¢dao prevista no plano de trabalho, suficiente para a
estruturacao do préprio curso e o adimplemento de todos os custos previstos no Plano de Trabalho e neste
instrumento, as partes reavaliardo a continuidade do Curso e/ou eventual negociagdo da proposta de
despesas administrativas e operacionais, visando solucionar a questdo diretamente e por mutuo acordo.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM E VINCULAM ESTE
ACORDO DE COOPERACAO

Sao partes integrantes deste Instrumento, vinculando-o plenamente:

I. O Plano de Trabalho e seus anexos;



II. Todos os documentos apresentados pela COOPERADO ou COOPERANTE que tenham servido
de base ao Acordo, independentemente de transcricao.

Subclausula tnica. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independente de transcrigdo, ¢ parte integrante e indissociavel do presente Acordo de
Cooperagdo, bem como toda documentacao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS BENEFICIARIOS

O Acordo propiciard meios para a estrutura¢do dos cursos de Pos-Graduagdo em Seguranca do Trabalho e
Pos-Graduagao em Engenharia de Seguranga do Trabalho do IFMG - Campus Avancado Arcos - Turma
2025, ampliando seu alcance por meio do aumento de nimero das vagas disponibilizadas e auxiliando
nas demandas da sociedade em relacdo a area da seguranca do trabalho, possibilitando uma continua busca
pelo aprimoramento profissional, beneficiando a sociedade como um todo.

CLAUSULA QUARTA - DOS COMPROMISSOS DOS PARTICIPES

Os Participes, no ambito de suas competéncias, comprometem-se a mobilizar esforgos, a fim de atender
aos eixos fundamentais do Projeto, sem prejuizo das seguintes obrigacdes:

I - Incumbe ao COOPERADO / IFMG:

a) Realizar a sele¢do dos alunos;

b) Ofertar vagas nos cursos de Pds-Graduacdo em Seguranga do Trabalho e Pos-Graduagdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho;

c¢) Disponibilizar a Fundagdo de Apoio as informagdes necessarias a realizacao das atividades,
conforme previsto no plano de trabalho;

d) Dirimir eventuais dividas advindas das fases de implementagdo e de execugdo deste Acordo
de Cooperagao;

e) Promover contatos periddicos com a COOPERANTE com vistas a obter elementos capazes
de analisar a eficacia do presente Acordo, no que se refere a celeridade da prestacao dos
servigos, bem como quanto ao atendimento das necessidades da Administragao;

f) Acompanhar a implementagado e a execucao do objeto, avaliando os resultados alcangados;
g) Acompanhar a execucao das demais obrigagdes assumidas com o presente Acordo;

h) Cientificar a autoridade méxima da COOPERANTE acerca de eventual descumprimento ou
cumprimento irregular do presente Acordo de Cooperacdo, para a adogdo das providéncias
necessarias a imediata regularizacao;

1) Providenciar a publicacdo do extrato do presente Acordo de Cooperacao no Didrio Oficial da
Unido.
I — Incumbe 8 COOPERANTE / FUNARBE:

a) Auxiliar o IFMG na realiza¢ao da divulgacao do curso de especializagdo para a selegao dos
discentes;

b ) Apoiar na formalizacdo de contratos com os alunos e realizar a arrecadagdo de
mensalidades;

c¢) Auxiliar o IFMG na selecao e realizar o pagamento dos profissionais envolvidos;
d) Realizar a contratagdo e o pagamento de terceiros;

e) Realizar repasse ao IFMG dos valores referentes ao Fundo Especial de Pos-graduagao, bem
COMmoO OS recursos remanescentes, se houver;



f) Providenciar uma conta bancéria especifica para o projeto para recebimento dos recursos
financeiros, encaminhando aos participes as informacdes necessarias para que o repasse dos
recursos seja efetuado, bem como permitindo aos participes e aos o6rgdos de controle interno e
externo o acesso as movimentagdes financeiras da conta especifica vinculada ao presente
Convénio;

g) Cumprir os termos descritos no plano de trabalho;

h) Acompanhar a execucdo do projeto/programa, zelando pelo seu cumprimento;

1) Atuar em conformidade com a Lei n°. 8.958/94;

j) Cientificar os representantes dos Participes acerca de eventual descumprimento ou

cumprimento irregular da parceria, para a adocao das providéncias necessarias a imediata
regularizagao;

k) Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo da
parceria, para fins de fiscalizacdo, acompanhamento e avalia¢do dos resultados obtidos;

1) Emitir o relatorio de prestacao de contas ao final do Projeto, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias a partir do término de vigéncia da parceria, e emitir relatdrios parciais, sempre que
solicitados;

m) Gerir todo o processo de pagamento, informando a coordenagdo do curso o status dos
pagamentos e eventuais desisténcias. Esta tarefa deve ser ofertada por meio de um sistema que
permita aos discentes acompanhar, por meio de extratos, o status do pagamento do curso;

n) Apresentar relatdrios mensais contendo os valores recebidos, os quais deverdo ser aplicados
no projeto conforme descrito no plano de trabalho.

0) Informar mensalmente ao COOPERADO sobre eventuais cancelamentos para que seja
analisada a convocacao de alunos em lista de espera;

p) Realizar a aplicagdo dos recursos oriundos das mensalidades em aquisi¢des para
estruturacdo da Pos-Graduagdo em Seguranca do Trabalho e da Pés-Graduagdo em Engenharia
de Seguranca do Trabalho - Campus Avancado Arcos, conforme este Acordo de Cooperagao.

q) Acompanhar a execucao do presente Acordo de Cooperacao, zelando pelo seu cumprimento;

r) Adotar as providéncias necessarias a imediata regularizagdo quando houver descumprimento
ou cumprimento irregular do presente Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA QUINTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

O acompanhamento das atividades previstas neste Acordo serd realizado pelo seguinte Coordenador:
I - Niltom Vieira Junior - SIAPE 16***56 - IFMG Campus Avancado Arcos

Subcldusula Primeira. Os Coordenadores sdo responsaveis por gerenciar a parceria; zelar por seu fiel
cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e supervisionar as a¢des que serao
tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subcldausula Segunda. Aos Coordenadores incumbe dirimir davidas que surgirem no curso da execucao
do Acordo de Cooperacgao e, ainda, exercer, em toda a sua plenitude, a acdo fiscalizadora.

Subclausula Terceira. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, devera
ser substituido. A comunicagdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até¢ 10 (dez) dias da
ocorréncia do evento, seguida da identificagdao do substituto.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente Acordo tera vigéncia pelo periodo 18 (dezoito) meses, contados da data de sua publicacao no
Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, mediante a celebragao de Termo Aditivo.



CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

O presente Acordo de Cooperagdo podera ser denunciado ou rescindido por transgressdo das cladusulas
pactuadas ou, a qualquer tempo pelos participes, mediante notificacdo, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, ressalvado o cumprimento das obrigagcdes assumidas, vencidas ou vincendas.

Subcldusula Primeira. Constitui motivo para a denuncia deste Acordo, independentemente de prévia
notificacdo, o descumprimento de quaisquer das suas clausulas e condi¢des pactuadas.,

Subclausula Segunda. Se a inadimpléncia de qualquer cldusula ou condicdo deste Acordo causar
prejuizo, o participe infrator indenizara os danos comprovadamente sofridos pelo participe inocente.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante celebragdo de Termo Aditivo, na
forma da legislacao aplicavel, desde que ndo haja alteracao do objeto.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO

Cabera ao COOPERADO proceder a publicacdo de extrato do presente Acordo na Imprensa Oficial, nos
termos legais.

CLAUSULA DECIMA- DA PROTECAO AOS DADOS PESSOAIS

Os Participes se comprometem a cumprir todas as legislagdes inerentes ao uso correto dos dados pessoais
dos usuarios de forma a preservar a privacidade dos dados utilizados no servigco, bem como a garantir
todos os direitos e garantias legais dos titulares dos dados.

Subclausula Primeira. Os Participes se obrigam a implementar controles de seguranga para protecdo dos
dados pessoais dos titulares, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais previstas nas hipdteses dos
Arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos, € para propoésitos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades de execugdo do
servico contratado;

¢) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensdveis a prestacdo do servigo, os
Participes fardo com que cada pessoa de sua organizagdo, ou sob o seu controle, que receba
informacdes confidenciais, assuma o compromisso de confidencialidade, por meio de assinatura de
Termo de Confidencialidade;

d) Os dados assim coletados s6 poderao ser utilizados na execucao dos servigos especificados nesta
Parceria, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;

e) Os dados obtidos em razao dessa Parceria serdo armazenados em um banco de dados seguro, com
garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso (log) e adequado controle de
acesso, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transacdo e a
franca apuragdo, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados
com terceiros;

f) Encerrada a vigéncia da Parceria ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados
pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, interromper o tratamento dos dados pessoais, em no maximo
30 (trinta) dias, eliminando completamente os dados pessoais e todas as copias porventura existentes
- seja em formato digital ou fisico - salvo quando tenha que manter os dados para cumprimento de
obrigac¢do legal ou outra hipdtese da LGPD;

g) O eventual acesso as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou segredos
de negocio implicard inclusive para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido —
0 mais absoluto dever de sigilo;



h) Serdo cumpridas as obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD
e nas leis e regulamentos de protecdo de dados em vigor e também no atendimento de requisigdes e
determinagdes do Poder Judicidrio, Ministério Publico, Orgaos de controle administrativo.

Subcldusula Segunda. Os PARTICIPES mantero contato formal com o encarregado de dados do IFMG,
caso seja detectado um incidente de seguranga, e ficardo obrigados a comunicar o0 caso no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, devendo a comunicagao conter as seguintes informagoes:

I - Data e hora da deteccao.
II - Data e hora do incidente e sua duracao.

IIT - Circunstancias em que ocorreu a violagdo de seguranca de dados pessoais, por exemplo, perda,
roubo, cdpia, vazamento, dentre outros.

IV - Descricao dos dados pessoais e informacdes afetadas, como natureza e contetido dos dados
pessoais, categoria e quantidade de dados e de titulares afetados.

V - Resumo do incidente de seguranga com dados pessoais, com indicagdo da localizagdo fisica e
meio de armazenamento.

VI - Possiveis consequéncias e efeitos negativos sobre os titulares dos dados afetados.

VII - Medidas de seguranca, técnicas e administrativas preventivas tomadas de acordo com a LGPD.
VIII - Resumo das medidas implementadas até o momento para controlar os possiveis danos.

IX - Possiveis problemas de natureza transfronteiriga.

X - Outras informagdes uteis as pessoas afetadas para proteger seus dados ou prevenir possiveis
danos.

Subcliusula Terceira. A critério do encarregado de dados, os PARTICIPES colaborardo na elaboragio
do relatorio de impacto (DPIA), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste
Convénio, no tocante a dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, que ndo puderem
ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes, deverdo ser encaminhadas ao 6rgdo de
consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica federal, sob a coordenacdo e
supervisao da Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administragdo Federal — CCAF, 6rgiao da
Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliacdo e solu¢do administrativa de duvidas de
natureza eminentemente juridica relacionadas a execucao da parceria.

Subclausula unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solugdo administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperacao o foro da Justica Federal da
Secao Judiciaria de Belo Horizonte - MG, nos termos do inciso I do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado e disponibilizado por meio
eletronico através do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI), conforme Portaria n® 1151 de 27 de
setembro de 2017 do IFMG e respeitando o Decreto Presidencial n® 8539 de 8 de outubro de 2015, ao qual
depois de lido e achado conforme vai assinado pelas partes e por duas testemunhas.

il
sel o
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Il1zo Izoldino da Silva Borges, Procurador Federal, em
19/12/2024, as 10:25, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.



Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gava, Presidente, em 23/12/2024, as 09:35,
conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Rafael Bastos Teixeira, Reitor do IFMG, em 26/12/2024, as
12:53, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Erika Dias Cordeiro Hosken, Testemunha, em 02/01/2025,
as 10:37, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

sell o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adacui Cecilia da Silva, Testemunha, em 02/01/2025, as
10:39, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o codigo verificador 2146920 ¢ o codigo CRC A385083A.
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