Acordo de Cooperacao Técnica UFG n2 02/2025

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UFG, UFDPar, IFRS, UFS, IFMG, UFRGS,
UTFPR, UNESP, UFRPE, UFPA, UFF, UFSCAR, IFSP,
ESALQ, UFRA e UFMS PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, doravante denominada UFG, instituicdo federal de
ensino e pesquisa de nivel superior, constituida como autarquia educacional de regime especial e
vinculada ao Ministério da Educacdo, criada pela Lei No 3.834C, de 14 de dezembro de 1960, com
sede no Campus Samambaia, Prédio da Reitoria, Cx. Postal 131. CEP: 74.690-900 Goiania - GO -
Brasil, inscrita no CNPJ sob o n.2 01.567.601/0001-43, neste ato representada pela Reitor(a),
Prof(a). Dr(a). ANGELITA PEREIRA DE LIMA, BRASILEIRA, portadora da Cédula de Identidade n.2
1333488 SSP-GO, CPF n.? 363.357.701-72, residente e domiciliada em Goiania-GO, e com a
competéncia constante da Portaria n.2 1.778/2012.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA, doravante também chamada de
UFDPar, autarquia federal, vinculada ao Ministério da Educacdo, com sede endereco/CEP, inscrita
no CNPJ sob o nuimero 33.519.114/0001-00, neste ato representado pelo Magnifico Reitor(a),
Professor Dr. JOAO PAULO SALES MACEDO, Brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n®
1605350 SSP-PI, inscrito no CPF.: n2 632.737.643-68, residente e domiciliado em Parnaiba — PI, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias conferidas pelo nomeado pelo Portaria 69 de 26 de
janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido de 27 de janeiro de 2023, edi¢do 20, se¢ado 2,
pagina 15.

0 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE SUL, doravante denominado IFRS, instituicdo federal, constituida como autarquia
educacional de regime especial e vinculada ao Ministério da Educacdo, criada pela Lei n2 11.892, de
29 de dezembro de 2008, com sede na Rua General Osodrio, n.2 348, Centro, na cidade de Bento
Gongalves/RS, inscrito no CNPJ sob o n2 10.637.926/0001-46, neste ato representado pelo Reitor
Profe Dr2 JULIO XANDRO HECK, brasileiro, portadora da Cédula de Identidade n.2 1061938229, CPF
n.2 934.760.430-53, e com a competéncia constante do Decreto Presidencial n? 14, de 14 de
fevereiro de 2024, Publicado no D.O.U. de 15 de fevereiro de 2024;

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, doravante denomina UFS, instituicdo federal de
ensino e pesquisa de nivel superior, constituida como autarquia educacional de regime especial e
vinculada ao Ministério da Educacdo, criada pelo Decreto-Lei n° n.2 269, de 28 de fevereiro de
1967, com sede na Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, Avenida Marcelo Deda
Chagas, s/n, Bairro Rosa Elze. CEP 49107-230, inscrita no CNPJ sob o n.2 13.031.547/0001-04, neste
ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade n.2 0648339688 SSP-BA, CPF n.2 799.275.055-15, residente e
domiciliado em Av. Augusto Franco, Condominio Morada das Mangueiras, n? 3500. Rua K Casa 214.



Ponto Novo. Aracaju/SE, e com a competéncia constante do Decreto de 17 de marco de 2021,
publicado em 18/03/2021, edi¢do 52, se¢do 2, pagina 1;

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
doravante denominada IFMG, instituicdo federal de ensino, pesquisa e extensao de nivel técnico e
tecnoldgico, constituida como autarquia educacional de regime especial e vinculada ao Ministério
da Educagao, criada pela Lei n.2 11.892 de 29 de dezembro de 2009, , inscrita no CNPJ sob o n.2
10.626.896/0001-72, neste ato representado pelo Reitor, Prof. Dr. RAFAEL BASTOS TEIXEIRA,
brasileiro, portadora da Cédula de Identidade n.2 10491567 SSP-MG, CPF n.2 055.099.656.73,
residente e domiciliado em Belo Horizonte - MG, e com a competéncia constante do Decreto n.2 de
11 de setembro de 2023;

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL, doravante denominada UFRGS,
instituicdo federal de ensino e pesquisa de nivel superior, constituida como autarquia educacional
de regime especial e vinculada ao Ministério da Educacgdo, instituida pelo Decreto Estadual n®
5.758, de 28 de novembro de 1934 e federalizada pela Lei n? 1.254, de 4 de dezembro de 1950,
com sede no Campus Centro (Av. Paulo Gama n2 110, Bairro Farroupilha, Porto Alegre - RS, CEP
90040-060), inscrita no CNPJ sob o n.2 92.969.856/0001-98, neste ato representada pela Reitora,
Prof.2. Dr.2 MARCIA CRISTINA BERNARDES BARBOSA, brasileira, portadora da Cédula de
Identidade n.2 1013204217 SSP/RS, CPF n.2 366.388.030-34, residente e domiciliada em Porto
Alegre - RS, e com a competéncia constante no Decreto presidencial de 16/09/2024.
Publicacdo DOU de 17/09/2024, edigdo n2 180, Secdo 2, pag. 1;

A UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, doravante denominada UTFPR,
instituicdo federal de ensino e pesquisa de nivel superior, constituida como autarquia educacional
de regime especial e vinculada ao Ministério da Educagdo, criada pela Lei n? 11.184, de 7 de
outubro de 2005, com sede no Campus Curitiba, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.101.873/0001-90,
neste ato representada pela Reitor, Prof. Dr. EVERTON RICARDI LOZANO DA SILVA, brasileiro,
portadora do CPF 006.307.739-63, residente e domiciliado em Curitiba, € com a competéncia
constante no Decreto 184 de 20 de setembro de 2024;

A UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA, doravante denominada UNESP, instituicdo Estadual
de Ensino e Pesquisa de nivel superior, vinculada a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao do
Governo de Estado de Sdo Paulo, criada pela LEI N2 952, DE 30 DE JANEIRO DE 1976, inscrita no
CNPJ sob o n.? 48.031.918/0001-24, neste ato representada pela Reitora, Profa. Dra. MAYSA
FURLAN, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n2 9.346.037-5 SSP-SP, CPF n.2 060.031.118-
01, residente e domiciliada na Avenida Dr. Mario Arantes de Almeida, n? 525 - Vila Nice,
Araraquara/SP - CEP 14.802-030, e com a competéncia constante pelo Decreto do Governador do
Estado de Sao Paulo de 14 de novembro de 2024.

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, doravante denominada UFRPE,
autarquia federal, vinculada ao Ministério da Educacdo, com sede no Bairro de Dois Irmdos, Rua
Dom Manoel de Medeiros, s/n, Recife — PE — Brasil - CEP: 52171-900, inscrita no CNPJ sob o n?
24.416.174/0001-06, neste ato representada pela Magnifica Reitora, Professora Dra. MARIA JOSE
DE SENA, brasileira, inscrito no CPF sob o n? 317.874.104-63, residente e domiciliada em Recife —
PE — Brasil, no uso das atribuicOes legais e estatutarias conferidas pelo Decreto de 16 de maio de



2024, publicado no Diario Oficial da Unido — DOU, Sec¢do 2, em 17 de maio de 2024, e nos termos do
Estatuto e do Regimento da Universidade Federal Rural de Pernambuco;

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, doravante denominada de UFPA, autarquia federal,
vinculada ao Ministério da Educacdo, com sede endereco um R. Augusto Corréa, 01 - Guama, Belém
- PA / CEP 66075-110, inscrita no CNPJ sob o nimero 34.621.748/0001-23, neste ato representado
pelo Magnifico Reitor(a), Prof. Dr. GILMAR PEREIRA DA SILVA, RG 2252813- SSP/PA EXPEDICAO:
19/06/2000, CPF 146.656.202-10, data de nascimento: 26/03/1962, Residente a Rua Cameta, n2 63
— CEP: 66.020-120 — Cidade Velha — Belém/PA, Casado, pedagogo, pelo Decreto de 20 de setembro
de 2024, publicado no Didrio Oficial da Unido — DOU, Secao 2, em 20 de setembro de 2024, e nos
termos do Estatuto e do Regimento da UFPA;

A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, doravante denominada UFF, instituicdo Federal
de ensino e pesquisa de nivel superior, constituida como autarquia educacional de regime especial
e vinculada ao Ministério da Educacao, criada pela Lei 3.848 de 18 de dezembro de 1960, instituida
conforme a Lei n.2 3.958 de 13 de setembro de 1961, reestruturada nos termos do Decreto n.2
62.414, com sede na rua Miguel de Frias, nimero 09, inscrita no CNPJ sob o n.2 28.523.215/0001-
06, neste ato representada pela Reitor, Prof. Dr. ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade n.2 047412036/IFP, CPF n.2 808.987.697-87,
residente e domiciliado em Niterdi-RJ, e com a competéncia constante do Decreto de 22 de
novembro de 2022;

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS, doravante denominada UFSCar, instituicdo
federal de ensino e pesquisa de nivel superior, instituida sob a forma de Fundacdo, nos termos do
Decreto n2 62.758, de 22 de maio de 1968, alterado pelo Decreto n? 99.740, de 28 de novembro de
1990 e vinculada ao Ministério da Educacdo, com sede no Campus Sao Carlos, SP, inscrita no CNPJ
sob o n.2 45.358.058/0001-40, neste ato representada pela Reitora, Profa. Dra. ANA BEATRIZ DE
OLIVEIRA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n2 35.181.576 SSP/SP, CPF n2 214.458.668-
38, residente e domiciliada a Av. Pedro Muskat, 248, casa 611, CEP 13565-543, em S3o Carlos, SP, e
com a competéncia constante do Decreto de 14/01/2021, publicado no D.O.U. de 15/01/2021, pag.
1;

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOG INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO DE SAO PAULO, doravante denominado IFSP,
autarquia federal de ensino, criada pela Lei n2 11.892, de 29.12.2008, vinculado ao Ministério da
Educacdo, com sede a Rua Pedro Vicente, n? 625 - Canindé, Sao Paulo - SP, inscrito no CNPJ sob o
n? 10.882.594/0001-65, doravante denominado IFSP, neste ato representado por seu Reitor,
SILMARIO BATISTA DOS SANTOS, brasileiro, casado, professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, inscrito no CPF/MF sob o n2 085.280.538-14 e RG n? 17.364.192-1 SP/SSP, nomeado
pelo Decreto de 05 de abril de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 06 de abril de 2021,
secdo 2 pagina 1;

A ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA "LUIZ DE QUEIROZ", doravante denominada de
ESALQ, instituicdo ESTADUAL de ensino e pesquisa de nivel superior, constituida como autarquia
educacional de regime especial e vinculada ao Ministério da Educacdo, criada pelo Decreto n.2 863-
A, de 29 DE DEZEMBRO DE 1900, com sede no Campus USP LUIZ DE QUEIROZ, inscrita no CNPJ sob
o n.2 63.025.530/0025-81, neste ato representada pela DIRETORA, Profa. Dra. THAIS MARIA



FERREIRA DE SOUZA VIEIRA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n.2 26.345.052-1 SSP-SP,
CPF n.2 187.749.348-13, residente e domiciliada em PIRACICABA, e com a competéncia constante
da Portaria n.2 930/2022;

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, doravante denominada UFRA,
instituicdo federal de ensino e pesquisa de nivel superior, constituida como autarquia educacional
de regime especial e vinculada ao Ministério da Educagdo, criada pela Lei 10.611, de 23 de
dezembro de 2002, publicada no Diario Oficial da Unido em 24/12/2002. Com sede no Campus
Belém, Par3, inscrita no CNPJ sob o n.2 05.200.001/0001-01, neste ato representada pela Reitora,
Profa. Dra. HERDJANIA VERAS DE LIMA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n.2
99002302666 SSP/CE, CPF n. 991.817.114-68, residente e domiciliada em Belém/PA, e com a
competéncia constante da Portaria n? 130, de 13/07/2021, pelo Decreto Presidencial, publicado no
DOU n2 130, de 13/07/2021, pagina 01, Secdo 02;

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, doravante
denominada UFMS, instituicdo de ensino superior com personalidade juridica de direito publico,
instituida nos termos da Lei Federal n.2 6.674, de 05 de julho de 1979, com sede e foro na Cidade
de Campo Grande - MS, inscrita no CNPJ sob o n.2 15.461.510/0001-33, neste ato representada por
sua Reitora, Profa. Dra. CAMILA CELESTE BRANDAO FERREIRA ITAVO, brasileira, portadora da
Cédula de Identidade n.2 23.046.850-0 - SSP/SP, CPF n.2 272.457.738-82, residente e domiciliada
em Campo Grande - MS, nomeada por meio do Decreto de 28 de Agosto de 2024 — MEC (Publicado
em 29/08/2024 / Edi¢do 167/ Segdo: 2 / Pagina: 1).

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA com a finalidade descrito no objeto e
em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n2 11.531, de 16
de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n? 1.605, de 14 de marco de 2024, dentre outras
legislacOes vigentes, quando aplicavel, bem como, normativas internas das Partes e suas alteragdes,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica tem por objeto estabelecer a colaboracdo entre as
entidades signatarias para promover o aperfeicoamento da formacdo de técnicos e jovens
envolvidos em projetos de reforma agraria e agricultura familiar. Essa parceria sera concretizada
por meio da realizacdo de atividades voltadas a producdo de conhecimento e a extensdo rural
continuada, contemplando as diversas configuracdes da agricultura familiar e alinhando-se aos
objetivos da Agenda 2030, conforme detalhado no plano de trabalho anexo.

Pardgrafo Unico: Para alcancar o objetivo estabelecido, as entidades comprometem-se a

desenvolver programas e projetos conjuntos que incluam:
a) a implementacdo de acdes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER);
b) a formacao técnica e a construcao de novos conhecimentos;

c) a promocdo de inovacdes tecnoldgicas, pedagodgicas e de apoio a comercializacdo;
d) o intercambio entre docentes, discentes, técnicos e agricultores familiares;



e) a viabilizacdo da mobilidade de docentes, discentes e técnicos de nivel superior entre as

Instituigdes de Ensino Superior (IES) participantes da cooperagao;
f) a participagdo conjunta em eventos académicos, como semindrios, coldquios, conferéncias,
congressos, Ccursos, entre outros;

g) o desenvolvimento de atividades integradas de pesquisa e inovacdo;
h) a promogdo de iniciativas compartilhadas nas d4reas de extensdo, arte e cultura;
i) a execucdo de acles colaborativas voltadas ao empreendedorismo social;
j) o desenvolvimento e a realizacdo de programas, projetos, cursos, eventos e servicos de interesse
comum.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que,
independentemente de transcricdo, é parte integrante do presente Acordo de Cooperacgao Técnica,
bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
Constituem obrigagdes comuns dos participes:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as acdes objeto deste Acordo, conforme o disposta na ATER, assim como monitorar os
resultados;

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do outro participe, quando da execucgao
deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado
final;

e) cumprir as atribuicoes préprias conforme definido no instrumento;
f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as a¢Ges, mediante
custeio proéprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos
os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execucao;

i) fornecer ao parceiro as informagcOes necessdrias e disponiveis para o cumprimento das
obrigacBes acordadas;



j) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n2 12.527, de 18 de
novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagdo - LAI) obtidas em razdao da execugdo do acordo,
somente divulgando-as se houver expressa autorizagdao dos participes;

k) Observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo
de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdao de dados pessoais a que tenha acesso
por for¢a da execugao deste acordo;

I) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;
m) realizar a formacdo técnica e construcdo de conhecimentos;

n) promover a inovagdo Tecnoldgica, Pedagdgica e de apoio a Comercializagdao de ciclo curto na
perspectiva agroecoldgica e da economia solidaria;

o) envidar todos os esforcos para que os intercambios, programas, projetos, cursos, eventos e
servicos desenvolvidos ao abrigo deste acordo sejam efetuados com base no principio da
reciprocidade;

p) facilitar os procedimentos de intercambios, mobilidades, programas, projetos, cursos, eventos e
servicos nomeadamente, através da emissdo de documentos comprovativos da participacdo das IES
na cooperagao;

q) facilitar o uso das suas instalac¢des fisicas, equipamentos, laboratdrios e material bibliografico
para a prossecucao das atividades dos/as beneficiarios/as dos intercambios e mobilidades entre os
docentes, discentes, técnicos e agricultores familiares no ambito da cooperagdo; e

r) prestar apoio aos/as beneficiarios/as da cooperacdo na disponibilizacdo de alojamento.

s) vedar a contratacdo direta ou indireta de familiares dos agentes publicos que exercam cargo em
comissao ou funcdo de confianga, envolvidos na execu¢dao do Projeto, objeto deste Acordo de
Cooperacgao Técnica, nos termos dos Artigos 29, Ill e 72 do Decreto n? 7.203 de 04 de junho de
2010.

t) envidar esforgcos para captacdo de recursos financeiros para o desenvolvimento das diversas
atividades de cooperagdo. A execugao das atividades fica condicionada a prévia obtencdo desses
recursos financeiros.

Subcldusula unica. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboracdo mutua, todas
as facilidades para a execucdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas
possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalacGes, conforme as exigéncias do
Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

No prazo de 30 dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe designara
formalmente o responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos,
para acompanhar a execug¢do e o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperacdo Técnica.



Subcldusula primeira. Competira aos responsdveis a comunicacdo com o outro participe, bem
como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem
documentadas.

Subcldusula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia,
este devera ser substituido. A comunicacao devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 15
dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do substituto.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Ndo haverd transferéncia voluntdria de recursos financeiros ou doac¢do de bens entre os participes
para a execucdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica. As despesas necessdrias a plena
consecucado do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacdo entre os érgaos
e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotacdes especificas constantes nos
orcamentos dos participes.

Subclausula primeira. As ac¢bes que implicarem repasse de recursos serdao viabilizadas por
intermédio de instrumento especifico.

Subclausula segunda. Os/As discentes envolvidos no intercdimbio ndo deverdo pagar as taxas
académicas, quando existentes, de acordo com sua instituicdo de origem (IES),
preponderantemente, referindo-se ao seguro de vida a ser contratado para viagens de
intercambios e/ou de a¢des de campo.

Subclausula terceira. As demais despesas para realizagdo de atividades de projetos (viagem,
hospedagem, alimentacdo, dentre outras questdes logistica), dependerdo da captacdo de recursos
via instrumento especifico, devidamente aprovado entre as partes, para os respectivos fins,
podendo ser apoiados por 6rgaos fomentadores.

Subclausula quarta. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de
cooperag¢ao mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragoes.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer
onus ao outro participe.

Subclausula unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderao ser designados
apenas para o desempenho de a¢do especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacdo Técnica sera de 60 meses a partir da assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante a celebracdo de aditivo.



CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que
mantido o seu objeto.

Subcldusula Unica: Apds o termo final deste ACT, a propriedade intelectual, se for o caso, vigorara
pelo prazo fixado em lei.

CLAUSULA NONA - DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais, decorrentes do presente ACT, integram o patrimoénio dos participes,
sujeitando-se as regras da legislagao especifica.

Mediante instrumento prdprio, que deverd acompanhar o presente, serdo acordados entre os
mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a fruicdo, a
utilizacdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Subcldusula Primeira: Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atua¢do devera
ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subcldusula Segunda: A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos
participes.

CLAUSULA DECIMA - DO ENCERRAMENTO
O presente Acordo de Cooperagao Técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para
renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencao da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; e

d) por rescisado.

Subcldusula primeira. Havendo a extin¢do do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo
cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndao houver sido alcangado o resultado, os participes
entabularao acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade
posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO



O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer
um dos participes, mediante comunica¢do formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas
seguintes situagoes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o alcance
do resultado do Acordo de Cooperagdo Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da
execucao do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica serd publicado em forma de extrato, pela UFG no Diario
Oficial da Unido até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
vinte dias a contar daquela data.

Subclausula Unica: Os PARTICIPES deverdo publicar o Acordo de Cooperacdo Técnica na pagina de
seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste
Acordo de Cooperacao Técnica devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal
de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §12, da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do
ajuste, mediante a elaboracdo de relatdrio conjunto de execucdo de atividades relativas a parceria,
discriminando as a¢des empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo de até 60 dias apds o
encerramento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os
participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONCILIAGCAO E DO FORO

Na hipotese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por
consentimento, os participes solicitardo a Camara de Mediacdo e de Conciliacdo da Administracdo



Publica Federal - CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliacdo da admissibilidade dos
pedidos de resolugao de conflitos, por meio de conciliagao.

Subcldusula dnica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solu¢gdo administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperacdo Técnica o foro da
Justica Federal da Sec¢do Judiciaria do Estado de Goids, nos termos do inciso | do art. 109 da
Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam
eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo
ou fora dele.

Profa. Dra. Angelita Pereira de Lima
Reitora da UFG

Goiania - GO, 2025

Prof. Dr. Joao Paulo Sales Macedo
Reitor da UFDPAR

Parnaiba - Pl, 2025

Prof. Dr. Julio Xandro Heck
Reitor da IFRS

Bento Gongalves — RS, 2025

Prof. Dr. Valter Joviano de Santana
Reitor da UFS

Aracaju — SE, 2025

Prof. Dr. Rafael Bastos Teixeira
Reitor da IFMG

Belo Horizonte — MG, 2025
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Profa. Dra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa
Reitora da UFRGS

Porto Alegre — RS, 2025

Prof. Dr. Everton Ricardo Lozano
Reitor da UTFPR

Curitiba — PR, 2025

Prof. Dr. Maysa Furlan
Reitor da UNESP

Sdo Paulo —SP, 2025

Profa. Dra. Maria José de Sena
Reitora da UFRPE

Recife — PE, 2025

Prof. Dr. Gilmar Pereira da Silva
Reitor da UFPA

Belém — PA, 2025

Prof. Dr. Antonio Claudio Lucas da Nobrega
Reitor da UFF

Niterdi — RJ, 2025
Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira
Reitora da UFSCAR

Sdo Carlos - SP, 2025

Prof. Dr. Silmario BaAsta dos Santos

11



Reitor da IFSP

Sdo Paulo —SP, 2025

Profa. Dra. Thais Maria Ferreira de Souza Vieira
Reitora da ESALQ

S3o Paulo —SP, 2025

Profa. Dra. Herdjania Veras Lima
Reitora da UFRA

Belém — PA, 2025

Profa. Dra. Camila Celeste Branddo Ferreira
Reitora da UFMS

Campo Grande — MS, 2025

12



ANEXO

PLANO DE TRABALHO

IN STITUI~C(~)ES DE ENSINO SUPERIOR QUE COMPOEM O PROGRAMA DE
FORMACAO EM ATER PARA ASSENTAMENTOS DE REFORMA AGRARIA E
CONTRIBUICOES PARA AGENDA 2030 (PROFOR-EXT)

(Plano de Trabalho vinculado ao ACT n° 02/2025)

1. Informacdes Gerais

PARTICIPE 1:

Instituicao de Ensino

Universidade Federal de Goias — UFG
Escola de Agronomia

Coordenador Regional

Leniany Patricia Moreira

Supervisor 1

Karla Emmanuela Ribeiro Hora

Supervisor 2

Ozana de Fatima Zacaroni

Recém formado

Matheus Mentone de Brito

Julio Cézar Rodrigues de Castro

Estagiarios
(acrescentar linhas se
necessario)

Fabiano Braga Santos

Adelia David de Paula Moura

Rosimere Oliveira Costa

Rebeca Oliveira Damasceno

Leonardo Brain Miguel Viana

Yane Xavier da Costa

ALFs

Andressa Martins da Silva

Luan Henrique Carvalho Rodrigues

Kedma Lorena Melo Pereira

Nicollas Gabriel de Oliveira Gonc¢alves

Ana Carolina Domingos de Almeida

Maria Eduarda Alcantara de Jesus

Lara Souza Teixeira

Junior Aparecido Medeiros de Jesus

Ayres Souza Lima

Weslei Sari

Contato

(enviar para patriciafreitas@ufg.br até ultimo dia do més de referéncia)

PARTICIPE 2:

Instituicdo de Ensino

Universidade Federal do Delta do Parnaiba - UFDPar

Coordenador Regional

Josenildo de Souza e Silva

Supervisor 1

Carla Suzy Freire de Brito

Supervisor 2

Celina Maria de Souza Olivindo

Recém formado

Alessandra Oliveira Vasconcelos

Estagiarios Andressa Alves da Silva
(acrescentar linhas se  [Kellyane da Silva Gusmio
necessario) Carlos Eduardo Ferreira de Brito

Henrique Firmino Araujo Oliveira
ALFs Ana Beatriz Menezes Silva

Antonia Vitoria de Arafjo Nascimento

Luiz Felipe Rodrigues Soares




Danilo Alves Pereira

Elayne da Silva Nascimento

Marcelo Ferreira da Silva

Roberto Cordeiro da Silva

PARTICIPE 3:

Instituicao de Ensino

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul — Campus Sertao - IFRS

Coordenador Regional

Raquel Breitenbach

Supervisor 1

David Peres da Roosa

Supervisor 2

Elo6i da Rosa Soares

Recém formado

Taciane Regina dos Santos

Estagiarios Suelen Eduarda Kaminscki

(acrescentar linhas se

necessario)

ALFs Vitoria Borges Fabro da Silva
Nathalia dos Santos Paim
Ketlin Cristina Cassemiro de Almeida
Natalicia dos Santos Pimentel
Marcelo Ramos da Silva
Joao Pedro Oruoski De Oliveira
Patricia Aguiar da Silva Pinto Albani
Sibeli Martins dos Santos
Gabrieli ArdenghiStumm
Daniela Amaral Duarte

PARTICIPE 4:

Institui¢do de Ensino

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE - UFS

Periodo de Execucao

De fevereiro de 2024 a novembro de 2024

Coordenador Regional

Glaucia Barretto Gongalves

Supervisor 1

Maria Aparecida Moreira

Supervisor 2

Flavio Marques Castanho Barrero

Recém formado

Milena Campos de Oliveira Alencar Viana

Estagiarios Emilly Karoline dos Santos Alves
Joao Henrique Nascimento Oliveira
Julia Karoline Ferreira Moura
Leticia Maria Daltro Teixeira

ALFs P.A. Marcelo Déda

Gabriel Faustino dos Santos
Maria Dandara Lima Curvelo
Maria Fernanda Reis Almeida
Marize Paixao Souza

P.A. 05 de Janeiro
Ana Kelle Felix Ramos
Rai Nascimento Santos
Yasmin Silva Alves




P.A. Rosa de Luxemburgo
Claudia Regina Maia Andrade

P.A. Moacir Wanderley
Thaina Lisboa Miguel

P.A. Celso Furtado/Olga Benario
Alessa Fernanda de Franca Santos

PARTICIPE 5:

Instituicao de Ensino

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA MINAS GERAIS - IFMG CAMPUS BAMBUI -
IFMG

Coordenador Regional

OITI JOSE DE PAULA

Supervisor 1

VINICIUS SILVEIRA RAPOSO

Supervisor 2

LUCIANO DONIZETE GONCALVES

Recém formado

Thereza Fernanda Dos Santos Carvalho

Estagiarios ANA LUISA ABRAO
(acrescentar linhas se AMANDA DOS SANTOS LAURENTINO
necessario)
ALFs Lucilene Aparecida Costa de Sales Campos
Siméo Pedro Vieira Knupfer
Anailson Costa
PARTICIPE 6:

Instituicdo de Ensino

Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS

Coordenador Regional

Gabriela Coelho-de-Souza

Supervisor 1

Flavia Charao

Supervisor 2

Rumi Regina Kubo

Bolsista EXP-B

Camila TraeselSchreiner

Bolsista (Equivalente Doutorado)

Carolina Silveira Costa

ALFs

Alice Audibert

Emily Raiane Muller Vieira

Elisangela Telockenn dos Santos

Haniel Monteiro Carvalho

Janine de Almeida Engelmann

Joao Vitor Krupinski

Kellen Barcelos

Ryan Emmanoel Ribeiro Dalenogare

Andriele Moraes dos Santos

PARTICIPE 7:

Instituigdo de Ensino

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - UTFPR

Coordenador Regional

Alessandra Matte

Supervisor 1

José Tobias Marks Machado




Supervisor 2

Lilian Yukari Yamamoto

Recém formado

AdrieliLuisa Ritt

Estagiarios
(acrescentar linhas se
necessario)

Heuller Henrique Ditos de Souza

Mayara Cristina Silva Pereira

Yeza Nayara Domingues Catrinck

Milton Gongalves Junior

ALFs

Aleida Schultz Riss

Milene AdrieliRustick

Mariana Flores

Luana Costa Lima

Rodrigo Barbosa

Samuel Dias Ramos

Eliziane Ferreira Moraes

Junior Oliveira de Abreu

Lucas Eduardo Quadros de Oliveira

Natan Ferreira Dos Santos

PARTICIPE 8:

Institui¢do de Ensino

Universidade Estadual Paulista — Unesp —

Coordenador Regional

Pablo Forlan Vargas

Supervisor 1

Fabio Fernandes Villela

Supervisor 2

Carlos Alberto Feliciano

Recém formado!

Paulo Vinicius de Jesus Morgado

Estagiarios' Mateus Cordeiro de Sousa
(acrescentar linhas se Hebert Lucas Campos Celestino
necessario) Mohamed Ahmed Abou Nassif Neto

Jodo Gabriel Menezes Luz da Silva
ALFs! Clessio Martins Santos

Douglas Wellington Spoton

Gabrielle Vassao Silva

Luiz Fernando de Franca Marinho

Vaniely dos Santos Franca

Carlos Henrique Nascimento Silva

Felipe Ulisses Sebastiio

Lucas Souza Silva

Yami Geovanna Lima Campos

Renata de Fatima Barbosa

PARTICIPE 9:

Instituicdo de Ensino

Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE

Coordenadora Regional

Ana Claudia de Lima Silva

Supervisora 1

Joanna Lessa Fontes Silva

Supervisor 2

Walter Santos Evangelista Junior

Recém formado

Elmir Bezerra de Lima




Estagiarias/os

Amanda Kelly Gongalves Brasileiro

Flavia da Silva Moraes

Juliano Sérgio Franga

Lara Heloisa Mendonga Rebonato

ALFs

Albérico da Silva Apolinario

Ana Vitéria de Andrade Albuquerque

Anderson Daniel Santos de Santana

Auda Maria da Silva Pereira

Carol Maria Macena da Silva

Kallyne Ivone da Silva

Keiton Marx Rodrigues da Silva

José Guilherme Crespo de Farias

Maria Joana da Silva

Poliana Souza da Silva

PARTICIPE 10:

Institui¢cdo de Ensino

Universidade Estadual do Para — UFPA

Coordenador Regional

Daniel Palma Perez Braga

Supervisor 1

Soraya Abreu de Carvalho

Supervisor 2

Thomas Ludewigs

Recém formado!

Christian Patrick Paixao da Silva

Estagiarios' Gabriel de Oliveira Silva
(acrescentar linhas se Sara da Conceicio Pinto
necessario) Tairis Dias Costa

Wagner dos Santos Ramos
ALFs! Aline Araiijo Cavalheiro

Rafael Gongalves e Gonc¢alves

Rita de Cassia Lobato Gongalves

Joice pereira Lobato

Joao Victor Reis Paixao

Arthur Baia de Sarges

PARTICIPE 11:

Institui¢do de Ensino

Universidade Federal Fluminense — UFF

Coordenador Regional

Flavio Castro da Silva

Supervisor 1

Roberta Jimenez de Almeida Rigueira

Supervisor 2

Leonardo da Silva Hamacher

Recém formado

Gabriela Martins Corréa

Estagiarios
(acrescentar linhas se
necessario)

Felipe Soares Chaves Blanck

Pedro Soares Melo

ALFs

Joao Paulo Neves Oliveira




Paulo Victor da Conceicio Xavier

Phamellah Victoria Florentino Lemos

Pedro Henrique Pinheiro de Oliveira Abreu

Heloisa Candido de Muris Muniz

Larissa Ferreira da Silva

PARTICIPE 12:

Instituicao de Ensino

Universidade Federal de Sao Carlos — UFSCar

Coordenador Regional

Alberto Luciano Carmassi

Supervisor 1

Roberta Barros Lovaglio

Supervisor 2

Ricardo Serra Borsatto

Recém formado

Helena Lelli Riga

Estagiérios Giovanna Menegon Fais Pistozzo

(acrescentar linhas se Murilo Araujo Piccoli

necessario) Karolina Vicente Rodrigues Guerrero
Vitoria Rodrigues Vaccari

ALFs Ana Claudia Floriano

Alexandra Vitoria Campolim

Felipe Oliveira Lopes

Fernanda Carolina Ramo

Gabriela de Cassio Vitorio

Kaua Arruda de Souza

KevertonJulio Rosa Lopes

Matheus Soares dos Reis

Natalia Francine de Lima

Ruan Yago da Silva Melo

PARTICIPE 13:

Institui¢do de Ensino

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo -
IFSP

Coordenador Regional

Luciano Delmondes de Alencar

Supervisor 1

Gustavo Matarazzo

Supervisor 2

ArejacyAntonio

Recém formado

Allan Cesar Gervazzio Lamego

Estagiarios
(acrescentar linhas se

Eduarda Leite Correia

Jenifer de Oliveira Cabral

necessario) Felipe Garcia Silveira
Matheus J dos Anjos dos Santos
ALFs Denise Pan D’Arco de Almeida

Jhennyfer Sabino

Gabriel Pan D'Arco Serpa

Rafaela Ayla de Souza

Guilherme oliveira de freitas

Flavia Barboza Alves

Lucas Daniel Gongalves da Silva

Rebeca Vitoria Leite da Cruz




Raissa Oliveira da Silva

Luis Fernando Andrade lima

PARTICIPE 14:

Instituicao de Ensino

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA "LUIZ DE
QUEIROZ" - ESALQ

Coordenador Regional

Thais Maria Ferreira de Souza Vieira

Supervisor 1

Luciano Mendes

Supervisor 2

Paulo Eduardo Moruzzi Marques

Recém formado

Francisco Ferrauto Bondioli

Estagiarios Laila Vera Fett de Oliveira
(acrescentar linhas se Débora Ferreira Paiva
necessario) Eduarda Sanches Miriani
Milena Rodrigues Ravanini
ALFs Tairik Gabriel Lopes dos Santos

Maria Julia Lopes Moreira

Davi Costa Tavares

Eduarda da Silva Sponton

Murilo da Silva Niederle

Débora Lucena da Silva

Yohanna Leticia da Silva Alves

Joao Carlos Aparecido dos Santos Silva

Geovane Santos da Costa

PARTICIPE 15:

Instituicdo de Ensino

Universidade Federal Rural da Amazonia - UFRA

Coordenador Regional

Ruth Helena Cristo Almeida

Supervisor 1

Raimundo Thiago Lima da Silva

Supervisor 2

Walmer Bruno Rocha Martins

Recém formado

Madson Canafistula do Nascimento

Estagiarios Jamerson Araujo Souza
(acrescentar linhas se Iris Gabriela Oliveira Maia
necessario) AntoniaCleane Mota da Silva
Sarah Ellen Lopes Lima
ALFs ANTONIO MARCOS BRITO BARBOSA

DANIELE DA FONSECA LOPES

ALAN LOPES DA FONSECA

SANAYANE CORDEIRO BRAGA

ROGERIO CORDEIRO DA SILVA

HORLEILSON DE SOUSA PINTO

ELIZANDRA FERREIRA DA CONCEICAO

ANTONIO DE SOUZA MARIA

JARLENE BRAGA DA FONSECA

ADRIELE LIMA DE ALMEIDA

PARTICIPE 16:




Institui¢do de Ensino Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS

Coordenador Regional | Aline Gomes da Silva

Supervisor 1 Camila Soares Cunha

Supervisor 2 Christiane Marques Pitaluga

Recém formado

Estagiarios Jenifer Martinez de Lima Knoner
(acrescentar linhas se Joao Victor Sartori de Souza

necessario) Lorrayne Stefany Rodrigues da Encarnacio

Maria Eduarda Daniel Coelho

Maria Eduarda Marjory Lamen Alba

ALFs Amanda Tavares de Lima

Ana Julia Modesto Caetano

Bruna Leonardo dos Santos

Déborah Aline Chaves Rondon de Campos Vieira

Joice Florentino de Camargo

Larissa Goncalves Garcia

Layane Maysa Gomes Pereira

Lucas Rodrigues Macedo Carbonaro

2. Titulo
Projeto de Formacdo em ATER para Assentamentos de Reforma Agraria e Contribuigdes para
Agenda 2030 da Regional UFG (PROFORExt UFG)

3. Introducio e Justificativa

A criacdo deste Programa pelo MDA e MEC visa contribuir para articular a curricularizagdo da
extensdo universitaria nos cursos de graduacdo com o fortalecimento da Agricultura Familiar e a
consecu¢ao da Agenda 2030, especialmente do ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel. De
acordo com a concepgao expressa na resolucdo CNE 07/2018, a “A Extensdo na Educagdo Superior
Brasileira ¢ a atividade que se integra a matriz curricular e a organizagdo da pesquisa, constituindo-
se em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove
a interacao transformadora entre as instituicdes de ensino superior € os outros setores da sociedade,
por meio da produgdo e da aplicagdo do conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino € a
pesquisa”. Nesse contexto, este Programa propiciara que docentes e discentes das instituicdes de
ensino brasileiras realizem atividades voltadas a formagao em assisténcia técnica e extensao rural
para e com os (as) agricultores (as) familiares, identificando problemas e construindo solug¢des para
sua sustentabilidade economica, social ¢ ambiental.

Assim, considerando a transdisciplinaridade como eixo central para contemplar a complexidade da
realidade rural, o presente projeto une em uma atividade duas dimensdes: o ensino e a extensao rural.
Desta forma destacam-se dois eixos:

a) propiciar aos discentes e egressos de diversos cursos a experiéncia nos mais variados ambientes
que demandam conhecimento técnico e cientifico para orientagdo profissional especifica,
principalmente nas ciéncias agrarias, humanas e sociais aplicadas, alinhados com as demandas da
agricultura familiar brasileira;

b) organizar e oferecer formacdo a jovens de assentamentos rurais para apoio técnico aos
estabelecimentos de pequeno porte e as organizagdes da agricultura familiar, inclusive povos e
comunidades tradicionais.

Para tanto, pretende-se selecionar os discentes e recém egressos de cursos de graduagdo no pais, para
realizarem as atividades de formacdo em assisténcia técnica e extensdo rural junto aos diversos
agentes que produzem no meio rural, com énfase em familias assentadas de reforma agraria. Para isso



serdo oferecidos cursos e treinamentos voltados a assisténcia técnica e extensdo rural para
assentamentos de reforma agraria nas areas de manejo, finangas, empreendedorismo e inovacao,
comercializa¢ao e marketing em associacdes € cooperativas da agricultura familiar, incluindo povos
e comunidades tradicionais, associagdes com foco na produgdo sustentavel e saudavel. Pretende-se
também selecionar jovens de assentamentos rurais € comunidade tradicional para formagdo em
praticas dialdgicas e construtivistas, para que possam se tornar liderancgas dentro dos assentamentos
e comunidade tradicional e o elo entre os agricultores familiares e as institui¢des de ensino. Com
esse enfoque, reuniram-se institui¢des de ensino com potencial de oferecer servigos e processos de
extensao e residéncia, envolvendo diversos cursos que podem propiciar ainda a formag¢ao mais ampla
de profissionais das ciéncias agrarias e das ciéncias sociais aplicadas, aptos a atender os anseios da
sociedade e, de modo especial, de assentados (as) de reforma agraria e comunidade tradicional.

4. Objetivos

Objetivo Geral:

Promover a formacao extensionista e a Assisténcia Técnica e Extensao Rural, a partir de principios
dialdgicos, agroecoldgicos e democraticos, a todos os contextos de assentamentos rurais populares e
de territérios tradicionais regularizados, incluindo comunidade quilombola, mulheres rurais e
juventudes do campo, que atuam na cadeia de valor da agricultura familiar, com valorizagcdo do
equilibrio entregeracdes e géneros, sustentabilidade no desenvolvimento de processos de organizagao
socioeconOmica, gestdo, producdo, processamento, agregacdao de valor e servicos, distribuicdo e
comercializacdo de Unidades Familiares de Produgdo Agraria.

Objetivos especificos:

1. Proporcionar agdes nacionais ou regionais de extensdo entre as Unidades Familiares de Producao
Agréria e académicos das diversas dreas de conhecimento, promovendo a geracdo e a apropriacao
coletiva de conhecimentos, a construcdo, a inovac¢ao, o empreendedorismo ¢ a adaptagao de
tecnologias sustentaveis e saudaveis para a agricultura familiar e, em especial, agricultura familiar
assentada de reforma agraria e comunidade tradicional;

2. Propiciar e fomentar, nos discentes, aptidao para atuar de forma dialdgica na prestacdo de servigo
de assisténcia técnica, assessoria econdmico/financeira e extensdo rural para agricultores familiares
e seus empreendimentos, com base nos principios e diretrizes da PNATER (Politica Nacional de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural), da Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional,
do Plano Nacional de Promogao das Cadeias de Produtos da Sociobiodiversidade e servigos de
inspe¢do sanitdria incidentes sobre a comercializacdo e consumo de alimentos produzidos pelos
povos e comunidades tradicionais dispostos na Nota Técnica n° 3/2020/6*CCR/MPF;

3. Contribuir com o desenvolvimento da sustentabilidade econdémica, financeira, social e ambiental
de familias em assentamentos de reforma agraria e comunidade tradicional, com foco na produgao
sustentavel e saudavel, acesso aos créditos de Fomento, Moradia, Pronaf, PGPM-Bio ¢ outros;

4. Promover capacitacdo, atendimento técnico e assessoria econOmico/financeira e ambiental,
visando a construgdo de projetos voltados a captacdo de recursos para investimento, custeio e
comercializacdo de Unidades Familiares de Producdo Agraria, tais como PRONAF, PNAE, PAA-
CONAB e demais politicas publicas disponiveis para a agricultura familiar;

5. Delinear estratégias socioecondmicas, produtivas, culturais e ambientais alinhadas aos contextos
territoriais, com aplicacao a realidade local e regional, de forma dial6gica com os atores da agricultura
familiar, em especial, assentados de reforma agraria e comunidade tradicional;

6. Promover de modo continuado a capacitagdo e a avaliacdo metodoldgica de agdes de
desenvolvimento de aptiddes, de habilidades técnicas e de planejamento operacional, tanto pelos
beneficiarios do projeto, quanto pelos académicos e prestadores de ATER;

7. Desenvolver estratégias, inclusive digitais, para divulgar, valorizar e comercializar a produgdo de
grupos especificos, especialmente aqueles vinculados aos produtos da sociobiodiversidade, aos



diferentes grupos da agricultura familiar e, de modo especial, de grupos protagonizados por jovens e
mulheres;

8. Incentivar e desenvolver mecanismos para fortalecer as cadeias curtas e redes agroalimentares mais
sustentaveis e saudaveis. Buscar parcerias para elaborar planos interministeriais para langamentos
de editais de apoio ao fomento (Finep, Embrapii, BNDES, CNPq, acordos internacionais, entre
outros), para investimentos de maquinas, equipamentos ¢ infraestruturas em empreendimentos
coletivos de associagdes, cooperativas, especialmente para implantacao de novas cadeias produtivas
voltadas a bioeconomia, industria verde, producdo integrada, agricultura regenerativa e de baixo
carbono, polinizadores, alimentos do futuro, entre outros;

9. Contribuir para a formacao continuada e inser¢ao profissional de técnicos de ATER, desde o ensino
médio até a formagdo em nivel de graduagdo e de pos-graduagao;

10. Intercambiar as multiplas experiéncias de ATER das instituicdes de ensino superior, médio
tecnologico e de educagao do (no) campo em alternancia, com agricultores (as) familiares e apoiando
a mobilidade docente, discente e de técnicos de ATER no ambito IES e IET;

11. Favorecer a integragdo de ensino, pesquisa e extensdo, a partir das agdes de desenvolvimento
territorial e da agricultura familiar, articulando diferentes saberes, criando instrumentos de
comunicagdo e de popularizagdo dos conhecimentos sistematizados nos processos e subsidiando a
curricularizagdo da extensdo nos cursos de graduagao.

12. Promover formacdo em ATER especifica aos atores de remanescentes de quilombolas que se
organizam em assentamentos assim como as mulheres rurais e juventudes do campo, de modo a
garantir distingdes quanto aos conteudos e perfis, especificidades e politicas publicas, campo de
atuacgdo, atores e sujeitos e recursos utilizados (naturais, pesqueiros, aquicolas e biodiversidade).

5. Metodologia

A metodologia prevé que uma equipe multidisciplinar de professores que orientard um conjunto
igualmente multidisciplinar de estudantes estagidrios. Equipes com esse perfil sdo fortemente
adequadas para os objetivos que se pretendem responder neste projeto, principalmente considerando
a diversidade produtiva inerente a agricultura familiar. Por meio dessa estratégia, tanto os
profissionais - formandos (as) e recém egressos - terdo oportunidade de trabalhar em diversas
atividades produtivas do meio rural no estado de Goids quanto os estabelecimentos da agricultura
familiar, ao receber profissionais de diversas areas, poderdo qualificar seus sistemas produtivos, desde
a producdo agropecudria, passando pelo beneficiamento/processamento até a apresentagdo e
comercializa¢do dos produtos. Desse modo, amplia-se o potencial do projeto no que diz respeito ao
amadurecimento técnico dos profissionais das ciéncias agrarias participantes do projeto respondendo,
assim, de modo mais amplo e assertivo, as demandas das propriedades parceiras da proposta. Essa
metodologia esta de acordo com os principios da Pnater (Politica Nacional de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural) instituida pela Lei 12.188 de 11 de janeiro de 2010 (BRASIL, 2010), principalmente
no que se refere ao Art. 3° Itens /Il - adog¢do de metodologia participativa, com enfoque
multidisciplinar, interdisciplinar e intercultural, buscando a constru¢do da cidadania e a
democratizagdo da gestdo da politica publica; 1V - adogdo dos principios da agricultura de base
ecologica como enfoque preferencial para o desenvolvimento de sistemas de produgdo sustentaveis.

Os profissionais recém formados e estagidrios acompanhardo a dindmica de trabalho nas
propriedades em duplas, buscando, sempre que possivel, a combinacdo de um profissional € um
estudante, de areas distintas, de modo a favorecer o aprendizado e a proposicdo de solucdes as
demandas apresentadas pelas unidades familiares. Cada supervisor serd responsavel por 4 duplas,
compostas por 1 recém formado e 1 estagiario, e cada dupla atenderd em média 42 +15 familias.

De modo alinhado ao trabalho multidisciplinar realizado pelos recém formados e estagiarios, a



equipe docente também sera multidisciplinar e atuara de forma conjunta na orientacao dessas duplas,
buscando responder a duvidas e questdes produtivas concretas que emergirem durante o trabalho de
campo. Relatérios detalhados da experiéncia, destacando duvidas, aprendizados e solugdes deverao
ser apresentados periodicamente e analisados em conjunto pelos supervisores e coordenador geral.

6. Resultados Esperados
Para as Unidades Familiares:

Entre as diversas prioridades da extensao rural a principal é disponibilizar tecnologias e acesso ao
conhecimento que respondam as demandas dos agricultores familiares de modo a possibilitar:

e Ampliacdo da produtividade da agricultura familiar com préticas culturais sustentdveis e
adequadamente realizadas;

e Fortalecimento das redes e circuitos curtos de comercializagdo dos produtos, garantindo o acesso
a mecanismos cooperativos e associativos de processamento, agregagao de valor e comercializacao;
e Ampliagdo do acesso aos chamados mercados institucionais como o PAA e o PNAE, entre outros;
e Ampliacdo das redes e arranjos de certificacdo dos produtos, fortalecendo a melhoria da gestao e
da producdo e comercializacdo de produtos diferenciados e com maior valor agregado, inclusive com
maior valor ambiental;

e Fortalecimento das agroindustrias de base familiar, cooperativista e associativista como estratégia
apropriada a elevacao da renda e do nivel de emprego no campo, reduzindo os fluxos migratorios
campo/cidade e ampliando os mercados locais e regionais.

e Estimulo a criagdo de estruturas coletivas de organizacdo da producdo, processamento e
comercializa¢do dos produtos da agricultura familiar.

e Maior envolvimento e perspectivas dos jovens permanecerem no campo com melhor preparo para
atender a demanda produtiva no desenvolvimento rural sustentavel.

e Melhoria da qualidade de vida das familias.

e Ampliacdo do acesso pelos agricultores familiares aos mercados institucionais como PAA, PNAE,
bem como as politicas publicas a eles destinadas.

e Capacitagdo das familias no que tange as atividades produtivas desde o planejamento a
comercializagao.

e Incremento de renda e independéncia financeira

e Producdo de alimentos de forma sustentavel

e Maior interagdo com Instituigdes de Ensino

Para a instituicao de ensino:

Com o desenvolvimento do Projeto, espera-se que a extensao universitaria, integrada ao ensino e a

pesquisa, propicie maior interacdo das Universidades com a Agricultura familiar e a Agenda 2030,

bem como que:

e O estagidrio se integre a0 meio externo a academia e que haja o aperfeigoamento do processo
ensino aprendizagem, com a respectiva garantia de uma formagao humana integral do profissional,
sem prescindir da formacdo para a cidadania, mas também que propicie o fortalecimento das
atividades produtivas;

e O estagiario transforme o ensino-pesquisa em agdo, colocando em prética a teoria verificada em
sala de aula e para aprimorar suas ideias perante situagdes divergentes do dia a dia no campo;

e A extensao universitaria aplicada ao projeto seja uma forma de renovagao do ensino e de ampliacao
e fortalecimento das parcerias entre a instituicao de ensino, o estagiario, o profissional de ATER
e a Unidade Familiar;

e A Unidade Familiar seja o viés da transformacgdo da vida profissional e pessoal do estagiario, assim
como do grupo envolvido, sejam eles agricultores familiares tradicionais ou assentados de reforma



agraria, associacdes € cooperativas;

® As partes interessadas — tanto estagiario quanto Unidade Familiar — participem de todo o processo
com espirito de inovag¢do, que promovam um intercimbio de ideias, de forma a atualizar o
aprendizado e a promover o avango tecnolédgico;

e Formar/Capacitar estudantes e profissionais de cursos das ciéncias agrarias, sociais aplicadas e

humanas.
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8. Cronograma de Atividades

Eixo/Etapa/A¢ao

ANO1

ANO II

10

11

12

10

11

12

Eixo 1: Estruturagio e formacio de equipe de
trabalho

Etapa 1: Constituicio de espacos formativos
dedicados a Extensido Universitiria em cursos
de graduaciio das 16 universidades e institutos
participantes.

Acgdo 1: Realizar selegdo de professores para atuar
na supervisdo de profissionais recém formados,
estagirios e agentes locais de formagéo;

Agdo 2: Realizar selegdo de profissionais recém
formados (profissionais com até 3 anos de
formacdo) para atuarem na supervisao de extensao
em campo;

Acdo 3: Realizar selegdo de estagiarios dos cursos
de ciéncias agrarias, sociais aplicadas, humanas,
bioldgicas e da saude atentos as dinamicas
presentes em areas de reforma agraria e habilitados
para atuar em assentamentos e territérios rurais
regularizados;

Agdo 4: Organizar reunides com federagdo de
trabalhadores na agricultura dos estados,
movimentos sociais, cooperativas, associagdes,
ONGs, poder publico municipal ¢ estadual, para
sensibilizagdo das familias, participantes de
grupos formais (cooperativas e associagdes) e
grupos informais de assentamentos de reforma
agraria e de povos e comunidades tradicionais
quanto a participacdo no programa;

Acao 5: Selecionar grupos formais ou informais
assentados e tradicionais para participarem do
programa,

Acdo 6: Realizar reunides com os grupos de




familias selecionadas para apresenta¢do do rol de
possibilidades de aprimoramento técnico e
tecnolégico como alternativa para ampliar e
diversificar a renda e a adesdo ao projeto.

Etapa 2: Formacio e nivelamento de equipe de
trabalho.

Acdo 1: Realizar formacdo conjunta dos 290
integrantes da equipe de trabalho.

Eixo 2: Encontros de formacio sécio-
profissional

Etapa 1: Qualificacdo de profissionais recém
formados, estagiarios e jovens assentados de
reforma agraria ou de territérios tradicionais
(agentes locais de formacio) para formagio em
ATER.

Agdo 1: Capacitar profissionais recém formados,
estagiarios e agentes locais de formagdo em
metodologias  participativas  (diagndstico e
planejamento participativo rural);
mediagdo/moderagdo de reunides e atividades
coletivas; enfoques e abordagem de extensdo de
principios agroecoldgicos; soberania e seguranga
alimentar e nutricional; bioeconomia solidaria e
circular, promoc¢do da saude e seguranga do
trabalho do trabalhador rural, entre outras.

Acdo 2: Orientar profissionais recém formados,
estagiarios e agentes locais de formagdo para
atuacdo em diversas atividades produtivas nas
ciéncias agrarias, sociais aplicadas e bioldgicas,
com énfase em agroecologia, sustentabilidade,
bioeconomia, bioinsumos e neo industrializagdo
de produtos da agricultura familiar, com foco nas
cadeias produtivas ja consolidadas e cadeias
inovadoras;

Acao 3: Formar e orientar profissionais recém
formados, estagiarios e agentes locais de formagao
para atuag@o na gestdo financeira, econdmica e de
fomento ao empreendedorismo e inovagdo de
produtos e processos de modo a aperfeicoar o
processo de gestdo e a tomada de decisfio dos




técnicos e estagiarios do projeto;

Acdo 4: Capacitar e orientar profissionais recém
formados, estagiarios e agentes locais de formagao
para atuagdo no melhoramento e na inovagdo do
processo produtivo, conservagdo, embalagem e
comercializagdo de produtos artesanais e
tradicionais;

Acdo 5: Capacitar e treinar profissionais recém
formados, estagiarios e agentes locais de formagao
para estimular o turismo de base comunitaria e
economia social solidaria, como ferramenta para
ampliar possibilidades de alcancar novos
mercados, assim como fomentar cadeias curtas de
comercializagio;

Eixo 3: Construciio do conhecimento.

Etapa 1: Realizacio de atendimento a
comunidade.

Agdo 1: Realizar reunides para apresentagdo dos
estagiarios e  técnicos  disponiveis  para
atendimento a comunidade. Devera ocorrer uma
reunido de apresentacdo em cada grupo atendido
com a presenga do supervisor, do profissional
recém formado e do estagidrio;

Agdo 2: Apresentar os jovens selecionados dentro
do assentamento para atuar como agente local de
formag@o.

Etapa 2: Realizaciio de formacio integrativa.

Agdo 1: Propiciar formacdo integrativa, com
oficinas comunitdrias em alternancia para nutrir
encontros territoriais tematicos de extensdo
universitaria que atuam com discussao e solugdes
coletivas para as demandas das comunidades;

Agdo 2: Utilizar as unidades de referéncia das
instituicdes de ensino para atender as demandas
praticas do setor produtivo, de forma que a
constru¢do do conhecimento e as solugdes
tecnologicas sejam fruto de interacdo entre o
campo e as institui¢des de ensino, no didlogo entre
conhecimentos tradicionais e cientificos.

Eixo 4: Inovacio tecnoldgica, pedagdgica e de




apoio a comercializacio.

Etapa 1: Apoio institucional para atividades
formativas relacionadas as disciplinas de
Extensdo Rural e correlatas. Desenvolvimento
de habilidades nos discentes para formac¢io em
assisténcia técnica e assessoria econémico-
financeira.

Agdo 1: Auxiliar no desenvolvimento dos
discentes para a realizagdo de diagndstico, analise
e solucdo de problemas que afetam a producéo e a
gestdo de propriedades familiares;

Agdo 2: Desenvolver habilidades para a
observagao, leitura e estimulo do potencial de cada
agricultor (a) e a voca¢@o da unidade produtiva;

Ac¢do 3: Estimular e auxiliar os estudantes e
estagidrios com equipes multidisciplinares de
orientadores para propor de forma dialdgica
solugdes viaveis e sustentdveis as demandas
levantadas pelos produtores, associagdes e
comunidade;

Agdo 4: Desenvolver capacidades para a
elaboracdo, submissdo, gestdo e avaliacdo de
projetos junto a comunidades participantes, com
especial atengdo as distintas formas de producdo e
vida social,

Etapa 2: Orientagdo para propagacio de
praticas mais sustentaveis, de baixa emissio de
carbono, agroecologicas ou orginicas que
assegurem a conservacio dos recursos naturais
e produtivos em assentamentos da reforma
agraria.

Acgdo 1: Realizar diagnostico (preferencialmente
participativo) da situagdo de conservacdo dos
recursos naturais e produtivos com base nos
pressupostos de sustentabilidade socioambiental
local;

Agdo 2: Propor agdes especificas por unidade
produtiva (familiar, comunitdria ou regional)
voltadas para a transi¢do  sustentavel,
agroecologica e/ou conversao organica;




Acao 3: Propor agdes coletivas multissetoriais
para o planejamento sustentdvel dos novos
assentamentos, recuperagdo de antigas vilas
agricolas e escolas rurais em fazendas publicas,
em formato de agrovilas que sejam atrativos as
familias, permitindo melhor convivio,
especialmente para os jovens permanecerem no
campo;

Acao 4: Fomentar nos biomas mais degradados a
producdo de sementes e mudas de espécies nativas
pela agricultura familiar para restauragdo
ecologica de Areas de Preservagdo Permanente e
Reserva Legal, por meio de desenhos de sistemas
agroflorestais biodiversos participativos
visualizando a produgdo de produtos da
sociobiodiversidade;

Agdo 5: Propor agdes vinculadas a valorizagdo dos
produtos da sociobiodiversidade com vistas a
diversifica¢@o de espécies e de produtos, geragdo
de renda e conservagdo dos recursos naturais, em
especial agroindustria para beneficiamento dos
frutos e alimentos tradicionais, resgatando e
valorizando os saberes e fazeres;

Acdo 6: Capacitagao em atividades
complementares a produgdo no campo, mas
fundamentais para se elevar a qualidade de vida e
produtividade, como: recuperagdo de areas
degradadas, fitorremediagdo da agua e do solo,
recuperagdo de nascentes e matas ciliares,
tecnologia de perenizacdo de estradas rurais,
saneamento rural, bioconstru¢do (moradias e
construgdes rurais), gestdo de residuos sélidos
(residencial e agroindustriais), manejo de
Reservas Legais, incluindo praticas de coleta, o
respeito aos ciclos de produgdo das plantas e a
promogao da conservacdo dos recursos naturais;

Acdo 7: Promover o compartilhamento de
experiéncias de integragdo entre processos
produtivos e conservagdo da biodiversidade entre
as secretarias estaduais de meio ambiente, em




especial o processo de certificagdo agroflorestal no
Rio Grande do Sul;

Acdo 8: Realizar praticas para adocdo de sistemas
que permitam a producdo diversificada e a
retomada da  capacidade produtiva de
determinadas areas, como os sistemas integrados
de produgio.

Etapa 3: Orientacio para o desenvolvimento e
ou aprimoramento dos canais de
comercializacio pelos diferentes grupos da
agricultura familiar.

Agdo 1: Realizar diagndstico sobre o acesso aos
mercados pelos grupos da agricultura familiar com
base nos pressupostos dos circuitos curtos;

Acgdo 2: Capacitar e orientar jovens assentados da
reforma e povos e comunidades tradicionais para
atuacdo na gestdo financeira, econdmica e no
fomento ao empreendedorismo e inovagdo de
produtos;

Agdo 3: Fomentar junto ao poder publico
municipal a aquisicdo de produtos da agricultura
familiar por meio do PAA e PNAE;

Agdo 4: Difundir e fomentar a aquisi¢do de
alimentagdo escolar de assentados da reforma
agraria e dos povos e comunidades tradicionais,
inclusive os produtos beneficiados de origem
animal, vegetal e suas partes, respeitando seus
processos tradicionais de produg@o no que tange a
seguranga alimentar e nutricional, respaldada pela
Nota Técnica n° 3/2020/6°CCR/MPF;

Acgdo 5: Fomentar a criag@o de feiras da agricultura
familiar nos municipios e em bairros nas areas
periféricas das regides metropolitanas para que as
populagdes tenham acesso aos alimentos dos
assentamentos da reforma agraria e de povos e
comunidades tradicionais;

Agdo 6: Instigar nas Instituicdes publicas que
fornecem alimentagdo (IES, sistema prisional,
restaurantes populares entre outros) a aquisi¢do de
um_percentual dos assentamentos da reforma




agraria ¢ de povos e comunidades tradicionais;

Acdo 7: Difundir o consumo de produtos da
sociobiodiversidade como pratica cotidiana que
contribui para a sustentabilidade, de acordo com o
ODS 12 - Produgdo e Consumo responsaveis,
difundindo a nog¢do do SocioBioCotidiano;

Acao 8: Difundir e aprimorar o uso de aplicativos
como fomento nas redes sociais dos canais de
comercializagdo dos assentamentos da reforma
agraria e de povos e comunidades tradicionais para
diferentes grupos de consumidores;

Agdo 9: Criar um programa nacional de apoio a
comercializagao digital e-commerce com delivery
territorial e local dos produtos e servigos
vinculadas aos assentamentos da reforma agraria e
de povos e comunidades tradicionais;

Agdo 10: Ampliar possibilidades de alcangar
novos mercados para os produtos dos grupos
atendidos de modo integrado ao fomento do
turismo de base comunitaria ¢ economia social
solidaria.

Etapa 4: Fomento ao empreendedorismo e
negocios de impacto em assentamentos da
reforma agraria com foco nos jovens rurais,
mulheres, povos e comunidades tradicionais
para promociao de processos de inovacdo nas
cadeias de produtos e servicos da agricultura
familiar e da sociobiodiversidade.

Ac¢ao 1: Fomentar o fortalecimento de ecossistema
nacional de inovagdo e desenvolvimento de
empreendedorismo socioambiental e negdcios de
impacto em assentamentos da Reforma Agraria
com foco na agricultura familiar, jovens rurais,
mulheres do campo, povos comunidades
tradicionais e suas organizagdes sociais;

Agdo 2: Realizar mobilizagdo de jovens rurais,
povos e comunidades tradicionais junto a
cooperativas, associagdes, escolas técnicas e
outros espagos para apresentagdo de principios,
ferramentas e ecossistemas de inovagdo com




potencial de desenvolvimento de iniciativas de
empreendedorismo e negdcios de impacto por elas
e eles;

Agdo 3: Realizar cursos com foco no processo de
originagdo ¢ ideagdo de iniciativas de
empreendedorismo  conectadas as  cadeias
produtivas de produtos da agricultura familiar e da
sociobiodiversidade, em especial para criagdo de
negocios de impacto socioambiental;

Acdo 4: Realizar cursos de capacitagdo para a
introdugdo de novas cadeias produtivas
(considerando a Portaria Portaria Interministerial
MAPA/MMA n° 10, de 21 de julho de 2021, além
das cadeias do bambu, da restauragdo ecologica,
entre outras) buscando promover a produtividade
(neo industrializa¢do), impactos socioambientais
mensurados e a qualidade como alternativas de
diversificacdo de renda familiar;

Agdo 5: Promover processos de incubagdo as
iniciativas, provendo o aporte técnico, cientifico,
de construgdo de métricas de mensuragdo de
impacto, buscando conectar as iniciativas aos
ecossistemas de inovagdo por meio da expertise
presente na rede de universidades e institutos;

Agdo 6: Promover a participagdo das iniciativas
em eventos, feiras e premiagdes, buscando a
conexdo com aceleradoras e investidores;

Etapa 5: Intercambiar as experiéncias de
extensio universitaria com mobiliza¢do de
equipes e agricultores familiares, envolvendo as
instituicoes de ensino superior, médio
tecnolégico e de educacio do/mo campo em
alternancia e dos camponeses.

Agdo 1: Mapear as multiplas experiéncias de
ATER e de indissociabilidade da extensdo com
pesquisa participativa e educago do (no) campo;

Agdo 2: Promover cooperagdo técnico-cientifica
multilateral entre as instituigdes participantes do
programa nacional de ATER;

Acao 3: Estabelecer intercdmbios de construcdo de




conhecimentos, saberes da agricultura familiar
regionais e territoriais;

Agdo 4: Mapear os saberes e principios
agroecologicos camponés a camponés por regiao
do Brasil;

Agdo 5: Construir inventario dos multiplos
métodos, abordagens, enfoques e instrumentos de
Extensdo rural, pesqueira e aquicola;

Acdo 6: Promover encontros nacionais de saberes
¢ experiéncias de ATER;

Acdo 7: Sistematizar de forma participativa e
publicar cadernos de experiéncias de Ater do
Brasil.

Etapa 6: Promocio de formagio de extensdo
universitaria  especifica para povos e
comunidades tradicionais.

Acgdo 1: Estabelecer enfoques metodologicos e
abordagens pedagodgicas que dialoguem com as
especificidades de contetidos e perfis; politicas
publicas e campo de atuacgdo; atores e sujeitos; e
recursos utilizados por povos e comunidades
tradicionais;

Acdo 2: Elaborar termos de referéncias, editais,
mecanismos de  divulgagdo, sistema de
monitoramento ¢ avaliagdo de ATER especificas
para a pesca, aquicultura e¢ outras formas de
extrativismo sustentavel, junto a quilombolas,
etnias indigenas, especialmente mulheres e jovens
de povos e comunidades tradicionais do campo e
florestas;

Agdo 3: Incluir na ATER estratégias de apoio a
producéo tradicional de alimentos saudaveis,
agregacdo de valores aos produtos e servigos
vinculados a sociobiodiversidade,
comercializagdo em mercado de ciclo curto e
institucional,  empreendedorismo  social e
certificagdo  participativa  por  povos e
comunidades tradicionais.

Eixo 5: Validacio de metodologias
desenvolvidas




Etapa 1: Realizacio de evento presencial de
encerramento.

Agdo 1: Realizagdo de evento de encerramento X
com toda a equipe do projeto para apresentagdo do
trabalho realizado em cada institui¢do de ensino,
considerando as metodologias utilizadas, as
dificuldades enfrentadas e os beneficios gerados.

9. Metas Atendidas com as Atividades Desenvolvidas:

Meta/Etapas Atendimento

(ndo alterar a coluna)
Meta 1 — Formacio de equipe de trabalho para conducio das atividades Inicio Fim
Etapa 1: Constituicdo de espacgos formativos dedicados a Extensdo Universitaria em cursos de graduacdo da institui¢do de ensino. 15/02/2025 15/04/2025
Etapa 2: Formagdo e nivelamento de equipe. 15/02/2025 15/04/2025
Meta 2 — Encontros de formacéo socio- profissional
Etapa 1: Qualificac@o de profissional recém formados, estagiarios e jovens assentados de reforma agraria ou de territorios tradicionais (agentes locais de formacdo) | 15/04/2025 15/05/2025
para formac¢fo em extensdo universitaria
Meta 3 — Planejamento das a¢des da equipe técnica e com a comunidade
Etapa 1: Planejamento de atividades da equipe técnica 15/03/2025 14/06/2025
Etapa 2: Realizagdo de formagdo integrativa. 30/03/2025 14/06/2025
Meta 4 — Inovacio tecnolégica, pedagogica e de apoio a comercializacio
Etapa 1: Elaboragdo e acompanhamento de projetos 15/02/2025 30/06/2025
Meta 5 — Validagdo de metodologias desenvolvidas
Etapa 1: Seminario Integrador de resultados finais dos subprojetos e do Projeto de Extensdo Universitaria. 15/06/2025 30/06/2025
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Assinaturas

@ THAIS MARIA FERREIRA DE SOUZA VIEIRA
CPF: 187.749.348-13

Assinou como parte em 12 fev 2025 as 13:28:22

@ RAFAEL BASTOS TEIXEIRA
CPF: 055.099.656-73

Assinou como parte em 14 fev 2025 as 08:34:32

@ VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO
CPF: 799.275.055-15

Assinou como parte em 14 fev 2025 as 14:26:43

@ ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA
CPF: 214.458.668-38

Assinou como parte em 18 fev 2025 as 17:42:29

@ CAMILA CELESTE BRANDAO FERREIRA ITAVO
CPF: 272.457.738-82

Assinou como parte em 13 mar 2025 as 17:05:06

@ JULIO XANDRO HECK
CPF: 934.760.430-53

Assinou como parte em 19 fev 2025 as 13:30:54

@ MARCIA CRISTINA BERNARDES BARBOSA
CPF: 366.388.030-34

Assinou como parte em 10 mar 2025 as 11:10:21
() SILMARIO BATISTA DOS SANTOS

CPF: 085.280.538-14
Assinou como parte em 13 fev 2025 as 14:06:26
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@ MARIA JOSE DE SENA
CPF: 317.874.104-63

Assinou como parte em 13 fev 2025 as 14:33:45

@ EVERTON RICARDI LOZANO DA SILVA
CPF: 006.307.739-63
Assinou como parte em 13 fev 2025 as 20:05:59

@ ANGELITA PEREIRA DE LIMA
CPF: 363.357.701-72

Assinou como parte em 14 fev 2025 as 10:34:10

@ JOAO PAULO SALES MACEDO
CPF: 632.737.643-68
Assinou como parte em 18 fev 2025 as 16:09:33

@ MAYSA FURLAN
CPF: 060.031.118-01

Assinou como parte em 25 fev 2025 as 09:29:17

@ ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
CPF: 808.987.697-87
Assinou como parte em 21 fev 2025 as 12:04:23

@ GILMAR PEREIRA DA SILVA
CPF: 146.656.202-10

Assinou como parte em 12 mar 2025 as 17:06:34

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Log gerado em 28 de mar¢o de 2025. Versao v1.42.0.

Log

12 fev 2025, 12:15:39 Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
criou este documento nUimero 621a5cd7-3972-495d-917a-c6fd5b991e9c. Data limite para
assinatura do documento: 14 de margo de 2025 (12:15). Finalizagdo automatica ap6s a ultima
assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

12 fev 2025, 12:26:30 Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 14 de marco de
2025 (10:12).
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12 fev 2025, 12:26:30

12 fev 2025, 12:26:30

12 fev 2025, 12:26:30

12 fev 2025, 12:26:30

12 fev 2025, 12:26:30

12 fev 2025, 12:26:30

12 fev 2025, 12:26:30
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Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Log gerado em 28 de mar¢o de 2025. Versao v1.42.0.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
reitora@gabinete.ufrgs.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo MARCIA CRISTINA
BERNARDES BARBOSA e CPF 366.388.030-34.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
gabinete.reitor@academico.ufs.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo VALTER JOVINIANO DE
SANTANA FILHO e CPF 799.275.055-15.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
gabinete@ifrs.edu.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo JULIO XANDRO HECK e
CPF 934.760.430-53.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
reitora@unesp.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo MAYSA FURLAN e CPF
060.031.118-01.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
diretor.esalg@usp.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo THAIS MARIA FERREIRA
DE SOUZA VIEIRA e CPF 187.749.348-13.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
reitor@utfpr.edu.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo EVERTON RICARDI
LOZANO DA SILVA e CPF 006.307.739-63.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
gabinete.reitoria@ufrpe.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados

informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo MARIA JOSE DE SENA e
CPF 317.874.104-63.
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Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
gabinete_reitor@ufpa.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo GILMAR PEREIRA DA
SILVA e CPF 146.656.202-10.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
reitoria@ufg.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo ANGELITA PEREIRA DE
LIMA e CPF 363.357.701-72.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
gabinete@ifmg.edu.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo RAFAEL BASTOS
TEIXEIRA e CPF 055.099.656-73.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
reitoria@ufscar.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo ANA BEATRIZ DE
OLIVEIRA e CPF 214.458.668-38.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
reitoria@ufdpar.edu.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo JOAO PAULO SALES
MACEDO e CPF 632.737.643-68.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
reitor@id.uff.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo ANTONIO CLAUDIO
LUCAS DA NOBREGA e CPF 808.987.697-87.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
gabinete.reitoria@ufra.edu.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados

informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo HERDJANIA VERAS DE
LIMA e CPF 991.817.114-68.
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12 fev 2025, 12:26:30

12 fev 2025, 13:28:22
13 fev 2025, 14:06:26

13 fev 2025, 14:33:45

13 fev 2025, 20:05:59

14 fev 2025, 08:34:32

14 fev 2025, 10:34:10

14 fev 2025, 14:26:43
18 fev 2025, 16:09:33

18 fev 2025, 17:42:29

Clicksign

Clicksign

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
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Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
seari.aginova@ufms.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo CAMILA CELESTE
BRANDAO FERREIRA iTAVO e CPF 272.457.738-82.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
adicionou a Lista de Assinatura:
gab@ifsp.edu.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo SILMARIO BATISTA
DOS SANTOS e CPF 085.280.538-14.

THAIS MARIA FERREIRA DE SOUZA VIEIRA assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via
E-mail diretor.esalq@usp.br. CPF informado: 187.749.348-13. IP: 143.107.217.200. Componente
de assinatura versao 1.1122.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

SILMARIO BATISTA DOS SANTOS assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gab@ifsp.edu.br. CPF informado: 085.280.538-14. IP: 200.133.203.121. Componente de
assinatura versao 1.1125.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

MARIA JOSE DE SENA assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gabinete.reitoria@ufrpe.br. CPF informado: 317.874.104-63. IP: 200.17.137.137. Localizacdo
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -8.0144528 e longitude -34.9505647. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1125.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

EVERTON RICARDI LOZANO DA SILVA assinou como parte. Pontos de autentica¢do: Token via E-
mail reitor@utfpr.edu.br. CPF informado: 006.307.739-63. IP: 201.15.31.125. Localizagdo
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -25.47712 e longitude -49.2044288. URL para
abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1126.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

RAFAEL BASTOS TEIXEIRA assinou como parte. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
gabinete@ifmg.edu.br. CPF informado: 055.099.656-73. IP: 200.131.162.11. Componente de
assinatura versao 1.1126.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

ANGELITA PEREIRA DE LIMA assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
reitoria@ufg.br. CPF informado: 363.357.701-72. IP: 200.137.209.234. Localiza¢do compartilhada
pelo dispositivo eletrénico: latitude -16.6069182 e longitude -49.2594308. URL para abrir a
localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao
1.1127.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO assinou como parte. Pontos de autenticagdo: Token via
E-mail gabinete.reitor@academico.ufs.br. CPF informado: 799.275.055-15. IP: 200.17.141.3.
Componente de assinatura versao 1.1127.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

JOAO PAULO SALES MACEDO assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
reitoria@ufdpar.edu.br. CPF informado: 632.737.643-68. IP: 200.137.174.210. Componente de
assinatura versao 1.1130.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA assinou como parte. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
reitoria@ufscar.br. CPF informado: 214.458.668-38. IP: 200.133.233.175. Componente de
assinatura versao 1.1130.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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19 fev 2025, 13:30:54

21 fev 2025, 12:04:23

25 fev 2025, 09:29:17
10 mar 2025, 11:10:21

10 mar 2025, 11:16:11

12 mar 2025, 17:06:34
13 mar 2025, 17:05:06

28 mar 2025, 10:12:41
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JULIO XANDRO HECK assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gabinete@ifrs.edu.br. CPF informado: 934.760.430-53. IP: 200.17.95.123. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -29.1682265 e longitude -51.514489. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1131.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via
E-mail reitor@id.uff.br. CPF informado: 808.987.697-87. IP: 201.78.146.165. Componente de
assinatura versao 1.1132.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

MAYSA FURLAN assinou como parte. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
reitora@unesp.br. CPF informado: 060.031.118-01. IP: 200.145.94.223. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -23.5480072 e longitude -46.6409445. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1133.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

MARCIA CRISTINA BERNARDES BARBOSA assinou como parte. Pontos de autenticagdo: Token via
E-mail reitora@gabinete.ufrgs.br. CPF informado: 366.388.030-34. IP: 143.54.217.120.
Localizagao compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -30.0340481 e longitude
-51.2187557. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1145.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Operador com email analuizacosta@ufg.br na Conta b9ff1ae4-645f-48b8-ae87-2f73a577926a
alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 28 de marco de
2025 (10:12).

GILMAR PEREIRA DA SILVA assinou como parte. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
gabinete_reitor@ufpa.br. CPF informado: 146.656.202-10. IP: 200.239.105.197. Localizagdo
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -1.48053 e longitude -48.4487568. URL para
abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1148.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

CAMILA CELESTE BRANDAO FERREIRA ITAVO assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token
via E-mail seari.aginova@ufms.br. CPF informado: 272.457.738-82. I1P: 200.129.210.192.
Localizacao compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -20.496384 e longitude
-54.6209792. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1150.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: data limite para assinatura foi
atingida. Processo de assinatura concluido para o documento nimero 621a5cd7-3972-495d-
917a-c6fd5b991e9c.

ICP DPocumento assinado com validade juridica.
Brasil Paraconferiravalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

:—,)m ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n® 621a5cd7-3972-495d-917a-c6fd5b991e9c¢, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.

Clicksign
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Documento nimero #97d413df-5ba8-4092-8e70-ca14ba5c8f02
Hash do documento original (SHA256): 7c2ae568bfd9cb2321b687550e3b207c5d45220689cd64a53e7d29a3d20d47cb

Assinaturas

@ Jaime Viana de Sousa
CPF: 268.048.592-00

Assinou em 09 jul 2025 as 10:04:39

Log

04 jul 2025, 13:53:04 Operador com email ana@funape.org.br na Conta 508f4656-6261-46a1-8844-002126¢7f978
criou este documento numero 97d413df-5ba8-4092-8e70-ca14ba5c8f02. Data limite para
assinatura do documento: 03 de agosto de 2025 (13:53). Finalizacdo automatica ap6és a Ultima
assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

04 jul 2025, 13:54:47 Operador com email ana@funape.org.br na Conta 508f4656-6261-46a1-8844-002126¢7f978
adicionou a Lista de Assinatura:
jaime.viana@ufra.edu.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Jaime Viana de Sousa e
CPF 268.048.592-00.

09 jul 2025, 08:43:30 Operador com email fernandaop@funape.org.br na Conta 508f4656-6261-46a1-8844-
0b2126c7f978 fez alteracdo em jaime.viana@ufra.edu.br:
jaime.sousa@ufra.edu.br para assinar

09 jul 2025, 10:04:39 Jaime Viana de Sousa assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
jaime.sousa@ufra.edu.br. CPF informado: 268.048.592-00. IP: 200.129.150.3. Localizagdo
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -1.458176 e longitude -48.4343808. URL para
abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1259.4 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

09 jul 2025, 10:04:40 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
97d413df-5ba8-4092-8e70-ca14ba5c8f02.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

E:) ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001
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https://app.clicksign.com/location?latitude=-1.458176&longitude=-48.4343808

CI' I H Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
IC <SIgn Log gerado em 09 de julho de 2025. Versao v1.48.0.

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 97d413df-5ba8-4092-8e70-ca14ba5c8f02, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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