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ACORDO DE
COOPERACAO N°
05/2025/RE QUE ENTRE
SI CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL

DE EDUCACAO,
CIENCIA E
TECNOLOGIA DE

MINAS GERALIS - IFMG
E O SERVICO DE
APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS
DE MINAS GERAIS -
SEBRAE-MG, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

1° Participe

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
autarquia federal sediada em Belo Horizonte/MG, no endereco Av. Professor Mario Werneck, n° 2590,
Bairro Buritis, CEP n°® 30-575180, inscrita no CNPJ sob o n° 10.626.896/0001-72, doravante denominado
IFMG, neste ato representado por seu Reitor, Prof. Rafael Bastos Teixeira, nomeado pelo Decreto de 11
de setembro de 2023, publicado no DOU de 12 de setembro de 2023, secdo 2, pagina 1.

2° Participe

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS, entidade
privada sem fins lucrativos, servigo social autonomo sediado em Belo Horizonte/MG, na Avenida Barao
Homem de Melo, 329, Bairro Nova Granada, CEP n° 30431-285, inscrita no CNPJ sob o n°
16.589.137/0001-63, doravante denominada SEBRAE-MG, neste ato representada por seu Diretor
Superintendente Sr. Afonso Maria Rocha, inscrito no CPF n°® *** #¥*246-53, documento de
identificacao M-2.*** 330.

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperacao com a finalidade de executar o projeto constante
do Plano de Trabalho n°. 2314006, tendo em vista o que consta do Processo n. 23808.000265/2025-84 ¢
em observancia as disposi¢des da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n° 8.726, de 27 de
abril de 2016, da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 8 de maio de 2025, legislacdo correlacionada a
politica publica e suas alteracdes, mediante as cldusulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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O objeto do presente Acordo de Cooperacao ¢ a execucao, em regime de cooperacdo mutua, do Projeto
"Oferta do Curso Técnico em Administragdo - NEJ (Nucleo de Empreendedorismo Juvenil) fora de sede",
que tem como objetivo ofertar o curso Técnico em Administragdo na modalidade NEJ (Nucleo de
Empreendedorismo Juvenil), destinado a jovens que concluiram o ensino médio na idade regular ou que
estejam cursando a partir do terceiro ano do ensino médio e que buscam qualificacdo profissional
integrada a formacgao basica. A iniciativa serd realizada por meio de parceria entre o Instituto Federal de
Minas Gerais (IFMG) e o SEBRAE-MG, promovendo uma formacao técnica alinhada as necessidades do
mercado de trabalho regional e aos principios da educagdo inclusiva e cidada, em parceria com o poder
publico e setor produtivo, conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que, independentemente de transcri¢do, ¢ parte

integrante e indissociavel do Acordo de Cooperagao, bem como toda documentacdo técnica que dele resulte.

Subcldusula dnica. Os ajustes no plano de trabalho que ndo impliquem alteracdo de qualquer clausula do

Acordo de Cooperagdo poderdo ser feitos por apostilamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigagdes comuns de ambos os participes:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;
c) designar representantes institucionais incumbidos de coordenar a execucao deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da outra parte, quando da execucdo deste
Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado
final;

f) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acdes, mediante custeio
proprio;

1) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos os

documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execucao;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes
acordadas;

k) manter sigilo das informacgdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527/2011- Lei de
Acesso a Informagdo - LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se
houver expressa autorizagdo dos participes;

1) Observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por
for¢a da execugdo deste acordo; e

m) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula tnica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as
facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, nao
faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sio responsabilidades da ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) acompanhar a execucao da parceria e zelar pelo cumprimento deste acordo, da Lei n° 13.019, de 2014, do
Decreto n. 8.726, de 2016, da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 2025, e demais atos normativos aplicaveis;

b) assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execucdo do objeto da parceria, no caso de
paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade;

¢) divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante procedimentos definidos conforme seu
juizo de conveniéncia e oportunidade;

d) zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO PUBLICA na
execucao da parceria;

e) realizar, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de satisfacao
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagcdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas;

f) apreciar o relatorio de cumprimento do objeto do Acordo de Cooperagdo, apresentado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

g) coordenar a oferta do curso, garantindo corpo docente e toda a gestdo administrativo/pedagogica do
curso;

h) realizar o processo seletivo dos estudantes e acompanhamento pedagogico;

1) disponibilizar os recursos materiais ¢ humanos necessarios a execugao do curso;
j) emitir certificados aos concluintes e elaborar relatorios de acompanhamento;

k) promover agdes integradoras com a comunidade durante a execugao do curso;
1) indicar um coordenador institucional para acompanhar o andamento do projeto.

Subcldusula primeira. O monitoramento e a avaliagdo da parceria pela ADMINISTRACAO PUBLICA
funcionardo da seguinte forma:

a) No prazo de 15 dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe designard formalmente o
responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos, para acompanhar a
execucdo e o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperagao.

b) Competira aos responsaveis a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitacdes; marcar reunides, monitorar a execug¢do do projeto, devendo todas as comunicacdes serem
documentadas.

c) Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido.
A comunicacdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 15 dias da ocorréncia do evento,
seguida da identificacdo do substituto.

Subcliusula segunda. A ADMINISTRACAO PUBLICA podera realizar visita técnica in loco para subsidiar
o monitoramento da parceria, devendo notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com
antecedéncia em relagdo a data da visita.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sio responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste instrumento,
na Lei n® 13.019, de 2014, no Decreto n° 8.726, de 2016, na Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 2025, e nos
demais atos normativos aplicaveis;

b) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto da parceria;

c) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao
cumprimento dos seus compromissos na execu¢do do objeto da parceria;

d) permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, dos 6rgios de controle interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a execugao da parceria,
bem como aos locais de execuc¢do do seu objeto;

e) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527, de 2011 — Lei de Acesso
a Informacdo) obtidas em razdo da execucdo do acordo, divulgando-as somente se houver expressa
autorizacao dos participes;

f) observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢dao de Dados —
LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucao deste acordo;

g) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio do outro participe ou de terceiros, quando da execugao
deste Acordo;

h) divulgar o Acordo de Cooperagao nos seus sitios eletronicos e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exer¢am suas agdes, desde a celebracdo até¢ 180 (cento e oitenta) dias apos o
encerramento da vigéncia, com apresentagdo de, no minimo, data de assinatura, identificagdo do acordo,
nome da OSC, numero de inscrigao no CNPJ e descrigdao do objeto da parceria, ressalvado o caso de Acordo
de Cooperagao firmado no ambito de programas de protecao a pessoas ameacadas;

1) apresentar, no caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, relatoério parcial de cumprimento do
objeto, anualmente, no prazo de at¢ 90 (noventa) dias ao fim de cada 12 (doze) meses, para fins de

monitoramento do correto cumprimento das metas previstas no plano de trabalho;

Jj) apresentar o relatdrio de cumprimento do objeto, no prazo de até 90 (noventa) dias dias apds o término da
vigéncia deste acordo;

k) apoiar com oficinas, palestras e conteudos voltados ao empreendedorismo;

1) contribuir para o desenvolvimento de metodologias praticas aplicadas ao curso;
m) promover conexdes com o setor produtivo e redes de apoio aos estudantes;

n) apoiar tecnicamente o desenvolvimento de projetos integradores;

0) participar do processo de avaliacdo e acompanhamento das turmas;
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p) indicar um coordenador institucional para acompanhar o andamento do projeto.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

A celebracao deste Acordo sera a titulo gratuito, sem obrigacdo pecunidria, nem transferéncia de recursos
financeiros entre os PARTICIPES. As despesas necessarias ao cumprimento do Acordo serio da
responsabilidade de cada participe em sua atuagdo e as a¢des que eventualmente impliquem repasse de
recursos serdo viabilizadas por instrumento especifico.

Subclausula unica. O objeto deste instrumento néo envolve a celebragdo de comodato, doagéo de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao
presente Acordo, ndo sofrerdo altera¢do na sua vinculacdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe,
nao implicando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia
da OSC.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo serd de 13 (treze) meses a partir da assinatura, podendo ser
prorrogado, nas condigdes previstas no art. 55 da Lei n° 13.019, de 2014, art. 21 do Decreto n°® 8.726, de
2016, e art. 38 da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 2025.

Subclausula tnica. A prorrogacao sera realizada, mediante termo aditivo, por solicitagdo fundamentada da
OSC, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo de vigéncia do Acordo de

Cooperagdo, desde que autorizada pela Administracdo Publica, ou, entdo, em decorréncia de proposta da
Administragdo Publica e respectiva anuéncia da OSC.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o
seu objeto, da seguinte forma:

I - por termo aditivo, quando houver prorrogacao de vigéncia, observados os limites de prazo de que tratam o
art. 38 da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 2025; ¢

IT - por apostilamento, quando se tratar de ajustes no plano de trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
Este Acordo podera ser rescindido por mituo consentimento ou em face de superveniéncia de impedimento

que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda por conveniéncia de qualquer um dos
PARTICIPES, mediante notificagdo, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA E DAS
SANCOES
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A execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o disposto na Lei
n°® 13.019, de 2014, no Decreto n. 8.726, de 2016, ou nas demais disposi¢cdes normativas cabiveis, podem
ensejar celebracdo de termo de ajustamento de conduta com a OSC e aplicacdo, garantida prévia defesa, das
sancgoes previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EFICACIA E DA PUBLICIDADE

Este Acordo de Cooperagdao somente produzird efeitos juridicos apos a publicacdo do respectivo extrato no
Diario Oficial da Unido, pelo 6rgao ou entidade da administragdo publica federal responsavel, no prazo de
até 20 (vinte) dias, a contar de sua assinatura.

Subcldausula dnica. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, decorrentes deste
Acordo de Cooperagdao devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacdo social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DIVULGACAO

Os PARTICIPES divulgardo sua participacio no presente Acordo, conforme determinam os artigos 79 e 80
do Decreto n® 8.726, de 2016, e art. 41 da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 2025, sendo obrigatoria a
manutengdo da logomarca do IFMG em toda e qualquer divulgacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes,
cujo direcionamento deve visar a execucao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipétese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os
participes solicitardo a Camara de Mediacdao e de Conciliagdo da Administragao Publica Federal - CCAF,
6rgao da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolucao de conflitos,
por meio de conciliacdo.

Subclausula unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solu¢ao administrativa, sera competente

para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagdo o foro da Justica Federal da Secao
Judiciaria do Estado de Minas Gerais, nos termos do inciso I do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento
dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio de
seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Belo Horizonte, 24 de Julho de 2025.
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I
eil Documento assinado eletronicamente por HELOISA CRISTINA PEREIRA, Reitor(a)
ALl E Substituto(a), em exercicio da Reitoria, em 28/07/2025, as 17:09, conforme Decreto n® 10.543, de

assinatura

| eletrnica 13 de novembro de 2020.

e
o
Jel! tl’ Documento assinado eletronicamente por Afonso Maria Rocha, Representante legal da empresa,
Ulem 29/07/2025, as 22:24, conforme Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
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r
JE'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Erika Dias Cordeiro Hosken, Testemunha, em
: 30/07/2025, as 07:56, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
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—
.
J@l! tl’ Documento assinado eletronicamente por Adacui Cecilia da Silva, Testemunha, em 30/07/2025, as
i 08:49, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

,i eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o cédigo verificador 2395119 e o codigo CRC ABSBF6DD.
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