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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA SEI N°123757145 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO ESTADUAL DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE MINAS GERAIS (IEPHA-MG) E O INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS (IFMG), PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA (ACT) IEPHA-MG
n° 123757145

O INSTITUTO ESTADUAL DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO DE MINAS GERALIS, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 16.625.196/0001-40, com sede na Praga

da Liberdade, n® 470, Bairro Funcionarios, Belo Horizonte/MG, CEP 30140-010, doravante denominado IEPHA-MG, neste ato representado por seu Presidente, senhor
Paulo Roberto Meireles do Nascimento, CPF n° 584.%%* *¥*_15 ¢ o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS ,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.626.896/0001-72, com sede na Av. Professor Mario Werneck n° 2.590, Bairro Buritis, Belo Horizonte/MG - CEP: 30.575-180, doravante
denominado IFMG, neste ato representado por seu Reitor, Senhor Rafael Bastos Teixeira, CPF n°® 055.%** ***_73,

RESOLVEM celebrar considerando o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, tendo em vista o que consta no processo SEI n° 2200.01.0001496/2025-19 e em
observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n® 11.531, de 16 de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 8 de maio de 2025
e suas alteragdes, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica € a colaboragdo entre os PARTICIPES para realizagdo de atividades de capacitagdo, inventario e
desenvolvimento profissional, envolvendo o levantamento arquitetonico e mapeamento de danos de bens tombados pelo Estado de Minas Gerais, a disseminagao de técnicas
construtivas e a identificagdo de oportunidades de atuagdo profissional , conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que, independentemente de transcrigdo, ¢ parte integrante do presente
Acordo de Cooperagdo Técnica, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES COMUNS

3.1. Constituem obrigagdes comuns de ambos os participes:

3.1.1. Executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados.

3.1.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimoénio do
outro participe, quando da execugdo deste Acordo.

3.1.3. Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final.

3.1.4. Cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento.

3.1.5. Realizar vistorias em conjunto, quando necessario.

3.1.6. Disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio proprio.

3.1.7. Permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos
elementos de sua execugio.

3.1.8. Fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes acordadas.

3.1.9. Manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagéo - LAI) obtidas
em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autoriza¢do dos participes.

3.1.10. Observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para prote¢ao
de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste acordo.

3.1.11. Obedecer as restrigoes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

3.2. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de
suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO IEPHA-MG

4.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do IEPHA-MG:

4.1.1. Disponibilizar, sempre que possivel, informagdes, documentos e estudos técnicos pertinentes ao patriménio cultural objeto dos levantamentos;

4.1.2. Acompanhar e apoiar as atividades desenvolvidas, inclusive por meio de a¢des de docéncia, garantindo sua compatibilidade com as diretrizes de preservacao
do patriménio cultural;

4.1.3. Realizar, cooperativamente e no ambito de suas competéncias, atividades de docéncia, capacitagao discente, desenvolvimento profissional e inventario;

4.1.4. Viabilizar, sempre que possivel e conforme disponibilidade institucional, a participa¢do de seus quadros técnicos nas atividades, inclusive de docéncia;

4.1.5. Compartilhar conhecimentos técnicos e experiéncias profissionais sobre técnicas de construgdo e restauro, além de descri¢do, inventarios e laudos de bens
historicos;

4.1.6. Facilitar, sempre que possivel, o acesso de docentes e discentes do IFMG aos bens culturais pertinentes ao objeto deste acordo.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO IFMG

5.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do IFMG:

5.1.1. Planejar e executar as atividades de pesquisa e caracterizagao de bens tombados objeto do acordo, com foco no levantamento arquiteténico e
mapeamento de danos;

5.1.2. Envolver docentes e discentes nas atividades, promovendo aprendizado prético e interdisciplinar;

5.1.3. Elaborar e apresentar ao IEPHA levantamento arquitetonico e mapeamento de danos de edificagcdes tombadas pelo Estado de Minas Gerais, bem como todos

os materiais gerados pelos docentes e discentes;



5.1.4. Apresentar e divulgar, sempre que possivel, os resultados das pesquisas em eventos académicos e cientificos, bem como compartilhar as informagdes com o
IEPHA-MG, sempre que aplicavel;

5.1.5. Promover, condicionadamente a disponibilidade de recursos institucionais, capacitagdes e oficinas voltadas a qualificagdo técnica e interdisciplinar dos
quadros do IEPHA-MG.

6. CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

6.1. No prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe designara formalmente o responsavel titular e respectivo suplente,
preferencialmente servidores publicos, para acompanhar a execugdo e o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperagao Técnica.

6.2. Competira aos responsaveis a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as
comunicagdes serem documentadas.

6.3. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagdo devera ser feita ao outro participe, no
prazo de até XX dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.

7. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

7.1. Nao havera transferéncia de recursos financeiros ou doac¢do de bens entre os participes para a execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica. As

despesas necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os Orgaos e outras que se fizerem necessarias, correrao
por conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.

7.2. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes .

8. CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, nio sofrerfio alteragio na sua
vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

8.2. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agao especifica prevista no acordo e por prazo
determinado.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo Técnica sera de 24 (vinte e quatro) meses a partir da assinatura, podendo ser prorrogado, mediante a
celebragdo de aditivo.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1. O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ENCERRAMENTO

11.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica sera extinto:

11.1.1. por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

11.1.2. por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengio da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;
11.1.3. por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

11.1.4. por rescisao.

11.2. Havendo a exting@o do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento.

11.3. Se na data da exting@o ndo houver sido alcangado o resultado, os participes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter
continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante comunicagdo formal, com aviso
prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situagdes:

12.1.1. quando houver o descumprimento de obrigagado por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de Cooperagdo Técnica;

12.1.2. e na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do objeto.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1. Os PARTICIPES deverio publicar o Acordo de Cooperagio Técnica na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 10 (dez) dias, a
contar da sua assinatura.

13.2. Para eficicia deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, suas prorrogagdes de oficio e seus aditamentos, o IEPHA-MG providenciara a publicagdo do
seu extrato no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais no prazo de até 20 (vinte) dias contados da assinatura do instrumento.

13.3. O IFMG devera publicar o extrato deste Acordo de Cooperagdo Técnica no Diario Oficial da Unido neste mesmo prazo, bem como no seu respectivo sitio na
internet.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

14.1. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica devera possuir carater

educativo, informativo, ou de orientag@o social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituigdo Federal.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

15.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo de relatorio conjunto de
execucao de atividades relativas a parceria, discriminando as agdes empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 60 dias apds o encerramento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugdo
integral do objeto.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

17.1. Na hipétese de haver divergéncias, que nao puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os participes solicitardo a Camara de Prevengdo e

Resolugdo Administrativa de Conflitos (CPRAC), 6rgdo da Advocacia-Geral do Estado de Minas Gerais, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolugdo de
conflitos, por meio de conciliagdo.

17.2. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagio
Técnica o foro da Justiga Federal, Subsecdo Judiciaria de Belo Horizonte.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

ANEXO I - PLANO DE TRABALHO
Este plano de trabalho ¢ referente a consecugéo do objeto do Acordo de Cooperagao Técnica de protocolo SEI n® 123757145, firmado entre os participes nele discriminados.
1. OBJETO



Constante na Clausula Primeira do Acordo de Cooperagao Técnica.
2. JUSTIFICATIVA
PUBLICO-ALVO

O publico-alvo deste Acordo de Cooperagéo Técnica é composto por docentes e discentes do IFMG, que participardo diretamente das atividades de pesquisa, inspegdo e
analise técnica dos bens culturais; técnicos e servidores do IEPHA-MG, que atuardo nas a¢des de capacitagdo e gestdo do patriménio cultural, bem como de docéncia em
atividades especificas de capacitagdo de discentes; gestores publicos e profissionais das areas de patrimonio, arquitetura, engenharia e conservagdo, que poderdo se
beneficiar dos resultados; os proprietarios e agentes diretamente envolvidos com os bens culturais objeto deste acordo; e, de forma mais ampla, a sociedade em geral, como
beneficiaria indireta da valorizagdo e preservagdo do patriménio cultural mineiro.

JUSTIFICATIVA
Diagnéstico da realidade:

Minas Gerais possui um dos mais ricos acervos de patrimonio cultural do Brasil, com milhares de bens materiais e imateriais acautelados. No entanto, muitos desses bens
enfrentam riscos estruturais, ambientais ¢ de uso inadequado, exigindo agdes sistematicas de monitoramento e gestdo. A realizagdo de levantamentos arquitetonicos e
mapeamento de danos dessas estruturas é uma etapa fundamental para possibilitar a promogao de agdes mais assertivas de conservagao e restauragio.

Além disso, ha escassez de oferta de profissionais capacitados em técnicas tradicionais de construgdo e restauro, mesmo diante dos desafios interpostos pelas necessidades de
preservagao e salvaguarda do patrimonio.

A escassez de recursos técnicos e humanos especializados, aliada a necessidade de atualizagdo metodologica, torna urgente a articulagdo entre instituicdes publicas para
garantir a preservacdo efetiva desse patrimonio.

Nexo com as atividades e metas:

O ACT propde a realizagdo de atividades conjuntas de ensino, inspe¢do predial, caracterizagdo construtiva, levantamentos ¢ mapeamento em edificagdes tombadas pelo
Estado de Minas Gerais, dentre outras, com base em metodologias cientificas e tecnologicas. Essas agdes estdo alinhadas com as finalidades do IFMG, conforme seu
Estatuto, de promover o ensino, a pesquisa e a extensdo de forma integrada, e com as competéncias do IEPHA-MG, que incluem a prote¢do, conservagdo e promogao do
patriménio cultural mineiro. O plano de trabalho prevé ainda a capacitagdo mutua de técnicos e estudantes, promovendo a formagdo interdisciplinar e o intercambio de
saberes.

Justificativa da parceria:

A parceria entre o IEPHA-MG e o IFMG ¢ estratégica e sinérgica. O IEPHA-MG, como 6rgdo estadual responsavel pela politica de patrimonio cultural, aporta conhecimento
técnico, acesso ao patrimoénio cultural mineiro e experiéncia institucional. O IFMG, por sua vez, contribui com expertise académica, infraestrutura e corpo docente e discente
capacitados para desenvolver levantamentos, mapeamentos e outras atividades pertinentes. A cooperagio fortalece a atuagdo de ambas as instituigdes, amplia o alcance social
de suas ag¢des e contribui para a formagdo de profissionais comprometidos com a preservagdo do patriménio cultural.

3. CRONOGRAMA

ITEM ATIVIDADE RESPONSAVEL(IS) INiCIO TERMINO FONTE DE COMPROVACAO

1 [ Designar comissdo técnica com repr do IEPHA-MG. IEPHA-MG Meés 1 Més 1 Termo de designacdo no SEL

2 | Designar comissdo técnica com repr do IFMG. IFMG Meés 1 Més 1 Termo de designagdo no SEL

3 | Definigao do primeiro objeto de estudo. IEPHA-MG e IFMG Més 1 Més 1 E-mails, reunides e outras documentagdes.

4 | Disponibilizagao de documentos bases para as atividades. IEPHA-MG Més 1 Meés 1 E-mails, correspondelnclas N rela}onos. referentes aos (?slu‘do:q (ionslanles ne

SEI e em dc ) fisica de posse da instituigdo.

5 | Plar » e desenho da(s) disciplina(s) a ser(em) ministrada(s). IEPHA-MG e IFMG Meés 1 Meés 1 E-mails, reunides e plano(s) da(s) disciplina(s).

6 | Articulacdo interinstitucional para efetivacdo da(s) disciplina(s) e de suas atividades. IEPHA-MG e IFMG Meés 1 Més 2 E-mails, reunides e outras documentagdes.

7 Exeguﬁ;af) da(s) disciplina(s) e de suas atividades, com participagdo efetiva de docentes da IFMG Més 3 Més 10 . o B )
Instituicdo. Registro das disciplinas e materiais produzidos durante as aulas.

8 | Participagdo, pelos técnicos, da execugdo da(s) disciplina(s) e de suas atividades. IEPHA-MG Més 3 Més 10 Registro das disciplinas e materiais produzidos durante as aulas.

9 A.mcglacao‘ com municipios e proprietarios dos bens objeto de estudo para realizagdo da [EPHA-MG Més 3 Més 5 ) ~
vistoria de ). E-mails e reunides.

10 Am.c um? 40 ml?ma para %‘“a““a de recursos de transporte ¢ hospedagem dos discentes para IFMG Més 3 Més 5 E-mails, reunides e outras documentagdes pertinentes da Instituigao.
realizagdo da vistoria de ).

11 | Participa¢do e acompant ) na vistoria de levar com orientac¢do dos dis IFMG e IEPHA-MG Més 6 Més 9 Registros da vistoria.

12 | Acompanhamento ¢ orientagdo dos di na elaboragdo da documentagdo técnica. IFMG e I[EPHA-MG Meés 10 Més 13 Registro de encontros, reunides de orientago.

13 | Sintetizagdo da documentagdo técnica e entrega do material ao Iepha-MG. IFMG Més 14 Més 15 Documentos tramitados no SEL

14 | Anélise dos produtos entregues e validagdo interna do IEPHA-MG. IEPHA-MG Més 16 Més 17 Relatorio no SEI.

15 | Atividades de complementagdo dos produtos e sua divulgagao. IFMG e IEPHA-MG Meés 18 Més 22 E-mails, correspondéneias ¢ relatonggeferemes as atividades constantes no

16 | Divulgar resultados. [EPHA-MG ¢ IFMG Més 1 Més 24 Registros em mlAdla_s sociais, f?rramemas de comunicagio, eventos

académicos e congéneres constando no SEL

Paulo Roberto Meireles do Nascimento

Presidente

INSTITUTO ESTADUAL DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO DE MINAS GERAIS - IEPHA-MG

Reitor

Rafael Bastos Teixeira

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
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