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Pelo presente instrumento, as partes, de um lado, o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Autarquia Federal, inscrito no CNPJ sob o n° 10.626.896-
001/72, com sede a Avenida Mario Werneck, n°. 2590, Bairro Buritis, Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, doravante denominado IFMG, neste ato representado por seu Reitor Kléber Gongalves Gloria,
brasileiro, casado, Servidor Publico Federal, portador da Carteira de Identidade MG 3.698.675 SSPMG. -
data emissdo 18/09/2003 e CPF n°. 551.507.726-15, residente e domiciliado & Rua Ministro Hermenegildo de
Barros, n° 267 - apto. 602, Bairro Itapud - Belo Horizonte - CEP : 31710-230, Estado de Minas Gerais, e de
outro lado a CRUZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S.A., inscrita no CNPJ sob o n° 62.984.091/0001-02,
com sede a Rua Cesario Galeno, 432 a 448, Tatuapé, em Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 03071-000,
mantenedora da UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL, neste ato representada por seu Diretor-
Presidente Professor Hermes Ferreira Figueiredo, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n°
2.655.493-8 ¢ CPF n° 004.946.158-34, doravante denominada IES firmam o presente Convénio de
Colaboragdo Mutua, mediante as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — MOTIVOS ENSEJADORES DO CONVENIO

O presente Convénio servira ao desenvolvimento institucional das partes, incrementando
sua capacidade docente, de pesquisa, comunitaria, artistica, tecnologica e cultural, e promovera um
crescimento da capacidade de servigos de extensdo e pesquisa as comunidades das partes, cumprindo com
sua responsabilidade social de promover o conhecimento.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente Convénio o intercambio de experiéncias e de pessoal nos
campos da docéncia, da investigagéo e da intervengao cultural, especialmente para criagdo, implementagéo e
manutencdo de um DINTER — Doutorado Interinstitucional- entre as partes.

O programa de cooperagdo académica aqui estabelecido e regulamentado sera tdo amplo
quanto for necessario ou desejavel, incluindo a realizagdo de estudos e pesquisas, consultorias, conferéncias,
publicagdes, ministragdo de cursos e programas de capacitagio, realizagdo de estagios e quaisquer atividades
necessarias a realizagdo do curso de Mestrado ou de conveniéncia pelas partes.

Os projetos e atividades especificas que fardo parte deste programa serdo definidos em
“TERMOS ADITIVOS”, os quais se tornardo parte integrante do presente CONVENIO, neles se
estabelecendo, da maneira mais detalhada possivel, os objetivos especificos a serem atingidos, bem como o
planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos, tudo em conformidade com o artigo 116 da Lei n°
8.666/93.

Poderdo ser assinados tantos “TERMOS ADITIVOS” quantos forem os projetos e
atividades consideradas necessarias, de interesse por ambas as/partessgentro do objetivo geral aqui definido,
embora distintos, pela sua natureza, em fungdo dos objetivos£specificos a serem atingidos.
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O presente convénio ¢ feito em carater gratuito entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS OBJETIVOS

No cumprimento dos objetivos definidos, as partes se comprometem, na medida dos meios
¢ recursos que possam dispor e conforme suas respectivas normas, a:

3.1. Facilitar o intercAmbio de estudantes, professores, investigadores e funcionarios/
servidores administrativos, por tempo limitado, conforme acordado entre as partes, a ser expressamente
determinado no Plano de Trabalho a ser desenvolvido para o presente convénio;

3.2. Promover a participagdo de professores e pesquisadores em projetos e programas de
investigagdo e desenvolvimento bilaterais e multilaterais, novos ou jd em execugio;

3.3. Planejar e promover eventos cientificos em conjunto, abertos as comunidades

académicas de ambas as Instituicdes e a sociedade em geral, especialmente os que se voltem para os temas
relacionados ao desenvolvimento regional;

3.4. Estabelecer mutua colaboragdo em questdes relacionadas com a atividade de ambos
participes;

3.5. Outras agdes consideradas de interesse mituo dentro das disponibilidades das partes e
das atividades que constituem o objeto do presente Convénio;

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

_ As partes envidardo seus melhores esforgos para garantir o cumprimento do estabelecido
neste CONVENIO e em seus “TERMOS ADITIVOS” nio assumindo quaisquer outras responsabilidades de
qualquer natureza, salvo na hipétese do projeto e/ou atividades ou danos patrimoniais para quaisquer das
partes.

E responsabilidade de cada parte assegurar-se de que todas as pessoas designadas para
trabalhar nos projetos e atividades previstas neste CONVENIO e em seus “TERMOS ADITIVOS” conhegam
e explicitamente aceitem todas as condi¢des aqui estabelecidas e nos “TERMOS ADITIVOS”.

CLAUSULA QUINTA — DA ADMINISTRACAO DO CONVENIO

O coordenador deste CONVENIO, representante do IFMG, sera o Prof. Neimar de Freitas
Duarte, Pré-Reitor de Pesquisa, Inovagio e Pos-Graduagio do IFMG.

O coordenador deste CONVENIO, representante da IES Cruzeiro do Sul, serd a Prof*. Dr*.
Edda Curi (coordenadora do Programa de Pos Graduagdo em Ensino de Ciéncias da Universidade Cruzeiro
do Sul, Campus Liberdade).

O IFMG serd responsavel pelos recursos financeiros que sejam necessarios para
implementagdo e manutengéo dos projetos e atividades a serem realizadas no Campus Ouro Preto, no ambito
desse convénio, distribuidos da seguinte forma:

- Despesas com bolsas de docentes da Unicsul, passagens aéreas e didrias: percentuais
equivalentes para cada Campi que tenha alunos aprovados no Programa.

- Despesas com transporte terrestre do Aeroporto de Confins até o Campus Ouro Preto e
retorno: Or¢gamento do Campus Ouro Preto

Se for necessério, o financiamento e participagdo de terceiros, o TERMO ADITIVO devera
prever os termos e condi¢des para o financiamento e a participagdo destes nos termos da legislaco vigente.

Compete aos coordenadores a apresentagdo de relatorio circunstanciado das atividades
desenvolvidas, acompanhado da prestagdo de contas completa, no caso de envolvimento de recursos
financeiros recebidos de terceiros, conforme serd definido em cada TERMO ADITIVO.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO

Para alcangar os objetivos ora pactuados, os participes formulardo Plano de Trabalho nos
termos das exigéncias contidas no § 1°, do Art. 116, da Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993, com suas

alteragdes posteriores. M W\ /




PARAGRAFO UNICO - O Plano de Trabalho devera ser definido pelas partes, em fungéo
do Programa DINTER aprovado pela CAPES, em até 30 dias a contar da assinatura do presente convénio.
Depois de definidos, serdo formalizados por intermédio de TERMO ADITIVO ao presente Convénio, como
parte integrante deste.

CLAUSULA SETIMA — DOS TERMOS ADITIVOS

Para cada projeto e atividade desenvolvidos no ambito dos objetivos do presente
CONVENIO, sera assinado um “TERMO ADITIVO” contendo o respectivo Plano de Trabalho nos termos
da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, que descrevera, em detalhes, o referido trabalho, contendo, pelo
menos, os seguintes subitens:

a) Justificativa e objetivos do trabalho;

b) Nome(s) do(s) Executor(es) responsavel(eis) pela supervisdo e geréncia do trabalho;

¢) Descrigio das etapas do desenvolvimento do trabalho, com detalhamento dos
resultados a serem apresentados ao final de cada etapa;

d) Prazos de execugdo dos trabalhos, datas de inicio e de término de cada uma das etapas;

e) Discriminagdo dos recursos humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento
do trabalho;

f) Requisitos técnicos, administrativos e de suporte necessérios para o desenvolvimento
do trabalho;

g) Orgamento e fonte dos recursos e defini¢do do indice de reajuste dos valores orgados,
quando for o caso;

h) Cronograma de desembolso dos recursos;

i) Eventuais restrigdes de uso e divulgagdo de documentos, informagdes, programas,
equipamentos e demais bens ou elementos postos a disposi¢do dos participes para a
execugdo do trabalho;

j) Clausulas especificas relativas a extingdo, suspensdo ou interrup¢do do trabalho
estabelecido no “TERMO ADITIVO”;

k) Outros pormenores que se fizerem necessarios para a adequada execugéo do trabalho
no “TERMO ADITIVO”.

O “TERMO ADITIVO” s6 se tornara valido depois de aprovado pelos 6rgdos competentes
das partes, bem como pelos demais coordenadores envolvidos em cada projeto, na forma e nos termos da
legislagdo vigente e assinado pelos seus respectivos representantes legais.

A alteragdo de um “TERMO ADITIVO” s6 se fara mediante outro “TERMO ADITIVO”,
acompanhado do relatério parcial de atividades do termo aditivo em analise.

A extingdo, suspensdo ou interrupgdo do trabalho previsto em um “TERMO ADITIVO”
ndo prejudicaré os trabalhos de outros “TERMOS ADITIVOS”.

A responsabilidade pela adequagdo dos TERMOS ADITIVOS aos requisitos da Lei n°.
8.666, de 21 de junho de 1993 sera do IFMG, bem como a obtengéo das aprovagdes necessarias e das
publicagdes e comunicagdes obrigatérias nos termos de referida lei. A IES compromete-se a tomar todas as
providéncias que estiverem ao seu alcance para cooperar com o IFMG nesse sentido.

CLAUSULA OITAVA — DA BUSCA DOS APOIOS FINANCEIROS

Nos termos das clausulas Quinta e Sétima acima, as partes diligenciardo junto as
Institui¢des publicas e ou privadas, como os Conselhos de Pesquisas Cientificas, Técnicas, Artisticas e
similares, Organismos Internacionais, Fundagdes, Associagdes Privadas, com a finalidade de obter apoio
financeiro para o melhor resultado do presente Convénio, ambas comprometendo-se a cumprir todos os
requisitos legais para obtengdo dos recursos financeiros nos termos da lei.

CLAUSULA NONA — DA PARTICIPACAO EM OUTROS PROJETOS

O presente Convénio ndo limita o direito das partes na formulagdo de acordos, ajustes ¢
outros convénios semelhantes com outras instituigdes privadas ou governamentais.

CLAUSULA DECIMA — DOS DIREITOS AUTORAIS

Os direitos autorais ou de propriedade intelect
firmardo contratos especificos para regulamentar a sua/publicgcd
| institucionais.

| serdo resguardados pelas partes, que
e salvaguardar direitop individuais e
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PARAGRAFO UNICO - Quaisquer trabalhos elaborados no 4mbito deste Convénio, quando publicados,
deverdo fazer constar esta informagdo e fazer referéncia direta 8 CAPES.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

O presente Convénio terd vigéncia de 48 meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por mais seis meses, totalizando o méximo de 54 meses, por comum acordo entre as
partes, mediante assinatura de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA COORDENACAO

Nos termos da Cldusula Quinta, as partes nomeiam um Coordenador, que sera
responsavel também por programar, orientar e supervisionar a execugdo dos Planos de Trabalhos, bem como,
para as negociagdes, objetivando dirimir quaisquer pendéncias advindas deste Convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA/RESCISAO

13. 1 - Este Convénio poderé ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo,
desde que haja comunicagdo prévia de, no minimo, sessenta (30) dias; ou rescindido, de imediato, no caso de
descumprimento de qualquer uma de suas Cldusulas ou condigdes, apos devida notificagdo da parte
prejudicada a outra comunicando o descumprimento, ndo sanado no prazo de 15 (quinze) dias.

13. 2 — Em caso de descumprimento de qualquer de suas Clausulas ou condigdes,
podera a parte prejudicada solicitar a rescisio do presente Convénio, independentemente de prévia
interpelagdo judicial ou extrajudicial, respondendo a parte inadimplente, pelas perdas e danos decorrentes,
ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente caracterizadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

O presente instrumento podera ser alterado ou prorrogado por conveniéncia das
partes por intermédio de termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZACAO E DO GERENCIAMENTO

Os coordenadores nomeados pelas partes serdo responsaveis também por fiscalizar a
execugdio dos Planos de Trabalhos, bem como, intermediar as negociagdes, objetivando dirimir quaisquer
pendéncias advindas deste Convénio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

O presente instrumento devera ser publicado pelo IFMG em forma de extrato no
Diario Oficial da Unido, devendo a publicagdo ser providenciada até o quinto dia atil do més seguinte ao de
sua assinatura, desde que ocorra no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do disposto no Paragrafo

Unico, do artigo 61, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n° 8.883, de 08 de junho de
1994,

CLAUSULA - DECIMA SETIMA — DOS ASPECTOS GERAIS

17.1. As partes ndo responderdo por quaisquer danos oriundos de situagdes de caso
fortuito ou forga maior.

17.2. Sem a prévia e expressa anuéncia por escrito, ¢ vedado a uma parte fazer uso
ou explorar nome, marcas e/ou logomarcas da outra. Todas as notificagdes citagdes e comunicagdes serdo
feitas nos endere¢os constantes do predmbulo, sendo consideradas entregues na data do respectivo
comprovante de entrega.

17.3. Nenhuma das condigdes deste Convénio deve ser entendida como meio para
constituir uma sociedade, joint venture, representacdo comercial/eiitre as partes, bem como, ndo configura
vinculo empregaticio entre os colaboradores, prepostos, contratados\e/ou subcontratados das Institui¢des,
sendo cada uma a responsavel, exclusivamente, por seus atos e ob igac
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17.4. Em caso de haver prestagdo de servicos de um profissional de uma parte
diretamente a outra, mesmo que em caréter transitorio, a parte que mantém o profissional devera comprovar a
outra, mediante solicitagdo por escrito, o recolhimento de todas as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias
exigidas pela legislagdo, bem como, o pagamento pelo desempenho de suas atividades, evitando assim,
quaisquer problemas de questionamentos acerca de vinculos empregaticios.

17.5. Nio se estabelece, por forga do presente Contrato, nenhum vinculo
empregaticio entre as partes e o pessoal utilizado, empregado/subcontratado ou terceiro, cabendo a as
mesmas todas as responsabilidades trabalhistas, securitarias, previdenciarias, fiscais, civeis, € consumeristas,
inclusive aquelas decorrentes de modificagdes na legislagdo em vigor, relativamente aos seus empregados
e/ou subcontratados envolvidos na execugdo do presente Contrato, vinculados direta ou indiretamente ,
devendo a IFMG expressamente requerer a exclusdo da lide e substituigao processual da IES ou qualquer
outra empresa do mesmo grupo econdémico, no caso de demandas judiciais ou administrativas, bem como
reembolsa-la, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, de quaisquer despesas que esta tenha sido obrigada a
desembolsar em decorréncia de reclamagdes trabalhistas, agdes judiciais diversas e processos
administrativos, de qualquer natureza, inclusive os relativos a acidente do trabalho, promovidos pelas pessoas
mencionadas nesta Clausula, devendo todos os valores ser devidamente corrigidos com base no IGP-M,
desde a data do desembolso pela IES até a data do efetivo pagamento pela IFMG

17.6. As Clausulas deste Convénio consolidam o completo entendimento das partes
e prevalecem sobre quaisquer entendimentos firmados anteriormente no que tange ao objeto ora pactuado.

17.7. Ndo se caracteriza como precedente, novagdo, ou como renuncia aos direitos
que a lei ou este Convénio assegurem, em relagio a qualquer das partes, a mera liberalidade em admitir o
descumprimento de quaisquer das Clausulas ou condigdes ora estipuladas.

17.8. Em caso de quebra das obrigagdes aqui pactuadas pelo ndo cumprimento das
Cléusulas estipuladas fica resguardado a parte vitimada o direito de requerer perdas e danos da parte
infratora. ;

17.9. Ndo havera nenhuma transferéncia de recursos financeiros entre as
Institui¢des, salvo estipulagdo em contrario, em aditivo por escrito entre as partes advindos deste Convénio,
discriminando especificadamente a forma de transferéncia desses recursos, sua destinagdo, as devidas
aprovagdes e a forma de prestagdo de contas, tudo conforme a legislagdo em vigor. Nessa hipotese, a
responsabilidade pela adequagdo do acordo aos requisitos da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 sera do

l

IFMG, bem como a obtengdo das aprovagoes necessérias e das publicagdes e comunicagdes obrigatorias nos
termos de referida lei, A IES compromete-se a tomar todas as providéncias ao seu alcance para cooperar com
o IFMG nesse sentido.

17.10. As partes se comprometem a incluir, nas segdes correspondentes de seus sites
oficiais na internet, links divulgando a celebragdo do presente Convénio, bem como, divulgar internamente as
oportunidades oferecidas pela celebragao desse Convénio.

17.11. As partes declaram e atestam que oS signatarios da presente tém plenos
poderes para celebrar e cumprir este Convénio, sendo que os atos e procedimentos necessarios para autoriza-
los a celebrar este Convénio foram devida e adequadamente realizados.

17.12. Caso resultem das atividades do convenio, inventos, aperfeicoamentos ou
inovagdes passiveis de obtengdo de privilégio ou patente, fica estabelecido o seguinte:

a) as partes se obrigam a reciprocas comunicagdes, caso cheguem a algum resultado
passivel de obtengéo de privilégio ou patente, mantendo-se 0 sigilo necessario para a
protegdo de tal resultado; e,

b) os direitos e obrigagdes oriundos dos pedidos de registro de privilégios ou
patentes decorrentes deste Acordo serdo atribuidos a ambas as signatarias, na
proporgdo de 50% (cinquenta por cento) a cada uma.

§ 1°. Os termos e condigdes sobre a titularidade de eventual pedido de patente para protegéo dos resultados
do projeto de pesquisa objeto do convenio, serdo consensualmente pactuados entres as partes ¢ formalizado
em instrumento juridico proprio, mediante a observancia dos critérios fixados no presente convenio.

§ 2°. Pactuam as partes que caso 0s resultados das pesquisas per
fabricados e comercializados pela (...) a mesma transferira a 1ES,

m a geragdo de novos produtos a serem
titulo de royalties, percentual sobre o
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faturamento liquido auferido com a venda do (s) produto (s), a ser estipulado oportunamente entre as partes,
nos termos aditivos referentes a cada projeto.

§ 3°. Fica garantido & (...) e a IES o acesso a todas as informagdes geradas, desde que garantida a autoria dos
livros, dos artigos e dos ensaios e experimentos produzidos.

CLAUSULA- DECIMA OITAVA- DA COMPLIANCE

18.1. No desempenho de suas fungdes, as Partes obrigam-se a nio pagar,
oferecer, promover ou autorizar o pagamento de qualquer quantia, objeto de valor pecuniario ou outros
beneficios, como presentes, favores, promessas ou vantagens, direta ou indiretamente, a qualquer
funcionario publico, oficial, candidatos politicos, partidos politicos e/ou qualquer pessoa que atue em
nome de uma organizagdo publica nacional ou internacional, seus familiares ou amigos, se tais
pagamentos, favores ou presentes forem ou puderem ser considerados ilegais ou tiverem a finalidade de
obter ou retribuir qualquer tipo de favorecimento dado ou prometido as qualquer Parte deste Contrato
(“Compliance™).

18.2.  Qualquer uma das Partes terda o direito de rescindir o Contrato,
imediatamente e sem aviso prévio ou envio de notificagdo, nas seguintes hipoteses: (i) descumprimento
de qualquer norma de Compliance definida na clausula acima; (ii) caso qualquer uma das Partes
envolva-se ou seja envolvida publicamente em um caso de Compliance, independentemente do fato ou
ato que tenha motivado o caso; ou (iii) qualquer das Partes for investigada oficialmente pelas
autoridades publicas em razdo de alguma violagdo as normas de Compliance, moralidade ou ética
empresarial, ou a legislagdo vigente.

CLAUSULA — DECIMA NONA — DO FORO

As partes nomeiam o foro Federal da cidade de Belo Horizonte, Se¢do Judiciaria de
Minas Gerais, renunciando a qualquer outro, para dirimir qualquer pendéncia que ndo puder ser solucionada
por via amigavel.

E, por estarem justos e acordados, os participes assinam o presente instrumento em
05 (cinco) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo indicadas a tudo presente.

Belo/Horizonte, O | de fevereiro de 2017

\ZI;LR GONCALVES GLORIA

REITOR DO INSTITUTO FEDERAI DE UCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

HERMES FERREIRA FIGUEIREDO
DIRETOR-PRESIDENTE CRUZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S.A

TEST AS: Qeym QA@\K’:&‘;;
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DOUTORADO INTERINSTITUCIONAL EM ENSINO DE CIENCIAS E
MATEMATICA
PARCERIA IFMG / UNICSUL

PLANO DE TRABALHO

Coordenagdo do DINTER: Edda Curi

Coordenagdo local do DINTER: GERALDA APARECIDA DE CARVALHO PENA

As etapas do Dinter descritas a seguir podem ter as datas modificadas por conta da assinatura do
convenio entre as institui¢des. SO podera iniciar-se apds a assinatura do convenio.

Para a realizagdo do DINTER a primeira etapa do plano de trabalho € a realizagdo do Processo
Seletivo segundo Edital proprio.

As inscri¢des para o processo seletivo devem ser realizadas na Reitoria do IFMG aos cuidados
de Pablo/Cassia.

PRIMEIRA ETAPA: PROCESSO SELETIVO

Critérios e Sistematica de Sele¢iio dos Alunos:

Sera realizado um processo seletivo com critérios proprios para o DINTER. Deverdo ser
obedecidos os critérios de selecdo publica, considerando a concorréncia de candidatos de uma
turma especialmente formada sob demanda para o IFMG que possui uma pesquisa sobre o
interesse de professores da instituigdo e o perfil dos mesmos. Esta pesquisa abrange cerca de
100 professores interessados.

A selegdo constara de:

« Prova escrita, na qual serdo avaliados conhecimentos gerais da drea de Ensino de Ciéncias
(fisica, quimica, biologia e matematica), tomados por base bibliografia apontada em edital
especifico.

« Entrevista que servira para avaliar a adequag@o do perfil do candidato a proposta do Programa.
« Prova de titulos que avaliara a formagdo, a experiéncia profissional e as atividades académicas
do candidato, tendo por base seu Curriculo Lattes registrado no CNPq.

Local de Realizagdo da Selegdo dos alunos: IFMG Campus Ouro Preto

« Entrega de Curriculo Lattes e documentos na reitoria do IFMG, Av Prof. Mario Werneck,
2590, aos cuidados de Cassia/Pablo Menezes.

Periodo de Inscrigdes:

« Data a ser definida apds assinatura do Convénio 01/2017.
Documentos a serem entregues no IFMG, endere¢o Rua Prof. Mario Werneck, 2590 — CEP
30575-180 — Buritis - BH:

« Curriculo Lattes;

« Documentos pessoais e comprovantes de formagao académica;

Data da Prova: a definir

Resultados da prova escrita: a definir

Entrevistas para os aprovados na prova escrita: a definir.

Resultados: a definir.

Matriculas no IFMG, endereco XXXX que encaminhard os prontuarios para a Secretaria
da P6s Graduagio da UNICSUL: a definir.

Envio da lista de matriculados para a UNICSUL até 2 de marg¢g/de|2017.
Inicio das aulas: 6 de margo de 2017 /




Vagas:  Serdo oferecidas 10 vagas para docentes do IFMG, em principio, distribuidas,
considerando a demanda e o desempenho dos candidatos da seguinte forma:

Fisica—3

Quimica — 1

Matematica- 3

Biologia — 2

Tecnologias- 1

Em fungdo do perfil dos candidatos aprovados e da disponibilidade de vagas dos orientadores, o
numero de vagas de cada area podera ser reconsiderado, ndo ultrapassando o total de 10.
Coordenagdo: Prof*. Dr*. Edda Curi e Norma S. Gomes Allevato.

(2 passagens de ida e 2 passagens de volta ao local destinado ao processo seletivo, 8 diarias)

2* ETAPA: ATIVIDADES NA INSTITUICAO RECEPTORA — ano de 2017

AULA INAUGURAL: 6 de margo (orientagdes sobre o regulamento do curso, apresentagio da
coordenagdo local, dos orientadores, das disciplinas do curso) - Edda Curi- Campus Ouro Preto.
(1 passagem de ida e volta, 1 diaria)

DISCIPLINAS:

1- TENDENCIAS DO USO DAS TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COM. E ENS.
— 4 semanas: 13, 20, 27 de margo; 3 de abril. (4 diérias)

2- PLANEJAMENTO E METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO EM ENSINO
— 6 semanas: 17 e 24 de abril, 8, 15, 22, 29 de maio (6 diarias).

3- TOPICOS AVANCADOS DE PESQUISA EM EDUCACAO CIENTIFICA — 6
semanas: 12, 19, 26 de junho e 7, 14 e 21 de agosto (6 diarias).

4- TENDENCIAS DE PESQUISA EM ENSINO DE CIENCIAS E MATEMATICA — §
semanas: 4, 11, 18, 25 de setembro e 2 de outubro (5 diérias).

5- TOPICOS DE MODELAGEM EM CIENCIAS E MATEMATICA — 5 semanas: 16, 23
e 30 de outubro; 6, 13 de novembro (5 diérias).

6- ATIVIDADES ESPECIAIS DE DOUTORADO - 4 semanas: 5 de junho, 27 de
novembro, 4 ¢ 11 de dezembro (4 diarias).

Total de passagens de ida e de volta (para disciplinas): 30

3* ETAPA: ATIVIDADES NA INSTITUICAO PROMOTORA

Estagio Obrigatério- UNICSUL Margo a junho de 2018

Seminérios de Avaliagdo e Pesquisa;

Meétodos quantitativos e qualitativos de pesquisa em ensino;

Topicos avangados em Educagdo Matematica;

Topicos atuais de biodiversidade e desenvolvimento sustentavel;

Fundamentos da fisica moderna e contemporanea.

No periodo em que o aluno estiver em Sao Paulo, ele poderé se matricular e frequentar qualquer
disciplina oferecida no curso, adicionais as oferecidas e exigidas pelo projeto DINTER, desde
que haja aprovagdo de seu orientador e que nio prejudique as atividades obrigatérias previstas.
Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

Exame de Qualificagdo - De margo a novembro de 2019 - Orientador e professores convidados
Defesa - Fevereiro/novembro de 2020 Orientador e professores convidados.




Cronograma de Execucio financeira

O Instituto Federal de Minas Gerais se compromete financiando os seguintes itens:

Item financiado Nimero Valor (RS)

Bolsas para docentes lecionarem em 8 48.000,00
Ouro Preto

Diarias 49 5.208,70
Passagens aéreas 33 32.340,00
Despesas do Campus Ouro Preto

Transporte terrestre aeroporto 24 10.400,00
Confins / Ouro Preto

Total 95.948,70
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N° 39, quinta-feira, 23 de fevereiro de 2017

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
E PLANEJAMENTO

EXTRATO DE CONVENIO

Convénio de Colaboragio Mutua n° 01/2017. Concedente: INSTI-
TUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS. CNPJ 10.626.896/0001-72. Convenente: CRU-
ZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S.A.. CNPJ: 62.984.091/00001-
02. E mantenedora UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL. Objeto:
O intercambio de cxperiéncias ¢ de pessoal nos campos da docéne
da investigagio ¢ da intervengiio cultural, especialmente para ¢ i
implementagdo ¢ manutengdo de um DINTER - Doutorado Interins-

titucional - entre partes. Vigéncia: 01/02/2017 a 31/01/2021. Fun-
damento Legal: Lei n® 8.666/93, Resolugdes ¢ Normas internas das
partes envolvidas. Data da Assinatura: 01/02/2017.

CAMPUS OURO PRETO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2/2017 UASG 158475

N° Processo: 23213000094201773 . Objeto: Contratagio de cmpresa
especializada para prestar servicos de locagdo de mio de obra, vi-
sando atender as nccessidades operacionais do Instituto Federal de
Educagio, Ciéncia ¢ Tecnologia de Minas Gerais campus Ouro Preto,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias impostas no processo

de Dispensa de Licitagdo. Total de Itens Licitados: 00006. Funda-
mento Legal: Art. 24° Inciso 1V da Lei n° 8.666 de 21/06/1993..
Justificativa: Urgéncia de atendimento de situagio que possa oca-
sionar prejuizo ou [ a seguranga. Declaragdo de Dispensa
em 22/02/2017. MARTHA SANTIAGO LOPES. Membro da Cpl.
Ratificagio em 22/02/2017. MARIA DA GLORIA DOS SANTOS
LAIA. Diretora Geral. Valor Global: R$ 755.996,34. CNPJ CON-
TRATADA : 13.892.384/0001-46 GESTSERVI - GESTAO E TER-
CEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA - EIRELL

(SIDEC - 22/02/2017) 158475-26409-2017NE800144

EDITAL N* 9, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS G
publicada no DOU de 23/09/2015, Segio 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 2

no DOU de 15 de abril de 2016, scgi
SUBSTITUTO, por tempo determinado ¢ conforme o que se segue:

I- DA AREA / DISCIPLINAS / HABILITACAO / VAGA / CARGA HORARIA / REMUNERACAO MENSAL

4/09/2015, ¢ no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pe
0 2, pag.17, torna piblico a abertura de inscrigdes a0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado & sclegdo de candidatos, para contratagio como PROFESSOR

ERAIS - CAMPUS OURO PRETO, nomeada pela Portaria IFMG n® 1.328, de 22/09/2015,

Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada

[AREA [DISCIPLINA

[HABILITACAQ

[CARGA TIORARIA

[REMUNERACAO MENSAL ]

[CODALIN [Nivel Médio: Lingua inglesa, afins ¢ projetos

[VAGA(S)
[Licenciatura Plena em Lingua Inglesa lo1

40 horas

[RS 3.117,22 |

2- DO REGIME DE TRABALHO

A carga hordria ¢ de 40 (quarcnta) horas semanais. Essa
carga hordria scra distribuida para atendimento as aulas dos cursos
diurno e noturno, no IFMG - Campus Ouro Preto.

3- DAS INSCRICOES:

3.1. Periodo de inscrigao: de 22/02/2017 a 05/03/2017.

3.1.1. A inscrigdo seri realizada exclusivamente por via cle-
tronica através do sitio www.ifmg.edu.br.

3.2. E vedada a inscrigdo por correspondéncia.

3.3. O IFMG Campus Ouro Preto ndo sc responsabiliza por
solicitagdo de inscrigdo nio recebida por motivo decorrente de falhas
de icagdo ou congesti de linhas de comunicagiio da
internet, bem como por outros motivos. O candidato devera ler aten-
tamente o presente Edital e seus anexos, preencher o requerimento
cletronico de inscrigdo ¢ envid-lo via Internet.

3.4. Apds o preenchimento do requerimento de inscrigio, o
candidato deverd imprimir o Boleto Bancirio (GRU - Guia de¢ Re-
colhimento da Unido) e efetuar o pagamento no Banco do Brasil até
o dia 1til subsequente a0 dia de término das inscrigoes.

3.5. Em nent ipdtese haverd devolugdo da quantia paga
a titulo de inscrigdo, salvo em casos de anulagdo ou revogagio do
concurso por conveniéncia do IFMG - Campus Ouro Preto.

3.6. A inscrigdo somente serd acatada apés a confirmagio do

4.1.3. O IFMG consultard o érgdo gestor do CadUnico para

verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
4.1.4. As informagdes prestadas no requerimento de isengio

o de inteira bilidade do lid I 1 d
» @ qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarrcta sua climinagdo do concurso, aplicando se, ainda, o disposto
no pardgrafo inico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de
setembro de 1979,

4.1.5. Nio serd conce
inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou tornd-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagio;

¢) ndo obscrvar a forma ¢ o prazo estabelecidos no subitem

a isengdo de de taxa de

4.1.2.

4.1.6. Ndo serd accita solicitagio de isengdo de pagamento
de valor de inscrigdo via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

4.1.7. A relagio dos pedidos de isengdo deferidos sera di-
vulgada a¢ o dia 02/03/2017, no enderego  eletrénico
www.ifmg.edu.br.

4.1.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengio
indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscrigio no concurso, acessar
o enderego cletronico www.ifmg.edu.br, ¢ imprimir o documento de
arrccadagdo até o dia 05/03/2017, conforme procedimentos descritos

pagamento da taxa de inscrigio dentro do prazo belecido no
subitem 3.4 deste Edital.

3.7. Ao confirmar sua inscrigio neste processo seletivo, o
candidato automaticamente declara ter pleno conhecimento e ticita
accitagdo das normas ¢ condigdes cstabelecidas neste Edital ¢ seus
anexos.

3.8. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os
dados cadastrais informados no ato de sua inscri¢do. O IFMG -
Campus Ouro Preto nio se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes ¢ enderego incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

3.9. A qualquer tempo, poder-se-d anular a inscrigio, as
provas ¢ o contrato de trabalho dos candidatos aprovados, desde que
verificada a falsidade em qualquer declaragio e/ou qualquer irre-
gularidade nas provas e documentos apresentados neste Processo Se-
letivo.

3.10. Valor da taxa de inscrigio: R$ 50,00 (cinquenta
reais)

4. ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRI-
CAO

4.1. Nio haveri isengiio total ou parcial do valor da taxa de
inscrigdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593,
de 2 de outubro de 2008.

4.1.1 Estard isento do pagamento da taxa de inscrigdo o
candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n® 6.135, de
26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 2007,

4.1.2. A isengdo devera ser solicitada mediante requerimento
do candidato no momento da ins , disponivel, no periodo entre
as 9 horas do dia 22/02/2017 até s 16 horas do dia 01/03/2017,
observado o hordrio oficial de Brasilia/DF, no enderego eletrénico
www.ifmg.edu.br, contendo:

a) indicagio do Nimero de Identificagio Social (NIS), atri-
buido pelo CadUnico; e

b) declaragio de que atende a condigiio estabelecida na ali-
nea "b" do subitem 4.1.1.

neste cdital.

4.1.9. O interessado que ndo tiver seu pedido de isen¢do
deferido ¢ que ndo cletuar o pagamento da taxa de in ¢do na forma
¢ no prazo estabelecido no subitem 3.4, estard automaticamente eli-
minado do concurso pitblico.

5 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

S.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo art. 37,
inciso VIII, da Constituicio Federal ¢ pelo art. 5° §2° da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, poderdo, nos termos do presente
Edital, concorrer aos cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com
sua nccessidade especial.
to deveri informar, por escrito, a necessidade
especial que apresenta ¢ sc neeessita de condigdes especiais para a
realizagio das provas, conforme Anexo II. Para tanto, o candidato
terd até o terceiro dia Gtil a partir do inicio das inscrigdes para enviar
o referido formuldrio (digitalizado)

por meio do c-mail ggp.ouropreto@ifmg.cdu.br.

5.3. Os candidatos com necessidade especial participario do
concurso em igualdade de condigaes.

5.4. Nio serio consideradas como pessoas com deficiéncia
aquelas detentoras de distirbios de acuidade visual, passiveis de cor-
regdo.

6- DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Para a realizagio da Prova de Desempenho Didatico o
candidato deverd apresentar o

Comprovante de Inscrigio ¢ o comprovante de pagamento
realizado até a data definida no item 3.4.

6.2 A Prova de Desempenho Didético sera realizada no dia
10 de margo de 2017.

6.3 A depender do nimero de inscritos, novas datas para
realizagio da Prova de Desempenho

Diddtico e de Titulos poderio ser marcadas, a critério da
Banca Examinadora.

6.4 A convocagdo para a Prova de Desempenho Didatico
serd  disponibilizada no site www.ifmg.edubr a partir do dia
09/03/2017. A ordem de apresentagio dos candidatos serd corres-
pondente a ordem de inscrigdo.

6.5 A Prova de Desempenho Didético serd constituida de
uma aula com duragdo de 30 (trinta) minutos, com margem de to-
lerncia de 5 (cinco) minutos para mais ou para menos, ministrada
perante a Banca Examinadora ¢ serd valorizada em 100 (cem) pon-
tos.

6.6 Cada candidato deverd entregar i banca examinadora o
plano de aula antes do inicio de sua Prova de Desempenho Didatico,
em 4 (quatro) vias, que ird integrar a avaliagdo do item 1 do Anexo
I

6.7 Nio serd permitida, durante a realizagio da Prova de
Desempenho Diditico pelo candidato, a presenga dos demais con-
correntes.

6.8 Na avaliagio da prova de Desempenho Didético serdo
considerados os critérios especificados no Anexo I do presente Edi-
tal.

6.9 Ao término da Prova de Desempenho Didatico, cada
membro da Banca Examinadora atribuird ao candidato uma nota de 0
(zero) a 100 (cem).

6.10 A nota final da prova de Desempenho Didatico sera a
média aritmética das notas conferidas pelos examinadores. Antes de
calcular tal nota - ¢ quando for o caso - a Banca Examinadora deverd
adotar medidas no sentido de cvitar que notas discrepantes, em re-
lagdo ds dadas pela maioria dos avaliadores, contribuam para a apro-
vagio ou reprovagio do candidato.

6.11 Serd aprovado nesta prova o candidato que obtiver o
minimo de 60 (sessenta) pontos.

6.12 A Prova de Desempenho Diditico serd realizada em
sessdo pablica e gravada para efeito de registro e avaliagdo. conforme
art. 13, do Decreto no 6.944, de 21/08/2009, publicada no D.O.U.
de

22/08/09.

6.13 A Prova de Desempenho Didético serd realizada no
Pavilhio de Linguas Estrangciras (Codalin), Sala 105, A aula devera
abordar parte do contetdo da unidade 2 do livro High Up. volume 2.
Editora Macmillan, 2013, pp. 26-41( veja referéncia completa ao final
deste edital). A escolha, organizagio e sequéncia de exposigio do
contetido acima indicado ficard a critério do(a) candidato(a). Uma
cépia do referido capitulo serd disponibilizada ao candidato na Ge-
réncia de Gestdo de Pessoas, campus Ouro Preto. A aula deverd ser
ministrada em nivel de ensino médio, integrando as quatro habi-
lidades de compreensio oral ¢ escrita (ic., reading, listening, spea-
king ¢ writing).

6.14 Os lid c com os recursos di-
diticos: quadro negro, giz branco, giz colorido, computador com
sistema operacional Windows ¢ pacote Microsoft Office ¢ Da-
tashow.

7. DA PROVA DE TITULOS

7. 1. As copias dos titulos deverdo ser entregues pelo can-
didato 4 Banca Examinad no da realizagdo da Prova de

penho Didatico, j com seus respeclivos originais pa-
ra conferéneia: Copia do Diploma de Graduagio ou Atestado de
Colagio de Grau (copia autenticada ou cOpia ndo autenticada ¢ ori-
ginal); Cépia do Diploma de P raduagdo ou Declaragio de Con-
clusdo (copia autenticada ou copia ndo autenticada e original): Cur-
riculum Lattes devidamente comprovado; Copia da Carteira de iden-
tidade ¢ CPF.

7. 2. Sé serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados
na Prova de D penho Diditico. A d do acima men-
cionada seri conferida ¢ assinada por um membro da Banca Exa-
minadora. Os originais serdo devolvidos ao candidato, apés con-
feréncia.

7. 3. A avaliagio dos titulos sera feita pela Banca Exa-
minadora.

7.4. A Prova de Titulos constituir-sc-d da avaliagio dos ti-
tulos apresentados pelos candidatos de acordo com os critérios de-
finidos neste Edital. A prova de titulos, de cardter classificatorio,
valerd 100 (cem) pontos. Na avaliagio serdo consideradas:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade. huml,

pelo codigo 00032017022300044

Documento assinado digitalmente conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infracstrutura de Chaves Piblicas Brasileira - 1CP-Brasil.






